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Rok ubehol ako voda a my

Pozvanka na Agrokomplex 2015

opat naplno Zijeme bliZziacim sa
42. ro¢nikom medzinarodnej
polnohospodarskej a potravi-
narskej vystavy Agrokomplex
v Nitre a zabezpecCujeme Ucast
Slovenskej Zivnostenskej komo-
ry na Zivnostenskych trhoch.
V drioch 20. 8. 2015 - 23. 8. 2015
sa uskuto¢ni v poradi uz 18. ro¢-
nik tejto kontraktacno-predaj-
nej vystavy malych a strednych
podnikatelov a my chceme do-
drzat vysoky Standard, na aky
sU navstevnici vystavy pri nich
zvyknuti. Chceme sa prezentovat
tymi najlepSimi spomedzi nas,
predstavime niekolko zrucnych
majstrov - Zivnostnikov ¢&i uz
v odbore pekar - cukrar, masiar,
zvara¢, keramikar a mnohych
dalSich. Aj Krajské zlozky komory
sa chcu prezentovat tym najlep-
Sim, ¢o vo svojom regidne maju.
V nasich stankoch najdu navstev-
nici Siroky sortiment tovaru od
sladkych dobrét ako st medov-
niky a rézne tradicné cukrovinky

cez typicky regiondlne masiar-
ske a syrové Speciality, krasne
hrnciarske a keramické pred-
mety aZ po pracie a Cistiace pro-
striedky. Ani tento rok nebude

na Zivnostenskych trhoch chybat

predajna vystava chranenej diel-
ne AZD RUBIKON, ktorej nadher-
né Sperky a dalSie vyrobky, ktoré
zhotovili Sikovné ruky zdravotne
taZko postihnutych, tradi¢ne ob-
divuju stovky navstevnikov.

_ Sprievodnym programom na
Zivnostenskych trhoch bude aj
Ucast pracovnikov odboru Ziv-
nostenského podnikania Minis-
terstva vnutra SR. Ziujemcom
budl poskytovat fundované in-
formacie o predpisoch a zakon-
nych normach, tykajdcich sa Ziv-
nostenského podnikania na Slo-
vensku a oboznamia ich so sys-
témom Jednotnych kontaktnych
miest (JKM) v SR, prostrednic-

tvom ktorych je mozné vybavit

vSetky povinné administrativne
ukony suvisiace s podnikatelskou
¢innostou na jednom mieste

(napr. ohlasit Zivnost, poziadat
o zapis do obchodného registra,
prihlasit sa do systému povinné-
ho zdravotného poistenia, ozna-
mit zmeny, ukoncit podnikanie
a pod.).

Nasim prispevkom k rozsire-
niu povedomia Sir3ej verejnosti
o problematike Zivnostenského
podnikania u nas bude v ramci
celozZivotného vzdelavania po-
skytovanie informacii o moznos-
tiach akreditacie a vykonavani
kvalifikacnej skusky odbornej
sposobilosti pre remeselné Ziv-
nosti.

Dovolte mi teda, aby som vas
¢o najsrdecnejSie pozval do Nitry
do pavilénu M1, do stanku ¢. 29,
kde sa pocas tohtorocnej vysta-
vy Agrokomplex dozviete vSetky
novinky z oblasti Zivnostenského
podnikania na Slovensku a bude-
te vidiet to najlepSie, o slovenski
majstri dokazu svojimi Sikovnymi
rukami urobit.

Vladimir Micka

Tohtoro¢na Zatva by mala byt
ukoncena do terminu Agrokom-
plexu v Nitre, ¢o je 20. 8. 2015.
Kvalita p3enice by mala byt dob-
ra, asi takd, ako v minulom roku.
Je to v3ak len Statisticky pred-
poklad, lebo v3etky prognézy
mdbZe eSte zmenit pocasie, kto-
ré byva casto nevyspytatelné
amdze Urodu ovplyvnit - hlavne
negativne. Ministerstvo pddo-
hospodarstva  zistilo priesku-
mom po celom Uzemi Sloven-
ska, Ze tam, kde polnohospodari
zasiali slovenské odrody pSenice,
urobili dobre, lebo prave tieto sa
ukazuju po kvalitativnej stranke
bohat3ie a hlavne - su odolnej-
Sie voci nepriaznivému pocasiu.
U nas sa pouZzivaju aj madarské
a nemecké odrody, no tie su
o nieco héklivejSie na dazd a vlh-
kost. A aka sa predpoklada toh-
torocna Uroda? Podla vynosov
z poli, kde uz Uroda bola pozbie-

rand, sU vynosy v porovnani :

s minulym rokom o nieco niz3ie.

Ocakavané zniZenie DPH
Novy zakon o znizenidane z pri-
danej hodnoty (DPH) na vybrané

druhy potravin by sa mal dostat

na rokovanie Narodnej rady SR
uzZ v septembri. Podla premiéra
ma uz vlada predbeznu predsta-
vu, pri ktorych potravinach by sa
sadzba DPH mala zniZit z 20 %
na 10 %. P6jde o zmenu zakona
o DPH a ten presne pomenu-

je, na ktory okruh potravin sa

sadzba DPH znizi.

~Musime vSetko pripravit'tak, aby

zdkon platil od 1. janudra 2016.
Verim, Ze po tvrdych rokovaniach

s obchodnikmi a s obchodnymi
retazcami sa podari zabezpecit,
aby bol tento prenos do ceny potra-
vin maximdlny”, uviedol Robert
Fico.

Touto Upravou dane sa znizi
prijem do Stdtneho rozpoctu
cca 0 290 miliénov EUR. Presny
zoznam potravinarskych vyrob-
kov zatial eSte nie je definitivne
schvaleny, no premiér Robert
Fico sa vyjadril, Ze urcite pdjde
o Cerstvé potraviny, a to konkrét-
ne maso, mlieko a chlieb. Su pre
to dva dovody. Ten prvy je, aby sa
¢im viac eliminoval predaj rézne-
ho mrazeného masa a trvanlivych
chlebov, ktoré zvac¢3a pochadzaju
zo zahranicia. Druhym dévodom,
pre¢o mé ist vylucne o Cerstvé
vyrobky, je pomoc predovsetkym
nasim polnohospodarom. Prave
prvovyrobcovia by totiz mohli
znizenie cien kvoli 10-percentnej
dani pocitit najviac prostrednic-
tvom zvySeného dopytu.

Viktor Kubal

V cCisle:

v’ Novela zdkona o DPH
(str. 2)

v/ Pripravované legislativne
zmeny v Zivnostenskom
podnikani
(str.3,8,9)

v lll. medzinarodna
konferencia...
(str. 12, 13)

KMWW}
scendau...

VicSinu prdzdnin méme za sebou
a mnohi aj dovolenku. Hoci pre nds uz
nemd také Caro ako kedysi, aj tak sa na
riu tesime ako mali. Pobehdme cestov-
ky, listujeme v katalégoch, hrabeme
sa v ponukdch na internete, porovnd-
vame, sondujeme, kde, ¢o a za kolko,
len aby sme tento rok mali ¢o najvy-
chytenejsi hotel, s najvdcsim bazénom,
whlad aZ za ocedn a all inclusive kopy
jedla a pitia. Nakoniec, ved'si to aj za tu
celorocnu drinu zasluZime... Konecne
sadneme do lietadla, so Zaludkom
v krku preZijeme turbulencie a s ula-
vou zatlieskame pilotovi, ked's tvrdymi
priskokmi pristane na rozpdlenej drd-
he... Tak, to by sme mali, vydychneme
si, jeden bod si moZeme odSkrtnut...
Lebo clovek uz je taky, okrem zozna-
mu s prijemnymi vecami ma v hlave
uloZeny aj ten druhy, katastroficky.
V pripade dovolenky zacina meska-
nim lietadla, pokracuje burkou nad
Alpami, hotelovou izbou, ktord pdchne
ako mokré ponozky, Spinavou pldzou,
nechutnou stravou atd, atd. Na pokraji
sil sa dovleciete na pldz, hodite sa do
piesku a otvorite si casopis. Hned ako
prvy vém udrie do oci nadpis Dd sa
poistit proti atentdtu na dovolenke?
Z ¢ldnku sa dozviete, Ze bohuZial, dnes
uZ zaruCend bezpecnost neexistuje
nikde, preto treba mysliet na zadné
kolieska a pozostalych a kupit si také
cestovné poistenie, v ktorom je zahrnu-
td aj neoCakdvand teroristickd akcia,
pripadne tnos lietadla ¢i autobusu...
Zacnete sa obzerat, Ci sa odniekial
nevynori dobre utajeny terorista. Vsade
naokolo vsak vidite len piesok, pokojne
Sumiace more a pripdlenych dovolen-
kdrov. Zadivate sa na Cajku vysoko na
oblohe a katastroficky scendr v duchu
roztrhdte. Rozhodnete sa, Ze uZ budete
mysliet pozitivne za kaZdych okolnost,
na dovolenke, aj po dovolenke. UZite si
teda zvySok leta so vsetkym, ¢o k tomu
patri a naberte tolko energie, aby vam
Z nej zostalo aj na rozddvanie...

Viktor KUBAL
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Novela zakona o DPH

Dna 1.7.2015 nadobudla ucin-
nost posledna €ast novely zako-
na o DPH, ktora bola realizovana
zdkonom €. 218/2014 Z. z. - tieto
zmeny a doplnky sa tykaju § 79
ods. 6 a 7 zakona o DPH.

Vnadvaznosti  na  novelu
darfiového poriadku, ktorou sa
do dafiového poriadku zaviedol
institut ciastkového protokolu,
sa s ucinnostou od 1. 7. 2015 do

§ 79 zakona o DPH doplnil novy

odsek 7, vzmysle ktorého plati,
Ze Cast nadmerného odpoctu sa
mbZe platitelovi DPH vratit eSte
pred skoncenim darnovej kon-

¢ troly, ktord zacala vlehote na
vratenie nadmerného odpoctu.
Tato cast nadmerného odpoc-
tu sa platitelovi DPH vrati do 10
dni odo dfa odoslania ciastko-
vého protokolu a vrati sa mu vo
vySke uvedenej v predmetnom
Ciastkovom protokole. Tento
postup bude dariovy Urad zrej-
me vyuzivat najma v tom pripa-

de, ak pri kontrole zisti, Ze Cast :

nadmerného odpoctu je uplat-
flovana opravnene, ale dalSiu

Cast nadmerného odpoctu musi :

eSte preverovat, a preto nebude

méct dafovd kontrolu ukonéit

(napr. bude si musiet doZiadat
informacie z iného ¢lenského
Statu a pod.).

V nadvaznosti na to, Ze do
§ 79 zdkona o DPH bol dopl-
neny vysSie uvedeny ods. 7,
bolo doplnené aj znenie § 79
ods. 6 - sucinnostou od 1. 7
2015 plati, Ze rozdiel medzi vys-
kou nadmerného odpoctu zis-
tenou danovym Uradom a vys-
kou casti nadmerného odpoctu
vrateného na zaklade ciastko-
vého protokolu sa platitelovi
DPH vrati po skonceni dariovej
kontroly.

Povinné poistenie SZCO
od 1. 7. alebo 1. 10. 2015

Povinné poistenie SZCO vznika
od 1. jula 2015 tym fyzickym oso-
bam (FO
rok 2014 dosiahli prijem z podni-
kania a inej samostatnej zarob-
kovej innosti v sume vys3ej ako
4 944,00 eur, t. j. sumu rovnu

alebo vy3Siu ako 4 944,01 eur

a zaroven maju k 1. julu 2015
platné opravnenie na vykona-
vanie cinnosti podla osobitné-
ho predpisu. Ak fyzickd osoba
¢innost nevykondva na zaklade
opravnenia, povinné poistenie
SZCO jej vznikd na zaklade do-
siahnutej hranice prijmu. Sumu,
podla ktorej sa posudzuje vznik
povinného poistenia SZCO, tvo-
ria dosiahnuté prijmy z podnika-
nia alebo vynos suvisiaci s pod-
nikanim a s inou samostatnou
zarobkovou ¢innostou za rok

), ktoré za kalendarny

2014 bez odpootama vydavkov.
Ak Je 5zCO povinne poistena
k 30. janu 2015 alebo k 30. sep-
tembru 2015 (sz€o, ktora ma
predi?enti lehotu na podanie

dariového priznania) a za rok :

2014 dosiahla prijem z podnika-
nia vySsi ako 4 944,00 eur, povin-
né poistenie jej trva aj nadalej.
Povinné poistenie SZCO zani-
ka 30. juna 2015 tym FO, ktoré
za kalendérny rok 2014 dosiahli

ako 4 944,00 eur. SzCO, ktora
mé prediZent lehotu na podanie
dariového priznania za rok 2014
zanikd povinné poistenie za rov- :
nakych podmienok 30. septem-
bra 2015.

V obdobi kalendarneho roka
2015 plati pre povinne poistend
SzCO:

* minimalny mesacny vymeria-
vaci zaklad v sume 412,00 eur,
z toho vyplyvajlce poistné je
mesacne v sume 136,57 eur,

* maximalny mesacny vymeria-
vaci zaklad v sume 4 120,00
eur, z toho vyplyvajlce poist-
né je mesacne v sume 1 365,78
eur.
5zCO, ktoréa za rok 2014 nema-

la predlZzenud lehotu na podanie

danového priznania a dosiahla
hranicu prijmu pre vznik povin-
ného poistenia, ma za obdobie
od jula 2015 novy vymeriavaci
zéklad na platenie poistného

a s tym suvisiacu novd mesacnu

sumu poistného. Novl sumu

poistného uhradi prvykrat so
splatnostou do 10. augusta

2015.

Zdroj: Soc. poistoviia

VYZVA NA PREDKLADANIE ZIADOSTIi
O NENAVRATNY FINANCNY PRiISPEVOK

P&dohospodarska platobna
agentura ako poskytovatel nena-
vratného finan¢ného prispevku
z Programu rozvoja vidieka SR
2014 - 2020 vyhlasuje v zmysle
ustanoveni 8 17, zakona ¢. 292/
2014 Z. z. o prispevku poskytova-
nom z eurépskych Strukturalnych
a investi¢nych fondov Vyzvu na
predkladanie Ziadosti o poskyt-
nutie nenavratného financného
prispevku z Programu rozvoja
vidieka SR 2014 - 2020. Cislo

vyzvy je 8/PRV/2015 a mé nazov :

Vyzva 4. 2 Podpora pre investi-
cie na spracovanie/uvadzanie
na trh a/alebo vyvoj polhohos-

podarskych vyrobkov. Termin
na podavanie projektov je do
29. 9. 2015. Vyzva je prioritne
zamerana na projekty suvisiace
so spracovanim, uvddzanim na
trh, vyvojom polnohospodar-
skych vyrobkov prispievajucich
k Usporam energetickej spotreby.
Vyska opravnenych vydavkov :
na 1 projekt je max. 2 mil. EUR :
pre vSetky oblasti mimo Bratislav- :
ského kraja a max. 1 mil. EUR pre
Bratislavsky kraj (v pripade spra-
covania/ uvadzania na trh, vyvoja
produktov, ktorych vystupom je
produkt mimo prilohy 1. ZFEU je
maximalna vyska 400 tis. EUR).

ZIVNOSTENSKE NOVINY - vydava Slovenska Zivnostensk4 komora
Séfredaktor: Mgr. Viktor Kubal (e-mail: kubal@mail.t-com.sk). Tel: 02/4924 6588. Redak¢nd rada: Vladimir Micka (predseda

redakénej rady), Ing. Daniela

Jaslovska

(tajomnicka), Ervin Bohacik, Anna

Ziadosti o poskytnutie infor-
macii adresujte na kancelariu
generalneho riaditela Polnohos-
podarskej platobnej agentury
(dalej len PPA), Dobrovicova 12,
815 26 Bratislava. Pripadné infor-
macie je mozné ziskat na tel. C.
02/52733800,e-mail:info@apa.sk
alebo na adrese kancelarie
generalneho riaditela PPA, Dob-
roviCova 12, 815 26 Bratislava.
V pripade podrobnejsich otdzok
sUvisiacich s touto vyzvou, ktoré
su na podanie vyzvy nevyhnutné,
kontaktujte nasich regionalnych
poradcov.

Sklendrova, Ing. Rébert Schmidt.
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vystav a podujati
2015

AUGUST

Vlachovsky remeselny jar-
mok a folklérny festival
,VLACHOVO 2015" - XIlI. ro¢-
nik prezentacie tradi¢nych
remesiel z obce Vlachovo
a SirSieho regiéonu spojenej
s predajom, ochutnavkou
tradi¢nych jedal a s malym
rodeom a Letny festival ludo-
vého tanca/ 8. 8. 2015

EXPO CENTER TRENCIN - 12.
ro¢nik medzinarodnej vysta-
vy koni ¢ 9. ro¢nik vystavy
hraciek a potrieb pre deti
* 9. rocnik - automobily
a prislusenstvo / 15. - 16. 8.
2015

AGROKOMPLEX - Agrokom-
plex Nitra - COOPEXPO
+ NARODNA VYSTAVA HOS-
PODARSKYCH ZVIERAT « OB-
NOVITELNE ZDROJE ENER-
GIE * REGIONY SLOVENSKA
o ZIVNOSTENSKE TRHY / 20.
-23.8.2015

EXPO CENTER TRENCIN
- BURZA STAROZITNOSTI
A GAZDOVSKE TRHY - Burza
starozitnosti, zberatelskych
predmetov a zaujimavosti
a Gazdovské trhy / 22. 8.
2015

BARDEJOVSKY JARMOK 2015
- Ulicky Bardejova v zavere
augusta oziju uz 664. rocni-
kom historického a 44. ro¢ni-
kom novodobého Bardejov-
ského jarmoku. /27. - 30. 8.
2015

SEPTEMBER

EXPO CENTER TRENCIN
- AKVATERA TRENCIN 2015
- Predajna vystava akvaristic-
kych a teraristickych zvierat /
6.9.2015

Historické mizeum Banska
Stiavnica - SALAMANDROVE
DNI 2015 - Mestské slavnos-
ti, oslavy banikov, geolégov,
hutnikov a naftarov, oslava
bohatej Stiavnickej historie
a tradicii, dobra zabava - to
vSetko s Salamandrové dni.
Ich tradiciu zacali Studenti
slavnej Banickej akadémie.
/10.9.-12.9.2015

Muzeum SNP, Banska Bys-
trica - Narodna vystava
bonsajov a suiseki / 11. 9.
-13.9.2015
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Pripravované legislativhe zmeny
v zivhostenskom podnikani

VacéSina drobnych podnika-
telov a Zivnostnikov, ak prave
nemaju pravnické vzdelanie,
namiesto toho, aby si zakon,
ktory sa ich bytostne dotyka,
poriadne preStudovali, iba ho
rychlo ocami preletia, nanaj-
vy$S si pozornejSie precitaju
Cast, ktord sa zaobera, aké
povinnosti maju voci Statu.
Tym sa castokrat dostavaju
do situacie, Ze prichadzaju
o moznosti ako svoje podnika-
nie rozsirit, alebo naopak, do-
pustia sa priestupku z nezna-
losti. Plati vSak, Ze neznalost
zakona neospravedliiuje, pre-
to sme poziadali Ing. Jana Dut-
ka, riaditela odboru Zivnosten-
ského podnikania Ministerstva
vnutra SR o rozhovor o podni-
kani, legislativnych zmenach,
ako aj o narodnych projektoch
Nérodna sistava povolani
a Narodna sustava kvalifikacii.

* Ako by ste charakterizovali
Zivnostensky zakon?

- Zivnostensky zdkon je predpi-
som, ktory upravuje podmienky
potrebné na ziskanie oprdvnenia
na podnikatelskd &innost a niek-
toré podmienky jej prevddzkova-
nia z hladiska verejného zaujmu.
V tomto zmysle je to verejnoprdv-
na norma upravujuca vztahy
medzi Statom  (Zivnostenskymi
uradmi) a medzi podnikatelmi,
resp. osobami, ktoré sa o podni-
kanie uchddzaju. Upravuje vzta-
hy vertikdlnej povahy, na rozdiel
od predmetu Upravy Obchod-
ného zdkonnika, ktory upravuje
vztahy sukromno-prdvne, vzta-
hy horizontdlnej povahy, hlavne
majetkovo-prdvne vztahy. Ziv-
nostensky zdkon nevymedzuje
podmienky iba pre okruh pod-
nikatelskych subjektov, ako to

casto a nesprdvne vnima i cast

verejnosti, ale vymedzuje pod-
mienky iba pre ziZeny okruh
podnikatelskych cinnosti. Pre ur-
Cenie pdésobnosti Zivnostenské-
ho zdkona nie je rozhodujuca
samotnd prdvna forma subjektu,
ale vykondvand cinnost konkrét-
neho subjektu a okolnosti, za
akych je vykondvand.

* Aké podmienky vymedzuje
Zivnostensky zakon?

- Vzdsade ide o podmienky dvo-
jakého druhu. V prvom rade pod-
mienky, ktoré sa vztahuju na
osobu - buduceho podnikatela,
ktoré tdto osoba musi vopred

splnit a pripadne preukdzat Ziv-

nostenskému dradu. Ide o tzv.
osobnt spésobilost, t. j. splnenie
vSeobecnych podmienok, pripad-
ne splnenie odbornej alebo inej

poZadovanej spésobilosti. Zdkon
: zdroveri upravuje aj podmienky

vztahujiuce sa na predmet podni-
kania, ktoré musi osoba podnika-
tela preukazovat Zivnostenskému
dradu, avsak je viazand povin-

nostou tieto podmienky splnit
i zdkon nie je ekonomicky ndstroj,

najneskér ku driu zalatia podni-
kania. V tomto zmysle ide o tzv.
vecnu spésobilost, zahffiajucu
najmd poZiadavky vztahujuce sa

i na vonkajsie i vnutorné priestory
. prevddzkarne, ako i na konanie ‘:

a sprdvanie sa podnikatela pri
vykone podnikatelskej Cinnosti.

* Podnikatelska obec vola po
stabilite legislativneho pros-
tredia. Ako je to so Zivnosten-
skym zakonom?

- Ano, Zivnostensky zdkon je ¢as-
to novelizovany. Viyplyva to z kon-

© Strukcie zdkona, ktory pozitivnym,

ako aj negativnym spbsobom
definuje, ktoré &innosti je moZné
vykondvat podla Zivnostenské-
ho zdkona. Vsetky regulované

¢ Zivnosti st uvedené v prilohdch

¢ 1, 2. KaZzdd zmena v osobitnom

zdkone, ktord upravuje podmien-

ky odbornej spésobilosti, sa pre-
mieta aj do Zivnostenského zd-
kona, sucasne kazdd dprava

prdvnej normy, ktord tu - ktoru

Cinnost  vyluCuje z pbsobnosti

i Zivnostenského zdkona, md za

ndsledok aj zmeny v Zivnosten-
: skom zdkone. AZ 95 % vsetkych
: zmien v Zivnostenskom zdkone
: od roku 1992 bolo désledkom
i zmien v osobitych predpisoch.

» Slovenska republika zapa-
si so zhor3ujucim sa stavom
v podnikatelskom prostredi.
Ako je tomu z pohladu Zivnos-
tenského zakona?

- Mdme za to, Ze Zivnostensky

a preto spdjanie tejto prdvnej
normy so stavom podnikatelské-
ho prostredia nie je dobré. Vetky
zmeny v Zivnostenskom zdkone
maju jednoznacne pozitivny do-

pad na podnikatelské prostredie.

Dlhodobo dochddza k vyrazné-
mu zniZovaniu administrativnej
ndrocnosti pre podnikatelov pro-
strednictvom  Jednotnych kon-
taktnych miest, zriadenych v sieti

: Zivnostenskych dradov. S prime-

ranou dynamikou sa rozsiruje

funkcionalita a rozsah posky-

tovanych sluZieb. V poslednom
obdobi ide o sluzby ndvrhu na

zdpis do obchodného registra, vy-
i pis z obchodného registra, vypis
Z registra uctovnych zdvierok. Od

1. 1. 2012 je legislativne oSetrend
aj moznost elektronickej komu-
nikdcie obcana s dradom, ako
aj Uhrada sprdvnych poplat-
kov prostrednictvom Ustredného

portdlu verejnej sprdvy. Pozna-
¢ juc dpravy prdvnych noriem

(pokracovanie na strane 8 - 9)

* Na podvodnikov s DPH polu-
je Specializovany tim. Ma sa
zamerat na podvody v ramci
kontrolnych vykazov dane z pri-
danej hodnoty (DPH) a zriadila
ho Financna sprava. Jej hovor-
kyfa Patricia Macikova infor-
movala, Ze kontrolné skupiny
zloZzené z pracovnikov miest-
neho danového dradu, policaj-
ného zboru a finan¢ného ria-
ditelstva vznikaju postupne vo
vSetkych regiénoch Slovenska.
Kontrolna akcia sa zacala v pia-
tok 24. jula a zatial je bez ¢aso-
vého obmedzenia. Podnikatelia,
ktori sa snazia obchadzat kon-
trolny vykaz DPH, tak robia
prostrednictvom jeho jedinej
anonymnej Casti B3. V nej
uvadzaju sumu nékupov v ho-
tovosti, ktoré uskutoCnili za
predchadzajuce zdanovacie ob-
dobie. ,Niektori su vo svojich
ndkupoch rekordéri,” poveda-
la Macikova a uviedla priklad.
,Podnikatel" z Bratislavy minul
na platby v hotovosti za jeden
deri viac ako 420 tis. eur. Tie si
ndsledne zahrnul do kontrolného
vykazu DPH. Aby to bola prav-
da, musel by zrealizovat’ denne
420 ndkupov po tisic eur.”

Zdroj: SITA

* DIh Slovenska je na konci
I. Stvrtroku takmer 7,6 tisic
eur na obyvatela. V medziro¢-
nom porovnani klesol priblizne
0 300 eur, kedZe v prvom kvar-
tali 2014 sa nachadzal na drov-
ni 7,9 tis. eur na jedného obyva-
tela, uviedla analyticka Po3tovej
banky Jana Glasova. Sloven-
sko patri medzi tych menej
zadlZzenych cClenov Eurdpskej
Unie. V EU predstavoval verejny
dlh 24,5 tis. eur av Eurozéne az
takmer 30 tis. eur na obyvatela.
Udaje ovyske verejného dlhu
v jednotlivych krajinach unie ku
koncu 1. kvartalu 2015 zverejnil
Eurostat. Najvyssi dlh v prepoc-
te na obyvatela na konci prvého
Stvrtroku vykazalo Irsko, a to az
na drovni 44,2 tis. eur, za nim
nasledovalo Belgicko s takmer
40 tis. eur na obyvatela. Viac
nez 35 tis. eur hypoteticky dlzil
za svoju krajinu aj kazdy Ta-
lian a viac nez 30 tis. eur kazdy
jeden Brit, RakuSan aj Francuz.
cim na jedného obyvatela sa
mozu pochvalit Esténsko vo
vySke 1,6tis. eur a Bulharsko
na drovni 1,7 tis. eur. Spome-
dzi krajin V4 pripada na jed-
ného obyvatela vy3si verejny
dlh ako unés len v Madarsku,
kde to bolo 84tis. eur. DIh
pripadajdci na jedného Poliaka
predstavuje 5,7 tis. eur a na jed-
ného Cecha 6,3 tis. eur.
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Chceli
novy projekt a neviete, kde
na to vziat? Nedostatok finan-
cii je problémom, ktory rieSi
azda vacsina podnikatelov. Aj
U nas existuje mnozstvo pod-
pornych nastrojov, napriklad

by ste

realizovanych cez

Pracovné stretnutie

i zabezpecenia v spolo¢nosti ; Program.

PMP a. s. Puchov.

Zastupcovia SZK velmi po-

;zitl'vne hodnotia proaktivny s Uk aelblfs [ereli i

. pristup generalneho riaditela i €Nt

| p. Antona FabuZa, ktory oce- : zdujemcom o toto remeslo.

nil snahy SZK v rdmci vzdela- Uhrada vzdelavacieho pro-

: vania v odbore ~Masiarstvo” gramu pre jeho zaujemcov sa

\ a vyjadril suhlas s poskytnu- predpoklada zo stany Uradov
i tym priestorov spolo¢nosti prace.

pre vykonavanie

DAa 22. jula 2015 sa usku- :
to¢nilo pracovné stretnutie
v spolocnosti Puchovsky ma- :

sovy priemysel a. s. Puchoy,

zivnostensku komoru zicast-
nili Mgr. Daniela Jaslovska,
predsednitka SZK, Vladimir
Micka, predseda KZK Bra-
tislava, Ing. Kratky, odbor-
ny garant SZK pre vzdelavaci

rozbehndt :

Narodny

holdingovy fond alebo Slovak :
Business Agency (pod ktory
patria napriklad Fond inovacii :

a technologii ¢i Slovensky ras-
tovy kapitalovy fond) alebo Slo-

vak Business Agency. Financie

z nich moézete ziskat vo forme

© venture kapitalu alebo mikro-

poziciek. V pripade rozvojovych
podnikatelskych projektov uz
dlhsie fungujucich podnikov je
ziskanie financii o Cosi lahS3ie.

: Ak mate dostatok majetku na

ruCenie a primerany zadlZe-
nost, ziskanie Uveru zvycajne
nebyva problémom. V pripade
zaujmu moZete vyuZit aj eurdp-
ske peniaze cez Strukturalne
fondy alebo od Eurépskej inves-

program ,Masiarstvo” a za
PMP a.s. Pichov Anton Fabus,

predseda predstavenstva a. s.
: a generalny riaditel.
na ktorom sa za Slovensky :

Predmetom  pracovného

stretnutia bolo prerokova-
: nie moznosti v radmci novo
akreditovaného vzdelavacie-
ho programu ,Masiarstvo”,
vykonavanie odbornej praxe
: a materialno-technického

{ PMP as.

ticnej banky, ktora ich poskytu-
je cez domace komeréné ban-

aj novy projekt Eurdpskej unie
»Access to Finance”. Staci klik-
nut na http://europa.eu/you-
reurope/business/funding-
grants/access-to-finance/ a po

o vaSom podniku ziskate ponu-
ku eurépskych zdrojov, ktoré
mdzete vyuzit na financovanie
svojho biznisu bez ohladu na
to, ¢i s podnikanim iba zacina-
te, alebo uz podnikate dlh3ie.
Postup je jednoduchy. Najskor
si vyberiete krajinu, v ktorej
pbsobite, potom vyplnite vyhla-
davacie kritéria a kliknete na

i vyhladat. Zakladnym kritériom
: je druh kapitalu, o ktory Zia-
ky. Najnovsie moéZete vyskusat :

date. MoZete si vybrat medzi
Uverovym financovanim a vstu-
pom do vlastného imania pod-
niku, prip. venture kapitalom.
Nasledne oznacite kategoriu

vasej spoloc¢nosti podla poctu
zadani zakladnych parametrov :

zamestnancov a druhu pod-
niku. Potom si vyberiete vys-
ku poZadovaného kapitalu
a na ¢o bude investicia zame-
rana. Zavere¢nym vyhlada-

: vacim kritériom su institlcie,

ktoré poskytuju kapital, v tom-
to pripade je najlepsie si za-
kliknat vsetky, aby ste ziskali
¢o najvacsiu ponuku.

odbornej praxe, ako aj ma-
teridlno-technické  zabezpe-
Cenie pre uvedeny vzdelavaci

SZK v spolupraci s aradmi

vzdeldvaci  projekt

Redakcia

Ked’ ma remeslo stale zlaté dno...

V roku 1882 prisli do Nadasa,
terajSieho Trstina, predkovia
pana Ramoéna Skoludu. Oprasili
erb s vyobrazenym bochnikom
a zacali piect chlieb. Odvte-
dy uplynulo 133 rokov a chlieb
z Trstina zo Skoludovskych
peci nestratil ni¢ zo svojej vo-
ne a kvality.

Dnes tu petie chlieb v poradi :

uz siedma generacia Skoludov-
cov pod skldsenym vedenim
hlavy rodiny - naslovovzatého
odbornika pdna Raména Sko-
ludu. Obec Trstin leZi na frek-
ventovanej cestnej komunika-

cii Trnava, Bratislava, Piestany :

aSenica a denne na nej mbézete :

stretnit auta rozvazajuce cer-
stvé pekarenské vyrobky zo Sko-
ludovskej pekarne, ktora den-
ne zasobuje takmer polovicu
trnavského okresu. Okrem 72
predajni s potravinami najdete
ich bohaty sortiment aj v pod-
nikovych predajniach v Trnave,
Trstine, v PieStanoch, v Senici,

vo Vrbovom, v Brezovej pod

Bradlom a v Hlohovci. Sucas-
ny sortiment predstavuje 47
druhov vyrobkov, z nich naj-

vychyrenejSimi s najma chle-

by lanovy a trstinsky bochnik,
ktoré su ovencené mnohymi

cenami. V roku 2014 im Mini-
sterstvo pddohospodarstva a
rozvoja vidieka SR udelilo Znac¢-
ku kvality SK gold, v tom istom
roku trstinsky bochnik oceni-

la aj Rada pekarov a cukrarov
Slovenska a udelila mu pravo
pouZivat oznacenie Vynikajuci
chlieb 2014. S odbornikmi sa

i vzacne zhoduju aj konzumenti

a tieto chleby ziskavaju pravi-
delne na sutaziach, kde o kvali-
te rozhoduje laicka porota, naj-

: vy33ie hodnotenia.

Skoludovci st prikladom
toho, Ze ked sa remeslo vyko-
nava s laskou a kladie sa déraz
na zachovanie kvality, pretrva

veky a najde svojich pokracova-

telov vzdy v dalSej generacii.

Redakcia
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Od roku 1974 navstevnikov :
pritahuje vystavisko v Nitre :
svojou najzndmejSou polno- :
hospodarskou vystavou s naz- :
vom Agrokomplex, ktord sa :
uskutocni v dnoch od 20. do
23. augusta 2015.

Agrokomplex spolu so sprie-
vodnymi vystavami pravidelne
poskytuju priestor vystavova-
telom nielen zo Slovenskej, ale
i Ceskej republiky, Madarska,
Polska, _Rakuska, Nemecka,
Srbska, Svajciarska, Litvy, Vel-
kej Britdnie, Ruska a dalSich
krajin. V roku 2014 ich bolo
celkovo 527. Podujatie pred-
stavuje dlhoro¢né stabilné
zazemie pre uUspesnu komu-
nikaciu odbornikov v danom
odvetvi, prispieva k zachovaniu
tradicii, k rozvoju slovenského
polnohospodarstva a potravi-

policka s ukazkami modernej
zahradnej architektury, zavla-
Zovacich technolégii a pesto-
vania
niny. Minuly rok si celkovu

vystavnld plochu 31247 m?

prislo pozriet az 107 738 nav-
Stevnikov. Rovnako tomu bude
aj pocas tohto ro¢nika.

UZz spomenuté sprievodné

i vystavy, samozrejme, nebudu

narstva a prindsa jedinecny

zazitok pre Siroku verejnost.
Vystavy sa pravidelne zucast-
Auju firmy polnohospodarske-
ho a potravinarskeho zamera-
nia, dodavatelia a dovozcovia
polnohospodarskych
a mechanizacie a technoloégie
pre rastlinnd i Zivocisnu vyro-
bu, krmovinarstvo i odborné
a vedecké inStitucie. Medzi
najnavstevovanejsie expozicie
patria kazdoroCne vystavné

strojov

chybat ani v roku 2015. Nav-
Stevnici
ro¢nik Coopexpa,
¢ize medzindrodnej druzstev-
nej kontraktacno-predajnej vy-
stavy spotrebného tovaru,
10.
hospodarskych zvierat, 13. roc-
nik vystavy vidieckeho cestov-

ného ruchu s nazvom Regiény :
Slovenska, 10. roCnik vystavy :

Obnovitelné zdroje energie,
a tiez 18. roc¢nik kontraktac-
no-predajnej vystavy malych
a strednych podnikatelov zva-
nej Zivnostenské trhy.

Spestrenim celého poduja-
tia bude hned niekolko akcii.
Farmarske trhy rozSirené po-
nukou tradi¢nych potravin are-

mesiel od malych podnikatelov

z rbznych regiénov Slovenska.
Opat sa predstavia predajom
potravin, ktory méa za Ulohu

réznych druhov zele- :

: budd mat moznost
: vidiet 22. '

ro¢nik Narodnej vystavy

podporit farmarov, sukrom-

ne hospodariacich

a druZstva. Budu sa ponukat
tradicné a netradicné vyrobky :

i remesla. Pri tradicii zostanu
aj DozZinkové kultdrne slav-
nosti. Nebude chybat dycho-
va hudba, folklor a zaujimavé
sprievodné akcie. V paviléne
M1 sa odprezentuje s vlast-
nym stankom Ministerstvo po-
dohospodarstva a rozvoja vi-
dieka SR i Znacka kvality SK.
Pavilon F sa aj tento rok zmeni
na nepoznanie. Kazdy navstev-
nik bude mdct zazZit aj inter-
aktivnu prehliadku s nazvom
»Caro vidieka - ¢aro domova".
Ide o jedineCnu prezentaciu
slovenského vidieka zazitko-
vou formou s multimedial-
nou prezentaciou pavilénu.
Cielom celej expozicie bude
aktivne zapojit navstevnika
do poznavania svojej krajiny,
vtiahnut ho redlne do priestoru
a spoznavat vidiek a moZznosti

jeho rozvoja. Expozicia je tiez

zamerana na vychovu mladej
generacie pre Zivot a pracu na
vidieku. Navstevnik sa po vstu-
pe do pavilénu stava “mladym
farmarom”, prechadza jeho
pracovnym programom pocas
roka a tieZz sa stava sucastou
Zivota na dedine, a to nielen
pracovného, ale aj volno ¢aso-

vanie oleja kladovym

: vého s prepojenim na krasu
rolnikov :

slovenskej krajiny a prirody.

Zaujimavym programom ur-
Cite potesi svojich priaznivcov
aj Slovenské polhohospodar-
ske muUzeum, ktoré ju stcastou
nitrianskeho vystavného area-
lu. Navstevnik si bude moct
pochutit na tradicnej meltovej
kave, vine vo vinohradnickom
domceku Ci palenke v obecnej
palenici. Oko poteSia ukazky
pecenia v klasickej peci, liso-
lisom
a mlatenie obilia.

Kazdy ro¢nik medzinarodnej
polnohospodarskej vystavy je

: vynimocny svojim sposobom,

no jedna vec ich vSetky spa-

ja. Je fou uZ viac ako Styridsat

rokov trvajuca obluba verej-
nosti z celého Slovenska. Agro-
komplex v sebe spaja korene
kultury celého naroda, ktoré su
Uzko spaté s polnohospodar-
skou vyrobou. Pridte sa pozriet
na vystavu, kde sa ukazky z his-
torie stavaju do kontrastu s ab-
solutnymi novinkami z od-

vetvia. Nenechajte si ujst jeden

z najkrajsich zazitkov leta, bez
ktorého si starSie generacie
august uZ ani nevedia pred-
stavit a vSetci mladsi budu mat

¢ jedine¢nu Sancu si Agrokom-

plex oblubit tiez.
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Pripravované legislativhe zmeny
v zivnostenskom podnikani

(dokoncenie z 3. strany)

v oblasti Zivnostenského podni-
kania v Stdtoch, ktoré uplatfiuji
ten isty typ prdva ako Slovensko
v Stdtoch EU, je moZné konsta-
tovat, Ze nds Zivnostensky zdkon
je jeden z mdla, podla ktorého
Zivnostenské oprdvnenie vznikd
ohldsenim a vsetky podmienky,
ktoré je potrebné spinit pre zis-
kanie Zivnostenského oprdvne-
nia, st uvedené v Zivnostenskom
zdkone.

* V poslednom obdobi za-
znievaju informacie o poklese
poctu podnikatelov. Nakolko
je mozné tieto informacie
z pohladu Zivnostenského re-
gistra potvrdit?

- Sucastou Zivnostenského re-
gistra su ti podnikatelia, ktorym
vzniklo prdvo vykondvat podni-
katelsku cinnost podla Zivnos-
tenského zdkona. Niektoré zdroje

pravdepodobne uvddzaju pocty

podnikatelov, ktori aj skutocne
vykondvaju podnikatelski  cin-
nost. Z pohladu Zivnostenského
registra v suhrne je moZné kon-

Statovat, Ze poclty podnikatelov

su  stabilizované,  reSpektujuc
istd fluktudciu k niektorym ddtu-
mom, napr. v zdvere roka poc-
ty podnikatelov klesaju. V priebe-
hu poslednych rokov dochddza
k poklesu fyzickych oséb a na-
opak, rastie pocet prdvnickych
0s6b.

* A ako je to s podnikanim
v zahrani€i? MbzZe slovensky
podnikatel vykonavat podni-

katelska cinnost v zahranici :

na Zivnostenské opravnenie?
- Na zdklade Zivnostenského
oprdvnenia vydaného v Sloven-

skej republike méZe podnikatel
vykondvat podnikatelsku ¢innost

len na Slovensku. Pre podnikanie
v zahranici je dbleZité poznanie,
Ci osoba jedného c&lenského Std-
tu ES bude poskytovat sluzby na
zdklade tzv. usadenia sa v riom,
alebo iba formou tzv. cezhranic-
ného poskytovania sluZieb. Kon-

krétne to znamend, & zdujemcovi

0 poskytovanie sluZieb v inom

Clenskom $tdte ES postaci, ak

bude mat oprdvnenie na podni-
kanie na danu sluzbu nadobud-

nuté v domovskom clenskom
Stdte - v Stdte usadenia sa, alebo

musi za tym tcelom nadobudndt

v hostitelskom ¢lenskom Stdte
nové podnikatelské oprdvnenie.

* Aky je rozdiel medzi usade-
nim sa a do¢asnym poskytnu-
tim sluzby?

- Rozdiel medzi usadenim sa
a docasnym poskytovanim sluz-
by treba posudzovat v kaZdom
individudlnom pripade osobit-
ne so zretelom na trvanie, pra-
videlnost, periodicitu a konti-
nuitu  poskytovania  sluZieb.
Ide o subeh kritérii, ktoré nie

i je mozZné posudzovat nezdvisle

od seba, ale v kontexte s tym,
Ze v individudlnom pripade nie je
rozhodujuca iba doba poskyto-

vania sluzby, ako sa s tym v praxi

moZno dost Casto stretnut, ale
spojitost postdenia doby trva-
nia sluzby s okolnostami, z kto-

rozsah poskytovania sluZieb co
do pocetnosti pripadov, ich opa-
kovatelnosti a priebehu posky-
tovania. Dolasné poskytovanie

sluZieb nevyZaduje na rozdiel od

usadenia sa mat od hostitelského
Clenského statu, v ktorom osoba
poskytuje sluzbu, podnikatelské
oprdvnenie.

* Musi cezhrani¢ny poskyto-
vatel sluzby splfiat alternativ-

ne podmienky odbornej sp6-
sobilosti?

- Ak obcan clenského Stdtu spl-
nil podmienky na poskytovanie
sluZieb podla prdvnych pred-
pisov clenského Stdtu pbvodu
(v ktorom ziskal podnikatelské
oprdvnenie), mbZe docasne a pri-
leZitostne poskytovat rovnaké
sluzby na tzemi Slovenskej re-
publiky, ak dand sluZba je v &len-
skom Stdte regulovand alebo
vzdelanie a odbornd priprava,
ktord vedie k poskytovaniu sluz-
by, su regulované, alebo vykond-

val dand sluZzbu najmenej 2 roky

pocas poslednych 10 rokov.

* Ma cezhrani¢ny poskytova-
tel sluzby oznamovacie povin-
nosti?

- Ano. Cezhranicnému poskyto-
vatelovi sluZby vyplyvaju navyse
niektoré povinnosti v Case pred
prvwym poskytnutim sluzby. Ziv-

i nostenskému dradu v postaveni
: JKM je povinny predloZit drad- :
rych je zdroveri moZné posudit aj :

ne overenu osvedCenu kopiu
dokladu o odbornej spésobilos-
ti, doklad o oprdvneni posky-
tovat sluZby rovnakého druhu
vydany oprdvnenym orgdnom
v Stdate pévodu a doklad o tom,
Ze poskytovanie sluZieb nie je po-
skytovatelovi obmedzené alebo
zakdzané, uradne osvedcent
a preloZeni kdpiu  dokladu
o vykonani 2-rotnej praxe (ak
nejde o regulovand cinnost)
a képiu dokladu o totoZnosti.

* A ako je to s frekvenciou
oznamovacej povinnosti?

- Oznamovacia povinnost  sa
vztahuje na cezhrani¢ného po-
skytovatela sluZieb s ohladom na
obsah poskytovanej sluzby a bez
ohladu na frekvenciu jej poskyto-
vania. Ak cezhranicny poskytova-
tel spini oznamovaciu povinnost
pred prvym poskytnutim sluZby,
méZe tuto sluZbu poskytovat
(dovolenym spésobom) viackrdt
aj na viacerych miestach v SR.
Vtomto pripade vSak mozno
odporucat, aby cezhranicny po-
skytovatel ozndmil poskytovanie
(rovnakej) sluZzby na inom mies-
te v SR Zivnostenskému uradu
v postaveni JKM (a to bud tomu,
ktorému ozndmil prvé poskytova-
nie sluzby, alebo tomu, v ktorého
uzemnej pésobnosti poskytuje
rovnaku sluzbu). Oznamovaciu
povinnost' je potrebné diferen-
covat podla druhu a charakteru
¢innosti (Zivnosti). Oznamovacia
povinnost’ sa viaZe na konkrét-
ny druh ¢Cinnosti, to znamend,
Ze napr. ohldsenim remeselnej
Zivnosti JKM cezhranicny posky-
tovatel’ nesplnil ohlasovaciu po-
vinnost pre iny druh Ccinnosti,
napr. pre viazanu Zivnost.

* Kto vykonava dozor nad
cezhrani€tnym poskytovanim
sluzieb?

- Dozor nad cezhrani¢nymi po-
skytovatelmi sluzby na dzemi
Slovenskej republiky vykondva-

i ju viaceré inSpekcné, kontrolné

a dozorné orgdny v spoluprdci
s prislusnymi orgdnmi Stdtu usa-
denia. Vecnd prislusnost sloven-
skych orgdnov dozoru je viazand
na charakter podmienok a povin-
nosti, ktoré md poskytovatel'sluz-
by dodrZiavat. Orgdny dozoru
vykondvaju kontrolu cezhranic-
nych poskytovatelov na zdklade
Ziadosti prisluSnosti orgdnu Statu
usadenia alebo z vlastného pod-
netu, alebo z podnetu inej osoby.
Osobitne viak treba pripomentt,
Ze ak orgdn dozoru vykond kon-
trolu na zdklade Ziadosti pri-
slusného orgdnu stdtu usadenia,
o jeho vysledku je bezodkladne

i povinny informovat prislusny or-
i gan $tdtu usadenia.
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* V ramci cezhrani¢nych slu-
Zieb sU zZivnostenské urady
zapojené do projektu STORK.
O aky projekt ide a ¢o je jeho
obsahom?

- Projekt STORK sa venuje prob-
lematike elektronickej identifi-

kdcie a autentifikdcie obcanov
i sluZit na vybavovanie veci ako
i zdkonomuznanyjedinyzdrojiden-

EU. Do projektu je zapojenych
58 organizdcii z 19 eurdpskych
krajin (Rakusko, Belgicko, Ceskd
republika, Esténsko, Francuzsko,
Grécko, Island, Taliansko, Litva,
Luxembursko, Holandsko, Por-
tugalsko, Slovinsko, Slovensko,
Spanielsko, Svédsko, Svajciarsko,
Turecko a Velkd Britdnia). Je to
projekt v oblasti cezhrani¢nej
elektronickej autentifikdcie oséb
pri cezhranicnom pouZivani elek-
tronickych sluZieb, ktorého prio-
ritou je vyuZivanie elektronickych
sluzieb jedného Stdtu obcanmi
iného stdtu v ramci volného trhu
so sluZzbami. V rdmci testovacej
sluzby je testovand sluzba - oznd-
menie o cezhranicnom posky-
tovani sluZieb na uzemi SR a je
zapojend do testovania v rdmci
krajin zucastnenych na projekte
STORK. Poskytovatela cezhranic-
nej sluzby bude elektronickymi
prostriedkami moZné identifiko-
vat z krajiny, ktord je zapojend
do projektu STORK. V stc¢asnom
obdobf je predmetom rozhodnu-
ti, aku droveri autentifikdcie pre
cudzich Stdatnych prislusnikov si
zvoli SR.

* V NR SR sa prerokovava
navrh zakona o registri prav-
nickych o0sbéb, podnikatelov
a organov verejnej moci
a o zmene a doplneni niekto-
rych zakonov. Ako tento zdkon
zasiahne do cinnosti Zivnos-
tenskych tradov?

- Register prdvnickych 0s6b,
podnikatelov a orgdnov verej-
nej moci, ktorého ucinnost je
navrhovand od 1. oktébra 2015,
bude patrit medzi tzv. referen-
&né registre. Zivnostensky zdkon
nadalej zostdva zdrojovym regis-

trom. Ambiciou RPO je vytvorit

ndstroj, ktory umoZni orgdnom
verejnej sprdvy prostrednictvom

elektronickych sluZieb vyuZivat

udaje, ktorych evidencia vznikd
pri vykone orgdnu verejnej sprd-
vy pre potreby viastnej agendy.
Tieto uUdaje budi pre orgdny
verejnej sprdvy prdvne zdvdzné,
ak sa nepreukdZe opak. Ulohou
registra bude poskytovat platné
Udaje umoZznujtce jednoznacnu
identifikdciu vsetkych prdvnic-

: ziskania,

kych osbb, orgdnov verejnej mo-
¢i a podnikatelov evidovanych

: v zdrojovych registroch. Vecny
garanti a sprdvcovia zdrojovych

registrov u vSetkych registrova-
nych oséb vykonaju proces sto-
toZnenia a ndsledne proces refe-
rencovania. RPO bude primdrne

tifikacnych, lokalizacnych a ad-
ministrativnych ddajov s garan-
tovanym obsahom.

* Vsucasnom obdobi finiSuju
prace na narodnych projek-
toch Narodna sustava povo-
lani a Narodna sustava kvali-
fikacii. O aké projekty ide a €¢o

. jeich ciefom ?

- V sudc¢asnom obdobi spoloc-
nost Trexima Slovensko, s r.o.,
Bratislava v spoluprdci so so-

cidinymi partnermi realizuje uz :

tretiu etapu ndrodného projektu
Ndrodnd sustava povolani. Je to
uceleny informacny systém opi-

su Standardnych ndrokov trhu :
© prdce, ktory urcuje poZiadavky :

na odborné vedomosti, zruc-

nosti a schopnosti potrebné na

vykondvanie konkrétnych pra-
covnych ¢innosti na pracovnych
miestach na trhu prdce. Na tento

projekt nadvdzuje ndrodny pro-
jekt Ndrodnd sustava kvalifikdcir.

Ndrodnd sustava kvalifikdcii je
uceleny informacny systém popi-

¢ sujuci stupen vedomosti, zruc-

nosti a schopnosti fyzickej oso-

by vykondvat pracovné cinnosti

v urcitom povolani v rozsahu
urcenom kvalifikacnym Standar-

: dom. Ndrodny projekt Ndrodnd
i sustava  kvalifikdcii - zadefinuje :
: celkovo 1000 kvalifikdcif a vytvori
. jednotny systém ich uzndvania. :
© VWytvorenim Ndrodnej ststavy :
: zverejneny
: prehlad o uznanych kvalifikd-

kvalifikacii  bude
cigch v SR, o moZnostiach ich
uznanie  kvalifikdcie
nadobudnutej nielen v Skoldch,
ale aj praxou alebo inou cestou
mimo siete skél, ¢im sa zvySu-

je moZnost' lepSieho uplatnenia

a ohodnotenia na trhu prdce.

* Z projektu Narodna sustava
kvalifikacii budu v €innosti Ziv-
nostenskych uradov dblezité
tzv. karty kvalifikacie, ¢o budu
obsahovat?

- Informdcie obsiahnuté v kar-
te kvalifikdcie pre postdenie

odbornej spbsobilosti hlavne pri

remeselnych Zivnostiach budu
velmi délezZité. Péjde o Statistic-

ké informdcie (ndzov povolania,

pribuzné povolania, ISCO-08, SK :

NACE ...), kvalifikacny Standard
(aké vedomosti jednotlivec md,
aké zrucnosti jednotlivec vie, aky-
mi kompetenciami sa jednotlivec
vyznacuje), hodnotiaci Standard
(kritéria hodnotenia, metddy hod-
notenia, ndstroje hodnotenia),
organizatné a metodické poky-
ny (pokyny na realizdciu skusky,
proces  hodnotenia, vysledné
hodnotenie, zloZenie skuSobnej
komisie, poZiadavky na odbornu
spésobilost skusajtceho).

* Aky budd mat dopad vystu-
py z NSK na ob¢&anov, podnika-
telov?

- Obcan, ktory bude mat zdu-

. jem o ziskanie kvalifikdcie, poda

Ziadost na autorizovanu inSti-
tuciu, zaplati sprdvny poplatok
a v stanovenom termine sa do-
stavi pred komisiu oprdvnenu
k preskusSavaniu. Samozrejme,
podmienky testovania a samot-
ny priebeh testovania bude vZdy
zavisiet od typu danej kvalifikd-
cie, o ktort sa osoba uchddza.
SkusSka bude spoplatnend.

Sprdvne poplatky by mali byt

nastavené tak, aby S$kola alebo
ind organizdcia ako autorizova-
nd osoba, bola motivovand za-
pojit sa do procesu skusania,
kedZe poplatok alebo jeho Cast'sa
stane jej prijmom. Rozhodnutie
o tejto otdzke nie je v kompetencii

ndrodného projektu, rozhodovat

bude prislusné ministerstvo.

* Vedelibyste uviest aj priklad
vyuZitia vystupov NSP?

- Wuceny pekdr Erik nenasiel
po Skole prdcu, ale ponukli mu
miesto murdra v jednej staveb-
nej firme. S prdcou bol spokojny
a chcel v murdrcine pokracovat.
Po desiatich rokoch firma zanikla,
a tak musel Erik hladat novu prd-
cu. Ked'sa vSak chcel prihldsit na
konkurz do inej stavebnej firmy,
vylucili jeho Zivotopis zo zozna-
mu uchddzacov pre nevyhovujuce
vzdelanie. Vdaka Ndrodnej susta-

ve kvalifikdcii sa Erik méZe nechat

preskusat odbornou komisiou. Td

: na zdklade preskusania potvrdi
¢ jeho zrucnosti a vydd mu doklad,

ktory potvrdi, Ze jeho znalosti
a vedomosti v oblasti murdrciny
st minimdine také kvalitné, ako
u absolventov prislusného odbo-
ru. Vystup z ispesne absolvovanej
skusky bude dokladom preuka-
zujucim  odbornu
v danej ¢innosti.

i zdkonov.

sposobilost

* Vystupy NSP a NSK sa
dotknu aj Cinnosti Zivnosten-
skych uradov?

- Obidva projekty su navzdjom

prepojené a hlavne realizacny

vystup NSK bude mat dopad na

i preukazovanie odbornej spbsobi-

losti pri remeselnych Zivnostiach.
Predpokladd sa aj zdsadnejSia
Uprava prilohy ¢. 1 Zivnosten-

ského zdkona. Cely proces urcite

ovplyvnia aj pripravované zmeny
v zdkone o uzndvani odbornych
kvalifikacii a novy ndvrh zdkona
o celoZivotnom vzdeldvani.

* Nazaver, ako hodnotite spo-
lupracu so Slovenskou Zivnos-
tenskou komorou?

- Do mdja 2014 bola spoluprd-
ca odboru Zivnostenského pod-
nikania Ministerstva vnutra SR

: s vedenim Slovenskej Zivnosten-
. skej komory obojstranne velmi

korektnd, aj ked nie na vSetky
otdzky sme mali rovnaké stano-
viskd. Oceriujeme, Ze niektoré
rokovania, aj ked'boli zloZité, boli
vedené konStruktivne a nikdy
neskizli do osobnej roviny. Za-
Ciatkom roka 2015 sa z ndsho
pohladu situdcia v Slovenskej Ziv-
nostenskej komore stala menej

prehladnd. ReSpektujeme vsetky

legitimne rozhodnutia komory
a ministerstvu neprindleZi ko-
mentovat’ vnutro komorovu si-
tudciu. Sme toho ndzoru, Ze
kaZdd insStitucia mbéZe mat len
jedného Statutdrneho  zdstup-
cu, v opacnom pripade su na
mieste pochybnosti o legitimite
vyddvanych osvedceni o odbor-
nej sposobilosti. Zdd sa ndm,

Ze niektoré krajské zloZky komory

maju vdzne nedostatky v procese
overovania odbornej spbsobilos-
ti v zmysle zdkona ¢. 568/2009

i Z z. o celoZivotnom vzdeldvani

a o zmene a doplneni niektorych
Odporucame  prijat
efektivne opatrenia na elimind-
ciu nedostatkov. Vyjadrujeme
nddej, Ze legitimnemu vedeniu
Slovenskej Zivnostenskej komo-
ry sa to o najskér podari a na
jesen roku 2015 to bude opdt td
komora, ktord prostrednictvom
svojich zvolenych zdstupcov pri
rokovaniach pri uvedeni vystu-

pov z Ndrodnej sustavy povolani

a Ndrodnej sustavy kvalifikdcii

do aplikacnej praxe a ndsled-

nych priprav legislativnych zmien

bude mat ndleZité postavenie.
K tomu im Zeldm pokoj v dusi.

Za rozhovor dakuje

Mgr. Viktor Kubal
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Zasielanie SMS a e-mailov o nedoplatku
na poistnom zivnostnikom

Socidlna poistovia v roku

2015 rozsirila zasielanie upo- §
zorneni na aktudlny nedopla-
tok na poistnom formou SMS
a e-mailov pre samostatne ‘:
z&robkovo ¢inné osoby (SZCO)
i vislosti s novou povinnostou,
i v ktorej ramci musi od 1. janu-
: ara 2015 oznamovat vznik po-
istenia samostatne zarobkovo
i &innym osobdm (SZCO). Nie
i vSetky institucie, ktoré vydava-
. ju opravnenia na vykon SzCO,
i si tuto zakonnU povinnost
¢ splnili a udaje o vzniku a zani-
ku opravneni na vykon SZCO :
i jej oznamili. Socialnej poistovni
i tak znemozZnuju si v plnej mie-
odvadzatelov, pre ktorych je :
i vdetkym SzCO, preto odporu-
: &a, aby sa ti zivnostnici, ktorym
i v obdobi od 1. januéra 2015
: do 30. juna 2015 vzniklo nové
¢ opravnenie (ich ,hruby” prijem
. za rok 2013 bol vy3si ako 4 830

na vsetky svoje pobocky na
Slovensku. Za obdobie januar
aZ jun 2015 zaslala SzZCO 108
272 SMS sprav a e-mailov,
vdaka ¢omu uhradili nedoplat-
ky vo vyske 1 960 736,82 eur.
Ako informovalo Ustredie
socialnej poistovne, v juli 2015
uskutocnili kampan za vSetky

pobocky prvykrat pine auto- :

matizovane. Postupne rozsi-
ruj aj okruh oslovovanych

tato Ustretova sluzba urcena.
UZ pri testovani sluzby Zivnost-
nici a ostatné SZCO ocefovali,
Ze upozornenie na nedoplatok
im pomaha predchadzat prob-
[émom v budtcnosti, pretoze

i ich to moze ochranit pred na-
rastanim penale a pokutamiza :
: opravnenia
obratili na prislusnd pobocku
¢ Socialnej poistovne a oznami-
¢ li jej skutoc€nosti potrebné na
i posudenie vzniku poistenia.
i Takto si preveria, ¢i im vznik-
: lo povinné poistenie a ¢i majd
svoje zdlezZitosti v Socialnej
i poistovni v poriadku. Zaroven
i sa vyhnd nedorozumeniam a
: riziku nepriznania napriklad
: nemocenskych davok ¢i nizsie-
: mu déchodku v budutcnosti.

neplnenie si zakonnych povin-
nosti.

Socialna poistovia kontakt-
né Udaje potrebuje aj v suU-

re splnit tato povinnost voci

: eur a Socidlna poistovna ich

do 20 dni od vzniku nového
nekontaktovala),

Aby sluzba zasielania SMS

i a e-mailov mohla sluzit vSet-
i kym Zivnostnikom, je dodlezité,
i aby si aktualizovali svoje kon-
i takty v Socialnej
: MoéZu tak urobit niekolkymi
i spdsobmi:

i « Osobne navtivit pobotku :
¢ Socialnej poistovne a ozndmit
: jej pozadované

poistovni.

informacie :

i (meno a priezvisko, 1CO/DIC,
i aktualne mobilné telefénne
: islo, e-mail).

i « Kontaktné udaje prislusnej
i pobocke Socialnej poistovne
i oznamit telefonicky.

i+ Poslat ich prostrednictvom
i e-mailovej adresy mojekon-
: takty@socpoist.sk.Zmenume-
na, priezviska a trvalého po-
: bytu je nadalej
i nahlasit iba prostrednictvom
i Registracného
i osoby - http://www.socpoist.
: sk/ext_dok-poistne-12122013-
: 2014-rlfo/56492c. Tato adresa
: sluzi na nahlasovanie mobilné-
i ho telefénneho Cisla, e-mailu
i v spojeni s menom a priezvis-
i kom, ICO/DIC.

{ + Oznamit
: tvom listovej zasielky na adre-
© su prislu$nej pobocky Socidlnej

mozné SP

listu fyzickej

ich prostrednic-

poistovne.
Zdroj: Socidlna poistoviia

Cech pekarov a cukrarov regionu zapadného Slovenska
Slovensky zvaz pekarov, cukrarov a cestovinarov

ORGANIZUJU

stfaze o NAJLEPSI A VYNIKAJUCI CHLIEB pri akciach SEPTEMBER 2015

MLIEKO A CHLIEB 17. 9. 2015

Sufaz sa uskutoéni na farme PVOD Kodin pri prilezitosti V. Chovatelského dna hovidzieho dobytka -
hlavny iniciator - Slovenskd Holsteinskd asocidcia. Podmienkou sifaZe je registrdcia a prihlaska na
sekretariate Cechu do 8. 9. 2015. Prihldseny chlieb treba priniest 17. 9. 2015 do (9. 00 hod. na farmu
“PVOD Koéin”. Z kazdej vzorky treba priniest 6 kusov chleba = 2 celé + 4 pokrdjané a zabalené.
Poplatok za jeden sttainy - vyrobok alebo druh - 10 EUR na mieste proti dokladu. Vitaz a oceneni
dostani diplomy, samolepiacu etiketu a podklad na emblémovi etiketu pre marketingové ucely.
Po zaregistrovani dostane kazdy prihliseny najneskdr do 12, 9. 2015 blizdie organizaéné a technické
pokyny siataze, alebo sa méize kontaktovat na sekretariit Cechu.
Za organizdtora Cech PaCRZS zodpovedny Ing. Miroslav Borovsky, tel. 0903/410 185 e-mail: sekretariat@cechpekarov.sk

VINO A CHLIEB 19. 9. 2015

Sutaz sa uskutoéni v meste Pezinok pri prilezitosti VINOBRANIA 2015. Hlavny organizdator - mesto
PEZINOK - primdtor mesta Mgr. Oliver Solga. Podmienkou sifaZe je registricia a prihliska na
sekretaridte Cechu do 8, 9. 2015, Prihldasendé vyrobky treba priniest 19, 9. 2015 do pekdrne Bageta -
Sahara, Obchodna 16, Pezinok, v ¢ase od 9. 00 hod. do 10. 30 hod. Z kazdej vzorky treba priniest
po 4 ks 2 celé a 2 krijané,
Poplatok za jeden stutazny - vyrobok alebo druh - 10 EUR na mieste proti dokladu. Vitaz a oceneni
dostana diplomy, samolepiacu etiketu a podklad na emblémova etiketu pre marketingové ucely.
Po zaregistrovani dostane kazdy prihlaseny najneskor do 12, 9. 2015 bliZziie organizaéné a technické
pokyny sitaze, alebo sa méze kontaktovat na sekretariat Cechu,
Za Cech PaCRZS je zodpovedny Ing. Vojtech Gottschall, tel. 0905/601 647 a Ing. Borovsky  e-mail: sekretariat@cechpekarov.sk
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l1l. medzinarodna konferencia
o transformacii odborného

E i

.

V drioch 18. a 19. juna 2015
sa v priestoroch SUZA v Brati-
slave konala v poradi uz tretia
medzinarodna konferencia ve-
novana problematike trans-
formacie odborného vzdelava-
nia a pripravy, na ktorej vetky
zucastnené strany predstavili
odbornej verejnosti a zainte-
resovanym institicidm aktu-
alny stav v zavadzani systému
dudlneho vzdelavania, zhod-
notili transformaciu odborné-
ho Skolstva na Slovensku za
uplynulé tri roky a nastavili
dalSie spolo¢né kroky v tomto
procese.

Zastitu nad podujatim pre-
vzal minister Skolstva, vedy,
vyskumu a 3Sportu SR Juraj
Draxler. Na konferencii sa
zGcastnili zéstupcovia MSWVS
SR, MPSVaR SR, MH SR, Statne-
ho institutu odborného vzde-
ldvania, zastupcovia vyssich
tuzemnych celkov, stavovskych
organizacii a strednych odbor-
nych Skol.

Podujatie slavnostne otvoril
a hosti privital riaditel Statne-
ho institutu odborného vzde-
ldvania Ivan Stankovsky. Vo
svojom prihovore vyzdvihol
potrebu a vyznam transfor-
macie odborného vzdelavania
na Slovensku, ku ktorej svojimi
aktivitami vyrazne prispievaju
aj narodné projekty realizo-
vané Statnym institGtom od-
borného vzdelavania v ramci
Operacného programu Vzde-
lavanie.

Prijatim zdkona o odbor-
nom vzdeldvani a priprave

¢. 61/2015, ktory vstupil do

by hagdy stsclvenl mal uplatnasie

platnosti 1. aprila 2015, sa od-
Startovala nova etapa v systé-
me odborného vzdeldvania na
Slovensku. Minister 3Skolstva,
vedy, vyskumu a 3Sportu SR

Juraj Draxler v tejto suvislosti

vyzdvihol vo svojom prejave
fakt, Ze vzdelavanie smeruju-
ce k priprave na povola-
nie je zadkladnou podmienkou
konkurencieschopnosti  Slo-
venska.

O skusenostiach s pripra-
vou Ziakov na buduce povo-
lanie hovorili predstavitelia
Rakuska, Nemecka a krajin V4
v dalSom bloku prispevkov.
Prvy den konania konferen-
cie pokracoval prispevkami
o transformacii odborného
vzdeldvania z pohladu uply-

¢ nulych troch rokov v podani
: Jaroslava Holec¢ka, predsedu :

vyboru SOPK pre vzdelavanie
a vystupenim Juliusa Hrona,
koordinatora zamestnavate-
[ov zdruZenych v Rade vlady
pre OVP o vizii odborného
vzdeldvania na Slovensku. Po-
poludnie sa nieslo vduchu
panelovych diskusii o zavadza-
ni dualneho systému vzde-
ldvania do praxe a o novom
modeli smerovania Ziaka z$
na povolanie.

Nastavenia vzdelavacich ka-
pacit 3kol podla potrieb za-
mestnavatelov a novy model
strednych  odbornych  3kol
s dérazom na spolupracu so
zamestnavatelom boli témy
panelovych diskusii, ktoré po-
kracovali v druhy defi kona-
nia konferencie. Ucast pri-

§ jali zastupcovia ministerstva

vzdelavania a pripravy

mmzmﬁnanuﬁ HOHFEHI%NCIA
TRANSFORMACIA ODBORNEHO
VZDELAVANIA A PRIPRAVY

Skolstva, Ustredia prace, so-
cidlnych veci a rodiny, zamest-
navatelov, samospravnych
krajov a strednych odbornych
Skél. Na zaver bola prija-
td Deklardcia o spolo¢nom
postupe transformacie odbor-
ného Skolstva v Slovenskej
republike.

Aktudlna situacia

v zavadzani systému

dudlneho vzdelavania

Ueastnici konferencie kon-
Statovali, Ze systém dualneho
vzdeldvania Uspesne odstar-
toval, i ked je to len maly krok
reformy odborného Skolstva,
ktorej zaklady sa polozili pred
12 rokmi. Na nejaké zasadné
hodnotenia je eSte prisko-
ro, ved novy zdkon o odbor-
nom vzdeldvani a priprave
¢. 61/2015 vstupil do platnosti
len 1. aprila 2015, &m sa stal
systém dudlneho vzdelavania
vykonatelnym aj na Sloven-
sku. Stavovskymi a profesij-
nymi organizaciami, ktoré
maju mandat pre vytvaranie
podmienok na dosiahnutie
kvality v povolaniach, kvalifi-
kaciach a odbornom vzdelava-
ni a priprave su Republikova
Unia zamestnancov, Asocia-
cia zamestnavatelskych zva-
zov azdruZeni SR, Sloven-
ska obchodna a priemyselna
komora, Slovenska polnho-
hospodarska a potravinarska
komora, Slovenskad Zivnos-
tenskd komora, Slovenska

banskd komora a Slovenska
lesnicka komora.
Od 10. 4 do 30. 4 vykonali

odborné komisie overova-
nie spdsobilosti prihlasenych
zamestnavatelov a hned v pr-
vy mesiac sa podarilo certifi-
kovat ako odborne spbésobi-
lych pre vyucbu Ziakov SOS
na svojich pracoviskach 117
zamestnavatelov zo 131 pri-
hlasenych. Ziakom kon¢iacim
zakladnu skolu vtomto skol-
skom roku ponukli spolu 1448
ucebnych miest. Aktualne v pr-
vom naborovom kole prijalo
tuto vyzvu 468 Ziakov, ktori
podpisali zmluvu s podnikom
a vstupia do systému dualne-
ho vzdelavania uZz v novom
Skolskom roku.

Nasledne si zamestnavatelia
pre svojich u¢fiov musia vybrat
a zazmluvnit strednt odbornu
Skolu.

Ing. Igor Patras z Republi-
kovej Unie zamestnavatelov
to blizSie vysvetlil: ,,Hovorime
o celkovej zmene myslenia. Dote-
raz si Ziaci a ich rodicia vyberali
odbor a skolu, ked sa rozhodo-
vali o svojej buddcnosti. Trans-

i formdciou vzdeldvania chceme

Ziakov motivovat, aby rozmysla-
li nad svojim povolanim u kon-
krétneho zamestndvatela uZ na
zdkladnej Skole. Strednu sSkolu
im potom urci priamo podnik,
s ktorym podpiSu zmluvu.”
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Transformacia odborného

vzdelavania a pripravy

je nevyhnutnost

Ro¢ne odchadza do déchod-
ku zhruba 41 000 zamestnan-
cov. Zamestnavatelia maju
problém ich nahradit, lebo na
trhu nie je dostatok absolven-
tov potrebnych odborov. Viac
ako 75 % absolventov SOS
sa neuplatni vo svojom odbo-
re. Rada pre rozpoctovu zod-
povednost (RRZ) konStatova-
la neudrzatelnost sucasného
stavu, ktory by viedol k posu-
nu odchodu do déchodku na
69. rok Zivota.

vSetkych zamestnavatelov do
procesu pripravy kvalitnych
povolani  a kvalifikacii. Od-
bornej verejnosti predstavi-
la jasnu viziu do roku 2020,
tykajucu sa transformacie
odborného vzdelavania a pri-
pravy.

Priority transformacie pri-
blizil Jalius Hron, koordina-
tor zamestnavatelov: ,Rada
zamestndvatelov bude pbso-

bit na ndrodnej aj regiondinej

urovni. Nasim cielom je zosdla-

dit Nérodnu sustavu kvalifikdcii
a Ndrodnt sdstavu povolani :

s obsahom Studijnych a pro-

5,00

HNegativny trend v oblasti vzdelavania a uplatnitelnosti
Viywoj indexu konkurencieschopnosti Slovenska, 2008-2013
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Zamestnavatelom sa zvy-
Suju naklady na rekvalifikaciu
a zaskolenie novych zamest-
nancov, ¢o ma negativny vplyv
na potencial tvorby hrubého
domaceho produktu v rocnej
miere medzi 1,1 az 1,6 mid.
EUR.

Slovensko klesa v rebricku
konkurencieschopnosti, ktory
kazdorocne zostavuje Sveto-
vé ekonomické férum (v roku
2013: 78 miesto zo 148 krajin).
Prispieva k tomu aj kontinual-
ny pokles v oblastiach suvisia-
cich so Skolstvom pokial ide
o kvalitu vzdelavacieho systé-
mu, spolupracu medzi zamest-
navatelom a trhom prace
a schopnostou prilakat a udr-
Zat talenty.

Uspokojenie potrieb

trhu prace novou

Struktirou 3kol

To je jedina cesta, ktorou
sa da zmenit sucasny nelicho-
tivy stav, konStatovala Rada
zamestnavatelov, ktora no-
vym zakonom ziskala mandat
na zastupovanie a zapojenie

fesijnych odborov na Skoldch.

Na lokdlnej tdrovni budeme spo-
lupracovat so zamestndvatelmi,
vytvdrat nové pracovné miesta
a podporovat’ orientdciu  Zia-
kov na povolania. Je potrebné
zosuladit ponuku vzdeldvacich
kapacit s potrebami trhu prdce
a vyvojom demografickej krivky,
vytvorit profesiondinu platfor-
mu za tcelom vyhodnocovania
Udajov o potrebdch trhu prdce
pre nastavenie vykonov skél na

celostdtnej a regiondlnej drovni :

a aktivne propagovat ponuku
ucebnych a studijnych miest.”
Zamestnavatelia sa do pro-
cesu transformacie aktivne
zapdjaju od jeho samého za-

Ciatku. Ustanovili Radu za-
mestnavatelov, podielali sa na
vytvoreni procesnej a ekono-
mickej analyzy, legislativneho
prostredia pre zmeny v OVP,
komunika¢ného  prostredia
pre spoluprdcu (Rada vlady
pre OVP, Krajské rady pre
OVP, Aliancie sektorovych rad,
..) @ vstup zamestnavatelov
do systému dualneho vzdela-
vania (SDV). V prvych rokoch
prebehla zmena Struktury kol
smerom k potrebam trhu pra-
ce, modernizacia a Specializa-
cia SOS, zavedenie polytechnic-
kej vychovy a cieleného pora-
denstva k volbe buduiceho
povolania, do Skél sa vratili
kvalitné 3-ro¢né ucebné odbo-
ry. Zasadnym krokom bolo
schvalenie nového Zakona
o odbornom vzdelavani s moz-
nostou dualneho vzdeldvania
a inStitucionalizacia a profe-
sionalizacia stavovskych a pro-
fesijnych organizacii vo vztahu
k OVP.

Do budiceho obdobia si
stanovili narocné ciele. Su
pripraveni podielat sa na
nastaveni poctu a kvality Skol
poZiadavkam trhu prace. Novy
model zakladnej Skoly ma
pripravit Ziaka, aby sa sam
vedel rozhodnut o svojom
budldcom povolani. Zamest-
navatelia chcud posilnit spolu-
pracu so strednymi Skolami.
,Tedria ostane na Skole, prax

prijimacich, ako aj zaverec-
nych skdskach. Neuplatnenym
absolventom chcd ponuknut
taku kvalifikaciu, aby sa boli
schopni zamestnat.

Déblezité bude zadefinovat
rolu jednotlivych typov 3kol
posobiacich v odbornom vzde-
ldvani a priprave a v systéme
dudlneho vzdelavania i perso-
nalne a materialno-technické
podmienky SOS v sulade s jej
novou rolou pripravy na povo-
lanie. Rozvijat a prehlbovat
sa musi zaujem ziaka o zvole-
né povolanie a budovat jeho
vztah k povolaniu a vytvorit
podmienky na profesionalne
realizovanie kariérnej vycho-
vy a smerovania Ziakov SOS
na povolanie a ich Uspe3né
uplatnenie v Zivote. Nosnym
bude vytvorenie novych pod-
mienok spoluprace medzi
zamestnavatelmi a Skolami
s profesionalnou podporou
a so zameranim na pripravu
na povolanie.

Nemenej dblezita je spat-
na vazba, teda overovanie
kvality, mapovanie a vyhodno-
covanie uplatnitelnosti absol-
ventov v praxi. Potrebné je
zabezpecit jednotné zadanie
a objektivne ukoncovanie pri-
pravy na povolanie pod ges-
ciou stavovskych organizacii.
DolezZité je dosiahnut, aby bol
vyucny list dokladom o odbor-
nej sposobilosti na vykon da-
ného povolania.

Transformicia odbarného
wvedeldvania a pripravy
20122020
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prejde priamo k zamestndva-
telovi. Skoly by mali byt $pe-
cializované, persondine zabez-
pecené, vybavené pombckami
adekvdtnymi vzdeldvaniu a Zia-
ci by sa mali vyucovat' v moder-
nych a efektivnych budovdch,”
povedal J. Hron.
Zamestnavatelia chcd v bu-
ducnosti merat uplatnitelnost
absolventov jednotlivych Skdl,
prevziat zodpovednost pri

V pripade, Ze niektory ab-
solvent zostane neumiestne-
ny, mali by sa pre neho vy-
tvorit podmienky na profe-
sionalne realizovanie kariér-
neho smerovania na povola-
nie a na UspeSné uplatnenie
v Zivote, pretoZe cielom trans-
formacie je kvalitne priprave-
ny absolvent umiestneny na
trhu prace.

Redakcia
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Profesionalne placky:
Novy druh podnikania!

V Britanii sa zac¢ina darit :

novému typu podnikania - [u-
dia si na pohreby svojich
blizkych objednavaju profesi-
ondlnych smutiacich. lan Ro-
bertson priniesol do ostrov-
nej krajiny tento napad z Ciny,
kde sa objednanému smute-
niu velmi dobre dari. V mes-
te Braintree v Essexe zalo-

7il spolo¢nost Rent-a-Mourner

a pretoze populacia prista-
hovalcov z Azie sa v Britanii
neustale rozrasta, jeho biznis
zatina prekvitat. Ked firma
zacCinala, pocas prvych Siestich
mesiacoch mali iba 15 objed-
navok, vlaniv januarito uzbolo
52 a medzirocne ich pocet ras-

tie asi o 50 percent. Za sluzby
: Ze ak sa bude dopyt po tejto
hosti zaplati zakaznik 45 libier :

Robertsonovych smutocnych

(okolo 65 eur) na hodinu. Pla-
teni smutiaci, ktorych ma fir-
ma okolo dvadsat, su pred
pohrebom dopodrobna obo-

znameni so Zivotom a pracou

: zosnulého, aby sa o ilom moh-

li po€as obradu s ostatnymi
pozostalymi rozpravat tak, ako
keby ich milovaného c¢loveka
naozaj poznali. lan Robert-

son pripusta, ze mnohym [u-
¢ dom v Britanii sa tento napad

nemusipozdavat, pretozev za-
padnom svete je zauzivany do-
stojny, pokojny priebeh po-
hrebu, na rozdiel od Azie, kde

je sucastou obradu srdcervu-
¢ ci pla¢ zien. Hovori vsak, ze
: treba
¢ zvyky krajiny, odkial pozos-
tali pochadzaju, kde pocet
smutiacich vyjadruje stupen

reSpektovat kultdrne

ich oblubenosti v komunite.
Pan Robertson este dodal,

sluzbe nadalej zvySovat, tak
potom pla¢ na poziadanie by

: sa mohol oskoro stat vysoko
: cenenou zrucnostou.

vk

Predsednicka SZK:

Mgr. Daniela JASLOVSKA
e-mail: predsednicka@szk.sk
Tel: 02/444 61 400

Sidlo SZK:

Urad komory

Dolné Rudiny 3, 010 01 Zilina

Veduca sekretariatu Uradu komory: Anna Sklenarova
Tel./fax: 041/7645195 - e-mail: uradkomory@szk.sk

Kancelaria Uradu komory v KoSiciach
Kukucinova 23, 040 01 KoSice

e-mail: bohacik@szk.sk

Ervin Bohacik

Kancelaria Uradu komory v Bratislave
Racianska 71, 832 59 Bratislava

Tel./fax: 02/44461400 « e-mail: riaditel@szk.sk
Vladimir Micka

Krajské zloZky komory:

KZK Bratislava

Racianska 71, 832 59 Bratislava

Vladimir Micka, predseda

Tel./fax: 02/49246588 + e-mail: kzkbratislava@szk.sk

KZK Banska Bystrica

Studentska 12, 960 01 Zvolen

Juraj Lalik, predseda

Kontaktna osoba: Jarmila Vaclavikova
Telefén: 0905310587 « e-mail: lalik@szk.sk
e-mail: kzkbbystrica@szk.sk

KZK Kosice

Kukucinova 23, 040 01 KoSice

Ervin Bohacik, predseda

Tel./fax: 055/6941736 + e-mail: szkke@mail.t-com.sk

KZK Nitra

Vajanského 1, 949 01 Nitra

Ing. Beata Gajdosikova, predsednicka

Mobil: 0905 848 220 * e-mail: szkkznitra@gmail.com

KZK PreSov

Capajevova 21, 080 01 Pre3ov

Juraj Dral, predseda

Kontaktna osoba: Ing. Vladimir Fedor

Tel./fax: 0908 991 481 + e-mail: kzkpreSov@szk.sk

KZK Tren¢in
K dolnej stanici 7282/20A, 911 01 Tren¢in
Bohumil Miko, predseda

Tel.: 0905 671 568, 0905 305 344 - e-mail: kzktrencin@szk.sk

KZK Trnava

Hlavna 17,917 01 Trnava

Ing. Rébert Schmidt, predseda

Kontaktna osoba: Helena Schmidtova

Tel./fax: 033/5512720 ¢ e-mail: szktrnava@centrum.sk
KzZK Zilina

Dolné Rudiny 3, 010 01 Zilina

Ing. Pavol Visniovsky, PhD., predseda

Tel./fax: 041/7645195 « e-mail: uradkomory@szk.sk



PROFIUVER SO 100 % ZLAVOU ZA POSKYTNUTIE

Profitiver slizi na financovanie vasich prevadzkovych a strednodobych podnikatel'skych aktivit:

® hez poplatku aZ do vysky 170 000 eur v kontokorentnej forme so splatnostou do 12 mesiacov aleho v splétkovej forme so splatnostou do 5 rokov
© na schvélenie potrebujete len dariové priznanie a tictovné doklady za posledné Gictovné obdobie a potvrdenia o vyske dariovej povinnosti

NavySe poskytujeme aj predschvalené dvery a7 do vysky 35 000 eur. Staci, ak budete aktivne vyuZivat svoj podnikatel'sky cet aspori 6 mesiacov,

a predschvaleny podnikatel'sky Gver moze byt vas.

BEZNY UCET NA 1 ROK ZADARMO

Ak si zriadite popri firemnom (éte aj osobny VUB déet, ziskate mnozstvo vjhod:

o vedenie v cenovej (rovni 6 eur budete mat na prvy rok zadarmo

o ysetrite rocny poplatok 72 eur

o ak si peniaze poticiate ako fyzicka osoba, k dispozicii mate Osobni Gverovi linku s predschvalenym Gverovym ramcom
o vSetko bez navstevy hanky ¢i predkladania dokladov

o ak méte osobny (cet vedeny v inej banke, jeho zru$enie vybavime bezplatne za vas
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