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Zucastnime sa volieb, nech nase hlasy rozhodnu!

ZIVNOSTNICI A VOLBY
- A NASA PRACA

Najblizsie volby budd o niekol-
ko dni. Obcania, a medzi nimi aj
Zivnostnici, v nich dajd svoj hlas
zastupcom do krajskych parla-
mentov a zvolia si na Styri roky
Zupanov. Vdetci aspon  scas-
ti pozname kompetencie vyssich
Gzemnych celkov. Okrem iné-
ho k nim spadd aj vykondvanie
vlastnej investicnej a podnikatel-
skej Cinnosti v zdujme zabezpe-
¢enia potrieb obyvatelov a roz-
voja kraja. Je to priestor, v ktorom
by sme mali ndjst moznosti reali-
zacie Eodnikatel'skeL c¢innosti pre
malych a strednych podnikate-
lov. Viem, Ze vyssie tizemné celky
disponujdi vysokymi finanénymi
Ciastkami na budovanie, opravu
a drzbu zverenych nehnutelnos-
t. Medzi nami je vela Sikovnych
zivnostnikov, ktori by dokaza-

li rozne remeselné prace vykona-
vat kvalitne a odborne a zaroven
omnoho lacnejsie ako velké firmy.
Zivnostnik je uz nastaveny na to,
Ze si sdm dokaze zabezpecit ludi,
ktorf sa na realizacii tlohy budu
podielat, sam dokaze préace zreali-
zovat bez toho, aby platil adminis-
trativny apardt a zaroven dokdze
vietky prace bez zbytoc¢nych ad-
ministrativnych procedur vyfaktu-
rovat.

Dajme si ruku na srdce! Kolkf
z nas mali td Sancu ziskat nejakd
zakazku v rdmci VUC vo svojom
kraji? Asi by sme ich spocitali na
prstoch rak. Kolki z nas sedia v ko-
misidch pri VUC? Na ktoré roko-
vania predstavenstiev krajskych
zloziek komory sme pocas ostat-
ného volebného obdobia pozva-

li Zupana a vedcich pracovnikov
kraja?

V aprili 2013 sa v Trnave kona-
lo zhromazdenie delegatov nasej
komory, na ktorom sa zGcastnil aj
predseda VUC Trnavského kraja
Tibor Mikus, ktory okrem iného
ocenil pracu dvoch nasich kolegov
plaketou predsedu trnavského sa-
mospravneho kraja. Trencania iba
nemo pozerali na to, Ze sa to dd.
V Trencianskom kraji, v ktorom
Eésobfviac ako 35 tisic zivnostni-

ov a malych podnikatelov, sme
sa za dve volebné obdobia, teda
za osem rokov(!!) nemali moznost
stretntt so ziadnym funkcionarom
alebo dokonca predsedom VUC.
Pre nich akoby Zivnostnici v kraji
ani neexistovali. A vieme, ze v nie-

(Pokracovanie na str. 5

FAKTURU MOZETE
VYSTAVIT AJ CEZ MOBIL

Obliibené ,,Co nie je na papieri, neplati” straca vdnesnom
e-svete akykolvek vyznam. Po novinach a knihe prechddza do
online podoby dalsi, tradicne ciernobiely dokument — faktu-
ra. Pomocou jednoduchej aplikacie je odteraz mozné spraco-
vat faktiry priamo v mobile alebo tablete.

Fakttiry vo vrecku
a bez koliesok od kavy

Z domu, z auta alebo priamo
u klienta. S modernou aplikaciou
miniFAKTURA mozete fakturovat
kdekolvek a za pér sekdnd. Inteli-
gentny ndstroj nevyZaduje pripo-
jenie na internet. Vsetky potrebné
déta st ulozené priamo v telefo-
ne, takze sa s nimi da plnohodnot-

ne pracovat aj pri strate signalu.
Okrem faktary aplikdcia umoz-
nuje vytvorit vlastny zoznam
klientov, prezerat stav Ghrad ale-
bo sledovat prijmy cez interaktiv-
ne grafy a statistiky. V3etky doku-
menty st vzdy poruke. Netreba
po nich patrat v zasuvkdch, ani sa-
nonoch. Ak je vsak niekto predsa
len zéstanca papiera, s funkciou

e-printsi m6ze v mobile vystaveny
dokument okamzite vytlacit alebo
ho poslat vo formate PDF.

miniFAKTURA

je aj nawebe

Mobilna aplikacia prichadza aj

s verziou pre web. Vzdy, ked'je te-
lefon pripojeny na internet, apli-
kacia cez funkciu Synchronizovat
prehodi vsetky faktdry vytvore-
né v mobilnom zariadeni na on-
line Gcet. Pouzivatel tak moze sle-
dovat statistiky, grafy a prehlady
o svojom podnikani na vacsom
priestore. Fakturujete teda nielen
v mobile ¢i tablete, ale aj na note-
booku alebo pocitaci.

Vsetky podklady
hned u uctovnika

miniFAKTURANTI navyse ne-
musia chodit za svojim Gcétovni-
kom s plnym ndruc¢im papierov.
Svoj onﬁne Gcet mozu jednodu-
cho prepojit s rozhranim pre G¢-
tovnika. Ten zas nemusi faktiry
pracne nahadzovat do pocitaca,
vsetky data sa mu importuji auto-
maticky. Aplikdcia tak vyrazne Set-
rf ¢as a predchddza chybam, ktoré
tradi¢ne vznikaju pri manudlnom
nahadzovani tidajov. (PR)

Bez prace a bez tvojej ticasti ani samo bozstvo neurobr s tebou zazrak.

Jan Kalinciak

V cisle:

» Pravna poradiia (4)

» Novinky v systéme uctov-
nictva (5)

» Zmeny v pouzivani ERP (6)

» Co prina$a novela zako-
na o DPH (7)

JESENNA
CHRIPKA?

Mdm pred sebou letdk
akych mdme pravidelne plné
postové schranky alebo aké
sa povaluju v obchodnych,
zdravotnych i inych centrdch.
Casto sa z nich dozvieme vela
uzitocného — st to ponuky,
rady, odportcania ako dobre
alebo aj ,.ako dobre” nakupit.
(Nech mi odpustia obchodni-
ci, ktori to nemaji v dnesnom
legislativnom babylone jed-
noduché, viem, ze reklama
byva a{ zavddzajuca.) Napisa-
né palcovymi pismenami ci-
tam: ,Dakujeme, Ze ste cho-
ri.”“ Nuz, neoslovilo by vds to?
Chcem byt chord? Mam byt
chord? Asi takto som si to vy-
svetlila. A drobnym pismom
je dodané: ,Prevratnym lie-
kom odzvonilo. Farmaceutic-
ké firmy hladaji novu podo-
bu biznisu.”

Uz ddvno som pochopila, Ze
lieky su biznisom. Chapem aj
déchodcoy, aj tych, ktori me-
nej zardbaju, Ze s kupou lie-
kov to nemaju jednoduché,
chapem vsvetéyclr, ktori lieky
(nie lacné) naozaj potrebu-
ju. Avsak nechdpem, Ze nie-
kto chce obchodovat s tym,
aby som bola chord, mala na-
priklad , jesennd chripku” len
pre to, aby na mne zarobil.

Jesen je uZ tu, krdsna, fa-
rebnd, avsak aj studend a ve-
ternd. A to pocasie sa v 0s-
tatnych rokoch velmi ment.
Prijimam argumenty, Ze toto
obdobie - okrem toho, Ze ne-
vieme ako sa mame v nepred-
vidanom pocasi rdno sprdvne
obliect — zatazuje nase imu-
nitné systémy a preto treba
byt obozretny. Nejdem opa-
kovat vsetky rozumné upo-

(Pokracovanie na str. 2)
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B Ouplatneninatrhu prace. Za-
stupcovia SZK sa zucastnili konfe-
rencie Vzdelanim a poradenstvom
k lepsej uplatnitelnosti na trhu pré-
ce, kde bol prezentovany program
PIAAC k ndrodnému projektu dal-
Sieho vzdeldvania a poradenstva
pre dospelych, ako nastroj lepsej
uplatnitelnosti na trhu préce. (re)
B Podakovanie. Podnik Agro-
komplex-Vystavnictvo Nitra, Stat-
ny podnik, oficidlne podakoval
SZK za Ucast na vystave Agrokom-
plex 2013. Komora bola pozia-
dand o hodnotenie svojej Gcasti
a poskytnutych sluzieb a o nazory,
ktoré chce Agrokomplex vyuZit pri
skvalitnenfsluzieb v budutcich ro¢-
nikoch vystavy. (m)
B Podnikajme v zahranici. Pod-
nikatelské centrum Ministerstva

JESENNA
CHRIPKA?

(Pokracovanie zo str. 1)

zornenia ako sa treba chra-
nit pred moznym ochorenim
a na co sa treba pripravit, ak by
nds ta ,potvora” naozaj skoli-
la. Mnohi z nds maju svoje pre-
ventivne opatrenia (potravi-
ny s obsahom vitaminu C a E,
dostatocnu hygienu a pod.),
mnohi daju na rady starych
mdm a hladajd ochranu v by-
linkovych cajoch, ¢i inych do-
mdcich liecikoch. Niekedy sta-
i pocuvat svoje telo a dopriat
mu  plnohodnotny  spanok,
ktory posilni nielen nasu nd-
ladu, ale aj obranyschopnost
ndsho organizmu.

Tych rdd je viac a kazdy by
asi prispel nejakou vlastnou.
Niekto mozno podlahne aj re-
klame na nové chemické pri-
pravky (aj na ,bédze prirodnych
surovin®), ktoré su skér ob-
menou tych starych, niekedly
s novymi cenami, ale to je este
ako-tak v poriadku. Verim, Ze
lieky neodstrdnia pricinu cho-
roby, iba jej ndsledky, s tym si
vsak musi poradit kazdy sdm.
Avsak neverim, Ze by niekto
povedal, Ze chce byt chory,
uZivat najmodernejsie priprav-
ky a zit s vedomim, Ze mi za to
niekto dakuje. Napriklad za to,
Ze som prekonala tento rok je-
sennd chripku.

Iva Bukvovd

zahrani¢nych veci a eurdpskych
zalezitosti SR vypracovava tyzden-
ne dokument na podporu podni-
kania v zahranicf. Tyzdenné aktu-
ality mozu zaujemcovia ndjst na
portali Podnikajme v zahranict. (re)
B Rokovanie na ministerstve
financii. Zastupcovia KZK Trna-
va sa zUcastnili na vlastn( ziadost
rokovania na ministerstve finan-
cif za Gcelom rieSenia odvodo-
vﬁch povinnosti pracujtcich do-
chodcov. Po plodnej diskusii na
ministerstve KZK ocakdva odo-
zvu, to, ze sa k navrhu Zivnostni-
kov ministerstvo vyjadria navrhne
kroky ako je problém pracujtcich
dochodcov v ramci slovenskej
legislativy riesit. (b)
B Zo zasadnutia predstaven-
stva KZK Trnava. Oktébrové za-
sadnutie predstavenstva KZK Tr-
nava sa konalo na péde Domu
odnikatelov v D. Strede. Prero-
ovavali sa problémy projektov
vzdeldvania vzhladom na moz-
nosti vyberu buducich povola-
ni, otdzky, rezonujlce v krajskej
zlozke ohladne odvodov pracuju-
cich dochodcov a dalsie aktuéﬂne
zalezitosti. Na rokovanf si ¢leno-
via predstavenstva vypoculi pred-
nasku riaditela firmy Stepfor, a. s.,
zaoberajlicej sa pripravou a skole-
niami podnikatelov na zmeny vo
vlastnom podnikani. Je tu ndvrh
s touto firmou spolupracovat v bu-
ddcnosti v rdmci celej komory. (b)
B Ucast na konferencii NARM-
SP. Predseda SZK V. Gottschall sa
zGcastnil konferencie o uplatrio-
vani odportcani zdkona o malych
podnikoch v podmienkach Slo-
venska, ktort zorganizovala NAR-
MSP pod z&stitou ministra hospo-
darstva. (re)
B Spolupraca s Finan¢nou spra-
vou SR. Slovenska Zzivnostenska
komora od jila tohto roku spo-
lupracuje s Financ¢nou spravou
SR prostrednictvom jej hovorky-
ne Mgr. P Macikovej. Komora do-

stdva pravidelne najaktudlnejsie
tlacové spravy, ktoré st okamzi-
te uverejnené na webovej stranke
www.szk.sk. Odportc¢ame nielen
¢lenom komory, ale vietkym Ziv-
nostnikom a podnikatefom uzi-
to¢né spravy sledovat. (uk)
B Zamestndvatelia v Rade vla-
dy. V Rade vlady pre odborné
vzdeldvanie a pripravu pdsobf
okrem zamestnavatelov, zastup-
cov profesijnych a stavovskych
organizdcii aktivne aj SZK. Z&-
stupcovia komory sa pravidelne
zlcastnuji  zéverecnych skusok
na strednych odbornych 3kolach.
V skolskom roku 2012/2013 sede-
li zastupcovia komory v komisidch
zaverecnych skisok na 82 stred-
nych odbornych skolach. (re)
B Navrh spoluprace. Vedenie
komory dostalo ponuku na spo-
luprdcu s firmou METRO Cash&-
Carry SR, s. r. 0. O podmienkach
spoluprace budi poverenf ¢leno-
via predstavenstva SZK rokovat
v najblizsich tyzdnoch. (2)
B Pracovné stretnutie so za-
stupcami  ministerstva  vnuit-
ra a ministerstva Skolstva. Na
pode KZK Bratislava sa 30. ok-
tébra konalo pracovné stretnu-
tie zastupcov predstavenstva SZK
(Gottschalla, Bohdcika, Schmid-
ta, Micku) s V. Belovicom, gene-
ralnym riaditefom sekcie medzi-
narodnej spoluFréce, eur6pskych
zalezitostl a celozivotného vzde-
lavania ministerstva Skolstva a J.
Dutkom, riaditelom odboru Ziv-
nostenského podnikania sekcie
vereLnej sprdvy ministerstva vnut-
ra ohladne problematickych ota-
zok v oblasti kvalifika¢nych skisok
a zivnostenského zakona. Zave-
rom prvého takéhoto stretnutia
bolo pripravit ndvrhy na Gpravu
zakona o celozivotnom vzdela-
vani. Nésledne, pravdepodobne
este vtomto roku, sa zainteresova-
ni stretnt opat na doriesenie pri-
pravenych névrhov. (m)

ZMENY V POUZIVANI
ELEKTRONICKEJ
REGISTRACNEJ

POKLADNICE

Zastupcovia Slovenskej zivnosten-
skej komory a Slovenského Ziv-
nostenského zvdzu niekolkokrat
rokovali na ministerstve financif
ohladne zmien a doplneni zéko-
na o pouzivani elektronickej regis-
tracnej pokladne (¢. 289/2008 Z.
z.)aosprave dania poplatkov, ako
aj o podmienkach predaja vyrob-
kov a poskytovania sluzieb na tr-
hovych miestach.

Niektoré zivnostnikmi navrhova-
né zmeny boli 17. oktébra 2013
schvalené - s Gc¢innostou od 1. ja-
nuara 2014. Najdolezitejsie zme-
ny v pouzivani elektronickej re-
gistracnej  pokladnice_ najdete
v dnesnom vydani Zivnosten-
skych novin (s. 6) a viac na webo-
vej stranke Slovenskej Zivnosten-
skej komory (www.szk.sk).
Redakcia
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Na vystavisku Incheba
v Bratislave:

BIBLIOTEKA

21h. medzindrodny knizny vel-
tr

PEDAGOGIKA

18. vystava vzdelavania a di-
daktickej techniky

HODINY A KLENOTY

17. medzindrodnd vystava
hodin a Sperkov

MINERALY BRATISLAVA

2. vystava minerdlov, drahych

kameniov a fosilif
14. - 17. novembra 2013

Na vystavisku v Trencine:

JOB FORUM

5. ro¢nik medzinarodného
veltrhu pracovnych prilezi-
tosti a vzdeldvania

14. a 15. novembra 2013

Veltrhy a vystavy v zahrani-
cr:
BYDLENI

Veltrh ndbytku, vybavenia in-
teriérov a zivotného stylu

RENOVA

Veltrh pre obnovu pamiatok
a historickych sidiel

FINANCE PRO KAZDEHO

Veltrh informdcii z financné-

ho trhu

1. - 3. novembra 2013

Olomouc - Vystavisko Flora

ANTIKVARIAT

Veltrh knih, grafiky, starych

pohladnic a tlace

1. - 30. novembra 2013

Praha - Café Louvre

VZDELANI A REMESLO

Prezentdcia Skolstva vietkych

drovni, ukdzky odborneho

vycviku a sdtazi, zariadenf
re Specidlne §koiy, nadacie,
ondz, Stipendid, ucebné po-

mocky, zariadenia, ucebnice

a programy pre vsetky stupne

vyucby, potreby pre deti

20. - 22. novembra 2013

Vystavisko, Ceské Budéjovice

CARAVANING BRNO

11. medzindrodnd vystava

karavanov a obytnych auto-

mobilov

BIKE BRNO

16. medzindrodny cyklisticky

veltrh

SPORT LIFE

12. medzindrodny Sportovy

veltrh

7. az 10. novembra 2013

Vystavisko v Brne
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Ziskavanie zruc¢nosti a skdsenosti v zahrani¢i

VYDARENA STAZ V TALIANSKU

V dnoch 8. — 29. septembra
2013 sa 14 Ziakov SOS polnohos-

odarstva a sluzieb na vidieku Ko-
sice zucastnilo v rdmci programu
celozivotného vzdeldvania Mo-
bility Leonardo da Vinci odbor-
nej stéze v Taliansku, konkrétne
na ostrove Sicilia v meste Terme
Vigliatore.

Cielom projektu bolo zdoko-
nalenie ziskanych odbornych ve-
domosti a zrucnosti pre Uspesné
uplatnenie sa na domacom a za-
hrani¢cnom trhu prace. Mobilita
bola zamerand, okrem skvalitne-
nia odbornej pripravy vzdelava-
nia, na osvojenie si novych po-
stupov,  technoldgif, technik
a inovacnych metod. Délezitym
momentom bola timovd praca,
flexibilita a adaptabilita v novom
prostredi. Ziaci mohli naplno roz-
vin(t svoje estetické citenie, krea-
tivitu a remeselné zru¢nosti.

Projekt vypracovala Ing. Nadez-
da Paucova v spolupraci s talian-
skou institliciou Associazione Ar-
tistica Culturale, ktord ma bohaté
skdsenosti v oblasti LdV Project
manazmenta vimplementacii eu-
ropskych a narodnych projektov
v stikromnom a verejnom sektore,
cielom ktorych je vyvoj vedomostf
na eurépskej drovni, zvysenie ob-
Cianskeho povedomia, tolerancie
a odstranenia diskriminécie.

Osem ziakov odboru kuchdr
a spolocné stravovanie pracovalo
v prestiznych péthviezdickovych
hoteloch. Naucili sa nové tech-
noldgie pripravy gurmanskych
Specialit Stredomoria a origindl-
nych talianskych jedal, zakuskov
a zmrzlin, podielali sa na pripra-
ve svadieb, firemnych akcif, ban-
ketov a dalsich akcidch. Ziaci Stu-
dijného odboru zdhradnictvo si
rozvijali remeselné zru¢nosti v za-

hradnych centrdch, zameranych
najmd na pestovanie olivovnikoy,
ganétonch jablk a rastlin typic-

ych pre dané podnebie. Trojtyz-
dnova staz umoznila ziskat nové
profesionalne kompetencie, zlep-
Sit si jazykové zrucnosti v talian-
skom aj anglickom jazyku, spoznat
Zivot v novom prostred{ a zvysit si
odborné vzdelanie v danych od-
boroch. Ucastnici ziskali certifikat
s medzinarodnou platnostou, vy-
dany prijimajicou organizaciou
A Rocca, europas, vydany Minis-
terstvom 3kolstva, vedy, vyskumu
asportu SR a potvrdenyFrijfmaju—
cou organizéciou a certifikat o ab-
solvovani kurzu talianskeho ja-
zyka. Tieto doklady st pridanou
hodnotou vzdeldvania, st uznd-
vané v krajinach Eurépskej tnie
a umoznia lahsie si ndjst zamest-
nanie nielen na Slovensku.

Sicilia  je carokrasny ostrov

s mnozstvom kultdrnych pamia-
tok, zaujimavych prirodnych ttva-

L e T ,-f 8l g

rov a oblasti. Presvedcili sa o tom
aj ziaci pri naviteve Palerma, Mi-
lazza, Taormina a Cefalu. Naje-
motivnejsi zazitok zanechal vy-
let so skisenym horskym vodcom
na najvacsiu eurdpsku a stale ak-
tivnu sopku Etna, ktord domaci
s reSpektom nazYva#’J Mongibel-
lo (Hora vsetkych hor). V ram-
ci vyletov aj v ¢ase osobného vol-
na si ziaci naplno uzivali kiipanie
v Tyrhénskom a I6nskom mori.
Nezabudnutelné zazitky a jedi-
necnd prilezitost spoznat zvyky
miestnych obyvatelov poskytla aj
trojdnova fiesta na pocest patrén-
ky mesta.

Zazitky a nadobudnuté skise-
nosti spracovali Ziaci v power-po-
intove]  prezentacii,  pripravili
relaciu v skolskom rozhlase, vytvo-
rili nastenku, fotografie a spravu
umiestnili aj na webovej stranke
skoly a dojmy osobne odovzdavali
na besede so ziakmi a pedagogmi.

text a foto -el-

Jeden z ucastnikov stdZe - Ziak Adam Berndt z odboru zdhradnik

Zivnostnici, malé a stredné firmy prindaju pracu -
AKO SA PODARI OBLIECT
DO NOVYCH AKTIVIT

Dolezitym faktorom existencie
a snahy o podnikatelské prezitie
v stcasnom turbulentnom pro-
stredf je uvedomenie si vlastného
vyznamu, redlnej sily a spojitos-
ti tém v branzi, v ktorej zivnost-
nici a mali podnikatelia posobia.
Skoncila doba, kedy sa kazdy mo-
hol hrat na svojom piesocku, bat
sa konkurencie a v podstate ako-
si iba pristipkarcit, dosahovat mi-
nimélny danovy zaklad, minimal-
ne odvody a poistenia, vietko to
malo doslova iba prejest, pokusat
sa podnikat tak, aby bol pokoj.

V Eurépe je 23 miliénov ma-
lych a strednych podnikatefov a fi-
riem srdcom hospodarstva. Tvoria
viac ako 98 percent podnikatel-
skych subjektov a zaistuju dve tre-
tiny zamestnanosti v sitkromnom
sektore. Zazivaju tazké casy, vset-

ko na nich IE)ada'l, st vzdy na rane
akychkolvek, aj ,,L’Jﬁ)rimne mysle-
nych” legislativnych zasahov. Av-
Sak malé a stredné firmy na celom
svete prinasaju inovécie, produk-
tivitu a pracu pre ludi. A to je klt-
Covy poznatok doby.

Podnikatelska sféra musi vyraz-
ne zmenit pristup k Zivotu. To uz
nie je iba o vykondvani si vlastnej
prace a zarobeni peniazkov. To je
o celkom inom aktivnom pristu-
pe k podnikaniu, o nepretrzitom
vzdeldvan( sa, o zvySovani infor-
movanosti vo vyvoji daného re-
mesla, Ci sluzby, a o sistavnom vy-
hladavani prilezitosti, kontaktov,
doma aj v zahranici, a vyuzivanf
vsetkych dostupnych fondov, su-
tazl a grantov.

Aj na nasom trhu uz vidno ako
sa vyrazne etabluji drobné re-

mesla, sluzby i tovary okolitych
krajin (tiez zivnostnikov), ktori st
ovela agilnejsi a rychlejsi. Co my?
Iba placeme a hladame vinnikov!
Vsade, len nie usebal Jasné, nie je
to lahké menit stereotypy a posto-
je, obavam sa vsak, ze ak sa neroz-
hybeme, bude zle a doZzijeme sa
toho, ze budeme slizit inym a za
zlych podmienok.

Preto sa musi stat perspekti-
vou (a je to overené praxou eu-
répskych krajin) spajanie sil, vy-
tvaranie spolo¢nych podpornych
projektov a zapajanie do tych uz
fungujucich. Zivnostnikom odpo-
racame pozriet si stranky nasich
ministerstiev, a najma sa obozna-
mit s eurépskym projektom SBA
(Small Business Act ) a jeho moz-
nostami. Aj ked je to neuveritel-

(Pokracovanie na str.7)

Krdtke spravy

e Tretina tridsiatnikov Zije
s rodi¢mi. Nie je ziadnym pre-
kvapenim, ze na Slovensku 95
percent mladych lfudi vo veku
15 az 20 rokov Zije s rodi¢mi.
O nieco menej je to vo veku
21 az 25 rokov (75 %) a u 26 az
30-ro¢nych je to neceld polovi-
ca (48 %). Neddvno realizova-
ny prieskum ukazal aj to, ze pod
jednou strechou s rodi¢mi zije az
tretina tridsiatnikov (34 %). ()
* Platy ucitelov sa zvysSia.
Mzdy ucitelov sa vyrazne zvy-
Sia. Pre obdobie rokov 2014 az
2016 sa predpoklada zvysovanie
financnych prostriedkov z verej-
nych zdrojov do regiondlneho
skolstva medziro¢ne v priemere
0 110 miliénov eur. ®
* Projekt Na veku zalezi. Pro-
jekt postaveny na principe vzde-
lavania a partnerskej spolupra-
ce viacerych subjektov z r6znych
oblastf trhu sa kazdy rok rozvija
o dalsie aktivity. Cielom je zame-
dzit dostupnosti predaja tabako-
vych vyrobkov neplnoletym. Uz
15. ro¢nik projektu prinasa svoje
ovocie — okrem iného znizuje aj
pocet fajciarov. Slovensko patri
k tretej krajine Unie, v ktorej fajci
najmenej obyvatelov. (tk)
e Ukrajina mieri na Sloven-
sko. Zaujem ukrajinskych a rus-
kych turistov o Slovensko prudko
rastie. Podla informacii Minis-
terstva dopravy, vystavby a regi-
ondlneho rozvoja SR Slovensko
zaznamenalo v prvom polroku
2013 viac ako 16 percentny me-
dziro¢ny ndrast turistov, v pripa-
de Ukrajiny ide o 162 percentny
prirastok oproti rovnakému ob-
dobiu minulého roka. (tk)
* Nezamestnani si budi mu-
siet podporu odpracovat. Nas
parlament schvdlil, ze zdkladnt
davku v hmotnej nddzi si budd
musiet jej poberatelia od zaciat-
ku buddceho roka odpracovat.
Predpokladom tejto podmienky
je viak to, ze obec pontkne soci-
alne odkdzanym pracu. (i)
* Vodicov cakaji dalSie zme-
ny. Poslanci v trefom citani
schvdlili novelu zdkona o pre-
mavke. Vodici sa pravdepodob-
ne potesia znizeniu hornej hra-
nice pokdt za menej zavazné
priestupky zo 60 na 50 eur. Ide
o priestupky, ktoré nepredsta-
vuji vazne ohrozenie bezpec-
nosti premdvky, napriklad nepo-
uzitie bezpecnostného pdsu ¢i
pozabudnutd povinnost denné-
ho svietenia. Ministerstvo vnut-
ra svoje rozhodnutie vysvetluje
zlepSenim situdcie v premavke,
predovietkym poklesom neho-
dovosti. ()
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Pravna poradna
Inzercia

PRAVNA PORADNA

RESTRUKTURALIZACNYM
POSUDKOM
TO VSETKO ZACINA

V zmysle platnej legislativy, ak
diznikovi hrozi dpadok, alebo sa
v Upadku nachddza, méZe pove-
rit - restrukturalizacného spravcu
vypracovanim restrukturalizacné-
ho posudku, ktorého tcelom je
zistit, ¢i dlznik spfﬁa ekonomicée’
predpoklady na restrukturaliza-
ciu. Upadok méZe nastat vo forme
predizenia alebo vo forme platob-
nej neschopnosti, ktord predlze-
niu predchddza. Pri vypracovéva-
ni posudku je potrebnd sdcinnost
dlznika, najma s ohladom na po-
trebu aktudlnych ekonomickych
dat, pretoZe pocas pripravy po-
sudku sa hospodarsky Zivot hos-
poddrskej  jednotky  nezastavi.
Sprévca, povereny vypracovanim
posudku, je povinny sa obozna-
mit s ekonomickou situdciou dlz-
nika a na zédklade svojho presku-
mania ekonomickych podkladov
i fyzického redlneho stavu ekono-
mickej jednotky restrukturalizaciu

odporucit alebo neodporucit. Od-
portcacie stanovisko sprdvcu je
pritom jedna zo zakonnych pod-
mienok povolenia restrukturaliz-
cie dlZnika. Sprdvca méze odpo-
rucit restrukturalizaciu dlznika iba
vtedy, ak su splnené podmienky
takzvanej velkej stvorky:

1. Dlznik vykondva podnikatel-
ski cinnost, to znamend, Ze nie je
mozné restrukturalizovat nepod-
nikatelsky subjekt, napr. fyzickui
osobu, nepodnikatela, obcianske
zdruZenie a podobne.

2. Dalsou podmienkou odporu-
Cania je hrozba alebo stav ipadku
dlznika, a to preto, aby neprichd-
dzalo k zneuzivaniu tohto prdvne-
ho institutu na zbavovania sa zd-
vdzkov zdravymi spoloc¢nostami,
ktoré by si tym vylepsovali hospo-
darske vysledky.

3. Je tu odévodneny predpo-
klad, Ze restrukturalizaciou bude

zachovand aspori podstatnd cast
prevadzky podniku dlznika. To
znamend, Ze nie je mozno restruk-
turalizovat hospodarsku jednot-
ku jej vypredajom, ale je potrebné
ndjst cestu jej zachovania, pripad-
ne zachovanie jej podstatnej casti.

4. K velkej stvorke podmienok
odporticania  restrukturalizdcie
patri podmienka odévodneného
predpokladu, Ze veritelia dlznika
budd v procese restrukturalizdcie
uspokojeni vo svojich ndrokoch
proti dlznikovi vo vdcsej miere
ako by tomu bolo v pripade likvi-
dacného konkurzu dlznika. Ten-
to parameter stanovuje mantine-
ly v akej najmensej miere mozno
uspokojit veritelov dlznika. V pri-
pade, zZe veritelia by boli v likvi-
dacnom konkurze uspokojeni viac
ako by bol odévodneny predpo-
klad uspokojenia v restrukturaliza-
cif, takuto restrukturalizaciu dlzni-
ka nemozno spravcom odporucit.

Vsetky podmienky velkej Stvor-
ky musia byt splnené, inak restruk-
turalizdcia (ﬁzvm’ka neprichddza
do dvahy. Sprédvca vypractva po-
sudok nestranne, na zdklade in-
formdcii od dlznika alebo verite-
la, pripadne veritelov, v zavislosti
od toho, kto sprdvcu vypracova-
nim posudku poveril. Nestran-

nost sprdvcu pri vypracovani po-
sudku je zabezpecend zakonnym
opatrenim v podobe zodpoved-
nosti spravcu za skodu, ktoru by
sposobil svojim neodbévodnenym
odportcacim, pripadne neodpo-
rdcacim  stanoviskom. Nestran-
nost posudku, jeho objektivita, je
dolezity parameter na zachovanie
rovnovdhy v ekonomickom pro-
stredi. Sprdvca vypracovdva po-
sudok s odbornou starostlivostou,
pricom za takéto konanie sa po-
vazuje konanie primerané funk-
cii spravcu, po zohladneni vset-
kych informdcii, ktoré by mohli
mat vplyv, alebo sa priamo tyka-
ju vykonu funkcie spravcu. Posu-
dok tvori jednu z povinnych priloh
ndvrhu na povolenie restrukturali-
zdcie. Ndvrh je oprdvneny podat
dlznik, pripadne veritel'na miestne
prislusnom stde, pricom takymto
stidom je okresny stid v sidle kraj-
ského sudu. S podanim ndvrhu na
povolanie restrukturalizdcie nie
je spojend poplatkovéd povinnost.
Prave oslobodenie od stdneho
poplatku je jeden z motivacnych
ndstrojov na preferenciu zdchran-
ného restrukturalizacného kona-
nia pred likvidacnym konkurznym
konanim.

JUDr. Erik Bilsky
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ZIVNOSTNICI SETRIA NA DANIL.
KVOLI STATU

(Z reakcie na ¢lanky v Hospodarskych novinach, august

2013)

Publicita v HN ciastocne vysti-
huje redlnu situdciu zivnostnikov.
Velmi Casto sa zamiena skuto¢ny
vyznam zivnostnika - samostatne
zarobkovo ¢innej osoby (SZCO),
ako podnikatela, a podnikatela
ako spolo¢nika, akcionara spo-
lo¢nosti, pripadne Statutarnych
zastupcov.

Pre¢o SZCO optimalizuje zak-
lad dane? Zjednodusene preto,
aby neplatila nie dane, ale pred-
davky na dari, odvody do socidl-
nej a zdravotnej poistovne v bu-
dicom zdanovacom obdobf, ked
nevie akd bude situdcia na trhu,
ako sa zmenia podmienky na
zaklade noviel zakonov a pod.
Problémom je urcovanie odvo-
dov podla prijmu alebo zakladu
dane. Pri prijmoch zo Zivnosti st
aj vydavky a aj to je dovod pre-
¢o 62 percent SZCO md nulo-
vi dan. Avsak SZCO, ktoré maju
zivnost ako hlavnt ¢innost, mu-
sia platit odvody z minimdlnej
mzdy. Prispievaju tak do Stdtne-
ho rozpoctu. Vznika paradox, ty-
kajuci sa starobnych dochodkov
pre SZCO: Madlo plati$ - budes
mat minimalny déchodok!

Zivnostnik by chcel platit viac,
avsak je v zacarovanom kruhu.
Ak by SZCO, podnikajdca na
hlavnd ¢innost, bola definova-
na aj ako zamestnavatel, bola by
zamestnancom svojho podniku
a musela by vykonat minimélne
tieto kroky:

+ dobrovolne sa prihldsit do So-
cidlnej poistovne ako zamest-
navatel aj ako zamestnanec

* vyplacat mzdu, preddavky na

dan, odvody za zamestnanca
a zamestndvatela

« mesacne posielat hldsenia
o0 zamestnancovi a odvodoch

 viest prislusnd  evidenciu
o mzdach.

Negativom je zvySena adminis-
trativa, pozitivom, Ze si bude me-
sacne vypldcat mzdu podla hos-
podarskych vysledkov, odvadzat
preddavky na dane a odvody,
a nebude zvySovat vydavky. Zvy-
Sia sa odvody do fondov, prie-
bezne bude platit dan zo zavislej
¢innosti (iste nebudd z minimdl-
nej mzdy). Mzdy a odvody budd
ndkladovou  polozkou, pricom
Brl’jmy do statneho rozpoctu

udd plyndt priebezne, bez ich
zniZenia.

Urcita podobnost je aj pri vy-
tvoreni spolocnosti s rucenim
obmedzenym, zalozenej jed-
nym spolocnikom, ktory sa stane
konatelom a ndsledne zamest-
nancom. Ako jediny zamestna-
nec bude sdm vykondvat cin-
nosti  podla  Zivnostenského
opradvnenia, zapisané v spolo-
¢enskej zmluve. SZCO vykona-
va ¢innosti podla zivnostenského
opravnenia tiez sam, avSak nie
ako zamestnanec. Aj preto vzni-
kajdi nové spolo¢nosti s ru¢enim
obmedzenim s jednym spolo¢ni-
kom a stcasne jednym zamest-
nancom.

Zo Statistickych a danovych
podkladov nie je mozné zistit
presny pocet SZCO, ktoré vyko-
navaju svoju cinnost ako hlav-
né zamestnanie. Podla nazo-
rov z ministerstva prace odvody

Neprehliadnite novinky v systéme UGctovnictva

PODNIKAJTE UCELNE A EFEKTIVNE,
PODNIKAJTE S EXENTOM

Kazdy podnikatel, kazdd firma
sa snazia byt Uspesni a zvladnut
rozsiahle neproduktivne ¢innos-
ti, ktoré vsak hovoria o vlastnych
konkrétnych vysledkoch. Zjedno-
dusenie administrativy a lacnejsie
Gctovnictvo, dobry a aktualny pre-
hlad o hospoddreni je klticovym
problémom vlastnej agendy pod-
nikatela. Zivnostnici, malf a stred-
ni podnikatelia, ktorym vedie G¢-
tovnictvo externy Gctovnik alebo
firma, platia zbyto¢ne vela za du-
plicitnd pracu. Prax je takd, ze
podnikatel vystavi fakttry svojim
odberatelom, zaeviduje si, ¢o ma
komu uhradit, vykona platby cez
internetbanking, pripadne si spa-
ruje platby so svojimi faktdrami.
A ked da nésledne kopu dokladov
Gctovnikovi, ten ju zaddva do Gc¢-
tovného softvéru. Platime viak za

Frécu, ktord sme uz raz vykona-
i, aj ked'si to ani neuvedomuje-
me. Ak by bol nas administrativny
softvér prepojeny s Gctovnikom
a jeho Gctovnym softvérom, tak
by mu odpadlo 80 percent prace
a vyrazne by sa ndm znizili nékla-
dy na tctovnictvo.

T obrovskd duplicitu riesi inter-
netovy softvér Elektronicky tctov-
nik. Ako ¢len SZK chcem pomaoct
kolegom — Zivnostnikom, podni-
katelom, preto st v softvéri ad-
ministrativne nastroje poskytnuté
bezodplatne. Prica so softvérom
je jednoducha a prehladna. V in-
ternetovom prehliadaci, ako je
napr. Google Chrome alebo Mo-
zilla, ho mozete po zaregistrovani
sa na stranke www.elektronickyu-
ctovnik.sk hned’ pouzivat. l’.ahKo,
a zadarmo, v nom vytvorite fak-

z minimalnej mzdy odvadza vac-

Sina  podnikajicich  fyzickych
0sOb, teda, asi |je tu podobné
¢Cislo ako pri nulovej dani. Na-

rok na uplatnenie tohto sposo-
bu by mali mat iba SZCO, kto-
ré vykondvaju ¢innost na zaklade
zivnostenského oprdvnenia ako
hlavny zdroj prijmov. Uvedeny
spOsob riesi odstranenie plate-
nia odvodov z minimédlnej mzd
a tym aj mozné nizke déchodky
SZCO. Névrh ma vela pravnych
a technickych prekdzok, myslim
si vsak, Ze sa nim treba zaoberat.
Ono dnes maji mnohi dojem,
Ze zivnostnici neprispievaju do
Statneho rozpoctu, klamu a pod-
vadzaju, avsak pritom napriklad
porovnanim zistime, ze SZCO
a zamestnanec nemaju rovnaké
postavenie pri vykondvani pré-
ce. Zamestnanec ma narok na
mesacnt mzdu, priebezne zda-

nené prijmy, odvedené povinné
odvody, ma narok na dovolenku,
rieSenie ndhrad pocas pracov-
ného Urazu a podobne. SZCO
nemd mzdu, ale zisk po zdanent,
ktory ovplyvriuje vyssie uvede-
né skutocnosti. Nema narok na
dovolenku, riesenie ndhrad po-
Cas pracovného Urazu, lebo nie
je zamestnancom. Podla dGrad-
nikov ma narok - moéze si zobrat
volno, kedy uzna za vhodné. To
je v poriadku, dovolenku potre-
buje kazdy, avsak je tu paradox,
zamestnanec musi mat zaplate-
nd netcast v préci, lebo zamest-
nancovi patri za vycerpanud do-
volenku ndhrada mzdy v sume
jeho priemerného zdrobku. Ziv-
nostnik svojou netcastou v pra-
ci (v podnikani) prichddza casto
o objednavky, pracu alebo cast
trzieb.

Ing. Jdn Kadc

ZIVNOSTNICI
A VOLBY _
- A NASA PRACA

(Dokoncenie zo str. 1)

ktorych pripadoch samotny zakon
urCuje, kde by sme mali byt ako
partneri zastpent.

O niekolko dnf pristipime, teda,
k volebnym urnam. Clgcem kole-
gov — zivnostnikov a podnikatelov
i touto cestou poziadat o Gcast na
volbach. Nepocivajme, zZe st to
Statisticky voﬁ)y s najnizSou Gcas-
tou volicov! Urobme prave opak
— zGcastnime sa, nech nase hla-
sy rozhodn( o tom, kto nas bude
v krajskom parlamente zastupo-
vat! Volme ludi, ktorych pozné-

tary, ktoré poslete odberatelom
e-mailom na jedno kliknutie.
Softvér mozete naraz pouzivat
s viacerymi pracovnikmi, napri-
klad s ac¢tovnikom, manazérom,
veducim strediska alebo aj , vyma-
hacom” pohladavok. Vasa pracov-
nicka moze z doslych faktdr zae-
vidovat komu méte kolko uhradit
avy uz len kliknutim vytvorite pre-
vodny prikaz, ktory nacitate do
svojho internetbankingu bez pre-
pisovania. Po stiahnuti bankového
vypisu mate okamzite k dispozicii
rehlad o uhradenych i neuhra-
denych faktdrach. Elektronicky
Gctovnik vas upozorni aj na legis-
lativne povinnosti, napr. na povin-
nost registracie DPH, ak vas ob-
rat presiahol zdkonom stanovent
hranicu, alebo na datumy plne-
nia zékonnych Gctovnych a daro-

me aj z osobného Zivota a ktorf sa
uz osvedcili na komundlnej Grov-
ni. Po volbdch ndm zostava verit,
ze sa kone¢ne SZK dockd uznania,
ktoré jej prdvom patri. Aby sme sa
aj my mohli podielat na budova-
nf a rozvoji svojich krajov, aby sme
mali zastlpenie v komisidch a or-
gdnoch, ktoré rozhoduji o tom,
kde mo6zu svojimi Sikovnymi ruka-
mi pomoct Zivnostnici.
Bohumil Miko,
predseda KZK Trencin

vych povinnosti. Dobrou spravou
je, ze od 15. novembra 2013 spri-
stupnime Gctovnu Cast. Vsetko, ¢o
ste zadali v administrativnej cas-
ti (odoslané i doslé faktiry, pok-
ladni¢né doklady, bankové vypisy
a pod.) bude mozné automaticky
Gctovat, ¢o bude predmetom do-
hody uzivatela s prevadzkovate-
fom Gctovnictva. Ulohou Gctovni-
ka bude uz iba kontrola tc¢tovnych
dokladov a spracovanie danového
priznania, ¢im si naklady na Gc¢-
tovnictvo mozete znizit o viac ako
polovicu.

Blizsie informadcie ziskate na
servis@elektronickyuctovnik.sk
alebo na telefénnom ¢isle 0903
596 683.

Mgr. Viliam Krunka,
EXENT s. r. 0.
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Zmeny v pouzivani

elektronickej registracnej pokladnice

ZIMIENY V POUZIVANI ELEKTRONICKEJ
REGISTRACNEJ POKLADNICE

Na predajnom mieste nesmie byt
umiestnena elektronickd registrac-
na pokladnica, ktora nesplia tech-
nické poziadavky ustanovené za-
konom alebo nebola uvedena do
prevadzky v stilade so zakonom (§ 7
- pridelenie danového kédu poklad-
nice, uvedenie do prevadzky servis-
nou organizdciou, ...).

Podnikatel je povinny vyhotovo-
vat doklad oznaceny slovami , NE-
PLATNY DOKLAD*

a) pri zaznamendvani
v rdmci skiisobnej prevadzky

b) pri uvedeni elektronickej re-
gistracnej pokladnice do prevadzky
a po jej oprave

) vramcizaskolenia fyzickej oso-
by, ktord bude evidovat trzby v elek-
tronickej registracnej pokladnici ale-
bo

d) v ramci vyhotovovania dalsich
inych dokladov, ktoré nie st poklad-
ni¢nymi dokladmi a obsahuj infor-
mdcie o cene tovaru alebo sluzby
(nevztahuje sa na doklady vyhoto-
vené pri predaji tovaru alebo po-
skytnutf sluzby, za ktoré bude trzba
prijatd bezhotovostne).

NEPLATNY DOKLAD* mus{ ob-
sahovat v kazdom tretom riadku
tohto dokladu slova ,NEPLATNY
DOKLAD".

Fiskdlna pamit musi byt ozna-
cend jedineCcnym a neopakova-
telnym kodom, ktory je vygene-
rovany vyrobcom elektronickej
registracnej pokladnice. Kéd je vy-
tlaceny na destruktivnej samolep-
ke, ktora je v procese vyroby nale-
pena na fiskalnu pamat a zaroven
je nalepena aj na vonkajSom kry-
te elektronickej registracnej pok-
ladnice spolu s vyrobnym stitkom
elektronickej registracnej poklad-
nice.

Vyrobca, dovozca alebo distribd-
tor elektronickej registracnej pok-
ladnice je povinny do 30 kalendar-
nych dnf od vydania certifikdtu na
elektronickd registracnt pokladni-
cu poskytnGt Financnému riaditel-
stvu Slovenskej republiky

a) technické asoftvérové néstro-
je na precitanie a exportovanie kon-
trolnych zéznamov a nastroje o ob-
sahu fiskdlnej pamite, zabudovanej
v elektronickej registracnej poklad-
nici

b) softvérové nastroje na overo-
vanie pravosti kontrolnych zdzna-
mov a postup overenia pravosti kon-
trolného zdznamu pre certifikovany
typ elektronickej registracnej pok-
ladnice

c) popis formdtov a obsahu kon-
trolného zdznamu a fiskalnej pama-
te

d) komunikacny protokol

e) popis pouzitého algoritmu pre
vypocet kontrolného kédu z dat
kontrolného zdznamu.

Podnikatel je povinny mat na pre-
dajnom mieste umiestneny komu-
nikacny kdbel k elektronickej regis-
tracnej pokladnici a poskytnut ho

Gdajov

darovému dradu alebo colnému
Gradu za Ucelom prepojenia elek-
tronickej registracnej pokladnice
a pocitaca na ucely kontroly a ex-
portu kontrolnych zaznamov a ob-
sahu fiskalnej pamdte a umoznit
dariovému dradu alebo colnému
Gradu pripojit sa k elektronickej re-
gistracnej pokladnici prostrednic-
tvom pocitaca. To neplati, ak je pri-
pojenie elektronickej registracnej
pokladnice k pocitacu zabezpecené
bezdrotovou technolégiou.

Ak akreditovand osoba zrusi cer-
tifikat, vydany na elektronicki re-
gistracnu pokladnicu alebo fiskal-
nu tlaciaren podla odseku 1 pism.
a), je povinna o tejto skutocnosti
bezodkladne informovat financ-
né riaditelstvo, ktoré je povinné
o zruseni certifikaitu podla prvej
vety bez zbyto¢ného odkladu pi-
somne informovat podnikatela.

Podnikatel'je povinny po zaevido-
vani trzby v elektronickej registrac-
nej pokladnici odovzdat kupujd-
cemu pokladni¢ny doklad, okrem
kopie pokladni¢ného dokladu, ih-
ned po jeho vytlaceni v elektronic-
kej registracnej pokladnici. Iny do-
klad vyhotoveny elektronickou
registracnou pokladnicou o prijati
trzby podnikatel nesmie kupujtce-
mu odovzdat.

Pri vrateni tovaru, reklamacii to-
varu alebo sluzby je podnikatel po-
vinny odovzdat kupujidcemu pok-
ladni¢ny doklad ihned” po jeho
vytlacdeniv elektronickej registracnej
pokladnici alebo v pripade preruse-
nia prevadzky elektronickej regis-
tracnej pokladnice odovzdat kupu-
jucemu original paragonu.

Podnikatel je povinny na kaz-
dom predajnom mieste spristup-
nit vyobrazenie pokladni¢ného
dokladu, ktory vyhotovuje kazdou
elektronickou registracnou pok-
ladnicou tak, aby toto bolo pre ku-
pujiiceho jednoznacné, prehlad-
né, zrozumitelné, lahko pristupné
a dobre citatelné. Ak je na predaj-
nom mieste umiestnenych viac
elektronickych registracnych pok-
ladnic toho istého typu, toto vy-
obrazenie pokladni¢ného dokladu
nemusi byt pri kazdej elektronic-
kej registracnej pokladnici. Podni-
katel na vyobrazenom pokladnic-
nom doklade zvyrazni danovy kéd
elektronickej registracnej poklad-
nice, datum, c¢as, celkovd sumu
platenej ceny a ochranny znak.

Podnikatel je povinny détové mé-
dia, na ktorych st ulozené kontrol-
né zaznamy a obsah fiskdlnej pama-
te, uchovavat do uplynutia lehoty na
zanik prava vyrubit dan alebo roz-
diel dane.

Na poziadanie danového Uradu

alebo colného dradu je podnikatel

povinny predlozit Gplné kontrolné
zaznamy za pozadované obdobie
v listinnej podobe alebo v elektro-
nickej podobe v citatelnom texto-
vom formate ihned na predajnom
mieste alebo v lehote urcenej dano-

vym alebo colnym Gradom.

Na poZiadanie danového alebo
colného dradu je podnikatel povin-
ny predloZit obsah fiskdlnej pamate
v elektronickej podobe za pozado-
vané obdobie.

Danovy alebo colny trad moéze
uloZit podnikatelovi
predkladat kontrolné zaznamy.
Povinnost predkladat kontrolné
zaznamy nesmie byt podnikatelo-
vi uloZend castejSie ako raz za me-
siac.

Képie UGcteniek a denné uzavier-
ky podla § 10 ods. 4, pokladni¢né
doklady vyhotovené pri uplatnenf
postupu podla § 10 ods. 5, dokla-
dy oznacené slovami ,NEPLATNY
DOKLAD" a tla¢ové vystupy z den-
nej uzavierky je podnikatel povinny
uchovavat chronologicky usporia-
dané po dobu piatich rokov od kon-
ca kalenddrneho roka, v ktorom boli
vyhotovené.

Doklad oznaceny slovom
,VKLAD” je podnikatel povinny
uchovdvat pocas dna, v ktorom bol
vyhotoveny.

Podnikatel je povinny na vytla-

Cenie tlatovych vystupov pouzivat

pasku, na ktorej sa tdaje uchovaju
po dobu piatich rokov od konca ka-
lendarneho roka, v ktorom boli vy-
hotovené.

Servisnd organizacia do knihy
elektronickej registracnej pokladni-
ce zaznamend kéd povodnej fiskdl-
nej paméte a kéd novej fiskdlnej pa-
mate.

Pri vymene fiskalnej pamite
je servisnd organizdcia povinnd
tdaje z povodnej fiskdlnej pama-
te ulozit na datovom médiu a toto
odovzdat podnikatelovi.

Pri ukonceni prevadzky elektro-
nickej registracnej pokladnice je
servisnd organizdcia povinna tda-
je z fiskalnej pamite ulozit na da-
tovom médiu a datové médium
odovzdat podnikatelovi.

Podnikatel” je povinny pri poza-
staveni prevadzky elektronickej re-
gistracnej pokladnice z dévodu po-
zastavenia prevddzkovania zivnosti
zaznamenat datum tejto skuto¢nos-
ti do knihy elektronickej registracnej
pokladnice.

Podnikatel je povinny po zruse-
ni certifikatu ukoncit prevadzku
elektronickej registracnej poklad-
nice v lehote do 30 dni od doru-
cenia informacie o zruSenf certifi-
katu finanénym riaditelstvom. Ak
informdcia podla prvej vety podni-
katelovi nebola zasland, je podni-
katel povinny ukoncit prevadzku
elektronickej registracnej poklad-
nice v lehote do 30 dni od vtedy,
ked mu darovy trad alebo colny
drad tito skutoc¢nost oznamil pri

kontrole dodrziavania ustanoveni

tohto zakona.

Pri vykonani zictovania plomb
servisna organizacia uvedie aj cfs-
la plomb, ktorymi boli oznacené
elektronické registracné pokladni-

povinnost

ce v cleneni podla darového kédu
elektronickej registracnej pokladni-
ce s uvedenim obchodného mena,
sidla alebo miesta podnikania pod-
nikatela a predajného miesta, ak je
odlisné od sidla alebo miesta pod-
nikania.

Ustanovujti sa nové spravne de-
likty a sprisnili sa pokuty. Poku-
ty sa ukladaji na mieste rozhod-
nutim. Ak pokuta nebude v lehote
splatnosti zaplatend, bude pod-
nikatelovi zakdzané predavat to-
var alebo poskytovat sluzbu, pri-
¢om takéto predajné miesto bude
oznacené oznamenim o tejto sku-
tocnosti, o zdkaze predaja tovaru
alebo poskytovania sluzby. V nie-
ktorych pripadoch moéze byt po-
dany ndvrh na zrusenie Zivnosti.
Servisnym organizdaciam sa poku-
ty ukladajii tak ako doteraz (nie na
mieste rozhodnutim).

Kontrolu dodrziavania ustanove-
ni tohto zdkona vykondva darovy
Urad, colny drad, finan¢né riaditel-
stvo alebo kriminalny drad.

Na ticely kontroly mozu byt vyu-
Zité aj pokladni¢né doklady alebo
paragony ziskané fyzickymi oso-
bami alebo pravnickymi osoba-
mi aj inak, ako len miestnym zis-
tovanim.

Schvalenym zékonom bol noveli-
zovany aj zékon ¢. 178/1998 Z. z.
o podmienkach predaja vyrobkov
a poskytovania sluzieb na trhovych
miestach, ktorym doslo k tymto do-
plneniam:

Predévajlci je povinny pri poda-
ni Ziadosti o vydanie povolenia na
zriadenie trhového miesta a na pre-
daj vyrobkov a poskytovanie slu-
zieb na trhovom mieste predloiit’
obci fotoképiu strany oznacenej ako
ZAZNAMY DANOVEHO URADU
z jeho knihy elektronickej registrac-
nej pokladnice, na ktorej je zazna-
menané pridelenie darnového kédu
elektronickej registracnej pokladni-
ce alebo predlozit ¢estné vyhldse-
nie s uvedenim ustanoven{ zakona
o ERP, Ze nie je povinny na predaj
vyrobkov a poskytovanie sluzieb po-
uzivat elektronicku registra¢nt pok-
ladnicu.

Ak preddvajici pozadované doku-
menty predlozi, obec povolenie na
zriadenie trhového miesta a na pre-
daj vyrobkov a poskytovanie sluzieb
na trhovom mieste vyd4, ak pozado-
vané dokumenty nepredlozi, obec
povolenie nevydd.

Obec je povinna predlozené do-
kumenty uchovévat pat rokov od
konca kalendarneho roku, v ktorom
boli predlozené.

O vydan( povolenia na zriadenie
trhového miesta a na predaj vyrob-
kov a poskytovanie sluzieb na trho-
vom mieste obec telefonicky alebo
elektronicky bezodkladne informu-
je finan¢né riaditelstvo.

(Redakcne krdtené a upravené)
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Novela zdkona ¢. 222/2004 Z. z. o dani z pridanej hodnoty v znenf neskor-
Sich predpisov bola schvélend Narodnou radou SR 17. oktébra 2013 a na-
dobtda tGcinnost 1. janudra 2014.

KONTROLNY VYKAZ

Novela zavadza povinnost platitelov dane predkladat tdaje o tuzemskych
dodavkach tovarov a sluzieb v elektronickej forme, tzv. kontrolny vykaz,
ktory su:

- mesacni platitelia dane povinni po prvykrdt podat do 25. februdra
2014 za zdanovacie obdobie januar 2014

- Stvrtrocnf platitelia dane povinni po prvykrét podat do 25. aprila 2014
za zdanovacie obdobie 1. stvrtrok 2014.

Kontrolny vykaz sa poddva povinne elektronicky podla vzoru ustanove-
ného opatrenim Ministerstva financii SR. Budd v nom obsiahnuté podrob-
né Gdaje o jednotlivych dariovych povinnostiach platitela dane a o jed-
notlivych odpoctoch, uplatiiovanych platitefom dane za dané zdarovacie
obdobie (napr. IC DPH dodévatela, IC DPH odberatela, poradové &islo fak-
tary, zéklad dane, suma dane, odpootana dan). Podrobné Gdaje o uskutoc-
nenycha prijaty'ch transakcidch sa bud vykazovat na zaklade vyhotoveny'ch
a prijatych faktdr (aj opravnych) o dodani tovaru alebo sluzby v tuzemsku.

O plneniach, ku ktorym je vydana zjednodusené faktdra, vyhotovend elek-
tronickou registracnou pokladnicou (ERP), dodavatel tovaru alebo sluzby
bude uvédzatlen kumulované tidaje z tychto faktdr. Osobitne bude dodava-
tel uvddzat kumulované Gdaje, tykajlce sa ostatnych dodanf tovarov a slu-
Zieb, ktoré nie je povinny evidovat prostrednictvom ERP a ku ktorym nie je
povinny vydat faktdru.

Kontrolny vykaz, ako dokument obsahuijtci informécie o dodévkach to-
varov a sluzieb platitelov dane na vstupe aj vystupe, predstavuje jedinecny
zdroj informdcii pre finan¢nd spravu.

ROZSIRENIE DANOVEJ POVINNOSTI

Novela rozsiruje prenos danovej povinnosti z preddvajiceho na kupujd-
ceho na dalsie kategérie tovarov, doddvanych v tuzemsku medzi dvomi pla-
titelmi dane. Ide o vybrané druhy polnohospodarskych produktov, kovov
a kovovych predmetov, mobilné telefény a integrované obvody. Pri polno-
hospodarskych plodindch ide o tovary, spadajtce do kapitoly 10 Spolo¢né-
ho colného sadzobnika (Obilniny) a do kapitoly 12 Spolo¢ného colného sa-
dzobnika (Olejnaté semena a olejnaté plody; rozne zrnd, semend a plody;
priemyselné alebo liecivé rastliny; slama a krmoviny), ktoré nie st bezne ur-
¢ené v nezmenenom stave na kone¢nd (ludskd) spotrebu. Pri kovoch a ko-
vovych predmetoch ide o tovary v kapitole 72 (Zelezo a ocel) a poloziek
7301, 7308 a 7314 Spolo¢ného colného sadzobnika (Predmety zo Zeleza
a ocele). Prenos danovej povinnosti sa uplatni, ak zaklad dane na faktdre je
5000 eur a viac. K zavedeniu prenosu danovej povinnosti pri tychto komo-
ditdch doslo z dovodu prudkého nérastu koloto¢ovych podvodov pri obcho-
dovanf's tymito komoditami. té)

AKO SA PODARI
OBLIECT...

(Dokoncenie zo str. 3)
né, je mozné znizovat byrokraciu,
tvorit  jednoduché podnikatel-
ské zamery, dostat sa k pozickam
¢i mikroGverom alebo si najst ob-
chodného partnera. Len treba
chut a vytrvalost, nie pivné reci.
Slovenskd Zzivnostenskd komo-
ra presla dlhou cestou a posilni-
la svoje spolocenské postavenie
na celoslovenskej Grovni, stala sa
dostojnym a silnym zastupcom,
hovorcom a pomocnikom  Ziv-
nostnikov, za ¢o patri vdaka dlho-
ro¢nym skisenym a odhodlanym
funkcionarom na vsetkych trov-
niach. Je vak ind - novd doba,
v ktorej zastupovat podnikate-
lov nestaci. Podnikatelské komo-
ry , asocidcie, zdruzenia, ¢i zvézy
sa musia doslova zobudit a zme-
nit filozofiu, ciele i stratégiu svojho
fungovania. Len tak naozaj ziska-
ji masovu ¢lenskd zékladnu i au-
toritu vo verejnej a Statnej sfére.

Bezpochyby musime zmenit or-
anizaciu a obsahové zameranie
omory. Priprava a vyhlasovanie
novych adresnych podpornych
programov, motivacné poraden-
ské centra, sttaze v podnikatel-
skych sférach a segmentoch trhu
a priame samostatné napojenie
komory na projekty EU a SR st je-
dinou cestou budtcej tspesnosti
a trvalej udrzatelnosti zivnosten-
ského stavu.

Uz pani Voskovec a Werich ho-
vorili, ze: ,Saty délaji cloveka, to je
pravda odvékd” a toto musf v po-
zmenenom variante platit i pre
nasu buddcnost. Budeme tak
Uspesni ako sa ndm podari obliect
do novych podnikatelskych aktivit
a zmenit vlastny vyzor a vystupo-
vanie sebavedomého, aktivne-
ho podnikatela. Verim, Ze spolo¢-
nymi silami sa to podan a velkou
mierou bude k tomu prispievat
nasa komora.

Ing. Tomds Novotny

Predseda SZK

Ing. Vojtech Gottschall
Tel./fax: 033/64 13 314, e-mail: predseda@szk.sk

Urad SZK v Ziline
Dolné Rudiny 3, 010 01 Zilina

Tel./fax: 041/76 45 195, e-mail: uradkomory@szk.sk
Anna Sklendrovd

Kancelaria dradu komory v Bratislave

Racianska 71, 832 59 Bratislava
Tel./fax: 02/44 46 14 00, e-mail: riaditel @szk.sk
Vladimir Micka

Krajska zlozka Bratislava
Racianska 71, 832 59 Bratislava
Tel./fax: 02/49 24 65 88, 02/44 44 22 05
e-mail: kzkbratislava@szk.sk
Vladimir Micka, predseda
Mgr. Daniela Jaslovskd, kontaktnd osoba

Krajska zlozka Banska Bystrica
Studentské 12, 960 01 Zvolen
Tel.: 0905 310 587, e-mail: kzkbbystrica@szk.sk
Juraj Lalik, predseda
Jana Hraskovd, kontaktnd osoba

Krajska zlozka Kosice

Kukucinova 23, 040 01 Kosice
Tel./fax: 055/69 41 736, e-mail: szkke@mail.t-com.sk
Ervin Bohdcik, predseda

Krajska zlozka Nitra

Tel. 0905 848 220, e-mail: szkkznitra@gmail.com
Ing. Bedta Gajdosikovd, predsednicka

Krajska zlozka Presov

Capajevova 21, 080 01 PreSov
Tel./fax: 0908 991 481

Ing. Michal Mudrak, predseda
e-mail: kzkpresov@szk.sk

Ing. Vladimir Fedor, kontaktnd osoba

Krajska zlozka Trencin
Rastislavova 1298/2, 957 04 Banovce nad Bebravou
Tel.: 0905 671 568, 0905 305 344
e-mail: kzktrencin@szk.sk
Bohumil Miko, predseda

Krajska zlozka Trnava
Hlavna 17, 917 01 Trnava
(prizemie — dtrium)
Tel./fax: 033/55 12 720, e-mail: szktrnava@centrum.sk
Ing. Robert Schmidt, predseda
Helena Schmidtovd, kontaktnd osoba

Krajskd zlozka Zilina
Dolné Rudiny 3, 010 017 Zilina
Tel./fax ako na Urad komory, to je 041/764 51 95,

e-mail: uradkomory@szk.sk, pavol.visnovsky@c-cw.sk
Ing. Pavol Visriovsky, predseda
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Viac vyhod pre vase podnikanie a osobny Zivot

Firemné a osobné financie sice treba striktne oddelovat, jedno vSak maju spoloéné. Ak s nimi dokazete narabat efektivne,
odmenou vam bude Uspech a spokojnost.

VUB banka prinasa pre €lenov Slovenskej zivnostenskej komory (SZK) exkluzivhu moznost vyhodnejsie spravovat svoje
firemné aj osobné financie.

V pripade, Ze mate vo VUB banke zriadeny podnikatel'sky Flexibiznis Géet, osobny Géet mdzete mat poéas prvych 12 mesia-
cov Uplne zadarmo.

Dalsich 45 eur mdzete usetrit na roénom poplatku pri vyuzivani firemnej kreditnej karty VISA Business.

Vsestranny ako vase zaujmy

Zivot nie je len o préci, a tak VUB banka nezabuda ani na kazdodenné potreby svojich klientov — podnikatelov. Rovnako ako pri Flexi-
biznis Ucte, aj v pripade osobného Flexitu€tu mate moznost zvolit si vlastny balik produktov a sluzieb, ktory vyhovuje vasim potrebam
a moznostiam. Flexibilita sluzieb, ktoré mozete ziskat, je naozaj vynimocna. Okrem Standardnych bankovych sluzieb tam patri aj ponuka
Sirokej Skaly poisteni a zdravotnych asisten¢nych sluzieb. Navyse, ak sa rozhodnete pomahat ludom v nddzi, staci poziadat o vydanie
$pecialnej platobnej karty Maestro DOBRY ANJEL. Za kaZd platbu touto kartou prispeje VUB banka na vlastné naklady a vo vasom
mene do rovnomenného systému podporujuceho onkologickych pacientov a ich rodiny sumou vo vyske 1 % z celkovej hodnoty nakupu.

Nas tip: Ak vyuZivate sluzby Flexibiznis G¢tu, ako ¢len SZK méate narok na zriadenie osobného Flexitétu v cenovej Grovni 1 aZ 3 so 100 %
zllavou z pausalneho poplatku na cely prvy rok. Rocne tak mézete usetrit az 60 eur. V pripade, Ze vas osobny Ucet je vedeny v inej

banke a chcete to zmenit, VUB banka jeho zrusenie vybavi bezplatne za vas a na vas novy Flexiti¢et presunie aj vietky pévodné trvalé
prikazy ¢i inkasa.

Pripraveny podporit vas rast

Potrebujete vymenit alebo modernizovat svoje podnikanie, ale vyska investicie prekracuje vase momentalne finan¢né moznosti? Sucas-
tou balika sluzieb pre majitelov Flexibiznis U¢tu je aj Podnikatel'ska Gverova linka, ktora vyrazne zjednodusuje pristup k financnym
prostriedkom. Na rozdiel od inych bank sa k nim dostanete aj bez zdlhavého dokladovania a nutnosti predlozit finan¢né vykazy. Banka
totiz presne vie, ako vyuzivate jednotlivé sluzby, a tak vam v zavislosti od priemerného objemu mesac¢nych kreditov automaticky ponuk-
ne niektory z predschvalenych Gverovych produktov. Aktualnu vysku mozného Uveru si jednoducho overite cez internet banking alebo
na vypise z U¢tu. Na financovanie dalSieho rozvoja svojich aktivit potom moézete pouzit splatkovy alebo kontokorentny Gver (vo forme
povoleného precerpania na Gcte) v maximalnej vyske 35 000 eur so splatnostou aZ Styri roky. Velkou vyhodou je aj fakt, Ze VUB banka
umoznuje cerpat pdzicku uz po 6 mesiacoch od otvorenia Flexibiznis Uctu, a to bez ohladu na to, ako dlho podnikate.

Nas tip: Clenovia SZK mézu navyse ziskat kreditn kartu VISA Business so 40-dfiovym bezdroénym obdobim, poistnou ochranou
a Uverovym limitom az do vysky 7 000 eur na jeden rok bez poplatkov. VISA Business je praktickym rieSenim v pripade potreby pre-

financovania neocakavanych vydavkov, vyhodnych nakupov alebo pocas zahraniénych sluzobnych ciest. Jej stcastou je totiz
aj cestovné poistenie, 24-hodinova asisten¢na sluzba na lekarske a pravne sluzby mimo krajiny trvalého pobytu a poistenie v pripade
zneuzitia platobnej karty.

| VUB BANKA

S vamii mysl[mc na hudienost

VUB je ¢lenom skupiny INTESA [i7] SNNPAOLO



