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AGROKOMPLEX V NITRE
BOHATY NA INFORMACIE

AJ ZABAVU

Vystava Agrokomplex stavia na svojej tradicii, ale zaroven
stdle prinasa aj nieco nové. Ani tento, uz 37. ro¢nik nebude
vynimkou. V dnoch 19. az 22. augusta vam poniikne mnoz-
stvo zaujimavych informdcif a tiez dobri zabavu.

Dlhorocna tradicia
Ziadny skalny fanusik vysta-

stavit bez ukdZok mechanizmoy,
technolé%il’, potravindrskych vy-
0s

. : _ robkoy, podarskych zvierat,
Agroplex SI ju nevie predl e senobrania,  do’
e T i Ziniek,  vystlpe-

nf folklérnych su-
borov ¢i remesiel.
Ni¢ z toho nebu-
de chybat ani ten-
to rok.

Uz tradicne
budu stcastou vy-
stavy aj Zivnos-
tenské trhy s dI-
horo¢nou tcastou
Slovenskej  Ziv-
nostenskej komo-
ry a jej ¢lenov.

Novinky

Vystava teda pokracuje v tradic-
nych a overenych aktivitach, no
zaroven je doplnend o niekolko
noviniek. Medzi tie patri napriklad
vystava Svet koni, s odbornym
garantom  Narodnym  Zrebdi-
nom TopolCianky, ktora sa zame-
ria na praktické ukazky réznych
konskych disciplin, ¢i vynoveny
sprievodny £rogram v zZivocidnej
vyrobe v podani’jednotlivych cho-
vatelskych zvézov.

Bohaty sprievodny program

Sprievodny program bude ten-
to rok naozaj bohaty. Za vsetky
podujatia spomenieme Traktorpa-
radu, Farmdrske dni, Furmanské
preteky, stitaz v orbe dvojzéprah-
mi, vystipenie western ridingu Ci
Slovenské pivné dni.

Dovidenia na Agrokomplexe!(u)

POZVANKA NA ZIVNOSTENSKE TRHY

Pri listovanf Zivnostenskych no-
vin sa mi dostal do rik ¢ldnok
z pera autora (tl), ktory v roku
2000 nadobudol dojem, Ze na
Zivnostenskych trhoch sa prezen-
tovali ,, _nalepkové organizacie”
SZK a SZZ. V ¢lanku sa pise: ,,...
krajskd zlozka prostrednictvom
unudenej dievciny pondkala na
stoliku casopis na podporu za-
hrani¢ného obchodu. Na otdzku,
Ci je to vietko, ukdzala na bezpri-
zorny stolik s letakmi o posobnosti
komory...”

Neviem bez zaujatosti posudit,
¢i to bolo tak alebo onak, ¢lenkou
komory som sa stala az o tri roky
neskor. S autorom ¢lanku sa zhod-
nem v tom, ze Zivnostenské trhy
sa so zeleznou pravidelnostou ko-
naji koncom augusta a na tomto
ojedinelom podujati je Sanca oslo-
vit ndvstevnikov najvacsieho veltr-
hu na Slovensku informdciami,
zameranymi na podporu malého
astredného podnikania. Pokial' mi
pamat siaha, minimdlne od roku
2006 sa pripravuje nasa komora
na svoju prezentaciu velmi zod-

povedne. V stanku na vystavisku
pontka informacie o podnikatel-
skom prostredi, poukazuje na za-
vazné problémy podnikatelského
sektoru, na casté zmeny predpi-
sov bez hodnotenia ich aplikova-
telnosti a dopadov, problematickd

vymozitelnost
tvom stdov, odvodové zatazenie,
korupciu...

rava prostrednic-

Je na nds vSetkych, aby sme tych,
ktori majd za ulohu Erezentéciu
Slovenskej zivnostenskej komory
na Zivnostenskych trhoch pripra-
vit informovali o vSetkom, ¢im Zzi-
jeme, ¢im sa Zivime a ¢o Zivi nas,
(Pokracovanie na str. 2)

V stdnku Slovenskej Zivnostenskej
komory na Zivnostenskych trhoc
pred rokom. (foto -a-)

Stanok Slovenskej zivnostenskej komory na vystavisku v Nitre: Pavilon F, stanok ¢. 4

Neviem, i je to tak na iba
Slovensku, ¢i aj inde vo sve-
te, avsak, ked'je leto, teplo,
prdzdniny, dovolenky, svet
okolo nds sa zrazu zmeni, po-
vedal by som, zastavi sa. V5i-
mol som si to na pode nasej
komory, ked sme uzatvdrali
toto augustové dvojcislo Ziv-
nostenskych novin.

.. AJETULETO (9
ALEBO

DO VLASTNYCH
RADOV

Uvedomil som si, Ze po cely
rok v komore viacero ¢lenov
pracuje v prospech Zivnost-
nikov, v prospech celku, ne-
raz na ukor svojho pracov-
ného casu vo vlastnej firme,
neraz na ukor svojho volna.
Ked'vsak pride leto, kanceld-
rie niektorych krajskych zlo-
Ziek akoby ani neexistovali.

Chdpem, Ze musime aj od-
dychovat a nacerpdvat nové
sily, Ze musime dovolenkovat
aj prdzdninovat, avsak Slo-
venskd Zivnostenskd komora
Zije po cely rok, coho doka-
zom je nielen v dnesSnom cis-
le avizovana tcast Slovenskej
Zivnostenskej komory na Ziv-
nostenskych trhoch v Nitre.
Nepochopitelné je, Ze niekto-
ré kanceldrie krajskych zlo-
Ziek sa od zaciatku leta vo-
bec nehlasili. Cest vynimkdm
(Kosice, Trnava, Bratislava,
Nitra)!

Napokon, verim, Ze vsetko
dobre dopadne. Zideme sa
v stanku na nitrianskom vysta-
visku (samozrejme, chapem,
Ze nie vsetci, lebo dovolenky
este nekoncia), budi tam aj
cerstvo vytlacené noviny, av-
Sak nedalo by nepripomendt
do vlastnych radov: Myslite
na komoru aj pri odchode na
dovolenku!

Viadimir Micka,
predseda redakcnej rady
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B Clenky_komory v skiisobnej
komisii. Zilinska krajska zlozka
ajej élenk{(Anna Naglova a Kata-
rina Cisarikova boli v juni nomi-
nované do skisobnej komisie pre
zaverec¢né skasky v u¢ebnom od-
bore kadernik na Spojenej skole
v Ziline-Bytcici. Obe vyjadrili spo-
kojnost s organizaciou a priebe-
hom skusok aj so sikovnymi ziac-
kami. So skolou ma krajska zlozka
dlhoro¢nt  Gspesnd  spolupracu
a aj touto cestou skole gratuluje
k peknému umiestneniu Zziac¢ok
na satazi. (go)
B Ozndmenie MV SR. Minis-
terstvo vnutra SR, sekcia verej-
nej spravy , odbor zivnostenského
podnikania zaslal komore ozna-
menie k ziadosti, tykajlcej sa vy-
kondvania kvalifikacnych skd-
Sok. Z listu vyberame: V stvislosti
z Upravou ndhradného spbsobu

reukazovania odbornej spdsobi-
osti v § 22 ods.1 pism. e) zdkona
¢islo 455/1991 Z.b. o zivnosten-
skom podnikanf v zneni neskor-
Sich predpisov uvddzame, ze

JEDEN AKTUALNY.

Preco sa nahaname?

Bohaty podnikatel'sa pocas svo-
jej dovolenky pri mori pozeral
na rybara, ktory sedel pohodine
ved|a svojho ¢Inu.

»Preco nejdete lovit ryby?“
spytal sa.

,Pretoze som dnes ulovil uz
dost!“ odpovedal rybar.

»Neulovite viac ryb ako potre-
bujete?“ pytal sa bohaty muz da-
lej.

,,Co by som s nimi robil?“

»Mohli by ste si viac zarobit
a potom si kiipit lepsi ¢In, aby
ste mohli plavat dalej a ulovit
viac ryb.“

»A ¢o potom?“

»Potom by ste si mohli kiipit
nylonové siete a potom ulovit
este viac ryb a zarobit este viac
penazi. Za nejaku dobu by ste
mali celi flotilu a boli by ste bo-
haty ako ja.“

Rybar sa opytal: ,,A ¢o by som
robil potom?“

»Potom by ste si uZivali Zivo-
ta!”

»A €o si myslite, Ze robim te-
raz?“ znela rybarova odpoved,
ktory sa pritom pokojne pozeral
na more.

s cinnostou od 1. 6. 2010 doslo
k novelizécii pravneho stavu § 22
ods.1 pism. e) zivnostenského zé-
kona tym, Ze sa moznost ziskania
Zivnostenského oprdvnenia pod-
mienila predchadzajicim ziska-
nim 6-mesacnej praxe v odbore,
ktord musi byt vykonand nésled-
ne po ziskani osvedcenia o zis-
kanom vzdelani v akreditovanej

vzdeldvacej ustanovizni. Pokial

ide o casové hladisko, zaujemca
o vykonanie kvalifikacnej skiasky
by mal nadobudndt odborni prax
este pred jej vykonanim. S pri-
hliadnutim na okolnosti a ¢as po-
dania ohlasenia zivnosti je moz-
né uvedend prax nadobudndt aj
po jej vykonani. Podmienkou vsak
Le/ aby islo o odborni prax nado-

udnutd v ¢ase po ziskani osved-
Cenia z akreditovanej vzdeldvacej
ustanovizne. Preukdzanie odbor-
nej sposobilosti ako i posudzova-
nie splnenia podmienok na vy-
kon prislusnej Zivnosti prinalezi
obvodnym  Zivnostenskym  Ura-
dom. Slovenskej Zivnostenskej

komore v tejto stvislosti nevyply-
va ziadna povinnost vyzadovat od
zdujemcov o vykonanie kvalifi-
kacnej skusky doklad o vykonanf
6-mesacnej praxe v odbore, ako
podmienku pre vykonanie tejto
skusky. (-dt-)
B Ponuka pre Zivnostnikov.
V spolupraci so Chevrolet Central,
ktoré md zastipenie na Slovensku,
KZ Bratislava pre vietkych ¢lenov
komory aj dalsich podnikatelov
pripravuje velmi vyhodni ponu-
ku predaja automobilov znacky
Chevrolet. Blizsie informdcie naj-
dete v kanceldrii KZ BA osobne
alebo natel. ¢islach 02/44461400
a02/49246588. (m)
B Jubilanti. V septembri si pripo-
minaji svoje zivotné jubiled tito
nasi ¢lenovia: VLADIMIR IGLAR
(50) z krajskej zlozky v Trnave,
JAN FURI (55) z krajskej zloz-
ky v Nitre a JUDr. ALEXANDRA
LUPTAKOVA (55) z krajskej zloz-
ky v Kosiciach. Jubilantom srdec-
ne blahozelame! Redakcia

_ POZVANKA
NA ZIVNOSTENSKE TRHY

(Pokracovanie zo str. 1)

aby to nebola ,Zivnostenska pro-
paganda nic¢oho”, ale zivé diskus-
né férum!

A ¢o sa bude v nasom stanku
diat? Presved¢ime sa o remesel-
nej zrucnosti keramikdra Micha-
la Hornika (KZ Trnava), sobota
bude patrit vindrskemu kumstu
(KZ Trencin) a v nedelu KZ Nitra
navrhneme li¢enie ,do voza i do
koc¢a” a prehliadku pracovnych

|_ N . I, SR . S

Siat. Zazitkom moze byt aj médna
prehliadka svadobnych Siat a do-
plnkov z dielne Mariky OndriaSo-
vej zo Zlatych Moraviec a nevesta
odeta vo farbach rozkvitnutej liky
a zrelého obilia, ktord symbolicky
odovzda ,klac” dalsiemu ro¢niku
Zivnostenskych trhov s prezentd-
ciou Slovenskej Zivnostenskej ko-
mory. ZK Do videnia v Nitre!
Dr. Katarina Babulikov4,
predsedkyria KZ Nitra

Nas stanok v paviléne F

KALENDAR

* Na vystavisku INCHEBA

v Bratislave sa od konca
augusta do konca septembra
konaju tieto podujatia:
DUODANUBE Bratislava - Me-
dzindrodné vystavy psov vset-
kych plemien

21.-22.8.2010

SLOVENSKE DENTALNE DNI
- 11. 3pecializovand vystava sto-
matologickych a zubno-technic-
kych pristrojov, ndstrojov a ma-
teridlov

SLOVMEDICA - 12. vystava zdra-
votnictva

NON-HANDICAP - 8. vystava
pre zdravotne postihnutych ludf
23.-25.9.2010

ELEKTRO EXPO - 3. medzindrod-
ny veltrh elektrotechniky, elek-
troniky a energetiky
29.9.-1.10. 2010
INTERBEAUTY - 19. medzindrod-
ny veltrh kozmetiky
EZOTERIKA - 3. vzdeldvaci a z&-
bavny veltrh

BIOSTYL - 3. veltrh zdravej vyzi-
vy, ekolégie

30.9.-2.10. 2010

* Podujatia na brnianskom
vystavisku:

MSV 2010 - Medzinarodny stro-
jarensky veltrh
IMT 2010 - Medzinarodny veltrh
obrdbacich a tvarovacich strojov
FOND-EX - Medzindrodny zlie-
varensky veltrh

WELDING - Medzindrodny vel-
trh zvaracej techniky

PROFINTECH - Medzindrodny
veltrh technolégii pre povrchové
Gpravy

INTERPROTEC - Medzinarod-
ny veltrh prostriedkov osobne;j
ochrany, bezpecnosti  prdce
a pracovného prostredia

URBIS INVEST - Medzindrodny
veltrh investi¢nych prilezitostf,
podnikania a rozvoja v regio-
noch

13.-17.9. 2010

ZIVNOSTENSKE NOVINY - vyddva Slovenskd Zivnostenskd komora. Séfredaktorka: Mgr. Iva Bukvova (e-mail: mika@mikasro.sk, bukvova@t-zones.sk). Redakéna
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vanie (redakcia) a tlac: MIKA, spol. s r. 0., Drotdrska cesta 9, 811 02 Bratislava, tel./fax: 02 3980 1581. (Prispevky a objedndvky inzercie mozno zasielat aj na adresu:
Urad SZK - kanceldria v Bratislave, Racianska 71, 832 59 Bratislava.) Vydévanie povolilo Ministerstvo kultdry SR, EV 1073108. NEPREDAJNE!




O legislativnych zmendch pige
zastupkyna Uradu verejného
zdravotnictva SR
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Zmeny v legislativnych tpravdch, tykajlice sa ochrany zdravia pri prdci,

acinné od 1. mdja 2010

PRACOVNA ZDRAVOTNA SLUZBA

Pracovnd zdravotnd sluzba je
odborna poradenska sluzba pre
zamestnavatela v oblasti ochra-
ny zdravia pri praci. Vykondva
zdravotny dohlad a zabezpecu-
je ochranu zdravia zamestnancov
na pracovisku. Jej hlavnym ciefom
je prevencia choréb z povolania
a udrzanie pracovnej a funkcnej
sposobilosti zamestnancov v prie-
behu ich zamestnania. Je odbor-
nym poradcom zamestndvatela
pri tvorbe zdravého pracovného
prostredia v zdujme dosiahnut
¢o najlepsi zdravotny stav zames-
-tnancov.

Prvého madja 2010 nadobudol
Gcinnost zdkon €. 132/2010 Z.
z., ktorym sa meni a dopliia za-
kon ¢. 355/2007 Z. z. o ochra-
ne, podpore a rozvoji verejné-
ho zdravia a 0 zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni ne-
skorsich predpisov a o zmene
a doplneni niektorych zakonov.
Tymto zdkonom sa okrem zakona
€. 355/2007 Z. z. zmenil a doplnil
aj zakon €. 124/2006 Z. z. o bez-
pecnosti a ochrane zdravia pri pra-
ci a o zmene a doplnenf niekto-
rych zakonov v zneni neskorsich
predpisov a zdkon €. 576/2004 Z.
z. o zdravotnej starostlivosti, sluz-
bach suvisiacich s poskytovanim
zdravotnej starostlivosti a o zme-
ne a doplneni niektorych zako-
nov v zneni neskorsich predpisov.
Ucelom zdkona je znizit naklady
zamestndvatelov v Case financnej
a hospoddrskej krizy v stvislosti so
zabezpecenim pracovnej zdravot-
nej sluzby a rekondi¢nych poby-
tov pre zamestnancov.

Povinnostou zamestndvate-
la (prévnickej osoby alebo fyzic-
kej osoby- podnikatela) je zabez-

ecit na svoje naklady pracovni
zdravotnd sluzbu pre vsetkych
zamestnancov. Tyka sa zamest-
nancov vo vsetkych odvetviach
hospodarstva, v stikromnom,
Statnom i verejnom sektore, vo
velkych, v strednych aj malych
podnikoch. Na rozdiel od za-
mestndvatelov, fyzickd osoba,
ktora nezamestndva iné fﬁzic-
ké osoby (samostatne zarobko-
vo ¢innd osoba, prip. Zivnos-
-tnik, ktory nezamestndva iné
fyzické osoby), podla zdkona ¢.
124/2006 Z. z. nemusi mat za-

bezpeceni pracovnii zdravotni
sluzbu.

“1.

Zamestnadvatel si
bezpecit pracovni _zdravot-
ni_sluzbu vlastnymi_odborny-
mi zamestnancami alebo moéze
zmluvne dohodniit jej vykona-
vanie_doddvatelskym sposobom
s pravnickou osoﬁou alebo fy-
zickou osobou - podnikatelom,
ktoré maji opravnenie vydané
na vykon pracovnej zdravotnej
sluzby Uradom verejného zdra-
votnictva SR a vykonavajd tdto

c¢innost na tzemi SR pre akého-
kolvek zamestndvatela. Tim pra-
covnej zdravotnej sluzby dohlia-
da u zamestndvatela na pracovné
podmienky na pracovisku a na
zdravie zamestnancov v stvislos-
ti s prdcou.

Zoznam pravnickych a fyzic-
kych osab - podnikatelov, ktoré
st oprdavnené vykonavat ¢innost
pracovnej zdravotnej sluzby do-
davatelskym spdsobom je uve-
rejneny na internetovej stranke
Uradu verejného zdravotnic-
tva SR (www.uvzsr.sk, Informdcie,
Preventivne pracovné lekdrstvo,
Pracovnd zdravotna sluzba).

Zakon ¢. 132/2010 Z. z. novo

upravil vykondvanie dohladu
na pracovné podmienky samo-

statne lekdrom alebo verejnym
zdravotnikom u zamestndvate-

la, ktorého zamestnanci vykona-
vajii pracu zaradent

- do kategérie 1 (bez obme-
dzenia poctu zamestnancov)

- do kategérie 1 a 2 alebo len
do kategérie 2 (obmedzeny po-
cet zamestnancov na menej ako
50 v prechodnom obdobiod 1. 5.
do 31.12.2011).

S legislativnymi zmenami stivi-
si aj zmena prilohy vykonava-
cieho predpisu - vyhlaska MZ
SR €. 292/2008 Z. z. o podrob-
nostiach, rozsahu a naplni vykonu
pracovnej zdravotnej sluzby.

Zamestnavatel musi zabezpecit
odbornikom pracovnej zdravot-
nej sluzby dostatocny cas na pl-
nenie ich Uloh podla zdravotnych
rizik na pracovisku a podla poctu
zamestnancov.

_ MUDr. Ludmila Ondrejkovd,

Urad verejného zdravotnictva SR

REKONDICNE POBYTY
ALEBO REHABILITACIA

Zdkon ¢. 132/2010 Z. z. novym
sposobom upravuje poskytova-
nie rekondi¢nych pobytov a za-
vddza pre zamestnancov rehabi-
litaciu v sivislosti s pracou.

Povinnost zabezpecit pre za-
mestnancov rekondicné pobyty
alebo rehabilitaciu v sivislosti
s pracou a uhradzat s tym stivi-
siace naklady, sa tyka zamestna-
vatela, ktorého zamestnanci vy-
kondvaju rizikové prace (prace
zaradené do kategoérie 3 alebo 4)
a st exponovani jednému faktoru
alebo kombindcii nasledovnych
faktorov prace alebo pracovné-
ho prostredia - pevnym aeroso-
lom (prachu), hluku, vibraciam,
chemickym faktorom, karcino-
génnym a mutagénnym faktorom,
ionizujdcemu ziareniu, zvySené-
mu tlaku vzduchu, fyzickej zatazi
vratane dlhodobého nadmerného
a jednostranného zatazenia, psy-

chickej pracovnej zatazi a zétazi
teplom alebo chladom.
Zaradenie pracovnych ¢innos-
ti do kategorie rizikovych prac
uréuje na navrh zamestndvatela
rozhodnutim prislusny organ ve-
rejného zdravotnictva (regiondl-
ny trad verejného zdravotnictva).
Rekondi¢ny pobyt alebo rehabi-
litacia v stvislosti s pracou sd ur-
¢ené zamestnancom ako kom-
penzdcia zdraviu Skodlivej prace
alebo pracovnych podmienok.
Zamestnanec je povinny sa zU-
Castnit na rekondicnom  pobyte
alebo na rehabilitacii v stvislosti
s pracou, ak nepretrzite vykond-
va pracu zaradenu do kategérie 3
pocas piatich rokov alebo do ka-
te%érie 4 pocas styroch rokov. Na
dalSom rekondi¢nom pobyte ale-
bo na rehabilitacii je povinny zd-
Castnit sa raz za 3 roky, ak odpra-
coval vo vybranom povolani 600

pracovnych zmien alebo 400 pra-
covnych zmien s dokdzanym che-
mickym karcinogénom alebo raz
za 2 roky, ak odpracoval vo vybra-
nom povolani 275 pracovnych
zmien pod zemou pri tazbe neras-
tov alebo pri razenf tunelov a $tol-
ni.

Rehabilitdcia v suvislosti s pré-
cou je novou alternativou k rekon-
di¢nému pobytu, ktort zamestné-
vatel zabezpecuje zamestnancovi
priebezne pocas vykonavania ri-
zikovej prace. Rekondi¢ny pobyt
mad trvat najmenej 2 tyzdne. Re-
habilitacia sa ma poskytovat naj-
menej pocas 80 pracovnych ho-
din v priebehu dvoch rokov.

Rekondi¢ny pobyt md zabez-
pecit individyué ny rezim na pod-
poru zdravia zamestnanca, ktory
ma byt cielene zamerany najma
na zvysovanie fyzickej a psychic-

(Dokoncenie nastr. 15)

Kratke spravy

* Vlada chce podporit za-
mestnanost. Obce, kraje ¢i stat-
ne podniky, ktoré budi vytvérat
pracovné miesta pri boji s po-
vodnami, bude zrejme Stat v bu-
ddcnosti vyplacat novy prispe-
vok.

* Sucho znizi trodu. Tohtoro¢-
né sucho znizi v mnohych kraji-
nach Eurdpy drody aj repky olej-
nej a pokles domacej produkcie
bude podla analytikov potrebné
riesit zvySenym dovozom.

* Slovenské cesty najviac za-
tazuji nakladné auta nad 12
ton. Podla statistik prevadzko-
takmer 100 tisic, zo zahranicia.
Najviac ich je z Polska. Zahra-
ni¢ni dopravcovia pritom zapla-
tili 75 percent z vybratého myt-
neho.

* Otzivenie vyroby v priemys-
le zamestna viac ludi. Viace-
ro podnikov na Slovensku strne
potrebuje pracovn( silu, dalsie
to ¢akd. V automobilovej vyro-
be, strojarstve a elektrotechnic-
kom priemysle pribda pracov-
nych prilezitosti.

* Ludiav tretom pilieri asi pri-
du o danovd ulavu. Ludia, kto-
ri si dobrovolne sporia na pen-
ziu v tretom pilieri, zrejme pridu
o danovu dlavu. Sporitelia tak
zhruba tromi percentami prispe-
ju k znizeniu deficitu v budicom
roku.

* Vyska pokiit za myto sa moz-
no zmeni. Vyska pokdt pre au-
todopravcov za porusenie myt-
nych pravidiel sa mozno zmeni.
Vodic¢i imyselne sa vyhybaju-
ci zakonu zaplatia viac ako v sd-
Casnosti, nedmyselné prekro-
Cenie zdkona z nedbanlivosti
policia postihne nizSou sumou.
Po stretnuti s Uniou autodoprav-
cov Slovenska (UNAS) to pripus-
til minister vnitra Daniel Lip-
Sic. O probléme chce diskutovat
s ministrom dopravy Janom Fi-
gelom, ktory problematiku myta
primdrne zastreSuje.

* Novy Baumax. V Bratisla-
ve bola otvorena celkovo uz 15.
predajna najznamejsieho retaz-
ca pre remeselnikov v SR — bau-
Max. Predajna s plochou 14 000
m? patri k najva¢sim na Sloven-
sku a vytvara 105 novych pra-
covnych miest. (sme, ta, pa)
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SKVELA PONUKA
CHEVROLET!

S,

& %
EURO! NCAP

www.euroncap.com

TEST 2009

SPARK AVEO 5-dv CRUZE

zl'avy az zlavy az zlavy az
1150 € 3160 € 4430 €
Zl'ava pre podnikajice FO a PO Zl'ava pre élenov SZK
Model
Zlavaod v % Zl'avy az Zlavaod v % Zl'avy az
Novy Spark 7,0% 1150 € - -
Aveo 5-dv. Komfort 23,5% 2680 € 25,5% 2900 €
Aveo 4-dv. Komfort 25,5% 2930 € 27,5% 3160 €
Lacetti SW LOTO 38,5% 6060 € 42,5% 6700 €
Cruze LS+ 16,5% 2900 € 18,5% 3260 €
Cruze LT 17,5% 3600 € 21,5% 4430 €
Captiva LT mid & Sport 10,0% 3400 € 14,0% 4750 €

Chevrolet prichadza so skvelou ponukou pre podnikatel'ov. Zaobstarajte
si teraz novy Chevrolet a vyuzite vyrazné zl'avy (vid' tabul'ka vy3sie).
Ziskate nielen spol'ahlivého pomocnika pre vadu pracu, ale k nemu aj e

ROKOV predizend Sroéni zaruku. Viac informacii u kazdého predajcu Chevrolet. %ﬁ
ALEBO 120.000 KM —®

Zaruka www.chevrolet.sk CHEVROLET

Chevrolet - kombinovana spotreba 5,1-11,51/100 km, emisie (02 119-275 g/km.
* ZI'avy platné pre clenov Slovenskej zivnostenskej komary. Spytajte sa na akénti ponuku u predajcov Chevrolet.
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_POSUDZOVANIE EFEKTIVNOSTI
A REALNOSTI PODNIKATELSKEHO ZAMERU

Do konca roku 2009 bolo na
Slovensku vydanych 459 999 Ziv-
nostenskych opravnenf pre fyzic-
ké osoby a 169 699 pre pravnické
osoby. Celkovy pocet podnikatel-
skych subjektov bol 629 698. Po-
Cet fyzickych osob, ktorym zaniklo

ravo podnikania v obdobi od 1.
1. 2009 do 31. 12. 2009 bolo 43
993 a pocet takychto pravnickych
0s0b 2592. Pocet zivnostenskych
ogrévnem’/ ktoré zanikli v tomto
obdobi bolo 178 109.

Napriek tomu, Ze pri odvodoch
ma zivnostnik viac nevyhod, Ziv-
nosti pribtda. Ukazuju to dda-
{e nezamestnanych, ktori dosta-
i Statny prispevok na podnikanie.
Kym trady prace v minulom roku
mesacne vyplatili podporu 1120
[udom, tento rok ju kazdy mesiac
dostalo o sto viac.

Na Ucely posudzovania efektiv-
nosti a redlnosti podnikatelskych
zamerov a overovani vysledkov
ziskanych odbornych  zrucnosti
a praktickej pripravy pre ziadate-
lov o prispevok na prevadzkovanie
alebo vykonavanie samostatne z4-
robkovej ¢innosti podla §49 ods.8
a §57 ods.7 zakona ¢. 5/2004 Z.
z. o sluzbach zamestnanosti boli
zriadené komisie, ktorych stalym
¢lenom sa stala aj Slovenskd ziv-
nostenska komora. V komisiach su
¢lenovia SZK.

Komisie, na zaklade schvalenych
kritérii, hodnotia efektivnost a re-
alnost podnikatelskych zameroy,

overuju vysledky ziskanych od-
bornych zru¢nostf a praktickej pri-
pravy ziadatelov o prispevok. Po
posudenf predlozenych podnika-
telskych zamerov ¢lenovia komi-
sii rozhodnu o tom, ktoré ziadosti
o poskytnutie prispevku s podni-

katelskym zdmerom su schvalené,
odporucané na schvdlenie s pod-
mienkou alebo zamietnuté.

O ¢o je zaujem?

Nieco vyse roka sledujem podni-
katelské zamery zaujemcov, ktorf
Ziadaji o poskytnutie prispevku
na zdklade prislusného paragrafu.
Viac ako 80 percent tvoria ti, kto-
ri si vybert predmet svojej ¢innos-

ti zo skupiny volnych Zivnosti, kde
nepotrebuji preukdzat odborné
vzdelanie ani dokladovat prislus-
nt odbornt prax. Na poprednych
miestach zdujmu st dokoncova-
cie prace v stavebnictve, pora-
denskd sluzba (ré6znorodého za-

merania, pocnic Uctovnictvom,
pripravkami pre zdravd vyzivu
a konciac pristrojmi na Ccistenie
vody), upratovacie préce, vyroba
video nahrdvok, predaj textilnych
vyrobkov na trznici, predaj vaji-
¢ok a drogistického tovaru. Podni-
katv remeselnej zivnosti laka mélo
[udi, avsak st taki, ktorf sa dali na
tdto cestu a st dobre pripravent.
Poznaju svoje remeslo, majui re-

alne predstavy o podnikant, ¢asto
Erezentéciu svojho projektu obo-

atia fotografiami a referenciami
zo svojej innosti.

V remeselnych Zivnostiach maju
zastpenie zdmocnici, elektrikd-
ri, kamendri, ¢altnnici, rezbar, ku-
chdri, autoklampiari, stoldri, zeny
vidia svoju druhti sancu v koz-
metickych sluzbdch, kadernic-
tve, hitom je opéat podnikanie vo
volnej Zivnosti v nechtovom di-
zajne. Mozno nds neprekvapf, ze
viac ako polovica zdujemcov uvé-
dza miesto podnikania svoje trva-
€ bydlisko, ¢o sa da vysvetlit vy-
sokym ndjomnym za prenajaté
priestory, aj ked' je diskutabilné,
Ci st vsetky priestory vhodné na
podnikanie. A aj o tom je vecné
rozhodnutie komisie, ktora upo-
zormuje na mozné Gskalia a navr-
huje vhodné riesenia.

Este sa chcem zmienit o nakla-
dovej efektivnosti predlozenych
podnikatelskych zdmerov a ich re-
alnosti, ¢i opravnenosti nakladov.

Mame zdujem na tom, aby sa
financné prostriedky cerpali na
nékuE pracovnych  prostried-
kov, ktore priamo suvisia s vyko-
nom zivnosti. Skisenosti ukazu-
ju, Ze v sticasnosti sa v mnohych
pripadoch uprednostiuje nakup
, hadstandartne vybavenych noo-
otbookov” na tkor nastrojov, kto-
ré st spojené s pracovnou ¢innos-
fou.

Dr. Katarina Babulikovd

Trnavsky samosprdvny kraj zorganizoval semindr Inova-
tivne aktivity malych a strednych podnikatelov. Podu-
jatie iniciovala Euréﬁska komisia v ramci projektu Eurdp-
skeho tyzdina malych a strednych podnikatelov 2010. Na
realizacif projektu sa podielalo Sest projektovych partne-
rov - Trnavsky samospravny kraj, Bratislavsky samospravny
kraj, mesto Bratislava ako strategicky partner, regiondlny
manazment Dolné Rakusko ako veduci partner, regional-
ny manazment Burgenland a magistrat mesta Vieden. Pre
zahrani¢nych partnerov projektu bol zabezpeceny kvalifi-
kovany preklad.

IN WA AN =RV WA

Cielom Eurépskeho tyzdna malych a strednych podni-
katelov, ako aj cielom projektu RECOM SK-AT, je koor-
dinovanie udrzatelného cezhrani¢ného rozvoja, rieSenie
problémov prihranic¢ia, podpora budtcich podnikatelov
a iniciovanie existujtcich podnikatelov pre rozvoj pod-
nikatelskych napadov.
Cinnost = zivnostnikov
v predndske Inovdcie
pre zivnostnikov - zdroj
tspechu malych pod-
nikatelov prezentoval
. Robert Schmidt, pred-
. seda KZ SZK Trnava.

Margita Priackovd
Foto: Ivan Krajcovic

PODAKOVANIE

S s - Y o

Milf priatelia z firmy Opel Southeast Europe, o. z., Bratislava! Aj touto
cestou vam chceme ¢o najsrdecnejsie podakovat za poskytnutie vozidla
Chevrolet Cruze na nasu prepravu do medzinarodného tabora mléde-
Ze v Bad Fridrichshalle (v Nemecku). Radi by sme podakovali aj nasim
priatelom z firmy ZOS Trnava, a. s., a pdnom Gottschallovi a Mickovi
zo Slovenskej zivnostenskej komory a pAnom z Cechu zvéracskych od-
bornikov.
Sme radi, Ze sme sa aj vdaka vam vsetkym mohli zicastnit tohto prekras-
neho pobytu. Posielame srdec¢ny pozc%avz Bad Fridrichshallu.

Deti z Detského domova OPORA v Peceriadoch
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Obmedzuje sucasna
ekonomicka situacia
vase podnikanie?

Limituju Vas nedobytné
pohladavky u vasich odberatelov?

Banky Vam odmietaju
poskytnut Gver?

Poskytneme Vam
prevadzkové
financovanie formou
faktoringu uz od
20.000,- EUR.

Specializujeme sa na
financovanie malych
a strednych podnikov.

Kontaktujte nas na tel. Cisle
+421 232 410 120 alebo na

www.bibbyfinancialservices.sk

Bibby Factoring Slovakia, a.s.
slovakia@bibbyfinancialservices.com
www.bibbyfinancialservices.sk

BIBBY

FINANCIAL SERVICES
Bibby Factoring Slovakia, a.s.

45 WEBOVYCH STRANOK
PRE PODNIKATELOV
ZADARMO

Spolocnost Mediatel vyhlasuje sitaz, v ramci ktorej venuje slovenskym
podnikatelom 45 webovych stranok zadarmo. Projekt ,Vyhrajte web, kto-
ry zardba” potrva do 30. septembra a jeho cielom je pomoct najmd malym
a strednym podnikatelom ziskat novych zakaznikov prostrednictvom efektiv-
nej prezentacie na internete.

Mediatel neddvno spustil novu sluzbu s ndzvom Internet 123, ktorou poskytu-
je kompletny servis v ramci tvorby firemnych webovych strdnok a ich optimaliza-
cie. Pri tejto prileZitosti vznikla i myslienka zrealizovat sttaz a ulahcit tak podni-
kanie na Slovensku. ,Nasim cielom je podporit malych a strednych Eodnikatelbv
na Slovensku, poméct im rozvinit podnikanie prostrednictvom efektivnej online
prezentdcie,” hovori Kimberli Lewis, generdlna riaditelka spolocnosti Mediatel
Ere Slovensku republiku a Ceskd republiku. , Webovd prezentacia je dnes nevy-

nutnym nastrojom na oslovenie potencialnych zakaznikov. Nasim klientom tak
prindsame nové obchodné prilezitosti.”

Sitaz prebieha na stranke www.internet123.sk a je urc¢end predovietkym
zivnostnikom a malym a stredne velkym firmam. Zaujemcovia sa mézu prihla-
sit jednoduchym vyplnenim online formulara, ktory ndjdu na stranke spolu so
vsetkymi potrebnymi informdaciami. Po prihlaseni bude sttaziacemu vytvoreny
verejny profil, ktory si m6ze ktokolvek pozriet a udelit mu hlas online, priamo na
strdnke. O vitazoch, teda, rozhodne verejnost, priebezné vysledky budi zobra-
zované na Uvodnej stranke sttaze po cely Cas.

Do sttaze sa mozu prihlasit aj ti, ktori za¢inaji podnikat. Jedinou podmienkou
je, aby najneskor v posledny den sttaze, 30. septembra 2010, mali pridelené
¢islo 1CO. 5

Podnikatelia si mdzu vybrat jednu z dvoch kategorii stitaze — Internet 123 Start
a Internet 123 Firma. Nazov kategérif sa odvija od produktov, ktoré mozu vyhrat.
\% kateéo’rii Start sa hrd o 35 jedgnoduchél’ch webovych strdnok, urcenych pre-
dovietkym Zivnostnikom a malym podnikatelom s uzsim portféliom. V Kategérii
Firma sa hra o 10 strdnok so Siestimi podstrankami, idedlnych pre podnikatelov
so Sirsou ponukou produktov a sluzieb. Okrem vytvorenia webstranky ziskaju
vyhercovia aj jej idrzbu na 12 mesiacov, copywriting, vytvorenie mobilnej verzie
strdnky, synchronizaciu s Google Maps a meranie prichddzajdcich telefonnych
hovorov. Kategériu si zvolf sdm sttaZiaci pocas vypliiania online prihlasovacieho
formuldra.

Projekt ,Vyhrajte web, ktory zardba” realizuje Mediatel v spolupraci s part-
nermi, ktorymi st Slovenskd zivnostenska komora, Narodna agentura pre rozvoj
malého a stredného podnikania a portaly Podnikam.sk a Webnoviny.sk. O sttazi
bude Mediatel informovat na svojej webovej stranke a v spoluprdci s partnermi aj
na nastenkdch odborov zivnostenského podnikania, na rekvalifika¢nych kurzoch
urcenych zivnostnikom a malym podnikatefom, na webovych strankach partne-
rov, ako aj na Facebooku cez profil Zlatych stranok.

,Kto dnes nemd vlastnu internetovd strdnku, akoby neexistoval. Internet a pre-
hliadace st coraz viac vyuZivané na ziskavanie doddvatelov, ale aj novych obchod-
nych kontaktov. Stdle je vsak vela podnikatelov, ktori nemajii dostatok prostried-
kov alebo podceriujti vyznam tohto média. Realizaciu tejto sttaZe ocenujeme, je
to skveld prilezitost pre Zivnostnikov a podnikatelov, ako sa zviditelnit a navyse
ziskat webovd strdnku zadarmo,” konstatuje Ervin Bohacik, podpredseda Sloven-
skej zivnostenskej komory.

Spolo¢nost Mediatel je sticastou medzinarodnej skupiny European Directo-
ries S. A. a posobi na slovenskom trhu od roku 1994. Poskytuje Siroké portfélio
elektronickych i tlacenych produktov, ktoré na jednej strane prindsaju uzivate-
fom jednoduché vyhladavanie kontaktov a informdcif, a na strane druhej firmam
generujd novych potencidlnych zdkaznikov. Kli¢ovym produktom Mediatelu su
ZlatéStranky.sk - jediné médium na Slovensku, poskytujice klientom inzerciu
prostrednictvom troch komunikacnych kandlov sticasne: KNIHA - INTERNET —
MOBIL. Mediatel ma viac ako 170 zamestnancoy, sidlo spolocnosti je v Bratisla-
ve, regionalna kanceldria v Banskej Bystrici.

Zlate
Stranky.sk
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CECH TAXI

PO ZHROMAZDENI DELEGATOV

Predseda cechu Milan Velcic-
ky vo svojom prihovore na zhro-
mazdeni v aprili tohto roku upria-
mil pozornost delegatov najma
na naliehavé dlohy. Povedal, ze
,ak chceme dosiahnut ¢o najlep-
sie podmienky hpre vykon nasej
cinnosti, je nevyhnutne zapojit do
cinnosti ¢o najsirsi okruh taxikdrov,
stanovit si spolocny ciel a aj spo-
lo¢nt cestu na dosiahnutie toho
ciela a sprdvat sa a konat tak ako

chceme, aby sa sprévali vsetci ta-
xikari”.

Taxikari majui rovnaky ciel - za-
robit peniaze. Ako uviedol pred-
seda cechu, vo vlastnych radoch
vSak musia konstatovat, Ze si tu
aitakl', ktor{ nereépektu/jt] taxikar-
sku etiku, nerespektuju zdkazni-
kov ani kolegidlne vztahy. Tazko
sa presadzuju poziadavky vedenia
cechu na prislusnych institaciach,
ked nemozno garantovat, ze cle-

UZNESENIE 7O
ZHROMAZDENIA

Zhromazdenie delegdtov CECHu TAXI Bratislava, konaného 21. apri-
la2010 o. i. schvalilo Spravu o Cinnosti predstavenstva a vykonného vy-
boru od predchddzajiceho zhromazdenia delegatov, predlozent Mila-
nom VelCickym, Uctovnu zdvierku za rok 2009, PInenie rozpoctu za rok
2009 a Spravu reviznej komisie, predlozent Milanom Kotvasom. Dalej
zhromazdenie potvrdilo Rozpocet na rok 2010.

Delegati v uznesenf ulozili zhodnotit priebeh rokovania zhromazde-
nia, diskusné prl’spevk%delegétova prijat k nim prislusné opatrenia. Da-
lej predstavenstvu cechu, predsedovi a clenom ulozili

- ststavne spolupracovat s VUC Bratislava, Magistratom hl. mesta
Bratislavy a s jednotlivymi mestskymi ¢astami na vytvarani ¢o najlepsich
podmienok pre vykon taxisluzby,

- nadalej sa aktivne zapdjat do cinnosti v Slovenskej zivnostenskej ko-
more a slovenskom Zivnostenskom zvaze,

- sustavne sledovat navrhy na legislativne zmeny, tykajtice sa taxisluz-
by a aktivne sa podielat na ich ndvrhoch a pripomienkovant,

- sustavne rokovat s doddvatelmi sluzieb a materidlov pre taxikarov
o poskytovani zliav pre ¢lenov cechu (s Metrologickym tradom, pois-
tovinami, predajcami automobilov a ndhradnych dielov, bankami atd"),

- uskutocnit rokovania so zodpovednymi pracovnikmi Statnych or-
ganov za Gcelom eliminovania poskytovania taxisluzby neopravnenymi
osoba?]wi ako aj opravnenymi osobami, avsak na nepovolenych stano-
vistiach.

ZIAVY PRE CLENOV CECHU

Slov. leg. metrolégia
Slov. metrol. Gstav

AUTOROTOS

auta

BS FAKTORING

vUB

Auto- umyservis, s.r.o.
umyvarka na Bajkalskej ul.
(parkovisko pri Bille)
umyvarka na parkovisku Billa
Dolné Hony

overenie taxametrov 8%
overenie taxametrov

Nicholtrackt pneumatiky 35% Nicholtrackt Nicholtrackt
kontrola+nastav.geom. 20% Nicholtrackt Nicholtrackt
Motor Car Group auta KIA akéné u predajcov
auta KIA(pre TAXI) 3-5% u predajcov

mechanické a klampiarske prace
nahradné diely, prace
STK + emisné kontr.
Servis - praca

Servis - material

(podla typu a mnozstva)
Restaurant - Pizzéria
Autoskola

zakonné poistenie

+ havarijné poistenie
vedenie uétov

umyvanie vozidiel

umyvanie vozidiel

priamo u dodavatela
priamo u dodavatela

priamo u dodavatela

dohodnuté ceny priamo u dodéavatela

10% Dunajska Luzna

10% STK tel. 4949 1842
15% Servis tel. 4487 2667
10% Servis tel. 4949 1833

4-9% predajia tel. 4487 2666
10% Pizzéria

20% pre priamych rodinnych prislusnikov €lenov Cechu Taxi

individualna tel. 0903 411 741

jednotlivé pobocky

10% na umyvarke

10%

na umyvarke

novia cechu maju vietko v poriad-
ku a dodrziavaju vsetky predpisy.
,Casto si kladiem otdzku”, po-
vedal predseda, ,a teraz kladiem
tu otdzku aj vdm, ¢i sa ndm poda-
ri, a ako sa ndm podari, dosiahnut,
aby vsetci konali tak, Ze nasi zdkaz-
nici budd mat istotu, Ze sluzby ce-
chovych taxikdrov st na vysokej
profesionalnej a morélnej drovni”.
To je Uloha pre vietkych, ktori to
s taxisluzbou myslia seriézne. Vac-
Sina taxikdrov je seriézna. Vede-
nie cechu sa vsak dlhodobo musf
zaoberat problémami, ktoré by
roblémami nemuseli byt, musf
ladat riesenia ako ziskat zdkaz-
nikov a presvedcit ich o tom, ze
ich taxikari nechct okradat. Cech
prijal smernicu o maximalnych
cendch, avsak preukdzala sa ne-
jednotnost — 80 ¢lenov sa obratilo
na stid s ndvrhom, aby bola smer-
nica zrusend. Po prijati smernice
o pouzivani stanovist v rdmci ce-
chu bola tiez nejednotnost. Niek-
tori si osobovali pravo rozhodovat
o diani na stanovistiach, vedenie
cechu muselo prijat nepopuldrne
opatrenia. (ib)

<R 9, %
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TAXI

0SOBNA A NAKLADNA TAXISLUZBA
| Bratislava_____|
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JAZDA V JAZDNYCH PRUHOCH

Taxikdri nevyuzivaji moz-
nosti dané zakonom o cestne;j
premavke ¢. 8/2008 z 3. 12.
2008 o pouzivani jazdnych
pruhov. V stlade s uvedenym
zakonom su taxikdri opravne-
ni pouzivat vyhradené jazdné
pruhy, ktoré st oznacené do-
pravnou znackou C 24a. Av-
sak jazda vo vyhradenych jaz-
dnych pruhoc% moze byt oz-
nacend dopravnou znackou,
zakazujucou vjazd taxikarom.

V dalSom prindsame vynatky
z vyhldsky ¢. 9/2008, ktorou sa
riesi dopravné znacenie.

Cl. 4, bod (24) k znacke ¢.
C 24a: Znacka Vyhradeny
jazdny pruh (¢. C 24a) oznacu-
je talzdny pruh vrhraderéy' na-
priklad pre vozidla pravidelnej
verejnej dopravy, ako su auto-

h

C 24a
Vyhradeny jazdny
pruh

busy alebo trolejbusy, a jeho
situovanie vo vztahu k ostat-
nym jazdnym pruhom; vyhra-
deny(Jazdn)’/ pruh pre vozidla
pravidelnej verejnej dopravy
mozu pouzivat okrem vozidiel
pravidelne{ vereﬂ'nej dopra-
vy gj vozidld taxisluzby zriade-

It

C 24b
Koniec vyhradeného
jazdného pruhu

né na prepravu 0sob. Znacka
¢. C 24a sa pouziva najma so
znackami ¢. V 1a, ¢. V 2a ale-
bo so znackou €.V 14 s prislus-
nym ndpisom na ceste (BUS).
V priestore krizovatky sa vy-
hradeny jazdny pruh oznacu-
je iba prislusnymi vodorovny-
mi znackami. Ak vyhradeny
jazdny pruh je vyhradeny len
na urcity cas, tento cas sa uva-
dza v spodnej Casti znacky ¢.
C 24a.

Cl. 5, bod (27) k znacke ¢. IP
20b: Znacka Stanoviste taxi (¢.
[P 20b) informuje o stanovis-
ti taxikov, kde zastavenie a sta-
tie vozidiel je dovolené len
pre vozidla taxisluzby. Okrem
casu, v ktorom je stanovis-
te taxi ur¢ené, modzu na takto
oznacenom stanovisti zastavit
a stat aj vodici inych vozidiel,
ak to nie je zakdzané.

Cl. 8, bod(16): Dodatkova
tabulka s textom (¢. E 12) s nd-
pisom ,OKREM DOPRAVNE]
OBSLUHY“ obmedzuje plat-
nost znacky, pod ktorou je
umiestnend, na vozidla zabez-
pecujice zasobovanie, opra-
varenské, Udrzbarske alebo
komundlne a podobné sluzby,
na vozidla s parkovacim preu-
kazom pre osoby so zdravot-
nym postihnutim alebo na vo-
zidla s osobitnym oznacenim
¢. O 3, na vozidla taxisluzby
a vozidla, ktorych vodici, pri-
padne prevadzkovatelia maju
v miestach za znackou bydlis-
ko, sidlo alebo garaz; pre tie-
to vozidla neplati znacka, pod
ktorou je tabulka umiestnena.

Cl. 12, bod (3) k znacke ¢.
V 10e: Znacka Stanoviste TAXI
(€. V 10e) s prislusnym népi-
som TAXI vyznacuje priestor
stanovista taxi a doplna znac-
ku ¢. IP 20b.

Cl. 21, bod (11) k znacke
¢. C 24a: Znacka Vyhrade-
ny jazdny pruh (¢. C 24a) sa
umiestiiuje v mieste, kde sa
vyhradeny jazdnz’ pruh zacina,
v pripade, ze vyhradeny jazd-
ny pruh pokracuje aj za krizo-
vatkou, je povinnost znacku ¢.

TAXI

TAXI

V10e
Stanoviste TAXI

C 24a zopakovat.

Cl. 22, bod (18) k znacke ¢.
IP 20b: Symbol spdsobu sta-
tia a Gdaje o tom, pre aky vy-
medzeny okruh skuFﬁ)iny alebo
presne stanovenych vozidiel

i b

IP 20b
Stanovigte taxi

s evidencnym cislom je stano-
viste taxi ur¢ené a iné dopliu-
juce tdaje, napriklad v akom
Case a podobne, sa vyznacia na
dodatkovej tabulke ¢. E 12 pod
znacku €. IP 20b; symbol spo-
sobu statia mozno vyznacit na
znacke a pouziva sa podla rov-
nakych zasad ako znacka ¢. IP
13a alebo ¢. IP 14a s tym roz-
dielom, Ze sa pouziva v kombi-
ndcii so znackou ¢. V 10e.

Upozorfiujeme, Ze v zmys-
le z&dkona su taxiky dopravnou
obsluhou.

(Sprac. —r-.)

Novy ¢len cechu

Novym clenom bratislavského
cechu taxikarov je firma GOLD
TAXI, s. . 0. V cechu ho zastupu-
je Ing. Maridn Hloza (kooptovany
clen predstavenstva).

Riesenie staznosti

Vykonny vybor Cechu Taxi Brati-
slava v ostatnom case riesil niekol-
ko staznosti na taxikdrov — ¢lenov
cechu, ktorf poskytovali sluzby na
Kopcianskej ulici. Konkrétne islo
O porusovanie smernice o pou-
zivanf stanovist TAXI, o etiku po-
skytovania sluzieb a kolegialitu
v podnikanf. Taxikdr Peter Fucik
bol quzornen)?, ze pri opako-
vanych problémoch bude pred-
lozeny navrh na jeho vylicenie
z cechu. v)

Ukoncenie ¢lenstva

V stvislosti s rieSenim poruso-
vania povinnosti taxikdrov bolo
na zasadnuti 9. juna t. r. ukonce-
né ¢lenstvo v cechu Rudolfovi llle-
$ovi. Dovod: Nesplial podmienky
pre vykon taxisluzby. v)

Riesenie tcinnosti
smernice pokracuje

V stvislosti s prijatim smerni-
ce o stanoveni maximalnych cien
za poskytovanie taxisluzby clen-
mi cechu, ako sme informovali
v minulom vydani prilohy CECHu
TAXI Bratislava v Zivnostenskych
novindch (v marci t. r.), sa kona-
lo stidne pojednavanie, ktoré vsak
nerieSilo  platnost  predmetnej
smernice, ale sid rozhodol o zru-
Seni uznesenia nasledovne:

,Sud podla § 250 j ods. 2, pfsm.
d/OSP Uznesenie z rokovania
predstavenstva CECH TAXI BRA-
TISLAVA, konaného dna 16.
9. 2009, ktorym bola schvale-
nd Smernica pre stanovovanie
cien taxisluzby pre clenov CE-
CHU TAXI BRATISLAVA z r u -
$uje avecvracia predstavenstvu
CECH TAXI BRATISLAVA na nové
rozhodnutie. Odporca je povin-
ny zaplatit navrhovatelom trovy
konania v sume 66,- EUR do 3 dnf
od pravoplatnosti rozsudku.”

Nakolko std rozhodol iba o ne-
platnosti uznesenia, predstaven-
stvo cechu sa bude opatovne roz-
hodovanim o smernici zaoberat
az po vyjadreni Protimonopolné-
ho dradu k oprdvnenosti vede-
nia cechu takito smernicu vydat.
Toho casu rozsudok stidu nezna-
mena, ze smernica o cenach ne-
bude platna.

Upozornenie pre clenov cechu

Vykonny vybor upozornuje ¢le-
nov cechu, aby na autd — taxiky
umiestiiovali ndlepku s textom,
opravnujicim pouzivat cecho-
vé stanovistia. Vykonny vybor CE-
CHu TAXI Bratislava prijal uzne-
senie, ktorym sa urcuje vykonat
minimalne Styri kontroly na stano-
vistiach do konca roku 2010.
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ZENY - PODNIKATELKY
BUDU MOCT BRAT DAVKY
POCAS MATERSKEJ

Samostatne zarobkovo cinné
osoby a ich partneri budi na zé-
klade novych pravnych Fredpisov
Eurépskej Gnie pozivat lepsiu so-
cidlnu ochranu, ktorej stcastou
bude prvykrét aj prdvo na mater-
ska dovolenku. Do platnosti vstu-
pila nova smernica o samostatne
zérobkovo cinnych osobach a vy-
pomahajtcich manzeloch a man-
zelkéch.

Nova legislativna tGprava ma za
ciel posilnit poziciu miliénov zien
na trhu prdce a zaroveri by mala
podporit aj podnikatelske akti-
vity Zien. V sGcasnosti je Zenou
len kazda tretia osoba, venujtca
sa podnikatelskej cinnosti. Nor-
ma opraviuje samostatne zdrob-
kovo ¢inné Zzeny a vypomahajtice
manzelky alebo Zivotné partner-
ky na materské davky a dovolen-
ku v trvani minimalne 14 tyzdnov.

Na drovni EU budd materské dév-
ky, teda, prvykrét poberat aj samo-
statne zdrobkovo ¢inné zeny.
Vyznamnym pozitivom v porov-
nani s predchadzajiicou smerni-
cou zroku 1986 st aj ustanovenia,
tykajlice sa socidlnej ochrany vy-
pomdhajtcich manzelov a man-
zeliek a Zivotnych partnerov
(uznanych ako takych vo vnutro-
statnom prave). Tibudd mat pravo
na socidlne zabezpecenie (napr.
dochodky) na rovnakom zaklade
ako samostatne zarobkovo ¢inné
osoby a to v pripade, ze ¢lensky
stat takéto zabezpecenie samo-
statne zdrobkovo ¢innym osobdm
Eoskytuje. Tento krok prispeje
v?/tvoreniu lepsieho systému so-
cidlnej istoty a zabrani zendm, aby
sa ocitli na hranici chudoby.
,Nadobudnutie platnosti toh-
to nového prdvneho predpisu

ZMENA ZIVOTNEHO
MINIMA OD 1. 7. 2010

Zivotné minimum sa k 1 .jilu kazdy rok zvy3uje podla zako-
na¢. 601/2003 Z. z. o Zivotnom minime a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

Za Zivotné minimum fyzickej osoby alebo fyzickych osob, ktorych
prijmy sa posudzuju, sa povazuje suma alebo tthrn sim
* 185,38 € mesacne, ak ide o jednu plnoletd fyzicki osobu
* 129,31 € mesacne, ak ide o dalsiu spolo¢ne posudzovanu plnolett

fyzickd osobu

* 84,61 € mesacne, ak ide o nezaopatrené dieta alebo zaopatrené ne-

plnoleté dieta

Od jdlasa zvysiaj minimédlny predcasny déchodokz 214,70 na 222,30

eura.

S vyskou zivotného minima stvisia aj sumy odpocitatelnych poloziek.
Tie si uplatnia dafovnici pri vypocte dane z prijmu. Za tento kalendar-
ny rok si tak budd moct znizit darovy zaklad o 3 559,30 eura (19,2-né-

sobok zivotného minima).

predstavuje pre Eurdépu vyznam-
ny milnhik na ceste k lepsej soci-
é%e' ochrane a rovnakym hos-
poddrskym a socidlnym prdvam
samostatne zdrobkovo  cinnych
muZov a zien a ich partnerov,” vy-
hlasila Vivian Redingovd, komisar-
ka EU pre spravodlivost, zékladné
prava a obcianstvo.

,Novy eurépsky pravny predpis
zabezpecuje v praxi absolttnu rov-
nost muZov a zien v pracovhom Zi-
vote, podporuje podnikatelské ak-
tivity Zien a umoZnuje samostatne
zdrobkovo c¢innym Zendm pozi-
vat lepsie socidlne zabezpecenie.
Vyzyvam vsetky clenské stdty, aby
s implementdciou smernice zaca-
li ¢o najskér, a umoznili tak nasim
obcanom vyuZivat tieto vyhody
v kaZdodennom Zivote,” apelova-
la na ¢lenské staty podpredsednic-
ka EK.

Samostatnd zarobkova cinnost
predstavuje vyznamnu, ale men-
Sinovl formu zamestnavania v Eu-
répe, ktort vykondva podla statis-
tik 16 percent aktivnej populdcie.
Priblizne 11 percent samostatne
zarobkovo ¢innych oséb v Eur6pe
je zavislych od pomoci manzelov
a manzeliek, ¢i Zivotnych partne-
rov, ktori na neformdlnom zaklade
pracuji v malych rodinnych pod-
nikocL, ako st farmy alebo ordi-
nacie stukromnych {ekérov. Tito
vypomadhajlci manzelia a man-
zelky st tradi¢ne v plnej miere za-
visli na svojich samostatne zérob-
kovo ¢innych partneroch.

Clenské staty EU st povinné za-
viest tito smernicu do svojho
vnutrostatneho prava v priebe-
hu nasledujtcich dvoch roEov. Pri
implementacii ustanoveni vzta-
hujtcich sa na vypoméhajtcich
manzelov a manzelky méze byt
toto obdobie v pripade osobit-
nych problémov pred(zené o dal-
Sie dva roky. (Zdroj: TASR)

REVizIA
SMERNICE
- VYPLNTE
DOTAZNIK!

Ako si vo firme organizuje-
te pracovny cas? Aka je idedl-
na pracovnd doba? Zapojte sa
do prieskumu Eurépskej komisie
k Smernici EP 2003/88/ES o pra-
covnom case!

Cielom prieskumu je zistit, Ci
pravidla v malych a strednych
podnikoch zo vsetkych sektorov
(okrem spolocnosti, podnikaju-
cich v cestnej doprave) zodpo-
vedaj zakonnym ustanoveniam
a aktualnym potrebam podnikov
a pracovnikov. Staci, ak vyplni-
te dotaznik, ktory vam nezaberie
viac ako 15 minut. Vsetky zhro-
mazdené Udaje st prisne dover-
né. Nevahajte, podielajte sa aj vy
na revizii smernice a zorganizuj-
te si pracovny cas podla svojic
predstav!

Termin na vyplnenie dotazni-
ka je 26. augusta 2010.

VEREJNO-
PROSNE _

PRACE OPAT
AKTUALNE

Od prvého marca je v platnosti
novy ndstroj aktivnej politiky trhu
prace. Ustredie prace a rodiny
spolu s vedenim Zdruzenia miest
a obci Slovenska nasli cestu k ozi-
veniu verejnoprospesnej prdce.
V stcasnosti ide o zamestnava-
nie konkrétneho nezamestnané-
ho devat mesiacov. Spociatku 90,
potom 80a 70 percent mzdy toho
cloveka, ktorého mesto, obec ¢i
neziskova organizdcia prijme do
konkrétneho ~ pracovného po-
meru, refunduje Grad prace. Na
tento nastroj bolo vyclenenych
71 miliénov eur. V marci a aprili
t.r. sa takto podarilo vytvorit 2942
pracovnych miest a stéle vznika-
Ju nové. (p)

ZVYSENIE CELKOVEJ
CENY PRACE
ZAMESTNANCA

S dcinnostou od 30. 4. 2010 vsttipilo do platnosti Opatrenie
MPSVR SR ¢. 164/2010 Z. z., ktorym sa ustanovuje suma vse-
obecného vymeriavacieho zakladu za kalendarny rok 2009 vo

vyske 8934 eur.

V' stlade so zdkonom .
461/2003 Z. z. o socidlnom pois-
tenf v znenf neskorsich predpisov
(dalej len ,ZSP“) sa preto zvysu-
ju vymeriavacie zaklady na dcely
platenia poistného na socialne po-

na nemocenské a garancné
poistenie sa zvySuje zo sumy
1084,55 €/mesiac, na sumu
1116,75 €/mesiac

* ak zamestnanec dosahuje pri-
jem vyssi ako 2892,12 €/me-

Od Zivotného minima sa odvija mnozstvo socialnych davok. Ich sumy
sa vdak upravia o rovnaké percento valorizécie, teda 0,1 %, az od sep-
tembra.

ZvySenie zivotného minima md vplyv na vysku dariového bonusu
a pridavku na dieta. Danovy bonus sa zvysuje z terajsich 20 eur na sumu
20,02 eur. Pridavok na dieta sa zvySuje z terajSich 21,99 eur na sumu
22,01 eur. (Zdroj: UPSVaR)

istenie podla ZSP, v d6sledku ¢oho

saod 1. 7.2010 zvysi suma celko-

vej ceny préce v tych pripadoch:

* ak zamestnanec dosahuje pri-
jem vyssi ako 1084,55 €/me-
siac, pretoze vymeriavaci zak-
lad na Gcely platenia poistného

siac, pretoze vymeriavaci zdk-
lad na tcely platenia poistného
na starobné dochodkové po-
istenie a sporenie, invalidné
poistenie, na poistenie v ne-

(Pokracovanie na str. 15)
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PREHLAD PLATENIA PREDDAVKOV

na poistné na zdravotné po-
istenie, poistného a prispev-
kov na socialne poistenie

Prehlad odvodov zaktualizova-
ny podfa Opatrenia MPSVR SR
¢.164/2010 Z. z.
Opatrenim MPSVR SR ¢. 164/
2010 Z. z. sa ustanovuje suma
vseobecného vymeriavacieho zé-
kladu za kalendarny rok 2009 vo
vyske 8934 eur, ¢o je 744,5 eura/
mesiac, ktory ma vplyv na zvyse-
nie maximalnych vymeriavacich
zakladov na Ucely uréenia vysky
poistného na socidlne poistenie
od 1.7.2010do 30.6.2011
* na Gcely NP a GP je to suma
744,5€x1,5=1116,75 €/me-
siac

* na Ucely ostatnych druhov so-
cidlneho poistenia je to suma
744,5 € X 4 = 2978,00 €/me-
siac

* na Ucely urcenia vysky pred-
davkov na poistné na zdravot-
né poistenie od 1. 1. 2011 do
31.12.2011.

Opatrenia MPSVR SR ¢. 154/
2009 Z. z., ktorym sa s (i¢innostou
od 30. 4. 2009 ustanovuje suma
vseobecného vymeriavacieho zé-
kladu za kalenddrny rok 2008
vo vyske 8676,36 eura, ktory md
vplyv na zvySenie maximdlnych
vymeriavacich zdkladov na dce-
ly urcenia vysky poistného na so-
cialne poistenie od 1. 7. 2009 do
30.6.2010ana tcely uréenia vys-
ky preddavkov na poistné na zdra-
votné poistenie od 1. 1. 2010 do
31.12.2010.

Maximdlne vymeriavacie zak-
lady na Gcely platenia poistného
na socidlne poistenie sa od 1. 7.
2009 do 30. 6. 2010 odvodzova-
li od priemernej mesa¢nej mzd
v hospoddrstve za rok 2008, ktora
je SU SR ur¢end v sume 8676,36:
12 =723,03 eur.

Maximdlny ro¢ny vymeriavaci
zaklad na tcely platenia preddav-
kov na poistné na zdravotné pois-
tenie sa od 1. 1. 2010 do 31. 12.
2010 zvysil na 36-ndsobok prie-
mernej mesaéneL mzdy v hospo-
ddrstve SR za rok 2008 na sumu
26029,08 €(723,03 x 36). Mesac-
ny vymeriavaci zaklad predstavuje
sumu 2169,09 € (26029,08 : 12).

Nariadenie vlady SR ¢. 441/2009
Z. z, ktorym sa zvySuje minimal-
na mzda od 1. 1. 2010 na sumu
307,70 eura/mesiac, ¢o ma vplyv
na zvySenie minimalnych vyme-
riavacich zdkladov zamestnanca,
na Gcely urCenia vysky poistného
na socidlne poistenie a na ucely
urCenia vysky preddavkov na po-
istné na zdravotné poistenie od
1.1.2010.

Zakon ¢. 108/2009 Z. z. sa menf
a doplha ¢lankom Il - zékon
¢. 580/2004 Z. z. o zdravotnom
poisteni v zneni neskorsich pred-
pisov (dalej len ,ZZP") a ¢ldnkom
| - zékon ¢&. 461/2003 Z. z. o so-
cidlnom poisteni v znenf neskor-

Sich predpisov (dalej len ,ZSP“).
Od 1. 1. 2010 dochadza k odpo-
jeniu minimalneho vymeriavacie-

o zékladu od minimalnej mzdy
pre povinne poistent samostatne
zérobkovo ¢innt osobu (dalej len
,SZCO") a dobrovolne poistendi
osobu podla ZSP a SZCO a samo-
platitela podla ZZP. Vymeriavacf
zaklad SZCO je nﬂmenej VO Vy3-

obecného vymeriavacieho zékla-
du za kalenddrny rok, ktory 2 roky
predchddza kalenddrnemu roku,
v ktorom sa platf poistné. Ide teda
044,2% z priemernej mzdy v hos-
podarstve SR za rok 2008, ktora je
SU SR ur¢end v sume 723,03 €/
mesiac. Od 1. 1. 2010 tak mini-
malny vymeriavaci zéklad pred-
stavuje:

a ods.17) sumu 319,57 € (po za-
okrdhleni na centy nadol),

e podla ZSP (§ 138 ods.9)
sumu 319,58 € (po zaokrihlenf
na centy nahor).

Podla § 293bg ods.1 ZSP v zne-
ni zakona ¢. 108/2009 Z. z. sa
v obdobiod 1. 4.2009 do 31.12.
2010 znizuje sadzba poistného do
RFS z0 4,75% na 2% pre povinne

ke 44,2 % jednej

vanastiny vse-

e podla ZZP (§ 13 ods. 14

déchodkovo poistent SZCO.

Tabulka ¢. 1
Zamestnanec v pracovnopravnom vztahu na zaklade pracovnej zmluvy zapojeny iba do 1. piliera dochodkového systému
Poistenie Zamestnavatel Zamestna Celkom
10% 4%
zP min. VZ 307,70 € - 30,77 € min. VZ 307,70 € - 12,30 € 14%
max. VZ 2169,09 € - 216,90 € max. VZ 2169,09 € - 86,76 €
1,40% 1,40%
NP min. VZ 307,70 € - 4,30 € min. VZ 307,70 € - 4,30 € 2,80%
max. VZ 1116,75 € - 15,60 € max. VZ 1116,75 € - 15,60 €
14% 4%
StP 1. pilier min. VZ 307,70 € - 43,00 € min. VZ307,70 € - 12,30 € 18%
max. VZ 2978,00 € - 416,90 € max. VZ 2978,00 € - 119,10 €
3% 3%
P min. VZ 307,70 € - 9,20 € min. VZ 307,70 € - 9,20 € 6%
max. VZ 2978,00 € - 89,30 € max. VZ 2978,00 € - 89,30 €
0,80%
uP min. VZ 307,70 € - 2,40 € neplati 0,80%
z neobmedz. VZ zamestnanca
1% 1%
PVYN min. VZ 307,70 € - 3,00 € min. VZ 307,70 € - 3,00 € 2%
max. VZ 2978,00 € - 29,70 € max. VZ 2978,00 € - 29,70 €
0,25%
GP min. VZ 307,70 € - 0,70 € neplati 0,25%
max. VZ 1116,75 € - 2,70 €
4,75%
RFS min. VZ 307,70 € - 14,60 € neplati 4,75%
max. VZ 2978,00 € - 141,40 €
Celkom 35,2% 13,4% 48,6%
Tabulka ¢. 2

Zamestnanec v pracovnopravnom vztahu na zaklade pracovnej zmluvy dobrovolne zapojeny aj do 2. piliera déchodko-

vého systému

10%

4%

max. VZ 1116,75 € - 15,60 €

max. VZ 1116,75 € - 15,60 €

zP min. VZ 307,70 € - 30,77 € min. VZ 307,70 € - 12,30 € 14%
max. VZ 2169,09 € - 216,90 € max. VZ 2169,09 € - 86,76 €
1,40% 1,40%
NP min. VZ 307,70 € - 4,30 € min. VZ 307,70 € - 4,30 € 2,80%

StP ** 1. pilier

5%
min. VZ 307,70 € - 15,30 €
max. VZ 2978,00 € - 148,90 €

4%
min. VZ 307,70 € - 12,30 €
max. VZ 2978,00 € - 119,10 €

9%

StSp 2. pilier

9%
z VZ zamestnanca
min. VZ 307,70 € - 27,70 €
max. VZ 2978,00 € - 268,00 €

neplati

9%

3%

3 %

P min. VZ 307,70 € - 9,20 € min. VZ 307,70 € - 9,20 € 6%
max. VZ 2978,00 € - 89,30 € max. VZ 2978,00 € - 89,30 €
0,80%
P min. VZ 307,70 € - 2,40 € neplati 0,80%
z neobmedz. VZ zamestnanca
1% 1%
PVN min. VZ 307,70 € - 3,00 € min. VZ 307,70 € - 3,00 € 2%
max. VZ 2978,00 € - 29,70 € max. VZ 2978,00 € - 29,70 €
0,25%
GP min. VZ 307,70 € - 0,70 € neplati 0,25%
max.VZ 1116,75 € - 2,70 €
4,75%
RFS min. VZ 307,70 € - 14,60 € neplati 4,75%
max. VZ 2978,00 € - 141,40 €
elko % 4% 48,6%0
Tabulka¢. 3

Zamestnanec v pracovnopravnom vztahu na zaklade pracovnej zmluvy pri pracovnhom pomere na kratsi pracovny ¢as pod-
la § 49 Zakonnika prace

zP

10%
z VZ zamestnanca
min. VZ - mzda zodp. kr. pr. &asu
max. VZ 2169,09 € - 216,90 €

4%
z VZ zamestnanca
min. VZ - mzda zodp. kr. pr. &asu
max. VZ 2169.09 € - 86.76 €

149%

1.40%
z VZ zamestnanca
min. VZ - mzda zodp. kr. pr. &asu
max. VZ 1116.75 € - 15.60 €

1.40%
z VZ zamestnanca
min. VZ - mzda zodp. kr. pr. dasu
max. VZ 1116.75 € - 15.60 €

2,80%

StP ** 1. pilier

1a%
z VZ zamestnanca
min. VZ - mzda zodp. kr. pr. asu
max. VZ 2978.00 € - 416.90 €

A%
z VZ zamestnanca

. VZ - mzda zodp. kr. pr. &asu max.

2978.00 € - 119.10 €

18%

3%
z VZ zamestnanca
min. VZ - mzda zodp. kr. pr. &asu
max. VZ 2978,00 € - 89,30 €

3 %
z VZ zamestnanca
min. VZ - mzda zodp. kr. pr. &asu
max. VZ 2978,00 € - 89,30 €

0.80%
z VZ zamestnanca

min. VZ - mzda zodp. kr. pr. &asu z neobmedz.
VZ zamestnanca

neplati

0,80%

1%
z VZ zamestnanca
min. VZ - mzda zodp. kr. pr. &asu
max. VZ 2978,00 € - 29,70 €

196
z VZ zamestnanca
min. VZ - mzda zodp. kr. pr. Casu
max. VZ 2978,00 € - 29,70 €

0,25%
z VZ zamestnanca

&= min. VZ - mzda zodp. kr. pr. Casu SIS D258
max. VZ 1116.75 € - 2,70 €
2.75%
z VZ zamestnanca . o
RES min. VZ - mzda zodp. kr. pr. dasu neplati 7S
max. \VZ 2978.00 € - 141.40 €
Celkom 35,2%0 13,420 48,6%0
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V druhy julovy vikend sa v KeZmarku uz po dvadsiaty raz ko-
nal festival Eurépske Iudové remeslo. Mestom to rozvonia-
valo, nechybali rozne maskrty, ndpoje, spev, hudba, tanec a,
samozrejme, dobra nalada. Vsetko sa tocilo okolo dvoch sto-
viek remeselnikov, ktori oZivuju a dalej rozvijaji vzacne ume-

nie z davnych cias.

Mesto Kezmarok bolo v mi-
nulosti  slobodnym  kralovskym
mestom s bohatymi remeselny-
mi a cechovymi tradiciami. Na ne
v roku 1991 nadviazal festival [u-
dovych remesiel pod ndzvom Eu-
ropske ludové remeslo. Aj tento
roE sa zmenilo historické centrum
a hradné nadvorie na trh remesiel,

dreveného, droteného ¢i hline-
ného riadu dalej rozvija a hladd si
sty¢né body nielen s minulostou,
ale aj so sticasnostou.
Najzru¢nejsi spomedzi remesel-
nikov prichddzaji okrem tradic-
nej ponuky aj s novinkami, ktoré
citlivo reagujd na zdujem verej-
nosti a nespreneveruji sa ani tra-

dojal. Len si tazkal, ze zmena pri-
Sla pre neho neskoro. Keby dnes
videl pri praci zru¢né medovni-
karky, ktorym vyrobky idt pekne
na odbyt, bol by urcite rdd. Iste by
sa potesil aj tomu, Ze sa dnes opat
uzivi svojou pracou aj vyrobca tra-
di¢nych drevenych foriem na me-
dovnicky.

Na tohtoro¢nom festivale na-
Sli odvahu predstavit sa aj novi
zivnostnici. Napriklad manzelia
Compalovci z Levic priniesli pe-
¢enie podplamennikov (chlebové
cesto rozotrené na plechu), dopl-
nenych smotanou, syrom a slivka-

ELRO STALE MLADNE

na mekku tanca, spevu aj divad-
la a réznych atrakcii zo Sloven-
ska aj zo zahranicia. Takmer sto
dobovych stankov, v ktorych re-
meselnici a fudovi umelci pred-
vadzali pred zrakmi navstevnikov
svoje remeslo. Pod rukami zru¢-
nych zivnostnikov sa rodili zau-
jimavé vyrobky z dreva, prutia,
slamy, Supolia, koze, hliny, kovu,
drétu, skla, cesta a inych materid-
lov. Mnohé remesla si mohol ndv-
Stevnik sam vyskdsat, pri inych
aspon sledoval postup zhotovova-
nie vyrobku a obdivoval zru¢nost
tvorcov. Vyrobok si mohol kupit
priamo na mieste.

To, Ze ndvstevnost a zdujem
o festival remesiel, organizo-
vanych v Kezmarku, z roka na
rok rastie, sved¢i o jeho orienta-
cii na zru¢nost nasich remesel-
nikov a hrdost na ru¢nd a ume-
leckd  pracu,  vychddzajicu
z tradicif. Otcovia festivalu tak vy-
tvorili stabilné forum na prezenta-
ciu Zivotaschopnosti remesiel a [u-
dovej(dnesstcasne ajekologickej)
tvorby.

Za dvadsat ro¢nikov ELRA do-
stali mnohé remesla novy impulz,
novt krv, aby ich vyrobky boli aj
v dnesnej, modernej spolo¢nosti
uzito¢né, funkené a vyhl'adévané.
Niektori znalci fudovych remesiel
mozno nebudd celkom suhlasit,
lebo uprednostiiuji ludovi tvor-
bu v istom zakonzervovanom sta-
ve, ale velky zdujem [udi napo-
vedd, Ze je spravne, ak sa vyroba
pernikov, kraslic, sviecok, kosikov,

dicidm. Dobre sa to dé sledovat na
nesmiernej mnohorakosti technik
a vzorov, ktorymi v ostatnych ro-
koch umelci zdobia napriklad vel-
konoc¢né vajicko alebo upecené
pernikové cesto. Na festivale st
uz par rokov vyhladavané dreve-
né misy, ale aj tkané handrickové
koberce, ktoré st makké a lahko
sa vyper( v automatickej pracke.
Pozornosti sa tesia aj zemplinske
tkané prestierania a prikryvky s vy-
tkanym cipkovym vzorom, ktoré
Gzasne ladia s dnesnym moder-
nym interiérom. Avsak ani kerami-
kari, drotdri ¢i rezbari neostali stat
a iba kopirovat tradi¢né vyrobky.
Renesanciu prezivaju aj remena-
ri. Ich remene dokazu perfektne
doplnit moderny odev a okrem
umeleckého dekéru sa cent aj to,
ze ide o prirodny materidl. Vy-
robky z koze ocenuju aj cvicitelia
dravcov. Sokoliari, ktorych ume-
nie je obvyklou atrakciou festiva-
lu, vedia, Ze tu si m6zu objednat
u odbornikov rukavice a vsetky
pomocky, potrebné pri vycviku
sokolov.

Existencia festivalu do istej mie-
ry provokuje. Ozivuje staré, uz
zabudnuté remesla. Na prvych
ro¢nikoch festivalu sa predstavil
starucky kezmarsky majster me-
dovnikar. Organizatori vtedy mu-
seli vyvindtdost Gsilia, kym ho pre-
svedcili, aby zvesil svoje remeslo
z klinca a uveril, Ze sa opat pocti-
vé remeslo bude cenit. Napokon
napiekol naozajstné medovniky
a obrovsky zaujem ludf ho velmi

mi alebo so slaninou a cibulkou,
upecené v jednoduchej hlinenej
chlebovej peci na agatovom dre-
ve. Upeceny podplamennik na-
krdjali a predavali. Pocas prvého
dna isla ich novinka tak, ako keby
ju dévali zadarmo. Nezastavili sa
ani na chvilku. Chutila ovela lep-
Sie ako znama pizza. Na druhy
deri na poludnie uz nemali ¢o pie-
ct, lebo sa im minulo vsetko cesto.
,Overovali sme si zdujem [ludf
o nase podplamenniky,” povedal

an Compadl. ,Ked si s manzel-

ou vhodne napldnujeme aj dalsie
trhy, ktoré sa konajui po Slovensku,
mozno ndm to pomoéZe uZivit sa
vlastnou prdcou, lebo s robotou je
to u nés v Leviciach dost zle,” skon-
Statoval sympaticky elektrotech-
nik. Tito manzelia neboli zdaleka
jedini, ktori sa snazia zivit pocti-
vou pracou svojich rak. Pokusa-
ju sa nadviazat na tradicie a rea-
izovat svoj ndpad a to bez dielne,
bez obchodu —ako “kocovn(” pre-
dajcovia svojich vyrobkov, presne
tak, ako kedysi - na trhoch.

Stretla som napriklad byvalu uci-
telku z istej bratislavskej zdklad-
nej skoly, ktord, ked prisla o pra-
cu, zacala sa venovat vyrobkom
z v¢elieho vosku. Vo svojom stan-
ku detom s ucitelskou trpezlivos-
tou predvddzala ako sa vyrdba-
ju sviecky roznych tvarov. Velky
Uspech zozal aj byvaly starosta is-
tej vychodoslovenskej obce, ktory
si ¢as v déchodku krati chodenim
do prirody a zbieranim kondrov
vhodnych na bacovské palice,
ktoré potom doma opracuje a na
trhu ich s velkym Gspechom pre-
déva spolu s pistalkami. Avsak na
navstevnikov zabral aj starono-
vy putovy vtip: Predajca kerami-
ky priniesol stojan s dievcenskym
krojom. Stacilo sa zan postavit,
polozit hlavu do vystrihu, ruky
pod rukdvce a folklorna fotogra-
fia na pamiatku za pdr centov bola
na svete.

Osobne ma potesili aj bylinkdr-
ky z Kosic, ktoré so znaIJostou veci
pontkali kvalitné bylinky a caje,
a aj radili aké bylinky na konkrét-
ne zdravotné problémy pouzivat.

Sympatickd je aj odvaha mla-
dych podnikatelov z mlie¢nej far-
my v Slovenskej Lupci, ktori na

(Dokoncenie nastr. 15)
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ZIVNOSTENSKY INSTITUT
- HISTORIA PREDCHODCU (2)

V organizacii Gstavu sa dospe-
lov roﬁu 1924 opat dalej - vyme-
novanim prvého kuratéria, kto-
ré malo prva schodzku 10. jdla
1924, kde bol zvoleny aj vykon-
ny vybor Ustavu. Predsedom sa
stal Gustdv Simko, calinnik z T.
Sv. Martina. V tomto roku bolo
uz badatelné prvé ovocie zZivelnej
tuzby slovenského remeselnictva
po vlastnej budove dstavu. Plany
Ustavu, vypracované architektom
Frantiskom Krupkom z Bratisla-
vy, sa dokoncovali a slovenské Ziv-
nostnictvo si uvedomovalo, Ze ¢o
najskor dojde k realizovaniu tejto
velkolepej myslienky, a Zze potom

najde otvorené dvere na cestu za
technickym pokrokom.

Tu treba spoment vzacne poro-
zumenie pre potreby slovenského
Zivnostnictva zo strany minister-
stva obchodu, ktoré vedené vte-
dajsim ministrom obchodu Ing.
L. Novdkom, vykonalo vsetko, ¢o
v tom case bolo mozné pre slo-
venské zivnostnictvo vykonat.

V roku 1924 v Martine vznik-
lo Vieobecné prospesné druz-
stvo. Kipilo pozemky, siahajtce
od dnesnej ulice Ambra Pietra az
po_zeleznicnu trat a od ulice Joze-
fa Skultétyho smerom nasever. Na
tomto pozemku sa zacala vystav-
ba vilovej stvrte, v jej severnej casti
zacali v roku 1925 stavat komplex
budov Statneho UGstavu pre zvela-
dovanie zivnosti.

V dalSom roku pokracoval tstav
vo svojej ¢innosti. Pocet usporia-
danych kurzov vzrastol na 35.
Vacsina z nich bola usporiadana
mimo sidla Ustavu. Vdaka spra-
vam rozlicnych $kol, dstavov
a jednotlivcov boli pre tito ¢in-
nost vzdy zabezpecCené potreb-
né miestnosti, bohuzial miestnosti
nie vzdy vhodné. Tieto nedostat-
ky a nedostatky potrebného per-
sonalu sice znacne hatili prace
Gstavu, predsa viak vysledky boli
pomerne uspokojujice. V no-
vembri 1925 sa Ustav prestahoval
z domu Dr. M. Duchaja do miest-
nosti Slovenskej remeselnickej
a obchodnickej jednoty na Ma-
sarykovej ceste. Jednota ochotne
prenechala svoje miestnosti, Gstav

! l-ll'.ll'. -

===l

sice priestorovo ziskal, avsak bol
aj nadalej odkdzany iba na kance-
larske miestnosti. Zbierky Ustavu
museli zostat v dome Dr. Ducha-
ja, ktory ich bezplatne so vzacnou
ochotou prechovaval. Vietky tie-
to nedostatky urychlovali priprav-
né prace na vybudovanie Ustavu.
Zakladny kamen bol polozeny 4.
oktébra 1925. Stalo sa tak slav-
nostnym s[})oésobom v pritomnosti
ministra obchodu Ing. L. Novaka,

ocetnych hosti z celej republi-
y, zastupcov Gradov a korpord-
cif a velmi pocetného slovenské-
ho remeselnictva.

Odusevnenost  vtedajsich  ca-

sov odrdza sa v pamadtnej listine,
vlozenej do zakladného kamena,
z ktorej vyberame :

My, ktori sme vyrastali v na-
rodnej a hospodarskej porobe,
povedomi sme si velkosti dia,
v ktorom staviame tento pomnik
svojho ndarodného a s nim zdk-
lad hospodadrskeho zveladenia
budiicich pokoleni.

Sidlo realizovali postupne. Ako
prvt dokondili pre(ij administra-
tivnu budovu, potom nasledovalo
zadné pravé a lavé kridlo. Ustav
sluzil pre potreby vedenia kurzov
a vyucby v oblasti remeselnej pri-
pravy, ako aj pre sprdvu instittcie.
Budova je koncipovana na symet-
rickom dvojkridlovom po6doryse
ako dispozicny trojtrakt. Md dve
podlazia. Priecelie je 120 m dIhé.
V jeho osi je patosovy rizalit s ar-
kadami a vysokymi kanelovanymi
pilastrami. V osi rizalitu je hlavny
vstup do objektu. Ostatné fasady
budovy st hladké s nevyraznymi
okennymi Ssambranami. V objek-
te je vystaveny model povodné-
ho zameru vystavby celého aredlu

O rozsiahlosti tohto Gstavu moz-
no si urobit predstavu z tychto
niekolkych Gdajov: Ustav je po-
staveny na pozemku 190 x 175
m, prednd fronta budovy je dlha
120 m, hibka zastavanej plochy je
90 m. Budovy st jednoposchodo-
vé. Stavebny naklad bol vyse 20
miliénov Ks. Ustav mal moderne
vybudované dielne: zamocnic-
ku a stoldrsku, ktoré st najvacsie
(33 x8 m), kovacsku, kaliaren, po-

kovoven, ru¢nd a strojnt tkacsku
dielnu, keramicka dielnu, labora-
térid chemické, elektrotechnické,
fyzikalne, fotografické, primerane
vybavené ucebne, reprezentac-
nlu predndskovd sien, knihovnu,
Citaren, interndt s dobre vybave-
nou kuchynou a jedéliou, vlastnt
transformacnu stanicu, plynaren,
vodaren a kotlaren pre tstredné-
karenie. Jednotlivé kridla a ad-
ministrativna budova uzatvaraju
priestor, v ktorom je zahrada.
Tusazmienime v kratkosti o hlav-
nych smerniciach, ktoré boli pod-
kladom pre vypracovanie ndvr-
hov na vybudovanie tstavu. Ustav
musel byt vybudovany tak, aby
mohol dobre plnit L’JIOKy, redpi-
sané mu uz spomenutym vliddnym
nariadenim. Slo tu hlavne o spo6-
sob rieSenia vnitornej organizacie
Gstavu, o rozvrh aﬁendy v jednot-
livych oddeleniach a s tym sdvi-
siace otdzky referentov, o technic-
ké a iné zariadenia oddeleni atd.
a na zdklade toho o najicelnejsi
sposob riesenia stavby tstavu. Tie-
to otdzky boli riesené vecne, pri
¢om sa hladelo i na spdsob riese-
nia jednotlivych otdzok pri auto-
nomnych Ustavoch obchodnych
komor v historickych zemiach.
Na zaklade toho bolo ustdlené, ze
Gstav ma mat popri riaditelstve tie-
to oddelenia:
I. oddelenie vieobecné alebo
narodohospodarske
Il. oddelenie mechanicko-tech-
nické
Il. oddelenie elektrotechnické
IV. oddelenie chemicko-technic-
ké
V. oddelenie stavebné
VI. oddelenie pre umeleckd vyro-
bu.
Pri jednotlivych oddeleniach
mali byt zriadené hlavne:
pri Il. oddeleni:
1. strojnd dielfa zdmocnicka,
resp. pre obrabanie kovov
2. ru¢na dielna zdmocnicka, zé-
roven dielna klampiarska
3. kovaren s potrebnym strojnym
zariadenim a vyhriami
kaliaren s kaliacimi a popusta-
cimi pecami s kontrolnym za-

riadenim

5. strojnd dielfna pre obrdbanie
dreva
6. rucna dielna pre obrdbanie
dreva, so suSiarfiou dreva,
skladistom a glejarnou
7. ru¢na dielna pre obuvnikov
8. dielna krajcirska
9. strojna dielna kniharska
10.dielna vieobecna
11.2 u¢ebne s kabinetmi, slGZiace
tiez inym oddeleniam
12.mechanickd skdsobna
13.sal pre stalu vystavu strojov
pri lll. oddeleni:
1. elektrotechnické laboratéria
2. dielna pre jemnd mechaniku
3. kabinet pre jemné elektrické
pristroje
4. pokovovna s brusiarfiou
pri IV. oddeleni:
1. analytické laboratérium a va-
hovna
2. laboratérium fyzikalne
3. laboratérium  mikroskopické
a mykologické
4. miestnost pre praktické prace
kurzistov
5. fotograficky ateliér s tmavou
komorou
6. predndskovy sal s vnitornym
zariadenim pre demonstrécie
chemickych postupov
pri V. oddeleni:
miestnosti pre demonstracie vy-
roby stavebnych hmot a préce
s nimi s potrebnymi pomocnymi
miestnostami
pri VI. oddeleni:
1. kresliaren
2. zbierky pre umeleckd vyrobu
a domdci priemysel
3. pracovna
Okrem tychto zariadeni a po-
trebnych miestnostf |}Kjre riaditel-
stvo Gstavu boli projektované nie-
ktoré spoloc¢né miestnosti pre cely
Gstav, ako napr. kniznica s dcitar-
nou, predndskovd sdla s projek-
¢nym aparatom, odborné zbierky,
stéle vystavky, umyvarne, zariade-
nie pre prvd pomoc pri Uraze, in-
terndt pre kurzistov, sluzobny byt
pre riaditela, domovnika a strojni-
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ka a iné miestnosti. Ustav potre-
boval okrem toho Ustredné ku-
renie, vodovod, transformovriu
a vyrobnu plynu.

Zaver

Z vladneho nariadenia zo dna 1.
februdra 1923, ¢. 28 Sb. Z. a nar,,
ktorym sa zriaduje Statny dstav
pre zveladovanie zivnosti v Tur-
cianskom Sv. Martine a vyhlasuje
sa jeho organizacny poriadok:

Do oboru posobnosti Ustavu

rindlezi najma sledovat a zuzit-
Eovat’ vietko, ¢o moze slazit
- technickému  zdokonaleniu
Zivnostenskej alebo priemyselnej
vyroby alebo hospodarskemu, so-
cidlnemu alebo kultdrnemu po-
vzneseniu zivnostnictva
- vyskumnictvu a skdsobnictvu
pre vyrobu a obchod
- obozndmeniu vyrobcov so su-
rovinami a polotovarmi, ako aj ich
vlastnostami a Gpravou, vyznam-
nymi pre vyrobu
- technickému pokroku v pouzi-
vani strojov a ndstrojov v ich obo-
roch
- pomoci zivnostnikom a zivnos-
tenskym i robotnickym druzstvdm
pri opatrovan{ strojoy, ndstrojov
a inych pomocok vyrobnych
- podpore umeleckych sndh vo
vyrobe i spotrebe
- podpore svojpomocnych akcif
Zivnostnictva, najma spolupdsobit
pri zakladanf a sprave svojpomoc-
nych druzstiev Zivnostenskych
- technickému a obchodné mu
vzdelaniu Zivnostnictva
- voveciach domédceho priemys-
lu, skimaniu jeho stavu a schop-
nosti vyvoja, pdsobeniu na jeho
povzneseni a pripadne jeho jed-
notlivé odvetvia ozivovat aIJebo
zavadzat a organizovat
- obstaravaniu, pripadne inym
Gloham statnej sluzby pre zvela-
dovanie Zivnosti, ktoré minister-
stvo obchodu jemu prikdze
- iniciativnym ndvrhom z obo-
ru posobnosti ministerstva obcho-
du a podavaniu dobrozdania ale-
bo sprdvy, vyziadanych Statnymi
Uradmi a Ustavmi.

Tieto dlohy plni dstav tym, Ze:
- udrzuje stalu zbierku a vysta-
vu surovin a polotovarov, moto-
rov, vzornych strojov, ndstrojov
a inych pomdcok pracovnych,
vzorkov modernych \g'robnYCh
metéd, prostriedkov zdravotnic-

kych a bezpecnostnych, ako aj lu-
¢ebnin pouzivanych v zivnostiach
- skdsa hmoty, stroje a nastro-
je ¢o do technickej a hospodar-
skej ich cieluprimeranosti, vyko-
nava pozoruhodné skasky a ich
vysledky verejnosti a zriaduje sté-
le vyskumné a skdsobné stanice
a laboratérid pre najdolezitejsie
obory a porovnavacie skisky pre
ciele verejné a stkromné
- udrzuje odborné poradne pre
veci zivnostensko-technické, ziv-
nostensko-prdvne, veci Zivnos-
tenskej svojpomoci, osadzovanie
sa zivnostnikov, zriadovanie diel-
ni, nakupu a odbytu, domdceho
priemyslu a pod.
- udrzuje vzorné a cvicebné diel-
ne alebo spolup6sobi pri ich zria-
dovani a udrzovan(
- usporaduje obcasné priemy-
selné a odborné vystavy v Ustave
alebo mimo Ustavu s praktickym
prevedenim vykonnosti vystave-
nych novych strojov, nastrojov
arebo novych vyrobnych metod
s kratkocasovymi kurzmi a pred-
naskami
- usporaduje predndsky vo ve-
ciach svojho oboru
- spolupdsobi pri prenechdvanf
L)racovn)?ch pomocok z prostried-
ov verejnych a pri ich instalovanf
avykonava dozor nad ich riadnym
upotrebenim
- usporaduje majstrovské, od-
borné a predndskové kurzy so
zretelom na technickd, obchod-
nd a umeleckd stranku v Zivnos-
tiach, dalej pripravné kurzy pre
skasky majstrovské, ak budu zave-
dené, kurzy pre skasky pre tové-
renské robotnictvo a dorast, kur-
zy pre domdcich pracovnikov, ako
aj cviCenia laboratdrne a dielen-
sié s demonstraciami surovin, po-
lotovaroy, strojov a ndstrojov pre
zivnostnikov a zivnostenskych po-
mocnikov, pripadne s pokusmi
a ukazkami pochodov chemicko-
-technickych
- spolupdsobi  pri  odbornej
(technickej) or%fnizécii tovarys-
skych skdsok a kona skasky maj-
strovské, nakolko budil zavede-
né a nakolko sa mu dostane na to
oprévnenia od ministerstva prie-
myslu, obchodu a Zivnosti
- vyddva a rozsiruje odborné tla-
¢ivd a vykresy
- vypisuje stitaZe vo veciach svoj-
ho oboru a zlcastni sa na takych

sttaziach, vypisanych inymi cini-
telmi

- venuje starostlivost otdzke uc-
novskej, podnecuje alebo uspo-
raduje vystavy prac ucnovskych,
spoluposobi pri statnej podpore
majstrovského ucenia.

A na zaver par dobovych vystui-
peni vtedajsich poslancov a se-
natorov.

,,K reforme Zivnostenského za-
kona vo vseobecnosti poctvame
mnoho Zelania zo Slovenska. Ziv-
nostenské spolocenstvd si stazuju,
Ze Urady vobec nerespektujd ich
mienku. Je mnoho staznosti na fu-
Serstvo, na nekald sttaz, na poma-
Iy postup trest. pokracovania pri
priestupkoch. Zivnostnictvo sta-
Zuje si na drahy dver a Ziada, aby
Svdzu Zivn. Uvernych Ustavov na
Slovensku dostalo sa statneho bez-
urocného vkladu. Statna garancia
nedostacuje. Treba sa starat o Ziv-
nostenské vzdelanie, stitom pre-
vziat Zivnost, pokracovacie sko-
ly (ucriovské) a vébec podporovat
odborné skoly. Slov. Zivnostnictvo
Ziada dalej, aby s urychlenim skon-
cend bola stavba stdtneho dstavu
pre zveladovanie Zivnosti v Turc.
Sv. Martine, aby pri riom k doplne-
niu zriadend bola umelecko-prie-
myselnd skola. Nech dostane sa
odskodnenia tieZ Zivnostnikom,
ktorf boli poskodeni prevadzanim
pozemkov(e/' reformy. Treba tiez vy-
dat uZ vlddne nariadenie, ktorym
povoluje sa zriadovat odborné
spolocenstvd tieZ mimo Bratisla-
vy a Kosic. Zaostalé dane vyma-
hat treba len v spldtkach, pripadne
tieto vobec odpisat. Slovenské Ziv-
nostnictvo velmi si stazuje, Ze pri-
lis ¢asto rozhoduje sa o riom bez
neho a proti nemu. Nech su teda
zdstupcovia Slovenska, a to nielen
Zivnostnictvo, ale aj ini interesanti
vZdy vopred vo veciach ich sa tyka-
jucich vypocuti. Bude medzi nami
menej nedorozumenia a nezhéd.”

Poslanec dr. Micura -rozprava
k vyhlaseniu ministra financif
18.9.1929

,,Este macosskejsie st pomery
v malo Zivnostiach. Na tomto poli
vldda neplni ani svoje minimdlne
povinnosti. Co zemedelstvo po-
trebuje na poli bernych dlav, to vo
zvrchovanej miere nalezi tieZ ma-
loZivnostnictvu. Prosim pdnov mi-

nistrov vnutra a obchodu, rdc-
te venovat malti pozornost tomu,
co robi Zivnostensky ustav; vy-
drZiavany vladou v Tur¢. Sv. Mar-
tine, pod jehoz patrondtom po-
riadaji protestné schédze malo
Zivnostnici a maloobchodnici pro-
ti neznesitelnym bernym breme-
ndm, proti bezuzdnému Sarapate-
niu fuserskych Zivnostnikov, proti
odbytovym skladistiam a spravko-
vym dielfiam mamutich priemys-
lovych podnikov. Vladna sprava
Zivnostenskd a obchodnd ma za
to, Ze vykonala svoju povinnost,
dé-li do provozu velké spusty uc-
novskych $kél s vyucovacim jazy-
kom Ceskym, a ne stard sa o to, aby
Zivnostnici, preZivsi uz valnu cast
svojho Zivota ktori svoje haliere zis-
kané v lepsich dobdch zaplatili na
dane, stali sa zasa vydelku a prace
schopnymi. Uzndvam, Ze s obno-
som 3-4 mil. K¢ zaradenym v roz-
pocte nemoZno postavit na noh
maloZivnostnictvo stdtu so 14 mil.
obyvatel'stva, vsak zasa musim len
povedat, Ze ministerstvo obcho-
du mohlo dobre zostat vo svojom
starom paldci a z Ceniy jeho nové-
ho prepychového paldcu veru by
sa bolo dostalo vydatnej podpory
a znacne lacného tveru tieZ nasim
malym Zivnostnikom. Na miesto
dlhych rec¢i poukdzem opétovne
na rezolucné ndvrhy protestnych
schédzi, poriadanych pod protek-
tordtom  Zivnostenského  dstavu
v Turc. Sv. Martine maloZivnostnik-
mi a maloobchodnikmi. Nech tie-
to rezolcie ucini vldda predme-
tom seriozneho uvdzenia a uvidi Ze
tu bude na std spésobov pomoci.
Povedzme skrétka: po dobe trindst
rokov nepomohla vldda malému
Zivnostnictvu ani Skrtom pera. ,,
Vystipenie sendtora dr. Korldtha
na 127. schédzi sendtu Ndrodné-
_ho zhromazdenia republiky
Ceskoslovenské 16. 12. 1931

Zdroje: Dulla, M. — Moravci-
kovd, H.: Architekttra Slovenska
v 20. storo¢i. Bratislava, Slovart
2002.

Urbének, J. - Kocianov4, V.: In-
formacie - Stavebna fakulta STU
v Bratislave. Roc¢nik 8., ¢islo 1

Borikovd, M.: SPEKTRUM ST,
¢. 8, april 2005. Slovenskd tech-
nicka univerzita
Zostavil: Ing. Jozef Jasenak



14

ZIVNOSTENSKE NOVINY - AUGUST 2010

Spravodajstvo
Legislativa

SEMINAR VO FINSKU PRE
SLOVAKOV USPESNY

Zéstupcovia RRA Senec — Pezi-
nok sa v juni zGcastnili kontaktné-
ho semindra programu Leonardo
da Vinci na tému Ndstroje pre za-
bezpecovanie kvality v odbornom
vzdeldvani a priprave. Seminar sa
konal vo finskom meste Hameen-
linna a zGcastnilo sa ho 70 zéstup-
cov predovsetkym vzdeldvacich
indtiticif z celej Eurépy a Narod-
nych agentur celozZivotného vzde-
lavania z 13 krajin EU. Zastupco-
via RRA na seminari predstavili aj
Slovenski Zivnostenskd komoru
ako partnera RRA a predstavitela
zivnostnikov na Slovensku .

V ramci informa¢ného dna RRA
Senec - Pezinok prezentova-
la Uspesné Erojekty nasho kraja
v oblasti odborného vzdeldvania

PODNIKANIE _
AKO HOCIKTORE INE

Promenady nasich miestspestru-
ju rozne atrakcie. Napriklad név-
Stevnici Bratislavy sa radi pozdra-
via so zivym ,duplikatom” Cumila
alebo Schoner Naciho a obdivuju
zivého Mozarta a Vtaciu fontanu.

O moznost prezentovat sa
v rdmci tzv. volnych pouli¢nych
aktivit poziadalo mestsku cast Bra-
tislava-Staré Mesto v tomto roku
uz viac nez 70 prevazne amatér-
skych umelcov, najmd Studen-
tov a zivnostnikov, Gcinkujtcich
aj v zahrani¢i. Pocas letnej sez6-

ny stretnete v centre Bratislavy asi
dvadsat Zzivych soch. Podmienky
predvédzania volnych pouli¢nych
aktivit si zakotvené vo vieobecne
zavaznom nariadeni mestskej Cas-
ti Bratislava-Staré Mesto. Kazdy,
kto sa chce v rdmci nich prezen-
tovat, musi mat vo vrecku tohto-
ro¢né povolenie mestskej casti
s dohodnutymi pokynmi o mies-
te a ¢ase predvadzania a musi mat
uhradent miestnu dan za zaujatie
verejného priestranstva (20 cen-
tovza m?a den). (k)

aj konkrétne névrhy pre projekty
zamerané na rozvoj partnerstiev,
transfer inovacii a mobilit. Semi-
nar bol velmi Uspesny a prinie-
sol Gcastnikom mnozstvo novych
kontaktov a projektovych name-
tov. Tieto budd v najblizsich me-
siacoch rozpracované a podané
v ramci vyziev pre rok 2011.

Na semindri bol prezentovany aj
projektovy zamer Slovenskej ziv-
nostenskej komory z oblasti po-
travindrstva a pri tejto prilezitosti
sme ziskali kontakt na Cypre a za-
ujimavé informdcie o projekte pre
tradi¢nych remeselnikov a posky-
tovatelov sluzieb od zastupkyn
ekonomického institttu z Litvy.

Mgr. Tomds Kobela

NEPRAVIDELNA OSOBNA
CESTNA DOPRAVA

S problémom osobnej cestnej
dopravy sa stretdvaju viaceré obce
a obracaju sa o vyjadrenie aj na
Slovensku zivnostenskd komoru.
Zakon obciam ustanovuje pod-
robnosti o vykone prace taxika-
ra, avsak neddva obciam ziadne
kompetencie na Gpravu povin-
nosti prevadzkovatelov osobnej
cestnej dopravy.

Co je osobna doprava a ¢o ta-
xisluzba? Osobna doprava je vol-

NOVE NORMY NA

S platnostou od 1. jdla az 1. sep-
tembra 2010 SUTN vydava nasle-
dujlce slovenské technické nor-
my.

S platnostou od 1. jila 2010
SUTN vyddva nasledujiice slo-
venskeé technické normy na tuhé
biopaliva:

e STN EN 15210-1 Tuhé biopa-
livd. Stanovenie mechanickej
odolnosti peliet a brikiet. Cast
1: Pelety (65 7407)

e STNEN 14775 Tuhé biopaliva.
Stanovenie obsahu popola (65
7408)

e STNEN 15103 Tuhé biopaliva.
Stanovenie sypnej hmotnosti
(65 7409)

nd zivnost na rozdiel od taxisluz-
by, avsak ,podnikavci“ v osobnej
cestnej doprave si zamienaju pre-
pravu za taxi. Oznacovanie ich
vozidiel je zavddzajlce, stoja bez
obmedzenia na verejnych miest-
nych komunikdcidch atd., teda
mozno ich zaradit k ,¢iernym
taxikdrom®.

Riesenie je vo vyklade, ¢i zme-
ne zdkona, v prijati stanoviska,
v ktorom bude jednoznacne for-

e STNEN 15148 Tuhé biopaliva.
Stanovenie obsahu prchavych
latok (65 7411)

S platnostou od 1. augusta 2010:

e STN EN 14918 Tuhé biopali-
vd. Stanovenie vyhrevnosti (65
7410)

S platnostou od 1. septembra
2010:

e STN EN 14961-1 Tuhé biopa-
livd. Specifikacie a triedy paliv.
Cast 1: VSeobecné poziadavky
(65 7403)

V siistave STN s uz zavedené
nasledujiice slovenské technic-
ké normy, predbezné slovenské
technické normy a technicko-

mulované, Ze osobna cestna do-
prava neposkytuje to, ¢o taxikdri.
Vo vzajomnej stcinnosti by mali
stanovisko pripravit ministerstva
vnutra a dopravy. Z vyﬂ'adrenie mi-
nisterstva vnutra vyplyva, Ze tiez
siicasny pravny stav nepovazuje
za dostatocny a obratilo sa na mi-
nisterstvo dopravy. (O dalSom po-
stupe a pripadnych vyjadreniach
kompetentnych budeme C(itate-
lov ZN informovat.) -ib-

KOMU
PREKAZAME?

Slovenskej Zivnostenskej ko-
more sa darf napliat svoje zéme-
ry pri upozornovani na problémy
a nedostatk?/ v legislative aj pri
rieSeni problémov svojich ¢lenov
i neclenov. Neraz sa dostdva do
pozicie ,odborov zivnostnikov”.
Nie vSetci Zivnostnici, Zial, vstu-
pujd do komory, avsak mnohi nés
za nasu ¢innost chvdlia.

Je vSak smutné a zardzajlce, ze
st aj snahy nasu pracu zdiskredi-
tovat a znevazit. Zacalo sa to ma-
nipuldciou a zneuzivanim do-
kladov z kvalifikacnych skdsok
zo strany Gradnikov statnej spra-
vy a poskytovanim tdajov z nich
tretej osobe, s vedomim, Ze ta ich
Gcelovo zneuzije na ociernenie
a poskodenie mena kosickej kraj-
skej zlozky a tym aj celej zivnos-
tenskej komory. Vyvrchoﬂilo to na
zhromazdeni delegdtov v aprili
tohto roku, ked' po diskusii, kde
som poukazal na problémy a ne-
dostatky po ostatnej novele Ziv-
nostenskeho zakona a znovu
odporucil preradenie Zivnosten-
ského podnikania z ministerstva
vndtra do pdsobnosti minister-
stva hospodarstva, bol zo strany
zdstupcu ministerstva vnutra (aj
pred tromi delegatkami z Kosic)
vysloveny zaujem o spacifikova-
nie Kosic.

Znovu sa pytam: Komu preka-
Zame a o ¢o vlastne ide? Ide o to,
aby sme obhajovali zaujmy Ziv-
nostnikov alebo o tom, aby sme
slepo poslichali pokyny minister-
stva? Opatovne nastolujem otdz-
ku ¢i zivnostenské podnikanie
nepatri do posobnosti minister-
stva hospodarstva, ktoré viac zije
s podnikanim ako do p6sobnos-
ti ministerstva vnatra, ktoré sucho
nardba s paragrafmi?

Ervin Bohacik,
predseda KZ SZK Kosice

Poznamka: O probléme minis-
terstvo vnutra verzus komora sme
uz pisali niekolkokrat. Teraz sa
este pytame, ¢i pozndmka pred-
sedu krajskej zlozky bude konec-
nou bodkou. Mienime, Ze sa do-
hodneme! Redakcna rada

TUHE BIOPALIVA

-normalizacnd informdcia na

tuhé biopaliva:

e TNI CEN/TR 15569: 2009
Tuhé biopalivd. Odporica-
nia na systém zabezpecovania
kvality (65 7402)

e STN P CEN/TS 14778-1: 2010
Tuhé biopalivd. Odber vzoriek.
Cast 1: Met6dy odberu vzoriek
(65 7404)

e STN P CEN/TS 14778-2: 2010
Tuhé biopalivd. Odber vzoriek.
Cast 2: Metédy odberu zrnité-
ho materidlu prepravovaného
nakladnymi autami (65 7404)

e STN P CEN/TS 14780: 2010
Tuhé biopaliva. Metody pripra-
vy vzoriek (65 7405)

e STN EN 14774-1: 2010 Tuhé
biopalivd. Stanovenie obsahu
vlhkosti. Metdda susenim v su-
Siarni. Cast 1: Celkova vlhkost.
Referen¢nd metéda (65 7406)

* STN EN 14774-2: 2010 Tuhé
biopalivd. Stanovenie obsahu
vlhkosti. Met6da susenim v su-
Siarni. Cast 2: Celkova vlhkost.
Zjednodudend metéda (65
7406)

e STN EN 14774-3: 2010 Tuhé
biopaliva. Stanovenie obsahu
vlhkosti. Metéda susenim v su-
Siarni. Cast 3: Vlhkostvanalytic-
kejvzorke navieobecny rozbor
(65 7406) (Zdroj: SUTN)
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ZVYSENIE CELKOVEJ
CENY PRACE
ZAMESTNANCA

(Dokoncenie zo str. 9)
zamestnanosti a do rezervné-
ho fondu solidarity sa zvysuje
zo sumy 2892,12 €/mesiac na
sumu 2978,00 €/mesiac.

Podla § 130 ods.5 zdkona ¢.

311/2001 Z. z., Zakonnika prace

v zneni neskorsich predpisov, cel-

kovl cenu prace tvori mzda vra-

tane nahrady mzdy a nahrady za
pracovnl pohotovost a osobitne
v Cleneni preddavok poistného
na zdravotné poistenie, poistné

na nemocenské poistenie, poist-
né na starobné poistenie, poistné
na invalidné poistenie, poistné na
poistenie v nezamestnanosti, po-
istné na garancné poistenie, po-
istné na urazové poistenie, poist-
né do rezervného fondu solidarit
a prispevok na starobné déchody—
kové sporenie, ktoré plati zames-
tndvatel.

Ustanovenie o celkovej cene
r)ra’ce vymedzuje mzdu na Uce-
y ceny préace a ukladd povinnost
rozpisovat osobitne jednotlivé
sumy odvodov za zamestndvate-
la (sumu preddavku poistného na
zdravotné poistenie, poistného na
vsetky druhy socidlneho poiste-
nia, sumu prispevku na starobné
déchodkové sporenie) a sumu po-
istného do rezervného fondu so-
lidarity.

V zmysle Zakonnika prdce ma
tak zamestnavatel' povinnost vy-
kazovat na doklade o vyuctovanej
mzde, ktorym je vyplatny listok za-
mestnanca, osobitne vsetky sumy
poistného, s cielom informovat
zamestnanca o skuto¢nych nakla-
doch zamestnavatela na jeho za-
mestndvanie, teda o celkovej cene
préce. (Zdroj: VD)

REKONDICNE POBYTY
ALEBO REHABILITACIA

(Dokoncenie zo str. 3)

kej kondicie a celkovej odolnos-
ti, ale aj na ziskanie spravnych
stravovacich ndvykov a v pripade
potreby aj na obmedzenie fajce-
nia. V neposlednom rade md sld-
Zit aj na zvySovanie zdravotného
uvedomenia a osvojenie si sprav-
nych postojov k ochrane zdravia
pri praci. Obsahom maju byt naj-
ma rehabilitacné a relaxacné cvi-

Cenia, stcastou moézu byt aj vo-
doliecebné alebo teploliecebné
procedury, masaze, plévanie ale-
bo pouzivanie sauny. Rekondicny
pobyt ma umoznit zamestnancom
v primeranej miere aj Sportovat
a aktivne vyuzivat pobyt v prirode.
Problematiku upravuje novy vy-
konavaci predpis.
MUDr. Ludmila Ondrejkové

ELRO STALE MLADNE

(Dokoncenie zo str. 11)

trhu predstavili tradicny zrejuci pl-
notucny syr, vyrobeny z kravské-
ho mlieka. Uz dlho som ni¢ také
dobré nejedla. Ich rodinna far-
ma nema ambicie byt velkym vy-
robcom, preto im vyhovuje prave
predaj z dvora a na trhoch, na kto-
rych navstevnici ocenia ich kvalit-
ny vyrobok.

Pred dvadsiatimi rokmi bolo
ELRO prvym trhom - festivalom,
ktory ukazal mestam a obciam, ze
moézu pestovat vlastné remesel-
né tradicie, organizovat svoje trhy
regiondlnych ludovych umelcov
a to vietko na pozadi zZivej ludo-
vej pesnicky a tanca, ktoré si stéle
nachadzajd pocetné zastupy svo-
jich stipencov. Prave Kezmarok
zacal pisat na Slovensku novu ka-
pitolu ozivovania [udovych reme-

siel a pestovania hrdosti na nasich
predkov. Kym na zaciatku preva-
zovali na ELRO starsi remeselnici,
ktorf si eSte pamatali ako sa na de-
dine tkalo, podkuvalo, vysivalo ¢i
drétovalo, ako sa vyrezavali dre-
vené lyzice, misky aj jednoduché
husle — Zlubcoky, ¢i strihali dre-
vené Sindle, spriadala vina, zdo-
bili pistalky, fujary a pod., dnes
prezentuji ludové remesla popri
starsich uz aj mladf [udia. Mozno
sa, indpirovani festivalom, naucili
od pamatnikov remeslu a dalej ho
rozvijaju. Festival v Kezmarku stale
mladne. Ucast mladych remesel-
nikov este viac zvyraznuje poduja-
tie a potvrdzuje budicnost usku-
to¢neného projektu ELRO.
Jana Pokornd
Foto: Jdn Pectch

Adresar Slovenskej

zivnostenskej komor

Predseda SZK

Ing. Vojtech Gottschall
Tel./fax: 033/64 13 314, e-mail: bagott@nextra.sk

Urad SZK v Ziline
Dolné Rudiny 3, 010 01 Zilina

Tel./fax: 041/76 45 195, e-mail: szkuk@zanet.sk
Anna Sklendrova

Kanceldria dradu komory v Bratislave

Racianska 71, 832 59 Bratislava
Tel./fax: 02/44 46 14 00, e-mail: szkriaditel@stonline.sk

Krajska zlozka Bratislava

Racianska 71, 832 59 Bratislava

Tel./fax: 02/49 24 65 88, e-mail: szkkzba@stonline.sk
Vladimir Micka, predseda

Ing. Petra Konikovd, kontaktna osoba

Krajska zlozka Banska Bystrica

Studentskd 12, 960 01 Zvolen

Tel./fax: 045/53 35 375, e-mail: szkzv@slovanet.sk
Juraj Lalik, predseda

Jana Hraskovd, kontaktnd osoba

Krajska zlozka Kosice

Kukucinova 23, 040 01 Kosice
Tel./fax: 055/69 41 736, e-mail: szkke@mail.t-com.sk
Ervin Bohdcik, predseda

Krajska zlozka Nitra

Tureckd 3, 940 07 Nové Zamky

Tel.: 035/64 00 746, fax: 035/64 10 796, mob. 0915 259 257
e-mail: lubomir.babulik@zoznam.sk

PhDr. Katarina Babulikové, predsedkyria

Krajska zlozka Presov

Capajevova 21, 080 01 PreSov
Tel./fax: 0908 991 481

Ing. Michal Mudrék, predseda
e-mail: szkpo@centrum.sk

Ing. Vladimir Fedor, kontaktnd osoba

Krajska zlozka Trencin

so sidlom v Prievidzi

Ndmestie slobody 22, 971 01 Prievidza (Il. posch, ¢. dv. 5)
Tel.: 0905 442 810, 046/542 24 07, fax: 046/542 24 73,
e-mail: szkpda@gmail.com

RNDr. Igor Talian, CSc., predseda

Etela Talianovd, kontaktnd osoba

Krajskd zlozka Trnava
Hlavnd 17, 917 01 Trnava
(prizemie — dtrium)
Tel./fax: 033/55 12 720, e-mail: szktrnava@centrum.sk
Ing. Robert Schmidlt, predseda
Helena Schmidtovd, kontaktnd osoba

Krajska zlozka Zilina
Haélkova 31, 010 01 Zilina
Tel./fax: 041/56 52 885, e-mail: szkkzza@zoznam.sk

Ing. Pavol Vistiovsky, predseda
Ing. Ivana Gorcdkova, kontaktnd osoba
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Peniaze ukryté pod EMIKAROKA
vankusmi nezarabaju 2009

Ak aj vy patrite k tym, ktori Uspory radsej schovavaju na tajnych miestach v doméacnosti, poradime vam, ako ich
mbzete zhodnotit. NavySe sa nemusite obavat, Zze vasSu skrySu odhali navsteva, ktord nikto nepozyval. RadSej
si pozvite na pomoc niektory z vyhodnych vkladovych produktov VUB banky. Mate radi istotu, ochrana vkladu
a garancia vynosu su pre vas prioritou? Vo VUB ste na spravnom mieste. Alebo naopak, neradi sa viazete a chcete
mat Uspory kedykolvek k dispozicii? Aj pre vas ma Banka roka 2009 vhodné rieSenie.

Zhodnocujte kazdy den

Sporiaci Ucet k Flexitctu je idedlnou moznostou, ako zhodnotit volné peniaze, ktoré su sice uréené na kazdodenné
minanie, ale aktualne ich nepotrebujete. Standardna Grokova sadzba je 0,6 % ro¢ne, no ak si zriadite bezplatnu
sluzbu Flexisporenie, ziskate automaticky 1,2 % Grocenie. NavySe si tak budete méct jednoduchym spésobom
odkladat peniaze bokom, pretoze s Flexisporenim vam VUB kazd( platbu kartou zaokruhli podla vasej volby na
1, 5 alebo 10 eur a sumu zaokruhlenia prevedie na sporiaci Ucet. VSetko je bez poplatkov a vyhodou je moznost
zriadenia automatického prevodu na a zo sporiaceho Uctu, ¢o znamena, Ze vietky peniaze z bezného Uc¢tu nad vami
zvolenu hranicu sa automaticky prevedu na sporiaci Ucet a pri poklese pod stanovenu hranicu sa zUc¢tuju naspat.

DIhSi €as, viac penazi

Pokial viete, Ze peniaze nebudete potrebovat dIhsi cas, su pre vas idedlne terminované vklady. Pri dlhsej viazanosti
vas totiZz potesia zaujimavé Urokové sadzby a bezplatné zriadenie a vedenie Uc¢tu. Svoje Uspory tak budete méct
jednoducho rozdelit aj na viacero Uc¢tov s r6znou viazanostou podla toho, kedy ich planujete pouzit. Takato
kombinacia vam zabezpedi, Ze peniaze budl zardbat, ale zaroven cast z nich budete mat po urc¢itom obdobi
k dispozicii. ,,DlhSia viazanost neznamena, Ze k tsporam nebudete mat pristup. V pripade potreby mézete peniaze
kedykolvek vybrat, pricom poplatok za predcasny vyber sa bude pocitat len z Grokov, nie z vkladu. Nikdy teda
nedostanete menej, ako ste na Ucet vloZili. Mame totiz stale na mysli, Ze Zivot prinasa r6zne situacie,” hovori Lubica
Foltanova, produktovy stratég VUB banky.

Flexiviazanost

Obltbenym produktom je Flexivklad — trojro¢ny terminovany Gcet, s ktorym ziskate nielen zaujimavé Grocenie
finan¢nych prostriedkov, ale aj moZnost dostat sa k svojim Usporam predcasne bez poplatku. ,,Uvedomujeme si, ze
trojro¢néa viazanost mdze byt pre niektorych ludi dlh&, a preto sme k Flexivkladu pribalili aj moznost bezplatného
predc¢asného vyberu casti vioZzenych Uspor dvakrat rocne v ¢ase, ked' je to najviac potrebné, teda pred dovolenkovym
obdobim a pred Vianocami,* hovori Foltanova. Ak si napriklad vlozite na Flexivklad v oktobri 1 000 eur, uz 1. decembra
si budete méct vybrat az Stvrtinu z nich. Peniaze sa vam dovtedy zhodnotia a vyber vas nebude stat vobec nic.
S Flexivkladom vam VUB banka garantuje Urokovd sadzbu 2,4 % pocas celej viazanosti, priom minimalna vyska
vkladu je len 99 eur.

Kazdy zo spominanych produktov je jednoducho dobra volba. S ich otvorenim ani vedenim nie st spojené Ziadne
poplatky. VSetky viozené a neskér aj zarobené financné prostriedky navyse spadaju pod 100 % garanciu Fondu
ochrany vkladov. Viac informacii o moznostiach zhodnotenia svojich Uspor ziskate v ktorejkolvek poboéke VUB
banky, na telefonickej sluzbe Kontakt 0850 123 000 alebo na www.vub.sk.

] VUB BANKA

S vami miyslime na budicnost

VUB je ¢lenom skupiny INTESA [ SN\NPAOLO



