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O par tyzdiov - 17. aprila sa
bude v priestoroch Agroin-
Stitdtu v Nitre konat vyrocné
zhromazdenie delegdtov na-
sej komory. Viac ako sestdesiat
zastupcov zivnostenskej obce
z celého Slovenska sa zide
v starobylej Nitre, aby po prvy-
krét, dnes uz v desatrocnej his-
torii Slovenskej Zzivnostenskej
komory, rokovalo v tomto pre-
krdsnom meste, aby zhodno-
tilo uplynuly rok a stcasne sa
vyjadrilo k tloham v nastdvaju-
com roku, ktory - ako sa zda -
bude velmi ndro¢ny.

Nadchadzajici rok je po-
pretkdvany informdciami o fi-
nanc¢nej a hospodarskej krize,
ale aj o globélnej krize a ne-
viem eSte akej krize. Den-
ne na nds zo vsetkych strdn
Gtoc¢ia informacie o pribluda-
ni nezamestnanych, o zatvara-
ni alebo obmedzovani vyrob-
nych a produkénych ,tahdnov,
nasho hospodarstva. Perma-
nentne zasadaju krizové staby,
hladajice najlepsie lieky ako

‘Naprie

tato situaciu zastavit a zmenit,
ako sa vyrovnat s jej dosled-
ky na kvalitu zivota v nasej
krajine.

Ako kazdé opatrenia aj tie-
to sa stretdvaju s pochopenim
a podporou, avsak aj s kritikou.
K veci sa vyjadruji odborni-
ci aj pseudoodbornici, aj tce-
lovi” experti. Redlni Zivnostni-
Ci sa pozeraju na sucasnost aj
buddcnost z pozicie svojho
biznisu, z pozicie existencné-
ho prezitia seba, svojej rodiny
i svojich spolupracovnikov. Kri-
zové obdobie chct prezit s o
najmensou ujmou.

Vacsina z nas berie svoju pra-
cu - svoj biznis poctivo. Pocti-
vo a seriézne sa sprava k zé-
kaznikom, pIni si  danové
i odvodové povinnosti, pocti-
Vo sa sprdva k zamestnancom.

Evel'mi zlozitym admi-
nistrativnym a byrokratickym
podmienKam, napriek vermi
malej alebo Ziadnej podpore
7o strany Stdtu. a v danej situd-
cii neocakava prevratné zme-

ny. Citime v3ak, Ze je tu vhod-
ny priestor na odstrafiovanie
d?/hodobo pretrvédvajlcich ne-
dostatkov, ktoré ovplyvnujd
kvalitu podnikatelského pro-
stredia. Na rokovanie nasho
zhromazdenia 17. aprila pozy-
vame predstavitelov Vlady SR
a zastupcov parlamentu. Pozy-
vame aj zdstupcov samosprav-
nych organov a predstavitelov
prostredia, v ktorom na 99
percent denne pésobime. Na
zhromazdeni vsetkym pred-
lozime nase nazory a otdzky
a budeme oc¢akavat odpovede,
ktoré by mali gro problémov
v komore aj celej zivnostenskej
obci v blizkej dobe eliminovat.
Vazeni delegati, vazeni hos-
tia, prijmite naSe pozvanie,
s jedinym cielom: problé-
my pomenovat, konstruktiv-
ne o nich diskutovat a v zauj-
me zlepsenia podnikatelského
prostredia hladat spoloc¢né rie-

senie na ich odstrdnenie!
Vojtech Gottschall,

predseda SZK

VUB banka spolupracuje so
Slovenskou zivnostenskou ko-
morou od jula 2006. Vsetci cle-
novia komory moézu vyuZivat
zvyhodnené produkty a sluzby,
ako aj nadStandardnud staros-
tlivost, ktord banka pontka. Aj
v roku 2009 mdme pre ¢lenov
komory pripravené vyhody na
spravu osobnych aj podnikatel-
skych financit. Presvedcte sa, ze
dokazeme vyhoviet aj tym naj-
naroc¢nejSim.

Setrime vase peniaze

NajpouZivanejSim produktom
v oblasti osobnych financif je
flexitcet, ktory

e Setrf peniaze, pretoze pla-
tite iba za to, ¢o v skutoc¢nosti
vyuzivate

* navySe poskytuje aZ 6 per-
centny urok, ak ho aktivne vyu-
Zivate.

Urcite ocenite aj ponuku kre-
ditnych kariet Blue a Gold od
American Express, ktoré ziska-
te exkluzivne iba vo VUB ban-
ke. Su neocenitelnym spolocni-
kom na cestach, dovolenkach
a ndkupoch. Obe karty zabez-
pecia az 50-dnové bezirocné
obdobie, zlavy u partnerov po
celom svete, cestovné urazové
poistenie a poistenie pre pripad
zneuzitia karty. Kedykolvek -
24 hodin denne, umoznia rych-
lu, pohodInd a hlavne bezpecnu
manipuldciu s peniazmi - doma
aj v zahrani¢i. a navySe Blue od
American Express vrati 0,5 per-
centa z kazdého ndkupu! Spe-
cidlne pre clenov komory su
obidve karty so zlavou sto per-
cent z poplatku na prvy rok.

Uvazujete o novom byvani,
o rekonstrukcii bytu, kipe auta

alebo o rodinnej dovolenke? Aj
tu sme pripravili pre ¢lenov ko-
mory rad vyhod, napriklad niz-
Sie urokové sadzby a poplatky
na hypotéky a spotrebné uvery.

Benefity v oblasti podnikania

Nasa banka sa orientuje na
malych podnikatelov. Specidl-
ne pre Zivnostnikov sme pripra-
vili ivery, ktorymi vieme finan-
covat tak prevadzkové, ako aj
investi¢né potreby, a to bez zby-
tocnej administrativy a dlhé-
ho ¢akania. Navyse pre ¢lenov
SZK s moznostou sto percent-
nej zlavy z poplatku za poskyt-
nutie uveru. V ponuke mdme aj
moderny sposob prijimania pla-
tieb prostrednictvom platob-
ného termindlu, ktory prindsa
vyhody Zivnostnikom aj ich zd-
kaznikom. Poskytujeme pro-

(Pokracovanie na str. 7)

Cim Zije v ostatnej dobe nasa
spolo¢nost? Nadviaziic na novo-
rocné ,,prekvapenia”“, i uZ pri zme-
ne meny alebo plynovej vojne, zad
sa, Ze neustdle hrozbou ,velkej
a tazkej* globdlnej financnej krizy.
Spravnejsie povedané hrozbou std-
le sa zhorsujicich ndsledkov fej-
fo krizy.

Kriza sa nds dotyka denne,
v ostatnej dobe na kazdom kroku.

»ue @ Kriza
pokracuje“

Aspori o tom takto informuji roz-
ne analyzy a prognozy. A md aj po-
Zitiva: Rozhybal sa automobilovy
irh! (A zmizli z nasich ciest Sta-
rucké skodovky, aj ked poniekto-
rym pre ne slza vypadla.) Narastd
nezamestnanost. a tak by sa mohlo
rozhybat aj zivnostenské podnika-
nie, aspori v tom smere, Ze by me-
azi nds prisli novi ¢lenovia komo-
1y - zaskoleni a preskoleni, pouceni
a rozhodnuti Zivit seba a svoju ro-
dinu vykondvanim nejakej Zivnos-
ti. (VZdy lepSie ako byt nezamest-
nany!)

Na neddvno konanych krajskych
zhromaZdeniach delegatov sa dis-
kutovalo aj o tom, Ze nds je v ko-
more malo. Ta komora, ktord lobuje
za vsetkych Zivnostnikov, je zo Stra-
ny Statu stale na chvoste. Akoby si
Stat neuvedomoval, Ze tato vrsiva
pracujicich podnikatelov by mala,
¢i mohla tahat ekonomiku Statu, aj
v obdobiach , hospoddrskych kriz".
Ci budu vyrabat nadndrodné kon-
cerny autd, ktorych je dostatok na
skladoch a v predajniach importé-
rov, to z pohladu obycajného c¢lo-
veka nie je aZ tak podstainé. Ci je
kriza, Ci ,nekriza“ obycajny ob-
can potrebuje jest a byvat, potre-
buje si obcas kipit nieco aj okrem
chleba (avsak bez toho by asi ne-
preZil), obcas ostrihat viasy ale-
bo zdjst niekam za kultdrou. Potom
potrebuje opravit strechu alebo po
rokoch vymenit ¢ast oplotenia, po-

trebuje opravit auto (aj to starsie,
(Pokracovanie na str. 2)

Ak niekto zastava nazor, Ze peniaze dokazu urobit vSetko, je s najvacsou
pravdepodobnostou ochotny urobit vSetko pre peniaze. Benjamin Franklin (1706 - 1790)
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URAD KOMORY INFORMUJE Kalendar vysta

B ROKOVANIA PREDSE-
DU. Predseda SZK Ing. Voj-
tech Gottschall je od 25. 2.
2009 prizyvany na rokovania
ako ¢len Rady pre hospodar-
sku krizu SR. D1ia 26. 2. sa zu-
Castnil zasadania Rady exper-
tov na Urade vlady SR, ktoré
sa venovalo otdzkam Zivnos-
tnikov. V piatok 27. 2. sa pred-
seda SZK zii¢astnil zasadania
Rady pre hospodarsku krizu
v najvysSom zastipeni.  (re)
B CLENSKE PRISPEVKY.
V sulade so Statitom SZK tre-
ba uhradit ¢lensky prispevok

na prislusny rok do 30. aprila.
Clenské v novej mene je na-
sledovné: fyzickd osoba 20 €,
pravnickd osoba - podnik do
25 zamestnancov 33 €, podnik
od 25 do 100 zamestnancov
133 €, podnik od 101 do 500
zamestnancov 332 €, podnik
nad 500 zamestnancov 664 €,
SOU, SPV, ZSS, SOP a SOS
66 €. (kba)
B NASI JUBILANTL V me-
siacoch marec a april si pripo-
minaji vyznamné zivotné jubi-
led tito nasi ¢lenovia:

JOZEF SABOL, KZ Presov

- 55. vyroc¢ie narodenin, JO-
ZEF KOSUT, KZ Bansk4 Bys-
trica — 50. vyrocie narodenin,
ING. MIROSLAV FELBER,
¢len KZ PresSov - 65. vyro-
¢ie narodenin, JOZEF KON-
DEK, ¢len KZ Zilina - 65.
vyrocie narodenin, FRANTI-
SEK KUDIAK, ¢len KZ Zilina
- 50. vyrocie narodenin, ING.
IGOR FILIP, ¢len KZ KoSice
—45.vyrocie narodenin a ING.
JOZEF GERLICZY, ¢len KZ
Trenc¢in — 55. vyrocie narode-
nin. Jubilantom srdecne bla-
hozeldme! (red.)

Skolenia pre zivnostnikov a ich zamestnancov

ENVEIENA POTRAVIIN

Novela zdkona ¢. 152/1995
Z. z. o potravindch, v stlade s
novou legislativou Eurdpske-
ho spolocenstva pre hygienu
potravin, predstavovand na-
riadenim Eurdpskeho parla-
mentu a Rady (ES) ¢. 852/2004
z 29. aprila 2004 o hygiene po-
travin s ucinnostou od 1. 1.
2006, upravila zodpovednos-
ti prevadzkovatelov potravi-
ndrskeho priemyslu, aby sa
vyroba, manipulacia a uvadza-
nie potravin na trh v Sloven-
skej republike uskutocnovali
za rovnocennych hygienickych
podmienok ako v Eurépskom
spolocenstva.

Novela zdkona o potravi-
ndch, platnd od 1. maja 2007
stanovilav § 4 ods. 2 pismeno f)

~Zabezpecit, aby zamestnanci,
ktori prichadzajui priamo ale-
bo nepriamo do styku s potra-
vinami, boli pouceni a vysko-
leni o hygiene potravin podla
osobitného predpisu2a) v roz-
sahu primeranom pracovnym
¢innostiam, ktoré vykonava-

Ju 13

2a) ,Nariadenie Europske-
ho parlamentu a Rady (ES)
¢. 852/2004 (Mimoriadne vy-
danie U. v. EU, 13/zv. 34)
v platnom zneni*.

Slovenskd zivnostenskd ko-
mora ziskala akreditdciu na
kurzy v dvoch forméch.

1. Skolenie z nariadenia ES
852/2004 o hygiene potra-
vin —Skolenie (4 hod.)

2. Skolenie z nariadenia ES

852/2004 o hygiene potra-
vin — diStan¢né Skolenie
(4hod.)

Komora poniika moZnost ab-
solvovania tohto Skolenia, aby
si zivnostnici a ich pracovnici
mohli plnit tito povinnost voci
kontrolnym organom. Studij-
né materidly budu prihldsenym
zdujemcom zaslané postou,
pripadne e-mailom. Po dspes-
nom absolvovani skusky - testu
bude absolventom vydané

Osvedcenie o absol-

vovani Skolenia
z Nariadenia Eurdpskeho par-
lamentu a Rady (ES) ¢. 852/
2004. Minimélny pocet ucha-

dzacov je desat.

Kontakt:
Ervin Bohdcik, tel.
055/6941736, e-ma-
il: szkke@mail.t-com.sk

HARMONOGRAM VYZIEV PRE VEREJNY a SUKROMNY SEKTOR

na predkladanie Ziadosti o nendvratny finan¢ny prispevok z fondov EU pre rok 2009 (aktualizovany k 1.3.2009)

PRIORITNA OS 1 INTEGROVANA OCHRANA A RACIONALNE VYUZIVANIE VOD

VYZVA & indikatit
y OPERACNY CIEL 2verejnenie | uzavierka| timit [ MOV
(kéd vyzvy) &i;
OPZP-PO1-09-1 1.1 Zasobovanie obyvatelstva pitnou vodou z verejnych vodovodov
11.2.2009 |27.5.2009 max. 25 150 000 000
1. 2 Odvédzanie a istenie komunalnych odpadovych véd v zmysle - o mil. EUR EUR
zavizkov SR voti EU

OPZP-PO3-09-1

1. 1 Ochrana ovzdusia

2. 2 Minimalizacia nepriaznivych vplyvov zmeny klimy vratane podpory
obnovitelnych zdrojov energie

jun 2009

PRIORITNA OS 3 OCHRANA OVZDUSIA A MINIMALIZACIA NEPRIAZNIVYCH VPLYVOV ZMENY KLIMY

90 dni od
zverejneni
a vyzvy

max. 20
il EUE 158 000 000 EUR

PRIORITNA OS 4 ODPADOVE HOSPODARSTVO

OPZP -PO4-09-1 |4.1 Podpora aktivit v oblasti separovaného zberu

4.2 Podpora aktivit na zhodnocovanie odpadov

11.2.2009

11.5.2009 max. 20 mil. EUR |130 000 000 EUR|

4.3 s

priaznivym pre

Zivotné prostredie

OPZP -P0O4-09-2 |a.3 Rietenie pr iky envir
odstraftovania

atazi vrat: ich
zatazi vratane icl (VED

4.5 Uzatvéranie a rekultivacia

90 dni
‘max. 20 mil. EUR |100 000 000 EUR]

vyzvy

september

skladok odpadov.
OPZP-PO4-09-3 |4.2 Podpora aktivit na zhodnocovanie odpadov 000

90 dni
odzverejnenia| max. 20 mil. EUR | 50 000 000 EUR
vyzvy

CONECO

CONECOINVEST

SLOVREALINVEST

Bratlslava Incheba

ELMAT - RACIOTERHERM

- Dom tech-
n|k ZSVTS Kosice

C.S.I.L.

AUTOSALON

AUTOSERVIS

oR Bratl-
slava Incheba

PRO'REGION

PRO EKO

—-24. 4.

XpO,
Banska B strlca

s @ Kriza
pokraéuje”

(Dokoncenie zo str. 1)

ak nemé na nové). Zivnostnik je tu
pre ludr a ,nezatvori fabriku®. Aj ked
kriza pokracuje”.

Iva Bukvovd

ZIVNOSTENSKE NOVINY - vyddva Slovenska Zivnostenska komora. Séfredaktorka: Mgr. Iva Bukvové (e-mail: mika@mikasro.sk,
bukvova@t-zones.sk, ). Redakéna rada: PhDr. Katarina Babulikova, Ervin Boh&cik, Ing. Petra Konikova (tajomnicka), Viadimir Mi¢ka
(predseda), Ing. Robert Schmidt, Anna Sklenarova. Redakéné spracovanie (redak0|a) a tlac: MIKA, spol. s r. o., Drotarska cesta 9,
811 02 Bratislava, tel./fax: 0239801581.(Prispevky a objedndvky inzercie mozno zasielat aj na adresu: Urad SZK kancelaria v Brati-
slave, Radianska 71, 832 59 Bratislava.) Vydavanie povolilo Ministerstvo kultdry SR, EV 1073108. NEPREDAJNE!
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Zastupcovia SZK s ministerkou prace, socialnych veci a rodiny

STANOVISKO

SLOVENSKEJ ZIVNOSTENSKEJ KOMORY

Dna 18. februdra 2009 sa dele-
gacia SZK (Ing. V. Gottschall,
predseda SZK, Ing. P. Visnov-
sky, podpredseda predstaven-
stva SZK a predseda KZ SZK
Zilina, Ing. M. Mudrdk, pod-
predseda predstavenstva SZK
apredseda KZ SZK Presov, Ing.
R. Schmidt, podpredseda pred-
stavenstva SZK a predseda KZ
SZK Trnaya a V. Micka, pred-
seda KZ SZK Bratislava) zucast-

SZK, uvedomujic si vaznost
dopadov hospodarskej krizynie-
len u nds, ale prakticky v celom
svete, vita a podporuje aktivity
vlady, ktoré smeruju k stabilite
spolo¢nosti prijimanim proti-
krizovych opatrenf, vychddzaju-
cich z rokovanf so zainteresova-
nymi subjektmi, predstaviteImi
samospravnych, zamestnévatel-
skych, zamestnaneckych a ob-
¢ianskych inStitucii.

nila na MPSVR SR rokovania
sministerkou Ing. Vierou Toma-
novou. Cielom stretnutia bolo
rieSenie situdcie a zlepSenie po-
stavenia zivnostnikov vy sucasnej
hospodarskej krize. SZK v spo-
luprdci so SZZ a v sdcinnosti
sostatnymi asocidciami, zastup-
cami zivnostenskej obce Sloven-
ska predlozila svoje stanovisko
k aktudlnej situdcii s odporuca-
niami, ktoré vychddzaju z pod-
netov, pripomienok a ndvrhov
zivnostnikov zo vSetkych regi-
o6nov. Rokovania sa zucastnil aj
Statny tajomnik a dalsi veduci
pracovnici Ministerstva zdra-
votnictva SR a zdstupcovia So-
cidlnej poistovne.

Stanovisko Slovenskej Zivnos-
tenskej komory

SZKvspolupréciso SZZ av su-
¢innosti so zdstupcami Zivnos-
tenskej obce predkladd stano-
visko.

SZK vyjadruje presvedcenie,
ze kriza je jav prechodny. Ne-
moZe sa vyjadrit ani k dlzke tr-
vania, jej priebehu, ani k inej
meratelnej veli¢ine. Veri, Ze na
jeho rieSeni md zdujem v pod-
state cely ,,svet“ aj zivnostenska
obec Slovenska.

Vldde SR komora odporuca
pevné nervy a spravne rozhod-
nutia, pre spoluobcanov opti-
mistickejSie informdcie. Ludia
chdpu situdciu, si pripraveni
nieco obetovat, ale sucasne chcu
mat aj nddej, Ze ,,hlavni mana-
z€ri“ vedia ¢o chcu. Negativne

informdcie nepdsobia kladne,
¢o sa prejavuje v dopyte po sluz-
bach a tovaroch.

Preto si myslime, Ze aj opatre-
nia musia byt rozlozené do etdp
dolezitosti, potrieb a Zelan{ tej-
ktorej skupiny. Ak budeme do-
sledne monitorovat situdciu,
kriza ukdze svoje silné a slabé
miesta a odbornici stanovia te-
rapiu na ich riesenie.

SZK, vychddzajic z pripomie-
nok a podnetov svojich ¢lenov
predklada odporicania v tychto
oblastiach:

I. Opatrenia orientované
do zlepsenia podnikatelského
prostredia

1. Hladat formy a ndstroje
redlnej vymozitelnosti prdva
k opravnenym pohladdvkam ziv-
nostnikov vo¢i ,,velkym zamest-
ndvatelom,, a odberatelom.

- Statne a samospravne institu-
cie zaviazat vyhlaskou s presne
stanovenym terminom uhrady
splatnosti  zdvdzku za pod-
mienky prevzatia sluzby alebo
diela podla dohodnutych pod-
mienok.

- U sikromnych alebo nadna-
rodnych podnikatelskych sub-
jektov pri neumernych prieta-
hoch pri dhrade zdvizku, Stat
tento odkupi podla stanovenych
pravidiel a vyuzije svoje posta-
venie, napr. pri verejnych sita-
ziach, projektovych zdujmoch,
Stdtnych tendroch a pod. Pojde
o zédvdzok Zziadatela voci Statu.
Na odkupovanie vyuzije SZRB,
NARMSP atd.

2. Cinnost §tatnych kontrol-
nych orgdnov vo vSetkych oblas-
tiach orientovat predovsetkym
naprevenciuanielennauplatno-
vanie sankénych postihov. Ziv-
nostnici vo vac¢sine nemaju vy-
tvorené dostato¢né podmienky,
ani technické, ani persondlne,
pri napliianf ¢asto sa meniacich
(Pokracovanie na str. 5)

STAV PROJEKTU ZIVNOSTENSKY INSTITUT

V obdobi od polovice janud-
ra tohto roku boli realizované
konzultdcie v priprave a pre-
pracovani obsahu Projektu
Z1 podla pokynov a pripomie-
nok z rokovania koordina¢né-
ho vyboru na ministerstvach.
Uskuto¢nili sa osobné hodno-
tenia agendy medzi ¢lenmi pra-
covného timu a spracovatelom
projektu. Bola pripomienkova-
nd novd textovd cast materidlu
pod ndzvom: Zefektivnenie pod-
pory a rozvoja Zivnostenského
podnikania v podnikatelstve SR:
Projektovy zdmer ...

Jednotlivé objemy investicii
boli rozdelené podla ciastko-
vych rozpoctov s nasledovnym
navrhom:

1. Samostatna ¢innost pre vy-
davky z ERDF 1.939.000 EUR

2. Samostatnd ¢innost pre vy-
davky z ESF 2.273.000 EUR

3. Riadenie/manazment pro-
jektu 830.000 EUR

4. Vzdeldvanie a Skoliace
programy 2.274.000 EUR

Za sucinnosti odborne spo-
sobilych 0s0b, konzultantov
z UVO a pravnikov zaobera-
jucich sa verejnym obstardva-
nim, boli navrhnuté texty, kon-
krétne:

1. Sposob vyhldsenia stta-
Ze na verejného obstardvatela
formou pravneho vyberu z po-
nuk (podprahovd metdda).

2. Sposob vyhldsenia stita-
Ze na vedenie uskuto¢niovania
projektu, konzultacie a manaz-
ment realizdcie formou vy-
beru zo skupiny profesijnych
dodavatelov podprahovou me-
tédou.

3. Sposob vyhldsenia sita-
Ze na zhotovitela vykondvacej
projektovej dokumentdcie vy-

berovou metddou z portfdlia
ponuk.

4. Sposob vyhldsenia sita-
Ze na zhotovitela diela a doda-
vatela technickej vybavenos-
ti v zmysle sttaze vo Vestniku
UVO SR v stanovenych leho-
tach.

V stcasnosti sa vyladuji tex-
ty vyziev, sprievodnych pisom-
nosti, vzorovych zmluv a agen-
dy, hodnotenia stitazi, a hladaju
sa potencidlni doddvatelia jed-
notlivych ¢innosti. Urcuju sa
parametre pre splnenie kritérif
zo strany budtcich dodédvatelov
acenové hladiny pre uspesnost.
Jednotlivé dokumenty budu
odborne pripravené k podpisu
Statutdrnemu orgdnu tak, aby
bolo mozné eSte v marci t. r. za-
cat realizaciu celého procesu
obstardvania v sulade so schva-
lenou metodikou. (ni)

Kratke spravy

* Miliondrska dan. Takzva-
nd miliondrska dan sa dotkne
predovSetkym zamestnancov.
Ti si totiz od platu nemo6zu pri
zdafiovani odpoditavat nijaké
danové vydavky. Tato dan bude
ludom brat z ich zdrobkov po
druhy raz. Dotkne sa to pri-
blizne 100-tisic Tudi. Mnohf
znich budd musiet po podan{
danového priznania alebo po
zuctovani dane, ktoré za nich
urobi zamestnavatel, doplatit
$tatu na daniach za minuly rok
aj niekolko stoviek eur.

* Mlieko so zapornou mar-
Zou. V obdobi od novembra
2008 do janudra 2009 niektoré
obchodné refazce preddvali
mlieko so zdpornou obchod-
nou marzou. Vysoka obchodna
marza 34,5 % bola zazna-
menand najmé vo vecierkach
snoc¢nym predajom. Vyplyvato
zinformdcie o prijatych opatre-
niach na zabrdnenie neZiadu-
ceho cenového vyvoja v pdsob-
nosti rezortu hospodarstva.

e ZvySenie predaja domov
v USA. Predaj existujuicich do-
mov zaznamenal v USA vo
februdri medzimesaény rast na
drovni 5,1 %. Najnovsie udaje
Ndrodnej asocidcie obchodni-
kov s nehnutelnostami (Nati-
onal Association of Realtors)
prijali ekonémovia po janud-
rovom utlme trhu s prekvape-
nim. Za ndrastom poctu pre-
danych domov sa skryva najmé
zlacnenie hypotekdrnych pozi-
¢iek, ale aj pokracujuci pokles
cien nehnutelnosti.

* Kipa nehnutelnosti na
Slovensku. Slovensky rea-
litny trh sa kvoli krize a jej
dosahom na naSu krajinu po
rokoch vzostupu dostal do re-
cesie. Situdcia, ktord nevyho-
vuje developerom, preddvaju-
cim ani realitnym maklérom,
vS§ak moze byt prilezitostou
pre ludi, ktori potrebuju riesit
svoju bytovi otdzku alebo cheud
rozumne vloZzit svoju hotovost.
Sukromny investor mé dnes na
vybersiroké pole nehnutelnost{
- zlacneli starsie sidliskové byty
vo vacsich aj mensich mestdch,
zredlnili sa aj ceny niektorych
developerskych projektov.

e Prileteli prvé lastovicky. Slo-
vdci, ktorisa stazuju, Zejarprisla
do krajiny zatialiba podla kalen-
ddra, sa zrejme coskoro dockajii
teplejsich dni. V Bratislave a Nit-
rianskom kraji sa uz totiz objavili
|prvé lastovicky, ktoré sii povazo-

vanézaposlovjari. (sm,re,dt,b)
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ZIVNOSTENSKE NOVINY - ZHROMAZDENIA DELEGATOV KZ

KOSICE

Zhromazdenie delegatov ko-
Sickej krajskej zlozky sa konalo
3. marca. Delegiti vzali na ve-
domie spravu o ¢innosti a hos-
poddreni za rok 2008 a spravu
dozornej rady, schvdlili rozpo-
¢et a hlavné tlohy na rok 2009.
V sldvnostnej Casti, pri prilezi-
tosti 10. vyroCia ustanovenia
SZK a krajskej zlozky, pred-
seda SZK Ing. V. Gottschall
a podpredseda predstaven-
stva Ing. M. Mudrdk odovzda-
li pamétné plakety za podporu
a rozvoj zivnostenského podni-
kania, za spoluprdcu a ¢innost

TRNAVA

Delegati trnavskej krajskej zIoZ-
ky sa stretli 2. marca v HrnCiarov-
ciach nad Parnou. Ich rokova-
nie sa nieslo v duchu 10.vyroCia
ustanovenia komory. V pracovnej
Casti si vypoculi spravu o ¢innos-
ti a spravu dozornej rady. Schva-
lili rozpocet zlozky, plan &innos-
ti a pldn zasadnuti na rok 20009.

Rokovania sa zucastnil za-
stupca krajskej zloZky Bratisla-
va Marign Hanusek, zastupcovia
samospravy a zastupcovia ge-
nerdineho partnera SZK.

Pri prileZitosti vyrocia ustanove-
nia SZK boli oceneni zakladaju-
ci ¢lenovia - M. Dolndk, T. Schot-
tert, J. Hajach, Ing. J. Jasenak
alng. V. Takdcs — a ¢lenovia kraj-
skej zlozky, ktori prikladnym spo-
sobom pracuju v rbznych oblas-

v krajskej a okresnych zloz-
kach. Ocenenia si prevzali by-
valf aj sicasni ¢lenovia komo-
1y, zdstupcovia VUB, Ludovej
banky, KRK SOPK a zdstupco-
via Statnej spravy a samospravy.

Na zdver zhromazdenia dele-
gati pogratulovali predsedovi
SZK Ing. Gottschallovi k jeho
neddavnemu zivotnému jubileu.

Pritomni ¢lenovia komory
a hostia vyslovili podakovanie
Clenom predstavenstva SZK
za to, Ze svojou osobnou ucas-
tou prispeli ku kvalitnej urovni
tohto podujatia.

Ervin Bohdcik, predseda KZK

tiach - Clenovia predstavenstva
a dozornej rady M. HruSeckd, S.
PetrZala a V. Igldr, ¢lenovia sku-
sobnych komisii pri vykonavan/
kvalifikaCnych skusok G. BalaZo-
vd a J. Tapfer. Pamatné plakety
dostali zastupcovia spolupracu-
jucich institucii - Ing. S. Bos-
nak, primator mesta Trnava, Ing.
T Mikus, predseda TTSK, Ing.
J. Gallova, riaditelka TRK SOPK,
Ing. M. Hausner, riaditel poboc-
ky Socialnej poistovne v Trnave,
Ing. J. Polackova a Ing. M. Ra-
cekovd z pobocky VUB v Trnave.
Priebeh rokovania a ocene-
nie plaketami pozorne sledoval
aj Stab Mestskej televizie Trna-
va a kratkou reportdZou upozor-
nil obcanov na to, Ze byt ¢lenom
komory nie je marne.
Ing. Robert Schmidt,
predseda SZK KZ Trnava

Vazené damy,

EUROPEAN UNION
European Regional £
Development Fund

ZILINA

V Ziline sa 13. marca ziicast-
nila iba tretina delegdtov. Na
programe bola sprdva o ¢innos-
ti, sprdva dozornej rady, sprd-
va o hospoddreni, ndvrh pldinu
cCinnosti a rozpoctu a volba de-
legdtov na celoslovenské zhro-
maZdenie. Delegdti odhlasovali
zmenu na poste predsedu dozor-
nej rady, stal sa nim P, Vostindr.
V sldvnostnom duchu sa nieslo
odovzdanie oceneni pri prilezi-
tosti vyrocia ustanovenia SZK.
Z nik predsedu Ing. P Vistiov-
ského si strieborné plakety od-
niesli L. Perkovicovd, P Vosti-
ndr, Ing. J. Gregorec, Ing. J. Janis
a P. Capek. Predstavenstvo zloz-
ky aj touto cestou dakuje cle-
nom, ktori si nasli cas a svojou
pritomnostou ozivili aktivnu dis-
kusiu o ekonomickych problé-
moch. Podakovanie patri aj ge-
nerdlnemu partnerovi komory
-VUB, a.s. (gi)

Medzi ocenenymi spolupracovnik-
mi SZK je aj primdtor mesta Pezinok
Oliver Solga.

BRATISLAVA

Uz tradi¢ne sa delegati bra-
tislavskej zlozky stretli 12. 2.
v Pezinku. Rokovanie bolo
kratke, avSak plodné. Po vypo-
Cuti si sprdvy o ¢innosti a spra-
vy dozornej rady sa nieslo
zhromazdenie v duchu doznie-
vajucich oslav vyrocia ustano-
venia komory. Zakladajicim
a dlhoro¢nym c¢lenom a spolu-
pracovnikom zlozky boli udele-
né pamitné plakety SZK. Me-
dzi ocenenymi bol aj primdtor
Pezinka, Séfredaktorka ZN
a zasluzil{ ¢lenovia.

Primétor mesta Pezinok Mgr.
O. Solga po prevzati ocenenia
uspesnej spoluprdce okrem
in¢ho vyslovil tito vetu: ,, Nech
plavba cez uskalia (hospoddr-
skej krizy) netrvd dlho!*

V diskusii vystupili viacer{
¢lenovia s kritickymi aj dakov-
nymi prihovormi. Hovorilo sa
o povinnom ¢lenstve, o rekvali-
fika¢nych skuskach o sluzbdch
slovenského bankovnictva, bez
ktorych sa zivnostnici nezao-
bidu. Zavereéné slovo patrilo
predsedovi SZK KZ Bratisla-
va Vladimirovi Mickovi, ktory
konstatoval, ze udlohy ¢lenovia
zlozky splnili, av§ak maju aj re-
zervy, najmév rozsirovani clen-
skej zdkladne. (be)

-

mate zidujem rozsirit svoje podnikatel'ské aktivity do Rakiska? Ak uvazujete o poskytovani sluzieb, predaji tovaru, resp.
o zaloZeni firmy v Rakisku a neviete ako postupovat, ponikame vim wéast na seminaroch, kde ziskate kvalifikované
a praktické informacie od slovenskych a rakiskych odbornikov.

Bratislavska regionalna komora SOPK vas pozyva na
1. informacny seminar o podnikani v Rakasku

e Pomoc Obchodno-ekonomického oddelenia pri Vel'vyslanectve SR vo Viedni slovenskym podnikatelkam v Rakisku -
Ing. Ivo Hanus, obchodny radca SR vo Viedni

o Slovenska Zivnostni¢ka chce podnikat v Rakisku - Ing. Eva Killayova, Zivnostensky arad Bratislava

o Dolezité informicie pri podnikani a zaloZeni firmy vo Viedni - Karin Gattermann, Hospodarska komora Vieden

Termin a miesto konania: 12. maj 2009 « Bratislava

Registricia zaujemkyn najneskér do 28. aprila 2009 - telefonicky: 02/4829 1247 « e-mailom: kleimannova@sopk.sk

Registrovanym zaujemkyniam zasleme podrobné informacie o mieste a ¢ase konania seminara
Uéast je bezplatna, je zabezpeéené timoéenie, bude poskytnuté obéerstvenie

Projekt je spolufinancovany z prostriedkov EFRR v rdmci programu cezhranicnej spoluprdce Slovenskd republika - Rakiisko

creating the future

- m zur M S

schreitenden Lusa

arbeit SLOWAKE
spoluprace SLOVENSKA REPUBLIKA - RAKUSKO 2007-2013

OSTERREICH 2007-2013
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Dna 25. februara 2009 sa na pode Ministerstva prace,
socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky uskutoc-
nilo stretnutie, ktorého sa pod vedenim ministerky pra-
ce zucastnili zastupcovia Ministerstva zdravotnictva SR,
Slovenskej asociacie malych podnikov, Slovenskej Ziv-
nostenskej komory a Slovenského zivnostenského zvizu.

Na stretnuti boli prijaté tie-
to zavery:

1. Odpojenie odvodov od
minimalnej mzdy a jej nahra-
denie percentom z priemer-
nej mesacnej mzdy vo vyske
44,2% pre ucely platenia od-
vodov na zdravotné a socidlne
poistenie s terminom G¢innos-
tiod 1.janudra 2010 pre samo-
statne zdrobkovo ¢inné osoby
a dobrovolne poistené osoby,

Eodla §49 ods. 8.,alebo podni-
atelsky zdamer vrati na dopra-
covanie.

Opatrenie 2
Priprava na zacatie
previadzkovania
alebo vykondvania SZC

o Ziadatel o prispevok po-
vinne absolvuje pripravu na
zacatie SZC, v ramci ktorej ab-
solvuje aj praktickli pripravu

%@:ﬂ

SO zastupcami z1vnostnfkov

resp. samoplatitelov. Novely
prislusnych zdkonov budu pri-
pravenév skratenom legislativ-
nom konani.

2. Znizenie odvodov Zivnost-
nikov do rezervného fondu so-
lidarity na droven 2 % (to je na
uroven platby $tdtu) s u¢innos-
tou od 1. mdja 2009 do 31. de-
cembra 2010. Novela zdkona
o socidlnom poisteni bude pri-
pravend v skratenom legislativ-
nom konani.

3. Navrhy opatreni, ktoré
sprisnuju kritéria pre prizna-
nie prispevku na samostatnui
zarobkovu cinnost. Vyziadaju
sinovelu zdkona o sluzbéch za-
mestnanosti a dpravy vnutor-
nych predpisov Ustredia pra-
ce, socidlnych veci a rodiny SR.
Predmetné tupravy budu pri-
pravené v skratenom legisla-
tivnom konani. Ide o nasledov-
né opatrenia:

Opatrenie 1
Nalezitosti podnika-
telského zameru

#* Navrhujesavytvorenie hod-
notiacej komisie privybore pre
otdzky zamestnanosti, zlqoze-
nej zo zastupcov SAMP SZK,
SZZ a zastupcov Vyboru pre
otdazky zamestnanosti.

# Komisia bude posudzovat
efektivnost a redlnost podni-
katelského zameru ziadatela
o prispevok.

# Jasné€ a jednoznacné krité-
rid na hodnotenie efektivnosti
a_ redlnosti podnikatelského
zameru budu zadefinoyané vo
vnitornom predpise Ustredia
PSVR (internd norma). Krité-
rid vypracuje Ustrediec PSYR
v spolupraci so SAMP, SZK
aSZZ.

# Nazdklade stanoviska hod-
notiacej komisie drad prdce
poskytne  prispevok, prip.
rozhodne, ¢i je splnend pod-
mienkanauzatvorenie dohody

podnikatelského zdmeru, stra-
tégie pripravy a rozvoja podni-
kania

# Navrhuje sa, aby na pri-
prave vzdeldvacich programov
pre zadatie SZC spolupraco-
valiaj SAMP, SZK a SZZ.

# Navrhuje sa, aby clenmi
skusobnej komisie na overenie
kvality ziskanych odbornych
zrunosti po ukonceni pri-
pravynazacatie SZCboliaj zd-
stupcovia SAMP, SZK aSZZ.

# Na zdklade stanoviska sku-
Sobnej komisie trad prace
rozhodne, ¢i je splnena pod-
mienka absolvovania pripravy
na zacatie prevadzkovania
alebo vykondvania samostat-
nej zarobkovej ¢innosti podla
§49 ods. 8.

Opatrenie 3

# Navrhuje sa, aby obcan/
uchddza¢ o zamestnanie mo-
hol o prispevok opdtovne po-

ziadat najskOr po uplynuti

troch rokov od skon¢enia dvoj-
ro¢ného zdvizného podnika-
nia.

Opatrenia 1 a 2 budu realizo-
vané prostrednictvom vyborov
pre zamestnanost pri uradoch
prace, socialnych veci a rodiny.

Najskor s ucinnostou od 1.
janudra 2011 sa predpoklada
harmonizdcia sadzieb a zjed-
notenie vymeriavacich zakla-
dov.

V priebehu roka 2009 bude
pokracovat diskusia so zdstup-
cami zivnostnikov 0 moznos-
tiach dprav v nemocenskom
poistent.

Zastupcovia  zivnostnikov
budud trvat na upravach ziv-

nostenského zakona a rieSeni

otazok zdravotného poistenia,
ktoré sa tykaju poctu poistov-
ni a zlozitosti vyuctovavania
preddavkov (poistenie a nie
dan).

STANOVISKO SLOVENSKEJ
ZIVNOSTENSKEJ KOMORY

(Dokoncenie zo str. 3)

zékonov a predpisov v celej Skdle
oblasti BOZP, hasic¢skej, zdra-
votnej, hygienickej atd.

-V pripadoch kedy je nedo-

statok odstrdnitelny a v case
kontroly alebo ndlezu nebola ani
zistend ani sposobend $koda na
majetku alebo zdravi, nesankci-
onovat, ale stanovit ¢as na od-
strdnenie.
# Vychddzaf zo zahrani¢nych
skisenosti a preven¢nym ko-
nanim stanovit termin a roz-
sah odstrdnenia zisteného
nedostatku. V pripade nedo-
drzania upltnit sankciu v pl-
nom rozsahu

3. Vplyvat na  vyhldsenia
niektorych  politikov, pred-
stavitelov exekutivy a hlavne
médii o kriminalizdcii pod-
nikatelského stavu, vopred pre-
judikovat zneuzivanie pripravo-
vanych opatrenina Spekulativne
ucely, zvlast zivnostenského seg-
mentu, vo vztahu k podpornym
opatreniam alebo priniektorych
zmendch ekonomického cha-
rakteru. (vid prechod meny na
EUR-o).

4. Zivnostenskému stavu pri-
znat miesto v spolocenske;j hie-
rarchii ako strednému, velmi vy-
znamnému segmentu pri tvorbe
hospoddrskej stratégie Statu, za-
mestnavatelskej a socidlnej poli-
tiky ako ajbudovanikvality a sta-
bility regiénov a obci.

II. Opatrenia v oblasti ekono-
mického a administrativneho
zatazenia podnikania

1. Odvodové zatazenie SZCO

a. Znizenie odvodovych povin-
nosti pre SZCO celkom o0 3,6 %
vkategdrii nemocenského fondu
a kategorii rezervného fondu,
pri viazani na inStitdt minimal-
nej mzdy.

b. Odvodové povinnostiSZCO
viazat na zivotné minimum pri
zachovani stavu k 1. julu 2008
v pozicii jednotlivec s dietatom
260,57 EUR mesacne.

c. Stanovit percento z prie-
mernej mzdy v hospoddrstve, na
ktoré sabudeviazatpercento od-
vodov v roku.

d. Ur¢it  jedno ,,odvodové
miesto“ na platenie stanovenych
odvodov aj pre SZCO, aj pre za-
mestnancov, aj pre zamestnadva-
telov.

e. Zrusit vykaz Socidlnej pois-
tovne ,,Potvrdenie zamestnava-
tela o zamestnancovi® na tcely
nemocenskych ddvok. Alterna-
tivou je tento vykaz zjednodusit
na najpotrebnejsie informdcie.
(Pozadované informdcie su du-
plicitné v inych hldseniach v So-
cidlnej poistovni.)

2. Institit ,,Predplatena dan
z prijmu®

Zvazit institut , kipenie licen-
cie“ ,,na koncesované Zivnosti“.

3. DPHyvratitna hranicu povin-
nosti od 50 tisic eur/ro¢ne.

4. Odpocitatelna polozka z da-
nového zdkladu - uznanie na-
roku SZCO na dovolenkové na-

klady, pri¢om vySku ndkladov na
dovolenku viazat na zdklad pre
odvodové povinnosti.

5. Zaviest do danového sys-
tému ,,Odpocitatelnd polozku*
pre FO na opravu bytového
fondu pre preukdzateIného ma-
jitela bytovej jednotky alebo ro-
dinnéhodomuvovyske SOOEUR
vratane DPH za rok, s moznos-
tou kumuldcie do troch rokov po
sebeiducichjedenkratodpocita-
telnej z danového zédkladu v pri-
sluSnom roku.

6. Odpocitat DPH na vozidl4,
urcené na podnikanie, ak budd
zaradené do majetku firmy.

III. Sanacia existujucich pod-
nikajucich subjektov — Zivnost-
nikov

1. Podporné programy pre
KaHR, ako aj programy z ESF
pre modernizdciu, vzdeldvanie
a stabilizdciu pracovnych sil —
prehodnotit dostupnost podla
regionov a vyrobno-sluzobného
zamerania vo vztahu k oprdvne-
nym Ziadatelom:

# Aktivizovat regiondlne in-
formacné centra zvlast pre Ziv-
nostnikov MaSP.

#_ Do centier zapojit kapacity
SZKaSZZ,akoplnohodnotné
1nf0rmacne konzultacné a re-
aliza¢né centrd s prisluSnymi
povinnostami a pravami.
#_Prehlbit spoluprdcu SZK,
SZ7 s UPRaSV v oblasti aktiv-
nej politiky Stdtu pre stabilizd-
ciuzamestnanostiatvorbu pra-
covnych miest, hlavne v oblasti
sluzieb a remeselnej vyroby.

# Vyrazne zjednodusit pod-
mienky predkladania projek-
tovych zamerov pre jednotlivé
opatrenia.

IV. Podpora zacinajucich ziv-
nostnikov

1. Vytvorit systém podmienok
pre obcanov, ktor{ prisli o pra-
covné miesta v pozicii zamest-
nanec, s orientaciou na reme-
selné zivnosti tak, aby sa doba
necinnosti skrdtila na minimum
a ob¢an sa mohol zapojit do pra-
covného procesu ¢o v najkratsej
dobe (strata pracovnych navy-
kov).

2. Finan¢ni podporu pre za-
¢inajucich zivnostnikov zvazit
hlavne z pohladu spoloc¢enskej
potreby Zivnosti v regidne, via-
zat podporu na ¢asovy horizont,
vysku podpornej ¢iastky stano-
vit podla ndro¢nosti vybavenia
prevadzky a vlastného prevadz-
kovania. Uprednostiovat reme-
selné Zivnosti, vykondvané vo
vlastnom mene, na vlastni zod-
povednost a s vlastnymi vyrob-
nymi prostriedkami.

3. Zvazit podmienky oprdvne-
nosti naroku na podporu z hla-
diska dlzky evidencie Ziadatela
na UPSVR (dlhsie casové ob-
dobie nie je vhodné). Do doby
evidencie zapocitat aj ¢as po-
trebny na rekvalifikdciu a ziska-
nie oprdvnenia na podnikanie.
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Serial o tom ako sa da podnikat v zahranici

ZIVNOSTNIK V UNII

Zivnostnici zo Slovenska maju v krajinach EU
rovnaké podmienky ako domaci, prechodné obdobie
plati iba v Rakusku a Nemecku

V tomto, poslednom pokraco-
vani seridlu 0 moznostiach p6-
sobenia slovenskych Zivnostni-
kov v krajinach Eurdépskej unie
prindsame dokoncenie infor-
macil o povinnostiach v jednot-
livych Statoch.

Grécko

Pri- registracii podnikatelskej
aktivity je potrebné najprv urcit
sidlo podniku. Vyrobné podniky
musia poziadat o povolenie na
zriadenie na Odbore priemyslu
sidliaceho na miestne prislusnej
prefekture. Okrem toho je nutna
registracia u prislusného sprav-
cu socialneho poistenia. Vsetky
podniky sa musia zaregistrovat
v obchodnej komore, Zivnost-
nici v komore malych a stred-
nych podnikov. Na vykondvanie
niektorych zivnosti je potrebné
povolenie, napriklad na elektri-
karske prace, predaj a opravu
aut, motoriek a inych strojov, ho-
li¢stvo, oCnu optiku, potravinar-
stvo a podobne.

Madarsko

Individuélni podnikatelia mézu
vykonavat svoju ¢innost na za-
klade povolenia registrané-
ho Uradu, ktory sa nachadza na
prislusnom miestnom Urade. Na
registraciu musf zivnostnik pri-

loZit potvrdenie o bezihonnos-
ti, potvrdenie o tom, Ze nie je
v konkurze, potvrdenie o kvali-
fikacii a potvrdenie o registracii
k plateniu dane. Pri licencova-
nych ¢innostiach treba prilozit aj
povolenie od dohliadajucich in-
Stitdcil. Jednotlivei sa na pozia-
danie mézu zaregistrovat aj ako
Jindividudlne spolo¢nosti”, tie
vSak nemaju Statut pravnickej
osoby. Néasledne sa treba zare-
gistrovat na Statistickom Urade.

Nemecko

Registracia prebieha na via-
cerych miestach. u verejného
notdra je potrebné overit totoz-
nost, na ¢o je potrebny pas ale-
bo identifikacny doklad. Treba
sa zaregistrovat v obchodnom
registri a na mestskom Urade na
oddeleni registracie podnikania.
Mestsky Urad automaticky infor-
muje ostatné institlcie. Povinna
je registrécia v obchodnej ko-
more, s vynimkou regulovanych
remesiel vymenovanych v zo-
zname (Handwerksordnung),kto-
ré sa prihlasuju v remeselnej ko-
more. Pri niektorych profesiach
je povinna prihlaska do speciali-
zovanych komér. Podnikatelské
aktivity sa delia do viacerych
skupin, pre niektoré je potreb-

na licencia, ktora sa vydava na
zéklade osvedCenia o vzdelanf
alebo praxi.
Lotyssko
V8etci podnikatelia, vratane
zivnostnikov a individudlnych
podnikatelov, musia byt zapi-
sani v Podnikatelskom regis-
tri. Licencia od inych institucif
je potrebna napriklad na vzde-
lavanie, vyrobu zbrani a vybus-
nin, farmaceutik, v poistovnic-
tve. Licencie pre stavebnictvo,
inZinierstvo, medicinu a vzdela-
vanie vydavaju prislusné profe-
siondlne spolo¢nosti. Platnost
povolenia je najmenej jeden
a najviac péat rokov. Predlzené
moze byt najviac na dalsich pat
rokov.
Velka Britania
Samostatne zarobkovo ¢inné
osoby sa mozu registrovat bud
vlastnym menom, alebo si mozu
zvolit obchodné meno. Niektoré
¢innosti vyzaduju licenciu. Patrf
sem napriklad opatrovanie detf,
prevadzkovanie restauracii, ta-
xisluzby alebo pouli¢ny predaj.
Zivnostnici sa musia registrovat
k dani z prijmu na prislusnom
dafiovom Urade (Inland Reve-
nue). k plateniu DPH sa treba
registrovat, ak ro¢ny obrat Ziv-
nostnika presiahne 56 000 libier.
Prihlasenie do zivnostenske] ko-
mory je dobrovolné.
Pramern: (NADSME)
(Koniec)

Mali by sme vediet
azylkové olianiko ® euire

Slovo euro bolo kodifiko-
vané do slovenciny, ¢o zna-
mend, ze sa ma sklonovat.
Ide o podstatné meno stred-
ného rodu zakoncené na sa-
mohlasku o, ktoré sa sklonu-
je podla vzoru mesto.

Pri beznej komunikdcii ale-
bo vo formdlnom styku rozli-
Sujeme nasledovné tvary:

* euro—ndzov meny, piSeme
s malym e na zaciatku

e EUR - kod platidla vy-
tvoreny z prvych troch pis-
men naizvu podla normy ISO
4217, vzdy sa piSe velkymi pis-
menami (tvar je ekvivalentny
pre zapis SKK)

Znak eura € sa na pocitaci
piSe sucasnym stlacenim kla-
ves CRTL + ALT + E.

Sklonovanie slova euro

Nominativ (kto, o)

euro eura (mn. ¢.)

Genitiv (koho, ¢oho)

eura eur
Dativ (komu, comu)

euru euram
Akuzativ (koho, ¢o)

euro eura

Lokal (o kom, o ¢om)

eure eurach
InStrumentdl (s kym, s ¢im)
eurom eurami

Sme Kk dispozicii
pre vas biznis
I Nova Biznis linka !
10850 111 5651

SPP uvadza novl Biznis linku pre odberatelov zemného plynu
v segmente Malé podnikanie a organizacie (maloodber). Snazi sa tak
Zlepsit sluzby, skvalitnit starostlivost o zakaznikov a pomahat riesit ich

problémy.

Na Biznis linke tak jednoducho a rychlo vybavia:
* nastavenie a zmeny spésobu platby ¢ ohlasovanie stavu plynomera
* zmluvné zalezitosti * reklamacie ¢ poradenstvo

Ziskaju informacie o:

* produktoch a sluzbach ¢ cenach ¢ fakturach a platbach

K dispozicii maju zarover:

¢ e-mail: biznislinka@spp.sk * faxové cislo: 02/5869 9010

* web: www.spp.sk
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Vyzva k ucasti na projektoch

1. Obdobie plnenia: marec
az december 2009

2. Subor projektov (charak-
teristika)

SZK sa touto vyzvou snazi
zlepSit podnikatelské prostre-
die a vytvorit vhodné podmien-
jenie Clenov a partnerov SZK
do tvorby podnikatelskych
projektov na ziskanie nend-
vratného finanéného prispev-
ku (NFP) z eurépskych fondov,
vyhlasovanych a spravovanych
jednotlivymi rezortnymi minis-
terstvami.

3. Servis SZK

SZK zabezpeci pre potenci-
ondlnych zdujemcov odborné-
ho konzultanta a spracovatela
projektu so vSetkymi ndlezitos-
tami, dokumentami a rozpoc-
tami tak, aby takyto projekt bol
redlne prijaty prisluSnym re-
zortnym ministerstvom. Spo-
sob honordru a financovania
projektu bude zdlezitostou in-
dividudlnej dohody zdujemcu
a konzultanta na zdklade sa-
mostatnej vykondvacej zmluvy.

4. Harmonogram pripravo-
vanych projektov (prioritnd
0s)

¢ Inovdcie a rast konkuren-
cieschopnosti

* Energetika

* Cestovny ruch

e Technickd pomoc

* Integrovand ochrana a ra-
ciondlne vyuzivanie vod

* Ochrana pred povodnami

* Ochrana ovzduSia a mini-
malizdcia nepriaznivych vply-
vov zmeny klimy

* Odpadové hospodarstvo

5. Odporucania SZK

Je potrebné, aby zdujemca
vopred vedel, do ktorej oblas-
ti mieni smerovat svoj projekt,
v akom objeme ndkladov a aké
ma vychodzie predpoklady (vy-
sledky hospoddrenia, vlastny
kapitdl, vlastnictvo, ¢i ndjmy
objektov, realizacny tim, spl-
nené poziadavky voci uradom
apod.).

6. Organizicia systému ria-
denia

Ziujemcovia sa mdzZu pri-
hlasit a kontakt na konzultan-
ta ziskat prostrednictvom SZK
a kontaktnych osdb.

Blizsie podrobnosti a manaz-
ment riadenia pripravy pro-
jektov za SZK zaistuje Ing.
T. Novotny, ¢len Predstaven-
stva SZK (Juzna trieda 74, 040
01 Kosice, tel.C.: +421 55 678
20 16)

Kazdy zdujemca bude mat vy-
ty€eny termin osobnej konzul-
postupu prdc na budicom pro-
jekte a dostane zdkladny od-
borny manudl na spracovanie
vstupnych informacif a podkla-
dov k samostatnému projektu.

projektov pre élenou SZK.

NY SEKTOR.

Najdite v budicom cisle

V suvislosti s vyzvou Ucasti na projektoch v budicom vy-
dani ZN prinesieme Manuadl vyberu a realizacie projektov
a techniko-organizaéné zabezpecenie pripravy a realizacie

Na druhej strane dnesného vydania ZN najdete HARMO-
NOGRAM VYBRANYCH VYZIEV PRE VEREJNY A SUKROM-

Redakcia

Vyhrady aj pomoc zivnostenskej komory

(Bohacik: Prepustanie mbze ozivit zaujem o zivnosti, SME, 29. 1. 2009)

KOSICE - Slovenska Zivnos-
tenskd komora (SZK) pod-
la jej podpredsedu a koSické-
ho krajského predsedu Ervina
Bohacika predpokladd, ze pre-
pustanie vo firmach v dosled-
ku ekonomickej krizy zvysi
zdujem o Zivnostenské podni-
kanie. Zaroven vsak vidi{ via-
ceré byrokratické prekdzky pri
zakladani Zivnosti.

Ako tvrdi Bohdcik, zaujem-
covia o podnikanie v remesel-
nej zivnosti, ktori potrebuji

absolvovat kvalifikacnu skus-
ku odbornej sposobilosti, maju
problémy napriklad v tom, ze
musia v mnohych pripadoch
na skusky vycestovat na opacny
koniec republiky, o im zvySu-
je ndklady (cestovné, stravné,
ubytovanie) a stratu Casu.
»Skusku pritom mo6zu absol-
vovat na takej istej kvalitativnej
drovni v sidle kraja, kde byva-
ju a nemusia v niektorych pri-
padoch ¢akat viac ako dva me-
siace. Len zial, toto podla mna

Spoluprica s VUB bankou

(Dokoncenie zo str. 1)
vizny systém s fixnou proviziou,
ktor4d je stanovena individudlne
na zdklade typu prevddzky a ob-
ratu.

A eSte nieCo navySe

Ponikame vyhodny balik uc-
tov — podnikatelsky a stikrom-
ny ucet za cenu jedného. Ak si
otvorite podnikatelsky flexibiz-
nis ucet, osobny flexiicet mo-
Zete ziskat na jeden rok bez po-
platku za vedenie uctu.

Kazdy ¢len SZK moze vyuzit
modrukartu, ktord mu zabezpe-
¢i prednostnu, komfortnd a dis-
krétnu obsluhu vo vybranych

pobockdach VUB banky. Garan-
tujeme, Ze kazdého obsliZime
do desat mintit, so zarukou vra-
tenia poplatku za realizované
transakcie pri prekroceni tohto
Casového limitu. Karta je Speci-
dlne clenom SZK vydavana bez-
platne.

BlizSie informdcie k Speci-
dlnej ponuke pre clenov SZK
ochotne poskytnu nasi zamest-
nanci v ktoromkolvek obchod-
nom mieste VUB banky. Infor-
movat sa mozete aj telefonic
na sluzbe Kontakt 0850 123 000.
Nasi kolegovia vam ochotne po-
radia.

VUB banka

neopodstatnené rozhodnutie
dradnikov Ministerstva vnutra
SR o zriadenf tzv. celosloven-
skych skusobnych komisii ne-
vieme prelomit, aj ked kompe-
tencie by mohli mat obvodné
urady v sidle kraja tak, ako ich
maju na iné ¢innosti“, uviedol
pre TASR Bohécik. PodIa jeho
poznatkov statni uradnici zne-
uzivaju aj doklady z kvalifikac-
nych skisok a poskytuji tdaje
z nich tretim osobam.

Nie je to podla neho jediny
problém zivnostnikov a ma-
lych podnikatelov v Case pre-
hlbujicej sa ekonomickej kri-
zy. Vyhrady ma SZK napriklad
aj k poplatkom bankdm za min-
ce pri odvadzani trzieb. ,,Vsetky
banky sti zahranicné, vo svojich
domovskych stdatoch takéto me-
tody neuplatiiuju, tak preco sa
tak deje u nds. Nie je to Speku-
lativnost manaZmentov?, pyta
sa Bohdcik. Podla jeho ndzoru
,»banky siz poplatkov, ktoré nie
su malé, mozu predsa zabezpe-
¢it triedi¢ky minef.“

Problémy podla SZK spdso-
bi mnohym zZivnostnikom aj
zniZenie hranice platby DPH.
,, Opdt nds niekto niiti Spekulo-
vat. Aj toto moze viest' k zniZo-
vaniu vyroby a ndslednému pre-
pustaniu,* dodal Boh4dcik.

S /

Predseda SZK
Ing. Vojtech Gottschall
Tel./fax: 033/64 13 314
e-mail: bagott@nextra.sk

Urad SZK v Ziline
Vysokoskoldkov 4, 010 08 Zilina
Tel./fax: 041/76 45195

g-mail: szkuk@zanet.sk
Anna Sklendrovd

Kancelaria uradu
komory v Bratislave

Racianska 71, 832 59 Bratislava

Tel./fax: 02/44 46 14 00

e-mail: szkriaditel@storjline.sk
Krajska zloZka Zilina

Halkova 31,010 01 Zilina

Tel./fax: 041/56 52 885

e-mail: szkkzza@zoznam.sk

Ing. Pavol Visiiovsky, predseda

Ing. Ivana Gor¢akovd, kontakt. osoba

Krajska zloZka Trnava

Trhova 2,917 01 Trnava

Tel /fax: 033/5512 720

Ing. Rébert Schmidt, predseda
e-mail: szktrnava@centrum.sk
Helena Schmidtova, kontaktnd osoba

Krajska zloZka Trencin

Opatovskd 23,911 01 Tren¢in

Tel.: 0905671 568

Ing. Milan Napoky, predseda
Administrativna adresa: SZK, okresna
zlozka v Bdnovciach nad Bebravou
Nam. L. Stara 7/7

957 04 Banovce nad Bebravou
e-mail: szkbn@centrum.sk

Krajska zloZka Nitra

Tureckd 3, 940 01 Nové Zamky

Tel.: 035/64 00 746

fax: 035/64 10 796

PhDr. Katarina Babulikova
predsedkyia

g-mail: lubomir.babulik@zoznam.sk
mob.: 0915 259 257

Krajska zloZka Bratislava

Racianska 71, 832 59 Bratislava

Tel /fax: 02/49 24 65 88

e-mail: szkkzba@stonline.sk
Vladimir Micka, predseda

Ing. Petra Konikovd, kontakind osoba

Krajska zloZka Banska Bystrica

Studentska 12, 960 01 Zvolen
Tel /fax: 045/53 35 375
e-mail: szkzv@slovanet.sk
Juraj Lalik, predseda
Jana HraSkovd, kontaktnd osoba
Krajska zloZka KoSice
Florianska 19, 040 01 KoSice
Tel./fax: 055/69 41 736
e-mail: szkke@mail.t-com.sk
Ervin Bohacik, predseda
Krajska zloZka PreSov
Capajevova 21, 080 01 PreSov
Tel /fax: 0908 991 481 (doCasne)
Ing. Michal Mudrdk, predseda
e-mail: szkpo@centrum.sk
Ing. Vladimir Fedor, kontaktnd osoba



Chcete sa dostat
k svojim peniazom?

Budte pri peniazoch
S FLEXIVKLADOM ZiSKATE:

B vyhodnu Urokovu sadzbu 3,5 % p.a. garantovanu pocas celého obdobia viazanosti 3 rokov
B moznost bezplatného predcasného vyberu v hotovosti az do vysky 25 % vkladu 2 x rocne (1. 6. a 1. 12.)
B vynosy vyplacané kazdy rok

B bezplatné zriadenie a vedenie

® vklad chraneny Fondom ochrany vkladov v zmysle zdkona

B viac informacii mozete ziskat aj na 0850 123 000 alebo na www.vub.sk

nNN

VUB BANKA

S i mysl[mc na hudicnost’

VUB je ¢lenom skupiny INTESA [ SNNPAOLO



