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Dobré vSeobecné ¢i odbor-
né vedomosti su prinosom pre
kazdu Cinnost. Najcastejsie ich
ziskavame v Skole. T4 by mala
mat (avo vicsine pripadov md)
vytvorené vSetky predpoklady,
aby jej absolventi ziskali ucele-
né zdkladné znalosti vo vybra-
nych oblastiach.

V mesiacoch mdj a jun sa
konajui zdverecné hodnote-
nia ziskanych vedomosti na
strednych Skoldch a ucilistiach
formou maturit a zdvere¢nych
skusok. Uspesné preverova-

ooy

nia vedomost{ sa stdvajui odra-
zovym mostikom na vykroce-
nie do sveta dospelych, ¢i uz
formou pokracovania v Stu-
diu na vysokej Skole alebo vy-
uzitim znalosti v novom zames-
tnani a podnikani. Prave pod-
nikanie je jednou z tych tazsich
ciest, ktord vSak mdze naplnit
pldny mladych absolventov.

Na zabezpecenie lepSej us-
pesnosti v podnikatelskej pra-
xi sa zacali v nasom skolstve vy-
tvarat nové podmienky, na-
priklad tym, Ze mnohé zo Stu-
dijnych a uceb-
nychodborovboli
po  pripomien-
kach  podnika-
telskej verejnos-
ti, teda aj clenov
Slovenskej  Ziv-
nostenskej  ko-
mory, upravené
na redlnejSie ob-
sahové zamera-
nie. Ciasto¢ne sa
@, podarilo aj to, ¢o
je bezné v inych
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W
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Nstup pred zdverecnymi skuiskami (Foto: -a-) krajindch — ucast

Stredné odborné uciliSte na
Komenského ulici 27 v Pezin-
ku usporiadalo 26. aprila Deri
otvoreného regionu, ako prvi
vystupnu, pilotne overovanu
aktivitu  projektu Otvoreny
region. Bolazamerand na prak-
ticky ndcvik modelovej situdcie
- fungovanie rekreac¢ného za-
riadenia s ubytovacimi a stra-
vovacimi sluzbami. Na podu-
jati sa zucastnili predstavitelia
Bratislavského samospravneho
kraja, Slovenskej zZivnostenskej
komory, miest Pezinok a Mod-
ra, Malokarpatského osvetové-

m Eurépsky socialny fond |

ho strediska v Modre, Uradu
prdce, socidlnych veci a rodi-
ny, zariadeni cestovného ruchu
v regione a druzobnej Skoly zo
slovinskej Izoly. Ucastnici mali
moznost obozndmit sa s pro-
jektom Eurdpskeho socialne-
ho fondu, ktory podalo uciliSte
vroku 2004 a po jeho schvélen{
zacalo s prislusnymi vzdeldva-
cimi aktivitami. V priestoroch
Strednej vindrsko - ovocindr-
skej Skoly v Modre (partnera
SOU v projekte) domdci pred-

fotografiamina 3. a 7. strane.

Zo zaverov zhromazidenia delegatov

K priebehu rokovania a k zdverom zhromazdenia delegdtov
SZK, ktoré sa konalo 4. mdja v TrebiSove, sa vraciame slovom aj

(Red.)
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Podnikanie; vedomostiyskusky

odbornikov z praxe na zdverec-
nych skiskach, najmé prireme-
selnych odboroch a v sluzbach.
Napriek ciasto¢nym legislativ-
nym predpokladom sa obja-
vujd prvé dobré vysledky spo-
luprace, napriklad priebeznd
odbornd prax pocas Stiidia v su-
kromnych firmdach. (Skoda, ze
nie je dotiahnutd aj financnd
ndhrada za ucast podnikatelov
v skuSobnych komisidch.) Na-
priek nedostatkom, ktoré musi
doriesit Stat, niektori do komi-
sif delegovani ¢lenovia Sloven-
skej Zivnostenskej komory vy-
uzivaji moznost nielen zistit
vSeobecnu udroven skuSanych,
ale v niektorych odboroch pria-
mo vyhladdvat medzi dspesny-
mi absolventmi novych spolu-
pracovnikov.

Uspesna spoluprdca medzi
podnikatelmi - clenmi SZK
sa rozvija aj v Trnavskom kra-
ji. V spolupréci so zdstupcami
sukromného Stredného odbor-
ného ucilista Gos-Sk v Trnave
boli pripravované materidly na

(Dokoncenie na str. 2)

Den"otvoreneho regionu

stavili svoje mesto a $kolu - je-
dind svojho druhu a vyznamu
na Slovensku. Sucastou bola aj
degustdcia vin z malokarpat-
skej oblasti. UciliSte pripravi-
lo prezentdciu Skoly a regiondl-
nych gastronomickych $pecialit
- fazulovej polievka s rezanca-
mi (,,slizami“), slepacieho vy-
varu, pecenej kacice s dusenou
kapustou a zemlovymi knedla-
mi (,,knoflami“) a loksi plne-
nych lekvdrom a posypanych
makom. VSetko mohli hostia
ochutnat. O kazdom servirova-
nom jedle rozpraval §éfkuchdr
Studentského pracovného timu
- Student nadstavbového Studia
spolo¢né stravovanie. Studen-
t1, ktori mali na starosti obslu-
hu, po ukonceni servirovania

(Pokracovanie na str. 2)

Uz dsmy rok oboznamuju clenov
S dianim v komore Zivnostenske
noviny, Ako, to najlepsie postdia
Citatelia. Na druhej strane v sticas-
nosti vyuzivame vydobytky techni-
ky, z kforej jednou je internet a tak
sa nielen Citatelia novin, ale najmé
i, ktori cheeli (@ potrebovali) po-
znat prezentdciu komory, dozado-
vali zverejnenia novin na internete.
Predstavensivo SZK  niekolkokrat
poverilo funkciondrov, aby sa prob-
lematikou zviditelnenia komory na
internete zaoberali. VZdy sa nasli
objektivne aj , objektivne” priciny,
ako to nejde. Snazili sme sa ndjst
Cloveka, fory.b/v 54 0 webovi stra-
nu Staral a, Zial, vZdy sme natrafi-

Kelds %ﬁ] chee®
iexto

li na takého, ktory si stanovil poa-
mienky, avsak k skutkom nedoso.

Rozhodli sme sa konat na vias-
tnd past - s krajskou zlozZkou v Tr-
nave vytvorit stranky krajskych zlo-
Ziek a oZivovat aj stranku komory
ako celku, aj stranku novin.

Nepisem tieto riadky preto, Ze
sa cheem (e) chvalit. Chcem zdo-
raznit, Ze sme potrebovali umoznit
pristup k informdcidm kaZdej agen-
ture a potencidlnemu  partneroyi,
ktory sa chee zviditelnit na Stran-
kach novin. V pripade objednavky
reklamy je to samozrejmost, kio-
i sme nemohli: poskytnut. Neraz
sprostredkovatelia inzercie s nami
viac nechceli ani hovorit. (Pred-
nost dali inym periodikam.) Bolo
to dost neprijemne, nasa prezen-
tdcia bola slabd a pripacali sme si
neohrabani; Ze si So zriadenim we-
bovej strany nevieme ﬁorad/t. Ked
sme sa spojili, v prievehu mesia-
ca sa vsetko zmenilo — stranky na
internete sa (konecne) narodili. Su
to stranky kra/s/\/y'ch ZloZiek Trpa-
va, Bratislava, Nitra, Trencin, Zjfi-
na, stranka SZK a zvIast strdnka ZN.
Clenovia predstavenstiev si_budu
mact precitat zdpisnice, ndjau tu
informdcie o zameroch, cinnosti
a rokovaniach zastupcov krajskych
ZloZiek a tradu komory, samozrej-
me aj s fotodokumentaciou.

Verim, Ze internet bude prinosom
v cinnosti komory a Ze sa ndjau Ci-
tatelia, ktori nds buad sledovat pra-
videlne a ktori nam buai kldst otaz-
ky, na ktoré budeme odpovedat.

Viadimir Micka

Clovek ma tri cesty ako mudro konat. Najskor premyslanim: To je ta najuslachtilejsia. Druha napodobovanim:
To je ta najlahsia. Tretia skusenostou: To je ta najtvrdsia. (Konfucius)
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* Z CINNOSTI KRAJSKYCH A OKRESNYCH ZLOZIEK *

B Zo zhromazdenia krajskej
zlozky Bratislava. 26. marca
sa v priestoroch Stredného od-
borného ucilista v Pezinku ko-
nalo zasadnutie KZ Bratislava,
ktorého sa zicastnilo 31 dele-
gdtov. Sprdvu o ¢innosti a hos-
podareni za rok 2006 prednie-
sol predseda zlozky Vladimir
Micka. So sprdvou dozorne{
rady pritomnych obozndmi
g}redseda DR KZ BA Milan
el¢icky. Zasadnutie navrhlo
delegdtov na celoslovenské
zhromazdenie komory. V dis-
kusii riaditelka VUB Pezi-
nok podrobne predstavila pro-
duktyabalikysluzieb, hovorila
o zlatych platobnych kartdch,
hypotékach a o vyhodnejsich
drokovych sadzbach. Ing. Ju-
raj Majtdn informoval dele-
gatov o projekte ,,Modely na
odstranovanie pravnych a ad-
ministrativnych prekdzok pre
MSP*. Ing. Robert Schmidt,
predseda KZ Trnava, pozdra-
vil rokovanie, hovoril o ¢len-
skej zdkladni, ktord v trnavskej
krajskej zlozke nie je takd, aby
mohli byt spokojni.
B Na cestach za poznanim.
Nitrianska krajskd zlozka sa
uz po druhykrat zhostila tloh
zorganizovatv spoluprdcis od-
vetvovou kozmetickou sekciou
a komisiou pre vzdeldvanie pri
SZK odbornu exkurziu do Bu-
dapesti. Vystava, spojend s pre-
hliadkou mesta, bola pre vset-
E}?ch zucastnenych zazitkom.
Vzdelavanie (v Kkozmetic-
kych sluzbach. Clenovia pred-
stavenstva KZ Nitra pripravili
vmdji dvojdiiové odborné Sko-
lenie (Patince, 12.a13.mdj),na
ktorom povySili profesiondlne

licenie na uroven tvorivého
umenia so znalostou metodiky
licenia, techniky pracovného
postupu pri $pecifickych, na-
ro¢nych prevedeniach reme-
selnej zrucnosti.

B Rokovanie v TrebiSove.
Siedmeho jinasakonalov Tre-
biSove rokovanie predstaven-
stva KZ KoSice a zhromaz-
denie delegdtov tejto krajskej
zlozky. Predstavenstvo schva-
lilo vyradenie tych clenov
z evidencie, ktori zrusSili ziv-
nost. Schvililo vytvorenie od-
vetvovej sekcie pre prevadzku
pohrebnych sluzieb, pohrebisk
a krematdrii. ZhromaZzdenie
okreminéhoschvalilondavrhna
kooptaciu Ervina Boh4¢ika za
Clena predstavenstva SZK.

WiV ZV/A

B Financovanie z eurofondov.
Pri deleni penazi z eurofondov
%'e potrebné mysliet aj na vzde-
dvanie zivnostnikov v ramci
opera¢nych programov. Finan-
cie, ktoré podporuju majstrov-
ské vzdeldvanie, majstrovské
skusky by mali byt adresné, ur-
¢ené pre redlne existujicich
zivnostnikov. DalSie vzdeldva-
nie zivnostnikovvramcikvalit-
nych vzdeldvacich l;l)rogramov
z dielne profesijnych komor by
malo byt v zdujme Stdtu, aby
sme predisli efektu, ked plati,
Ze vzdeldvanie sa rovnd biznis.
B Neplatici, pozor! Upozor-
fujeme tych, ktori do konca
aprila tohto roku nestihli za-
atit Clenské, aby tak urobili
¢o najskor.

V rdmci vyzvy Fondu socidlneho
rozvoja na cerpanie nendvratného
financného prispevku z eurofondov

mozete predkladat projekty zamerané na ZlepSenie zamestna-
telnosti skupin ohrozenych socidlnym vylicenim.

Hlavnym cielom opatrenia je zlepSenie podmienok zamera-
nych na zamestnanost skupin ohrozenych socidlnym vylicenim.
Minimadlna dlzka trvania projektu je stanovend na Sest mesiacov
a projekt je potrebné realizovat do 31. oktébra 2008. Uzdvierka
prijimania projektov je 25. 6. 2007 do 16,00 hod.

Podrobnejsie informdacie ndjdete na www.meritum.sk. (re)

Podnikanie, ...

(Dokoncenie zo str. 1)

uskutociiovanie kvalifika¢nych skusok pre vybrané remeselné Ziv-
nosti. Stava sa uz tradiciou, Ze niektoré praktické skusky sa kona-
juv priestoroch podnikatelov, ktori su ¢lenmi skiSobnych komisif.
Skusky z odborov kuchdr a ¢a$nik sa v tomto roku konali v reStau-
récii Hrnciarsky dvor v Hrnéiarovciach nad Parnou, pod dohladom
zastupcov ucilista pod vedenim PaedDr. Janky Heckovej a majite-

la restaurdcie, ¢lena komory, Jana Tapfera.

(Ke)

Den otvoreného regionu

(PokraCovanie zo str. 1)
rozprdvali o zaujimavostiach
Pezinka, Senca a okolia tychto
miest, pretoze v lokalite sa na-
chddzaju hotely a reStaurdcie,
v ktorych majitelia ¢i prevddz-
kovatelia umoznili budicim
odbornikom v oblasti gastro-
nomie vykondvat odbornu prax
a budu sa v nich po skonce-
ni Skoly starat o pohodlie ndv-
Stevnikov.

Hostia podujatia navstivili aj
Hotel Galbov mlyn vo Vini¢-
nom. Sprevddzala ich Student-
ka, ktord tu vykondva odbornu
pripravu. Dozvedeli sa o histo-
rii pévodne mlyndrskej a pol-
nohospoddrskej usadlosti. Tu
bola ochutnavka fasiangové-
ho peciva s bylinkovym cajom
a rozprdvanie o tom ako piekli
nase staré mamy SiSky a fanky.
Studenti pripravili aj prednas-

ku o fudovych remeslach.
Podujatie umoznilo Studen-
tom predviest nielen znalos-
ti ziskané pocas Studia, ale aj
pocas Skoleni v projekte spo-
lufinancovanom z eurépskeho
fondu. Do oktébra 2007, kedy
je pldnovany zdvere¢ny semi-
ndr, mozu vybrani Studenti eSte

Pri mlyne vo Vini¢nom

dalej spracovavat rozne podne-
ty zoblastivypracovania podni-
katelského zameru, ekonomic-
kych ukazovatelov, prdvnych
noriem, zakladov manazérskej
praxe, profesiondlnej komuni-
kdcie a podobne.

Maridn Haniisek,
podpredseda KZ BA

Foto: Ivan ach

Kalendar vystav
AGROKOMPLEX NITRA

AGROKOMPLEX

34. medzindrodny polnohospodar-
sky a potravindrsky veltrh

COOPEXPO

14. medzindrodna druzstevnd
kontraktatno-predajna vystava
spotrebného a potravindrskeho

tovaru

ZIVNOSTENSKE TRHY

10. kontraktaCno-predajnd vystava
malych a strednych podnikatelov

REGIONY SLOVENSKA

5. vystava vidieckeho
cestovného ruchu

KONE A LUDIA

6. medzindrodnd kontraktacno
- predajnd vystava

16. - 20. 8. 2007

OPTIC
4. rocnik medzindrodnej vystavy o¢-
nej optiky a oftalmoldgie
7. -9.9.2007
VYSTAVISKO TMIM, a. .,
Trencin
KON

4. ro¢nik medzinarodnej

vystavy konf

31.8.-2.9.2007

INCHEBA, a. s.,
BRATISLAVA

Medzindrodnd vystava psov
vSetkych plemien

18.-19. 8.2007

VIEW-TRADING, s. . 0.,
SpiSska Nova Ves

SPIS—EXPO/SPISSKE VYSTAV-
NE TRHY
40. rocnik celoslovenskej vystavy
stavebnictva a byvania
s medzindrodnou tcastou

12.-15.7.2007

ZIVNOSTENSKE NOVINY -vydava Slovenskazivnostenskakomora. Redaktorka: Mgr. lva Bukvové (e-mail: bukvova@t-zones.sk).
Redakéna rada: PhDr. Katarina Babulikova, Ing. Jozef Gerlizsy, Ervin Bohacik, Vladimir Mi¢ka (predseda), Anna Sklenarova.
Redakéné spracovanie (redakcia) a tlac: MIKA, spol. s r. 0., Drotarska cesta 9, 811 02 Bratislava, tel./fax: 02/6280 1581.
(Prispevky a objednavky inzercie mozno zasielat aj na adresu: Urad SZK — kancelaria v Bratislave, Rac¢ianska 71, 832 59 Bratislava.)
Vydavanie povolilo Ministerstvo kulttry SR pod registracnym ¢islom 2415/2000.
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Zo zaverov zhromazdenia delegatov Slovenskej zivnostenskej komory

KOMORA NAPREDUJE,
ZISKAVA Si1 AUTORITU

Stvrtého mdja sa konalo
v TrebiSove vyro¢né zhromaz-
denie delegdtov SZK. V krit-
kosti sa vraciame k zdverom
tohto vyznamného podujatia.
Zhromazdenie otvoril predse-
da SZK Ing. V. Gottschall, kto-
ry ivodom privital pritomnych
delegdtov, hostitela a priaz-
nivca SZK - primdtora mes-
ta TrebiSov MVDr. V. Andala,
CSc. Sucasne podakoval orga-
nizdtorom zhromazdenia z ko-
Sickej krajskej zlozky, na cele
s jej predsedom E. Bohdcikom
a z okresnej zlozky v TrebiSo-
ve, najmd M. Haburovej a Ing.
A. ManojloviCovej.

Dalej sa ako hostia zhromaz-
deniazucastnili: riaditel Zivnos-
tenského odboru MV SR Ing.

J. Dutko, prednosta ObU Tre-
bisgv Ing. S. Illes, vediica odbo-
ru ZP KU Kosice Ing. A. Vai-
sovd, zdstupca UPSVaR Ing.
M. Seged, vedica odboru ZP
ObU Trebisov MVDr. A. Lo-

patnikovd, zdstupkyna UP-
SVaR Trebisov Mgr. J. Mandi-
kova, regiondlny riaditel VUB
v Kosiciach Ing. R. Varga a za-
stupca regiondlnej komory
SOPK Ing. V. Chlebo.

Z0 SPRAVY O CINNOSTI

Zasadnutia sa  zucastnilo
49 delegdtov z pozvanych 57.
V sprdve o c¢innosti bolo ok-
rem iného konstatované, ze za
uplynulé obdobie komora zis-
kala postavenie, reSpekt a au-
toritu v spolocnosti, hlavne na
regiondlnej urovni. Cinnost si
komora financuje z vlastnych
zdrojov a z podpory VSeobec-
nej uverovej banky. Legislativ-
ne opatrenia pomohli k rozvo-
ju ¢innosti aj k vy§$fm prijmom,
ktoré krajské zlozky vyuzivaju
hospoddrne. Tie krajské zloz-
ky, ktoré zacali hlbSie nacierat
do kasy by si mali poloZit otdz-
ku, ¢ije to sprdvne.

SZK nemad obsadenu funkciu
riaditela dradu, ¢o je na Skodu
jej cinnosti. Vedenie komory
si v tejto suvislosti vazi ¢lenov
a funkciondrov, ktori neziStne
pracujui v komore aj v porad-

nych orgdnoch §tatnej spravy.

Predseda SZK v sprave o Cin-
nosti vyzdvihol a pochvi-
lil droven a vykon prace funk-
ciondrov a profesiondlnych
pracovnikov komory. Kladne
zhodnotil dostatocné zasttipe-
nie v roznych komisidch a orga-
noch §tatnej spravy. Vyzdvihol
pracu Ing. Majtdna, ktory za-
stupoval SZK v Bruseli. Skon-
Statoval, Ze sa skvalitnila praca
skisobnych komisii. Zdujmom
komory by mala byt ochra-
na spotrebitela, aby sa zivnos-
tnici presadili aj v EU.

V sprdve o ¢innosti bola aj in-
formdcia o pocte vykonanych
kvalifika¢nych skisok. Predse-
da vyzdvihol pracu a usilie dr.
Babulikovej v oblasti vzdeldva-

nia a poziadal ostatnych, aby jej
v tomto usili pomdhali. Co sa
tyka medidlnej politiky, pred-
seda pochvalil pracu V. Micku,
ktory sa stard o pravidelné vy-
ddvanie Zivnostenskych novin
a zabezpecuje ich financova-
nie. Vyjadril presvedcenie, Ze
webova strdnka kone¢ne uzrie
svetlo sveta.

ULOHY A OCAKAVANIA

Ulohou SZK do budticnos-
ti by malo byt maximdlne do-
drziavanie discipliny v prij-
movej a vydavkovej Casti
rozpoCtu, urychlené rieSenie
situdcie v profesiondlnom ale-
bo poloprofesiondlnom pra-
covnom vztahu voéi SZK,
vytvorenie persondlnych a eko-

nomickych podmienok na prip-
ravu a realizdciu dalsieho stup-
na budovania Zivnostenského
inStititu a jeho zaradenie do
opatreni pldnovacieho obdo-
bia 2007 az 2013. Komora by
sa mala podielat na budovani
a prevadzke jednotnych kon-
taktnych miest prislusnych ziv-
nostenskych uradov, v zduj-
me rozvoja regionov, tvorby na
skvalitnovani  podnikatelské-
ho prostredia vstupit do spo-
luprdce s orgdnmi samospra-
vy, spolupracovat s RRA na
projektoch a rieSeniach v ob-
lasti vzdeldvania, podpory trhu
prace a konkurencie schop-
nosti malych podnikov a Ziv-
nostnikov. Mala by prehlbovat
spoluprécu s ostatnymi komo-
rami a stavovskymi inStitticia-
mi a hladat rieSenie o najuzse;j
spolupréce so SZZ.
HOSPODARENIE

Zhromazdenie schvdlilo tu¢-
tovnd zdvierku za rok 2006
a rozpocet na rok 2007. SZK
zaznamenala oproti minulos-
ti vyrazny posun dopredu. Po-
znamky k uctovnej zdvierke
boli bez pripomienok. Fakticky
vSetky krajské zlozky su v plu-
se, mald polozka internych za-
vizkov by mala byt vyrovnand
do konca roku. Navrh rozpoc-
tu bol spracovany seriozne a na
drovni.

Z DISKUSIE

Na zaciatku rokovania po-
zdravil pritomnych primdtor
TrebiSova. Ocenil pracu SZK,
ked povedal ako si cti Zivnos-
tensky stav, ktory je dolezi-
tou zlozkou zivota ludi. Na
uvod diskusie predseda komo-
ry vyzdvihol §taitom nedocene-
ny vyznam zivnostnikov, kto-
11 neustdle zdpasia so zlozZitou
administrativnou byrokraciou,
su zatazeni vysokymi odvodmi
samosprav, odvodmi z miezd,
zlozitou technikou odvadza-
nia, vystaveni ¢astym zmenam
zakonov, tazkej vymozitelnos-
ti prdva, korupcii a netranspa-
rentnosti. Nedostatky su pri

(PokraCovanie na str. 7)

Kratke spravy

e Zbrojarska vyroba ma
pre ekonomiku Statu vyznam.
Podla premiéra Réberta Fica
mad zbrojdrska vyroba pre eko-
nomiku S$tatu velky vyznam
avldda podporijejrozvoj. Kon-
Statoval to po skonceni vyjaz-
dového zasadnutia Predsed-
nictvastrany Smer-SD v okrese
Ilava, v ramci ktorého navstivil
zbrojarske Stdtne akciové spo-
lo¢nosti ZTS S$pecial a ZVS
holding v Dubnici nad Vahom.

* Ministerstvo prace zacalo
Setrit. Ministerstvo prace za-
¢alo Setrit na vydavkoch a pre-
pustaludi. Ako prvé tak naplna
vyhldsenie premiéra Sloven-
skej republiky, ktory chce zni-
zit pocet Statnych turadnikov
o dvadsat percent. Do konca
roka opusti jeho rady 1501 za-
mestnancov.

* Postavime ziavod v Ka-
zachstane. Slovensky obchod-
nik s energiou Korlea Invest
ziskal vyznamny kontraktv Ka-
zachstane. Postavi tam zdvod
na vyrobu bioetanolu (pridd-
vaného do motorovych paliv) -
najvacsi svojho druhu v kra-
jine.

* Dlhy neradi splacame. Si-
tudcia so spldcanim dlhov na
Slovensku nie je ruzovd. Pla-
tobnd disciplina slovenskych
podnikov, spotrebitelov a ve-
rejnej spravy patri medzi naj-
horsie v Eurdpe. Vyplyva to
z aktudlneho prieskumu spo-
lo¢nosti Intrum Justitia, ktory
sauskuto¢nilv25krajindch Eu-
répy a po prvykrdt doii bolo za-
radené aj Slovensko.

¢ Schvalenie novely Zikon-
nika prace je skiskou. Za
skusku vladnej koalicie pova-
Zuje predseda strany Smer-
SD Robert Fico schvélenie
novely Zdkonnika prédce tak,
ako ho parlamentu predlozila
vladda SR. Zdkonnik price je
vynimoc¢ne ddlezity, konsta-
toval predseda Fico a dodal,
ze je to skuska, ¢i tdto vlddna
koalicia dokdze spolo¢ne na-
plnat programové vyhldsenie.
Predsednictvo vyslovilo nd-
vrhu novelizovanému zdkon-
niku jednoznaéni podporu.
Fico pripustil, ze mézu suhlasit
s pozmenujicimi ndvrhmi po-
slancov na vylepSenie niekto-
rych bodov novely, pripadne
na jasnejsie Stylistické upravy.
Zmeny v ndvrhu sa vSak ne-
moézu dotykat zdsadnych bo-
dov, akym je napriklad no¢nd
prica, ¢i zdkaz nocnej préce,
odstupného, retazeniu pracov-
nych pomerov, noriem spotreby
prdce a inych, kde nemozno ro-
bit ziadne kompromisy.

e Zavedenie eura - problém.

Priprava na zavedenie eura
na Slovensku znamend v suicas-
nosti pre majitelov cestovnych
kanceldrii problém. Ide o to, ze
kalkuldciu cien zdjazdov musia
CKzostavitvslovenskych koru-
nachvznacnom ¢asovom pred-
stihu - v oktdbri aZ decembri
2007. (-i-, hn, -a-)
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34. MEDZINARODNY POLNOHOSPODARSKY A POTRAVINARSKY VELTRH

14. MEDZINARODNA DRUZSTEVNA KONTRAKTACNO-PREDAJNA VYSTAVA
SPOTREBNEHO A POTRAVINARSKEHO TOVARU

10. KONTRAKTACNO-PREDAJNA VYSTAVA
MALYCH A STREDNYCH PODNIKATELOV

REGIONY SLOVENSE
Approved

] 5. VYSTAVA VIDIECKEHO CESTOVNEHO RUCHU

2Ufi CENTREX

KONE A LUD
16. - 20. 8. 2007 6. MEDZINARODNA KONTRAKTACNO-PREDAJNA VYSTAVA

Vystavisko AGROKOMPLEX NiTRA - e e n 1
DENNE OD 9.00 DO 18.00 H Bl( AURUNUNVIFLE,
(20. 8. op 9.00 DO 16.00 H) 1. VYSTAVA BIOPOTRAVIN A TECHNOLOGII SPRACOVANIA

AGROKOMPLEX - VYSTAVNICTVO NITRA VYSTAVNA 4, 949 01 NITRA

TEL.: 037/6572 120-5, FAX: 037/653 53 30
OS1AX@AGROKOMPLEX.SK, WWW.AGROKOMPLEX.SK

B
- - =

< ‘ﬂ“ — = = KIA BRATISLAVA

Sobota 5100 - 15:00 e Fod 429 70088 | [T

ceed

0

PREDAJNO - SERVISNE CENTRUM ZLATE PIESKY PREDAJNO - SERVISNE CENTRUM LAMAC

Kia Bratislava, s. r. o. Motor-Car Bratislava, s.r. o.
Tuhovska 5, 831 07 Bratislava - Zlaté piesky Hodoninska cesta 7, 841 03 Bratislava - Lamac¢
tel. 02/ 49 29 43 00, e-mail: info.kia@motor-car.sk tel. 02/ 49 29 43 99, e-mail: lamac@motor-car.sk

Pondelok az piatok: predaj aj servis od 7:30 - 19:00 hod. Pondelok az piatok: predaj 8:00 - 19:00 hod., servis 7:00 - 19:00 hod.
Sobota: predaj 9:00 - 15:00 hod. Sobota: predaj aj servis od 8:00 - 13:00 hod.

Najdlhsia zaruka na automobil predavany v Eurépe:

7 rokov alebo 150 000 km!

KIA cee’‘d
uz od 429 700,- Sk spprH

Ponukame: uUplny sortiment vozidiel KIA
- predvadzacie jazdy - kompletny servis

- predaj originalnych nahradnych dielcov
- otvorené 6 dni v tyzdni

Ombinovand spotreba: od 4,7 do 7,1 1/100 km,

Emisie CO, od 125 do 170 g /km KIA MOTORS

The Power to Surprisem

*7 rokov/150 000 km na pohonnd jednotku a 5 rokov/150 000km na celj automobil. Platf pre KIA cee'd vo vietkjch krajindch EU (+ Norsko, Svajciarsko, sland a Gibraltar)
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Central

European
Taxi Forum

V diioch 31. mdja az 2. juna
2007 sa uskuto¢nilo vo Viedni
prvé stredoeurdpske TAXI
FORUM. Tohto jedine¢ného
podujatia sa zicastnili zdstup-
covia taxisluzieb z Rakuska,
Nemecka, Madarska, Ceskej
republiky, Slovenskej repub-
liky, Slovinska, Irska, Velkej
Britdcie, Svaj¢iarska, Belgicka,
Francuzska, Svédska, Holand-
ska, Ruska, USA a Australie.
Slovensku republiku reprezen-
tovali zdstupcovia spolocen-
stva CECH TAXI Bratislava
— Milan Velcicky, Jozef Ham-
mer a zdstupca Slovenskej Ziv-
nostenskej komory Vladimir
Micka. Podujatie poukdzalo
na to, Ze vsetky eurdpske, ale
aj taxisluibﬁ v USA a Rusku,
maju rovnaké problémy, ¢i uz
ide o ceny alebo o legislativu,
¢iopravidld pri pouzivani bez-
pecnostnych pdsov, destskych
sedaciek, oznaCovaniavozidiel
alebo aj o problémy s ¢iernymi
taxikdrmi. Na fore sa hovorilo
aj o reguldcii cien za oskif)—
tovanie taxikdrskych sluzieb.
Takmer jednotne sa ucastnici
zhodli v tom, Ze pre obCana —
pouzivatela taxi sluZieb je re-
gulovand cenaprinosom. Preto
satouto otdzkou bude zaoberat
aj Brusel.

Dalej sa hovorilo o bezpec-
nosti taxikdrov, ale ajobezpec-
nostipasazierov. Velkypriestor
dostalo aj zivotné prostredie
- oblast, v ktorej ma Slovenska
republika ¢o naprdvat (najméa
v _oblasti kvality vozidiel).
,,Green taxi, teda ,,zelené ta-
xiky“ by sa mali stat sicastou
kazdej taxisluzby, mali by to

axi F"?‘m-,, .-
L]

&,

‘.\("t Centra!

“niog

o
ey 59

byt vozidla ekologicky Ccisté,
neznecistujice ovzdusie.

Uspes$nd cinnost taxisluzby
v danej oblasti zdvisi v nemalej
miere od dobre fungujiceho
dispecingu. Ucastnici fora sa
zhodli v tom, Ze centralny dis-
pecing by mal spdjat viac fi-
riem, ¢im by bola zabezpecend
stopercentnd spokojnost a po-
ziadavky zdkaznikov. Vyvstala
potreba vytvorenia spoloc-
nych projektov priposkytovani
tychto v sucasnosti dost vyhla-

évanych sluzieb. Taxikari su,
avkazdom pripade by malibyt,
skupinou podnikatelov, ktorej
zaleZi na spokojnosti zdkaz-
nika, ¢osivyzaduje denné kon-
troly, ako vozidiel a ich vyba-
venia, tak licencif, oznacenia
taxikov a funkcnosti taxamet-
rov, ale aj neustdle vzdeldvanie
taxikdrov.

Za Slovensku republiku vys-
tupil vo Viedni predseda bra-
tislavského CECHu TAXI
Milan Velcicky, ktory hovo-
ril o vyvoji taxisluzieb v hlav-
nom meste od roku 1991
a o ich problémoch. (vm)

Vézeny &len Slovenskej Zivnostenskej komory,

VUB banka je genera ; . 7 kej komory uz od roku 2006. Na ziklade nasej
uspesnej spoluprace Vam VUB banka poskytuje aj v roku 2007 nielen kvalitné sluzby, ale aj niekolko
benefitov a zvyhodneni na produktoch banky.

Pre Vale sme pri ili:
¥ podnikatel'sky flexibiznis t&et, ktorého zloZenie si méZete vybrat Vy sam a pouzivat tak len
sluzby, ktoré naozaj potrebujete,
v zlaté firemné debetné platobné karty VISA alebo MasterCard s 50% zPavou na prvé dva roky,
v firemni kreditni kartu VISA Business bezplatne na prvy rok,
v Modri Kartu, ktord V4m zabezpeti obsluhu na nagich pobockéch do 10 minut,
A samozrejme:
P j Vage pi (zasoby, dane, ps ai
pristrojov, rekonstrukciu ¢i nakup nehnutelnosti) Sirokou Skalou profi averov:
o minimum podkladov,
o schvalenie tveru uz na druhy defi.

potreby (nékup materidlu,

Pre Vis ako siikromné osoby poniikame:

v flexitidet extra pre Vs ako fyzicki osobu zadarme v pripade, Ze méte aj flexibiznis et pre Vase
podnikanie, na ktorom naviac méZete mat’ tirok az 5%
zlaté siikromné platobné debetné karty VISA alebo MasterCard so 100% zPlavou na prvé dva
roky,
medzindrodnii sikromni kreditni kartu MasterCard bez poplatku za vedenie Gverového ictu na
prvy rok,
kontokorentny iiver bez poplatku do vysky dvojnasobku Vasho mesagného prijmu
spotrebny tiver so zniZenou trokovou sadzbou 0 0,5% p.a.,
flexihypotéku bez poplatku za posk ie Gveru s najl
banky pre dané fixané obdobie,

¥ podielové fondy VUB Asset Managementu s 50% zPavou zo vstupného poplatku,
ExKluzivne len od VUB banky:

v' medzindrodnu sikromn kreditni kartu American Express BLUE so 100% zP’avou na prvy rok,
ktora Vam vrati 0,5% zkazdého nakupu, prvé tri mesiace dokonca az 3% zkazdého ndkupu
(ponuka plati pre karty zakipené do 31.12.2007) alebo

v exkluzivnu kreditnt kartu GOLD od American Express.

NN B %

sadzbou

Co este k tomu...
VUB, a.s. vytvorila Specidlnu stranku www.vub.sk/partner, na ktord budete mat pristup len Vy, Slenovia
SZK. Na strinke néjdete i ponuku s podmi i produktov a detailnymi i iami
0 zvyhodneniach.

Pre vstup na strinku pouZite:

prihlasovacie meno: SZK  heslo: Partner2006

TeSime sa na stretnutie s Vami na pobotksch VUB banky.

S pozdravom, /

/ A» (/ /\fmamw/

Ing. Vojtech Gottshall
predseda
Slovenskej Zivnostenskej komor

: R '2 ® &

Ing. Marek I1gin
riaditel’ odboru
Riadenie retailovych klientov

Blizsie informécie ziskate na www.vub.sk/partner , sluzbe KONTAKT 0850 123 000 alebo na vietkych pobockach VUB

NASI JUBILANTD

ING. VLADIMIR FEDOR,

pracovnik KZ Presov oslavil 9. juna 50. narodeniny.

ING. VLADIMIR HOLECKO,
clen KZ Kosice, ¢len dozornej rady SZK a predseda DR KZ Kosice oslavil 14. jina 55. narodeniny.

(Pozndmka redakcie: Mend jubilantov, pripadne s fotografiou, alebo tipom na rozhovor o pésobeni'v ko-
more posielajte s predstihom na adresu redakcie, ktord je uvedend v tirdzi.)

nik 2005
Vyrobca:

flou na povrchu
Vyrobca:

kovy a jahodovy
Vyrobca:

nové
Vyrobca:

Vyrobca:

MEDZI OCENENYMI SU AJ ZIVNOSTNICI

NOVE CERTIFIKATY
SLOVAK GOLD

(udelené Prezidiom Naddcie Slovak Gold 28. mdja 2007)
Frankovka modra, ro¢nik 2006 a Racianska frankov-
ka, ro¢nik 2003 — Cervené akostné vina suché

Vyrobca: VILLA VINO RACA, a. s., Bratislava
ALIBERNET, kabinetné akostné odrodové vino, roc-

PIVNICA RADOSINA, s. 1. 0., Trnava
ENCIAN, mékky zrejici polotucny syr s bielou ples-

TATRANSKA MLIEKAREN, a. s., Kezmarok
RACIO, jogurt so znizenym obsahom tuku — ¢ucoried-

HUMENSKA MLIEKAREN, a. 5., Humenné
Jogurtové mlieko — jahodové, cucoriedkové a brosky-

HUMENSKA MLIEKAREN, a. s., Humenné
PERKINS, majonéza Racio
PERKINS, a. s., Poprad

(POKRACOVANIE V BUDUCOM CISLE)

Koncom marca oslavil vyznamné Zivotné jubileum, 70. narodeniny

EDUARD BENES,

zakladajuci ¢len Slovenskej zivnostenskej komory, dlhoro¢ny ¢len
predstavenstva SZK a ¢len Krajskej zlozky Bratislava.

Na snimke gratulanti - predseda SZK Ing. Vojtech Gottschall
a predseda KZ Bratislava Vladimir Micka.
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Viacerych zamestndvatelov
zaskocilo, Ze im hrozia postihy
zanedostato¢nu hygienu pre za-
mestnancov.

Firmy o povinnosti bud ne-
vedia alebo sa situdciou neza-
oberaji. Zamestndvatelia naj-
neskor do konca roka musia
uzavriet zmluvu s jednou z exis-
tujicich pracovnych zdravot-
nych sluzieb, ktoré skontro-
luji  hygienické podmienky
na pracoviskach. (Aktualizo-
vany zoznam oprdavnenych fi-
riem ndjdete na strankach
Uradu verejného zdravotnictva
www.uvzsr.sk). V opacnom pri-
pade hrozi firmam pokuta.

Nové povinnosti pre zames-
tnévatelov priniesol zdkon o ve-
rejnom zdravotnictve. Mnohé
firmy sa vSak touto problemati-
kou nestihli zaoberat. Pravde-
podobne sa o tuto oblast budu
viac zaujimat az po tom, ako
ich zac¢nui kontrolovat zames-
tnanci uradov verejného zdra-
votnictva.

Kolko firma za prehliadku
pracoviska a pripadné preven-
tivne prehliadky pre zames-
tnancov zaplati pracovnej zdra-

votnej sluzbe, bude zdvisiet na-
priklad od poctu pracovnikov.
Firma s desiatimi zamestnan-
cami by vSak nemala platit de-
sattisice korun.

,VSetky naklady spojené s bez-
pecnostou s ochranou zdravia
pripricije povinny uhradzatza-
mestnavatel,* upozornuje Lud-
mila Ondrejkovd z Uradu ve-
rejného zdravotnictva. Cinnost
pracovnej sluzby preto podla nej
nepreplatiazdravotnépoistovne.
Firmam, ktoré si do konca roka
nevyberu niektoru z pracovnych
zdravotnych sluzieb, hrozi podla
ministerstva zdravotnictva po-
kuta. O jej vySke rozhodne Urad
verejného zdravotnictva. Podla
zdkona o verejnom zdravotnic-
tve ide o postihy od pét tisic do
miliéna korun.

Zikon 124/2006 Z. z. uklada
zamestndvatelom:

vzmysle § 21

(1) Preventivhe a ochranné
sluzby na ducely tohto zdkona
si odborné sluzby poskyto-
vané zamestndvatelovi, ktoré
suvisia s vyberom, organizova-
nim a vykondvanim odbornych
dloh pri zaistovani bezpec¢nosti

FIRMY SI MUSIA PLATIT HYGIENICKE KONTROLY

PRACOVNA ZDRAVOTNA SLUZBA

a ochrany zdravia pri praci, pre-
dovSetkym s prevenciou rizik
vratane psychosocidlnych rizik
a ochranou pred nimi.

vzmysle § 26

(1) pracovna zdravotnd sluzba
u zamestndvatela najmé

a) zistuje  nebezpecenstva
ahodnotizdravotné rizika, ktoré
ohrozuju zdravie zamestnancov
pri praci

b) dohliada na faktory pra-
covného prostredia anastav pra-
covnych podmienok, ktoré mézu
ovplyviovat zdravie zamestnan-
cov

¢) podporuje prisposobenie
prace zamestnancom

d) poskytuje poradenstvo za-
mestnavateloviizamestnancom,
najma pri
1. pldnovaniaorganiziciiprédce
a odpocinku vratane usporiada-
nia pracovisk pracovnych miest,
2. technologiach a latkach,
ktoré sa pouzivaju pri praci
a ktoré mézu ohrozit zdravie
3. ochrane a kladnom ovplyv-
novani zdravia, hygiene, fy-
ziologii a psycholdgii préce,
ergonomii vrdtane prostriedkov
individudlnej ochrany a kolek-

tivnej ochrany

e) zucCastnuje sa na
1. vypracivani  programov
ochrany s podpory zdravia za-
mestnancov, na zlepSovanf pra-
covnych podmienok a na vy-
hodnocovani novych zariaden{
a technoldgii zo zdravotného
hladiska
2. opatreniach pracovnej re-
habilitacie
3. rozboroch pracovnej ne-
schopnosti, choréb z povolania,
ochoreni suvisiacich s prdcou
a zdravotnych rizik
4. organizovani systému prvej
pomoci v pripade ohrozenia zi-
vota alebo zdravia zamestnan-
cov

f) Skoli zamestnancov na
poskytovanie prvej pomoci (§ 8
ods. 1 pism. a) treti bod),

g) spolupracuje pri poskyto-
vani informdcii, vycviku a vy-
chovy v oblasti ochrany a klad-
ného ovplyviiovania zdravia,
hygieny, fyzioldgie a psycholo-
gie prace a ergondmie,

h) dohliada na zdravie za-
mestnancov v suvislosti s pra-
cou.

(Pripravil a podla BEZPEC-
NOST PRACE ¢. 4/2007 spra-
coval: Maridn Ivanov, ROUZZ,
Piestany)

Iniciativa Europskej agentiry pre Bezpecnost a ochranu zdravia pri praci

Eurdopsky projekt DOBRA PRAX

K préaci odbornikov pre bez-
pecnost a ochranu zdravia
pri prdci patri nielen ziska-
vat a zhromazdovat ¢o najre-
levantnejSie informdcie o da-
nej problematike, ale ich aj
prehladne spristupnit, aby ich
mohli vyuzit zamestndvatelia
jednotlivych Stdtov. Jednym
zucinnych prostriedkov je zber
prikladov dobrej praxe.

* Coje to projekt Dobra prax
Prikladmi dobrej praxe su za-
vedené rieSenia, ktoré pred-
chddzaju alebo znizuju rizikd
suvisiace s rizikami pri praci.
Pre rok 2007, ktory je z inicia-
tivy Eurdpskej agentiry pre
bezpecnost a ochranu zdravia
pri prdci venovany problema-
tike poSkodenia a ochorenia
podporno-pohybove] sustavy,
sa prednostne zameriavame na
rikladydobrejpraxe,eliminu-
Juce nepriaznivé vplyvy préce,
sposobujuce zdravotné prob-
lémy podporno-pohybove;j su-
stavy (napriklad prace priruc-
nej manipuldcii s bremenami
alebo prace so zobrazovacimi
jednotkami).
* Kto moze byt nominovany
Nomindcia by mala predsta-
vovat dobry spdsob riadenia,
najmd efektivne vyuzitie po-
sudzovania rizik a ndsledné
zavedenie prisluSnych opat-
reni. Mala by sa zameriavat
na uspes$nd prevenciu rizik,
ktorym su zamestnanci vysta-
veni. Na nomindcie sd vyzvané
vSetky clenské Staty EU. No-
mindcie mozu predlozit f'ed-
notlivé podniky (icast malych
a strednych podnikov je zvIast

vitand) alebo sprostredkova-
telské organizacie, vratane ob-
chodnych komor, obchodnych
a profesiondlnych zdruzenf
a odborovych zvazov.
e Zamery a ciele
Cielom a zdmerom programu
Eurdpskeho ocenenia dobrej
praxe je:
* Podporit a propagovat Eu-
ropsky tyzden
e Nakonkrétnych prikladoch
poukdzatna vyhody, vyplyva-
Juce z postupov dobre] praxe
v oblasti bezpecnosti a och-
rany zdravia pri prdci a zvidi-
telnit ich vSetkym eurdpskym
zamestndvatelom a zamest-
nancom
e Zvysit dostupnost informd-
cif o dobrej praxi
* Podporit vymenu a Sirenie
informdcifoefektivnychsposo-
boch prevencie a ,,praktickych
rieSeniach® medzi c¢lenskymi
$tdtmi a na eurdpskej urovni,
ato prostrednictvom internetu
a ostatnych médif
e ZvySit povedomie o preven-
ciirizik
¢ Propagovat opatrenia
vrdamci podnikov, ktoré poma-
haju priprevencii rizik.
e Vyhladat spolo¢nosti a or-
ganizdcie, ktoré vyrazne aino-
vacne prispeli zlepseniu
BOZP pri préci
¢ Kiritéria pre projekt Dobra
prax

Vybrany priklad dobrej
praxe by mal ¢o do najvicse]
moznej miery poukazovat na
redlne (nie teoretické alebo
hypotetické) identifikovatelné
opatrenie zabezpecujice pre-

venciu rizik. Toto opatrenie
mad:
- bytzavedené po ddkladnom
pg;(sﬁdenl’ nebezpecenstiev ari-
zi
- vo v8eobecnosti zlepsit pra-
covné podmienky a efektivne
podporit zdravie, bezpe¢nost
aucinnost
- sa zamerat $ na prevenciu
identifikovanych rizik priamo
pri zdroji
- byt 1dentifikovatelné ako
opatrenie, ktoré sposobilo zni-
zenie rizika
- dosiahnut identifikovatelny
a trvaly prinos
- splnat prislu$né legislativne
podmienky clenského Stétu,
v ktorom bolo opatrenie zave-
dené a je vitané, ak ide nad ra-
mec tychto minimdlnych no-
riem
- zahrfnaf mozZnost ucasti zo
strany zamestndvatelov a za-
mestnancov
e Zberprikladovdobrejpraxe
na narodnej irovni
Narodné kontaktné miesto
(Focal Point) zbiera priklady
existujucej dobrelipraxe naSlo-
vensku (podla aktudlnej témy
Eurdpskeho tyzdfia). Podkla-
dové informdcie na ucely zve-
rejnenia su uvedené v letdku
Dobrd prax (mozno ho ndjst na
internetovej stranke agentury
alebo Ndrodného inSpekto-
ratu prace). Potencidlne zdroje
rikladov dobrej praxe mdzete
ladat pomocou:
* vyhladania uz existujicich
informdcifi o dobrej praxi, su-
visiacichs danou témou a zhro-
mazdovanych alebo zndamych

v ramci ndrodnej siete, aj pros-
trednictvom sprostredkovatel-
skych inStitucii ¢i kontaktnych
0s0b, vrdtane [udf pracujicich
v oblasti vzdelavania,
 urceniaSpecifickych ndarod-
nych aktivit tykajicich sa da-
nej témy, ako napriklad sutazi
¢iocenent,

* vyhladavania Frfkladov
v tlaci ¢i inych publikdcidch,
vratane bulletinov, ¢asopisov,
internetovych stranok, konfe-
rencif a vystav.

Priklady dobrej praxe zasie-
lajte na adresu:

Narodny Focal Point, Narodny
inSpektorat prace, Masary-
kova 10, 040 01 KoSice

Termin uzavierky: 30. septem-
ber 2007

(Hodnotenie prikladov na
ndrodnej trovni uverejnime
v budiicom ¢isle)

Definiciu dobrej praxe vy-
pracovanu agentirou mozete
néjst na internetove;{' stranke:
http:/leurope.osha.eu.int/
good_practice/background.stm

Vitazov Eurdpskeho oce-
nenia dobrej praxe z predcha-
dzajucich rokov moézete ndjst
v sprdvach na strdanke: http://
agency.osha.eu.int/publicati-
ons/reportsfindex2_en.htm

Viac informdcif Ziadajte na
adrese:

Mgr. Martina Pastuchova
PR manager

Omnimedia public relations
+421245526590
pastuchova@omnimedia.sk
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Co méze trapif aj j potesit podnikatelov

O ARCHIVOCH A REGISTRATURACH

Ministerstvo vniitra na zabez-
pe€enie postupu samostatne
podnikajucich fyzickych osob
pri plneni povinnosti podla za-
kona ¢. 395/2002 Z. z. o archi-
voch a registratirach a o dopl-

neniniektorychzakonovvzneni

neskorSich predpisov vydalo
metodicky ndvod ¢. SVS-204-
2004/00844 222.11.2004.0d 1.
6. 2007 je ucinnd novela Zdko-
nac.216/2007z27.3.2007, kto-
rym sa meni a doplna zdkon ¢.
395/2002 Z. z. o archivoch a re-
gistratirach a o doplneni nie-
ktorych zdkonov v zneni zdko-
na¢. 515/2003 Z. z.

Zaujimavy je § 16 ods. 2 pis-
meno b): ,,b) vypracovat regis-
tratirny plan a predlozif ho na
schvdlenie Stdtnemu ustredné-
mu archivu alebo Stdtnemu ar-
chivu s regiondlnou tzemnou
poOsobnostou; to neplati pre
povodcu registratiiry, z ¢innos-
ti ktorého nevznikajui zaznamy
majice trvali dokumentiarnu
hodnotu, ani pre pévodcu regi-
stratiry, ktorého vysledky ¢in-
nosti su predmetom autorské-
ho prava,“ )

Paragraf 16 sa dalej doplna
odsekom 3: ,(3) Povodca re-
gistratury, ktory je organom
verejnej spravy, pravnickou
osobou zriadenou organom ve-

rejnej spravy, pravnickou oso-
bou zriadenou zikonom alebo
pravnickou osobou, ktorej po-
stavenie upravuje zakon, je po-
vinny vypracovat aj registra-
tirny poriadok.“ Podnikatelia
su oslobodeni od vypracova-
nia registratirneho planu a je-
ho predlozenia §tatnemu regio-
ndlnemu archivu s tzemnou
posobnostou preto, Ze z je-
ho ¢innosti nevznikaju zazna-
my majuce trvali dokumen-
tarnu hodnotu. To neznamena,
ze zivnostnik si pre vlastnu po-
trebu a evidenciu nemusi viest
prislusné evidencie, protokoly
azdznamy.

Novela zakona uvadza, Ze to
neplati pre povodcu registratu-
1y, z ¢innosti ktorého nevznika-
ju zdznamy majuce trvali do-
kumentdrnu hodnotu, ani pre
povodcu registratiry, ktoré-
ho vysledky cinnosti si pred-
metom autorského prdva, av-
Sak nevylucuje, Ze ak Specificky
a individudlne podnikatel zva-
Zi, Ze registratiru si je bude
viest, tak musi dodrzat dikciu
zdakona a okrem plnenia jed-
notlivych zdkonnych ustanove-
ni musi, pod hrozbou sankcie,
splnit v stanovenom termine
aj ohlasovaciu povinnost. Nd-
sledne musi v zmysle zdkona

¢. 395/2002 Z. z. o archivoch
a registratirach a o doplnenf
niektorych zdkonov viest regi-
stratdru a splnit aj persondlne,
technické a ekonomické hla-
diska.

Ak sa rozhodnete registra-
turu viest, tak podla § 43 Vy-
hlasky MV SR z 29. 10. 2002,
¢. 628/2002 Z. z. pdvodca regi-
stratury upravi svoj registratur-
ny poriadok podla § 9 s ucin-
nostou najneskor od 1. janudra
2008 a predlozi ho na schvale-
nie do 30. jina 2007 na adresu
schvalujiceho subjektu - pri-
slusného okresného archivu.

Krajskd zlozka v Trencine
spracovala metodicky nédvod
do podoby smernice pre podni-
katelov (vnutorného interného
predpisu individudlnej firmy).
s poukdzanim o, kedy, ako
a akym sposobom vykonat, aby
bol zdkon naplneny. Smernica
REGISTRATURNY PORIA-
DOK A REGISTRATURNY
PLAN je spracovand na diskete
a poziadanie ju zaSleme kazdé-
mu zdujemcovi. (Info: J. Ger-
liczy, tel. 0905/671 568, 032/744
4578, fax. 032/ 744 3990, e-mail
szktn@slovanet sk,  poStovd
adresa: KZ SZKTrencm Opa-
tovska ¢. 23,911 01 Trenéin.

JUDr. Jozef Miksik

KOMORA NAPREDUJE, ZISKAVA S1 AUTORITU

(Pokracovanie zo str. 3)

vychove budicej generdcie
podnikatelov, najmi v odbor-
nej priprave, priprave na sa-
mostatnost v podnikant, v le-
gislativnom vedomi a osobnej
zodpovednosti. Porovnal cenu
prdce u nds a v ostatnych kra-
jindch dnie. Zdstupcom Stdtnej
spravy a samospravy pontkol
ucast ¢lenov komory v porad-
nych orgdnoch a komisiach.

Riaditel Zivnostenského od-
boru MV SR Ing. Jan Dutko
obozndmil pritomnych s prave
prerokovdvanou novelizdciou
zivnostenského zdkona, ktory
bol od svojho vzniku novelizo-
vany Styrikrat, so 60 zmenami.
Rozobral navrhované zme-
ny, tykajuce sa Zivnostenského
podnikania a zmeny, ku ktorym
dodjde po zruSeni krajskych ura-
dov. Vyjadril sa k institutu kva-
lifikacnej skusky, ktord v istej
modifikovanej podobe zosta-
va nadalej v zdkone aj napriek
tomu, Ze isté stavovské orga-
nizdcie oznacili tento inStitut
ako jednu z rozhodujucich ba-
riér pri vstupe do podnikania.
Upozornil na to, Ze ak sa budu
kvalifika¢né skusky realizovat
s takymi nedostatkami ako do-
teraz, moze sa stat, Ze pri dalSej
novelizdcii zdkona to dopadne
ako s koncesiami.

V diskusii vystupiliviaceri ¢le-
novia komory aj hostia. Z naj-

zdvaznejSich prispevkov vybe-
rame kritické slova ¢lena Ing.
Horkaya (KZ Kosice), ktory
upozornil na problém 50-per-
centnej spolutcasti Ziadatelov
pri financovani zo Struktural-
nych fondov, ¢o nie je moz-
né splnit, najma na vychodnom
Slovensku. Skritizoval Cerpa-
nie prostriedkov, ktoré nebo-
li ucelne vyuzité a zniZovanie
finanéného zataZenia malého

a stredného podnikania odvo-
dovymi povinnostami. Vyhla-
sil, Ze je potrebné vyvinit ma-
ximdlne usilie pri presadzovan{
zdujmov podnikatelov.

J. Kondek (KZ Zilina) vy-
jadril uznanie legislativnemu
procesu pri novelizdcii Zivnos-
tenského zdkona. Pripojil sa

ku kritike posudzovania pro-
jektov a prispevkov od stola
a nie priamo podla konkrét-
nych podmienok. Apeloval na
ministerstvo dopravy ohlad-
ne nariadenia o vyradeni Avii
a V3S-iek, ¢o si niektori pod-
nikatelia v sicasnosti nemdzu
dovolit.

Ing. Lovasz (KZ Nitra) oslo-
vil riaditela Ing. Dutku s prob-
lémom predmetu podnikania

voblastielektro. Opytal sanaco
potrebuje eSte volnu Zivnost
pre poradenstvo v tejto oblas-
ti, ked ma viazanu zivnost. Ing.
Dutko prislibil, Ze v budicnos-
ti budi stanovené jasné pravid-
14 pre predmet podnikania.

Iva Bukvovd
Foto: -vm-

ADRESAR
S /
Predseda SZK
Ing. Vojtech Gottschall
Tel /fax: 033/64 13 314
e-mail: bagott@nextra.sk
Urad SZK v Ziline
Vysokoskolékov 4, 010 08 Zilina
Tel /fax: 041/76 45195

e-mail: szkuk@slovanet.sk
Anna Sklenarova

Kanceldria uradu v Bratislave

RaCianska 71, 832 59 Bratislava
Tel./fax: 02/44 4614 00
e-mail: szkriaditel@stonline.sk

Krajska zloZka Banska Bystrica

Studentska 12, 960 01 Zvolen
Tel./fax: 045/53 35 375
e-mail: szkzv@slovanet.sk
Juraj Lalik, predseda

Ing. Mdria Duricova, sekretaridt

Krajska zloZka Bratislava

RaCianska 71, 832 59 Bratislava
Tel./fax: 02/49 24 65 88

e-mail: szkkzba@stonline.sk
Vladimir Micka, predseda
Helena DomcCekova, sekretaridt

Florianska 19, 040 01 KoSice
Tel /fax: 055/31 01 136
e-mail: zkke@centrum.sk
Ervin BohaCik, predseda

Krajska zloZka Nitra

Tureckd 3, 940 01 Nové Zamky

Tel.: 035/64 00 746

fax: 035/6410796

e-mail: postmaster@babulikova.sk
mob.: 0915 259 257

Dr. Katarina Babulikova,
predsednicka

Krajska zloZka PreSov

Capajevova 21, 080 01 PreSov
Tel./fax: 051/77 10 646-174,
e-mail: tenopp@tenopp.sk
Magr. Patrik Tomi¢, predseda

Krajska zloZka Trencin

Opatovska 23, 911 01 Trencin
Tel.: 0905 671 568

fax: 032/74 43 990

Ing. Anton Dobes, predseda
e-mail: szkin@slovanet.sk

Krajska zloZka Trnava

Trhovd 2, 917 01 Trnava

Tel.: 033/53 40 109-10,

fax: 033/5512 720

Ing. Robert Schmidt, predseda

e-mail: szkit@slovanet.sk

Helena Schmidtovd, sekretariat
Krajska zloZka Zilina

Halkova 31,010 01 Zilina

Tel./fax: 041/56 52 885

e-mail: szkkzza@zoznam.sk

Ing. Pavol ViSiovsky, predseda
Bc. Jasmina Plankova, sekretariat
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Pozdvihnite svoj biznis na drover first class
kvalitnymi sluzbami pre malé podnikanie
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Banka, kde je

€>

EURO doma

Potrebujete finanéné prostriedky na GspeSné rozvijanie vasich podnikatelskych aktivit? Vyberte si za partnera
Slovenskl sporitelnu, najlepSiu banku na Slovensku."Nase first class sluzby s odbornym peradenstvom z vas mozu
urobit lidra v biznise, v ktorom podnikate.

Slovenska sporitelia ziskala 1. miesto v prestizngj sttazi ata minca 2006 v katggorii Podnikatelské dvery:
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