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Vizualizacia postupov pri dudlnom vzdelavani — zamestnavatel/stredna odborna $kola/Ziak

Rozhodnutie zamestnavatela
o vstupe do dudlneho vzdelavania.
N2
Zadefinovanie poctu Ziakov pre
uzatvorenie ucebnej zmluvy a odborov
Studia pre praktické vyucovanie
u zamestndvatela a zadefinovanie poctu
Ziakov, ktorym bude zamestnavatel
poskytovat praktické vyucovanie
v priebehu vyucovacieho dnia praktického
vyucovania (vzdeldvacia kapacita v jednom
vyucovacom dni).
N2
Vyber vhodnej strednej odbornej skoly,
navsteva skoly a rokovanie o spoluprdci.
N2
Dohoda so skolou o spolupraci pri
aktualizacii Skolského vzdelavacieho
programu - profilu absolventa, u¢ebného
planu, tematickych planov predmetov
odborného vzdelavania, dohoda o
organizdcii a Casovom harmonograme
praktického vyucovania a pod.
N
Podanie Ziadosti o overenie spdsobilosti na
vykon praktického vyucovania
u zamestnavatela
N
Proces overovania sposobilosti
zamestndvatela u zamestnavatela komisiou
stavovskej alebo profesijnej organizécie.
N
Po ziskani Osvedcenia o spdsobilosti pre
vykon praktického vyucovania
u zamestnavatela v systéme dudlneho
vzdeldvania oznacenie prevadzky
»Vzdeldvajuca organizacia“.
¥
Uzatvorenie zmluvy o dudlnom vzdeldvani s
vybranou strednou odbornou skolou.
¥
Zverejnenie vyzvy na prihlasovanie sa
Ziakov na dualne vzdelavanie
u zamestnavatela.
N
Spracovanie a schvalenie konecnej verzie
Skolského vzdelavacieho programu podla
vzorovych ucebnych planov a vzorovych
ucebnych osnov pre odbor studia, v ktorom
bude zamestnévatel poskytovat praktické
vyucovanie v systéme dualneho
vzdeldvania.
¥
Vyberové konanie — vyber Ziakov
u zamestnavatela. Pohovor, testy, overenie
zakladnych zru¢nosti a pod. Vyber Ziakov
pre uzatvorenie ucebnej zmluvy.
N
Vydanie potvrdenia o poskytovani
praktického vyucovania zamestnavatelom
v systéme dudlneho vzdeldvania na zaklade
ucebnej zmluvy so Ziakom pre ucely
prijimacie konania v skole.
N2
Prevzatie zoznamu prijatych Ziakov, ktorym
zamestndvatel vydal potvrdenie
0 uzatvoreni u¢ebnej zmluvy, schvéleného
riaditelom Skoly.

Rozhodnutie skoly o vstupe do dudlneho
vzdelavania.
N2
Nadviazanie kontaktu so zamestnavatefom.
N2
Dohoda so zamestndavatelom o spolupraci
pri aktualizacii Skolského vzdeldvacieho
programu - profilu absolventa, u¢ebného
planu, tematickych planov predmetov
odborného vzdelavania, dohoda o
organizacii a casovom harmonograme
praktického vyucovania a pod.
N2
Uzatvorenie zmluvy o dudlnom vzdeldvani
so zamestnavatelom.
N2
Zverejnenie vyzvy na prihlasovanie sa Ziakov
na dudlne vzdelavanie u zamestnavatela.
N2
Spracovanie a schvélenie konecnej verzie
Skolského vzdelavacieho programu podla
vzorovych uéebnych plédnov a vzorovych
ucebnych osnov pre odbor studia, v ktorom
bude zamestnavatel poskytovat praktické
vyucovanie v systéme dualneho
vzdeldvania.
N2
Pracovné stretnutie k dualnemu
vzdeldvaniu — pedagogicki pracovnici skoly
(U/MOV) s pracovnikmi zamestnavatela
(inStruktor/MOV).
Oboznamenie sa s prevadzkou
zamestndvatela, technickym
a technologickym vybavenim. Koordinacia
teoretického a praktického vzdeldvania
Ziakov.
N2
Nabor Ziakov zakladnej skoly pre dudlne
vzdeldvanie v spolupraci so
zamestnavatelom.
N2
Spolupréca pri vyberovom konani — vyber
Ziakov u zamestnavatela. Pohovor, testy,
overenie zdkladnych zrucnosti a pod. Vyber
Ziakov pre uzatvorenie uc¢ebnej zmluvy.
N2
Prijimanie Ziakov na stadium.
Prijimacie konanie na zaklade prihlasky na
Studium a potvrdenia zamestnavatela
o uzatvoreni uebnej zmluvy po prijati.
N2
Prijimacia skuska z predmetov prijimacieho
konania.
Rozhodnutie o prijati na stadium.
N2
Zaslanie zoznamu prijatych Ziakov
s potvrdenim od zamestnavatela, s ktorym
Ziak uzatvori u¢ebnd zmluvu.
) N2
Ucast zéstupcu $koly na uvedeni Ziaka
s u¢ebnou zmluvou do podniku.
N2
Teoretické vyucovanie.
N2
Klasifikacia a hodnotenie Ziaka v spolupraci
so zamestnavatelom.
PriebeZzna komunikacia a spolupréca so
zamestndvatelom prostrednictvom majstra

Oslovenie Ziaka/rodi¢a informdciou
o dualnom vzdeldvani. Spolupraca
s kariérnym poradcom.
N2
Informacny den u zamestnavatela.
Exkurzie u zamestnavatela.
Volnocasové aktivity u zamestnavatela —
krazky a pod.
Kratkodobé staze u zamestnavatela.
Brigddy u zamestndvatela.
N2
Deri otvorenych dveri v strednej odbornej
Skoly za Ucasti zamestnavatela
a absolventov $koly.
N2
Navsteva veltrhu alebo burzy prace,
regionalnej vystavy zamestnavatelov
a pod.
N2
Prihlasenie Ziaka u zamestnavatela na
dudlne vzdeldvanie na zédklade vyzvy
zamestndvatela.
N2
Uéast na vyberovom konani
u zamestnavatela.
Vyberové konanie — vyber Ziakov
u zamestnavatela. Pohovor, testy, overenie
zakladnych zruénosti a pod. Vyber Ziakov
pre uzatvorenie ucebnej zmluvy.
N2
Dorucenie rozhodnutia zamestnavatela o
vybere Ziaka na dudlne vzdelavanie
u zamestnavatela.
N2
Prevzatie potvrdenia o uzatvoreni ucebnej
zmluvy so zamestnavatelom po prijati na
stadium.
¥
Absolvovanie prijimacieho konania
a prijimacej skusky v strednej odbornej
Skole.
N2
Z4apis na Studium v strednej odbornej Skole
—odovzdanie zapisného listka zo zékladnej
Skoly.
N2
Uzatvorenie uc¢ebnej zmluvy so
zamestndvatelom.
N2
Nastup do skoly na zaciatku Skolského roku.
¥
Nastup k zamestnavatelovi na praktické
vyuéovanie. Obozndmenie sa s pracoviskom
zamestndvatela, internymi predpismi
zamestndvatela, Gvodné skolenia a pod.
¥
Udast 7iaka na teoretickom vyucovani
v Skole a na praktickom vyucovani
u zamestnavatela.
¥
Roénikové overenie vedomosti a zru¢nosti -
hodnotenie Ziaka.
¥
Priprava Ziaka na ukonéenie studia —
zavere¢na skiska/maturitna skuska.
¥
Absolvovanie teoretickej ¢asti ukoncenia
studia v Skole a praktickej Casti ukonéenia




N2
Uzatvorenie ucebnej zmluvy so Ziakom.

N2

Prichod Ziaka na dudlne vzdelavanie

u zamestndvatela. Uvedenie Ziaka do

podniku a jeho obozndmenie s podnikom
za Ucasti rodicov a zastupcu skoly.

N

Vykon praktického vyucovania Ziaka

u zamestndvatela.
N
Klasifikacia a hodnotenie Ziaka v spolupraci
so Skolou.

Priebeznd komunikacia a spoluprdca so
Skolou prostrednictvom majstra odbornej
vychovy, zamestnanca Skoly — koordinatora
dudlneho vzdelavania.

N
Roénikové hodnotenie vysledkov Ziaka
na praktickom vyucovani.

N
Rozhodnutie o mieste konania praktickej
Casti skusky v spolupraci so Skolou —
zédverelna skuska/maturitna
skuska/absolventska skuska.

N2
Rozhodnutie zamestndvatela o uzatvoreni
buducej pracovnej zmluvy alebo pracovnej
zmluvy so Ziakom uZ v priebehu Studia
alebo po ukonceni studia. Nie je povinné.

odbornej vychovy, zamestnanca skoly —
koordinatora dualneho vzdeldvania.
N2
Rocnikové hodnotenie Ziaka.
2
Organizacia a realizacia ukonéenia studia
v spolupraci so zamestnavatefom —
zadverelna skuska/maturitna skaska.
Rozhodnutie o mieste konania praktickej
Casti skusky v spoluprdci so
zamestndvatelom — zdverecna
skuska/maturitna skiska/absolventska
skuska.
N2
Odovzdavanie dokladov o ukonéeni Studia
a pripravy na povolanie v spolupréci so
zamestnavatelom.

$tudia u zamestndvatela.
N2
Prevzatie dokladov o ukonéeni studia —
maturitné vysvedcenie v Skole, vyucny list
u zamestnavatela.
N2
Uzatvorenie pracovnej zmluvy so
zamestndvatelom, ak tak rozhodne
zamestndvatel.




Silné stranky dualneho vzdelavania

v
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Vysokokvalifikovana pracovna sila, plynuly prechod zo vzdeldvania na trh prace
Nadobudnutie kvalifikacie a prax priamo u zamestnavatela

Osvojenie si pracovnych navykov

Vyucba na novych technoldgiach priamo u zamestnavatela

Zodpovednost zamestnavatelov za prakticku ¢ast vzdelavania

Vplyv zamestnavatelov na obsah odborného vzdelavania

Aktudlnost odbornych vzdelavacich programov a ich obsahu, moznost flexibility v Uprave
Overenie znalosti absolventa zamestnavatelom pri ukoncovani Studia
Prijimanie Ziaka so suhlasom zamestndvatela

Dohlad zamestnavatelskych zdruzeni nad dudinym systémom vzdeldvania
Finan¢né a hmotné zabezpecenie Ziaka zamestndvatelom

Uzka spolupraca podniku, 8koly a Ziaka

Prakticky cielené u¢ebné osnovy pre jednotlivé odbory

Rozvoj profesii naviazanych na potreby trhu

Vysoka pravdepodobnost ziskania pracovnej zmluvy so zamestnavatelom

Prilezitosti dualneho vzdelavania

v

NN N N

\

Zvy$enie zamestnanosti absolventov SOS

Prilezitost pre mladych [udi ziskat kvalitnu pripravu na povolanie

Zlepsenie Urovne odbornych kompetencii a pracovnej moralky absolventov

Realne pracovné, socialne situacie a osvojenie si ,firemnej kultary”

Vyber vhodnych absolventov a ich zamestndvanie pre vlastné potreby podniku
Vytvdranie vzdeldvacich programov podla poZiadaviek a potrieb zamestnavatelov
Posilnenie spolocenského statusu a atraktivity remeselnych povolani - status , poctivého
remesla“

Dobudovanie a posilnenie stavovskych a profesijnych organizacii a centier odborného
vzdeldvania a pripravy

Zjednotenie obsahu a narocnosti kvalifikaénych skasok, kvalifikacnych drovni

Zaujem Statu a ochota zahrani¢nych komdr podporit rozvoj dudlneho vzdelavania svojou
vlastnou skusenostou

Zvysenie konkurencieschopnosti podnikov a Slovenska

Prostrednictvom dobrych prikladov postupné zapojenie zamestnavatelov do odborného
vzdeldvania a pripravy

MozZnost financovania prechodu na dudlny systém zo $trukturalnych fondov EU
Zvysenie objemu financii do Skolstva (v pomere k HDP) prostrednictvom vstupu
zamestndvatelov do financovania odborného vzdelavania a pripravy

Vstup zamestnavatelov do zvySovania odbornej Urovne ucitelov odbornych predmetov a
majstrov odbornej vychovy



dualneho vzdelavania od 1.9.2015.

7 7 wve

a priprave diiom 1.4.2015

Dalezité terminy ZAMESTNAVATELA pre zaciatok praktického vyucovania v systéme

Zrychleny proces - ihned’ po nadobudnuti Gc¢innosti zakona o odbornom vzdelavani

Ulohy zamestndvatela

Mesiac
pripravy/spracovania

1 | Rozhodnutie zamestndvatela o vstupe do dudlneho vzdelavania 1-3/2015
Vyber strednej odbornej Skoly pre uzatvorenie zmluvy o dudinom
o | VYDerstredne) ] Skoly p 4 1-4/2015
vzdelavani.
Priprava na podanie Ziadosti k overeniu sp6sobilosti zamestnavatela
3 | poskytovat praktického vyucovania v systéme dualneho vzdelavania 2-3/2015
(dalej len overenie spOsobilosti) - dokumenty nie starsie ako 3 mesiace
- . . A L as najneskor do
4 | Podanie zZiadosti o overenie spdsobilosti
P 10.4.2015
. n ner as , , . . . najneskor do
5 | Overenie sposobilosti zamestnavatela a vydanie osvedcenia
B . 30.4.2015
6 | Oznacenie prevadzky, v ktorej je pracovisko praktického vyucovania najneskor do 1.9.2015
. . L . , , ihned' po ziskani
Uzatvorenie zmluvy o dualnom vzdelavani medzi zamestnavatelom a _
/ strednou odbornou skolou osvedcenia a
najneskor do 7.5.2015
Zverejnenie oznamenia o moznosti absolvovat odborné vzdelavanie ihned po uzatvoreni
8 | a pripravu v prislusnom studijnom odbore alebo v prislusSnom uc¢ebnom zmluvy o dudlnom
odbore v systéme dudlneho vzdelavania vzdeldvani
9 Oznamenie o uzatvoreni zmluvy o dudlnom vzdelavani prislusnej do 15 dni po
stavovskej organizdcii alebo prislusnej profesijnej organizacii uzatvoreni zmluvy
- . a P , . . . obratom po
Uprava Skolského vzdeldvacieho programu podla vzorovych ué¢ebnych , P
10 ., , . uzatvoreni zmluvy
planov a vzorovych u¢ebnych osnov . o
o dudlnom vzdelavani
11 | Nabor Ziakov do systému dudlneho vzdelavania priebezne
12 | Vyberové konanie — vyber Ziakov u zamestnavatela priebezne
najneskor v den
prijimacieho konania
. . - . - N Ziaka na Studium
Vydanie potvrdenia o uzatvoreni u¢ebnej zmluvy so Ziakom po prijati
13 zZiaka na $tudium na strednej odbornej 3kole Rl Jeli
’ ) 14.5.2015 podla
udajov na prihlaske
Ziaka na studium
Prevzatie zoznamu prijatych Ziakov, ktori odovzdali potvrdenie
14 |zamestnavatela od zamestndvatela o poskytovani praktického do 31.5.2015
vyucovania v systéme dudlneho vzdelavania
Vyzva plnoletého Ziaka, alebo neplnoletého zZiaka a jeho zakonnych
15 |VWzvap , alebo nep J y 6-8/2015
zastupcov k uzatvoreniu u¢ebnej zmluvy
. . - najneskor do
16 | Uzatvorenie ucebnej zmluvy so Ziakom )

31.8.2015




17 Zaslanie ozndmenia o uzatvoreni u¢ebnej zmluvy stavovskej alebo do 15 dni po
profesijnej organizacii a zaslanie u¢ebnej zmluvy Skole uzatvoreni zmluvy
Zabezpecenie dostato¢ného poctu zamestnancov pre vykon funkcie
instruktora/majstra odbornej vychovy, priprava instruktorov podla Najneskér do

18 | rozhodnutia zamestnavatela (najneskor do 1 roka od zaciatku €innosti 31.8.2015
instruktora).

Vydanie vnutorného poriadku pracoviska praktického vyucovania alebo

19 uprzjva vn.utorneho poriadku pracoviska pre vykon praktického 6-8/2015
vyucovania
Urcenie zodpovednej osoby za dualne vzdeldvanie u zamestnavatela

20 | podla rozhodnutia zamestnavatela moznost
Prichod Ziaka k zamestnavatelovi, uvedenie Ziaka do podniku a jeho

21 | oboznémenie s podnikom 2.9.2015

22 Priebeznd komunikacia a spolupraca so Skolou priebezne

23 Klasifikacia a hodnotenie Ziaka priebezne
Rocnikové hodnotenie vysledkov Ziaka na praktickom vyucovani podla

24 | dohody so 3kolou priebezne

25 Ukoncovanie studia - zadvere¢na/maturitna skuska priebezne
Rozhodnutie zamestnavatela o uzatvoreni buducej pracovnej zmluvy '

26 moznost

alebo pracovnej zmluvy so Ziakom. Nie je povinné.




Dalezité terminy ZAMESTNAVATELA pre zaciatok praktického vyucovania v systéme

dualneho vzdelavania od 1.9.2016 alebo od 1.9. v nasledujtcich rokov

Bezny proces v sulade so zdkonom o odbornom vzdelavani a priprave

Ulohy zamestnavatela

Mesiac
pripravy/spracovania

1 |Rozhodnutie zamestndavatela o vstupe do dudlneho vzdelavania. 1-8/2015
Vyber strednej odbornej Skoly pre uzatvorenie zmluvy o dudlnom
g | VYDeT stredne] JSKOVP y 1-8/2015
vzdelavani.
Priprava na podanie Ziadosti k overeniu spOsobilosti zamestnavatela
3 | poskytovat praktického vyucovania v dudlnom systéme vzdelavania (dalej 1-8/2015
len overenie spdsobilosti) - dokumenty nie starsie ako 3 mesiace
- . . A L as najneskor do
4 | Podanie Ziadosti o overenie sposobilosti
£ 30.9.2015
. T c , . . najneskor do
5 | Overenie sposobilosti zamestndvatela a vydanie osvedcenia
P vy 30.11.2015
6 | Oznacenie prevadzky, v ktorej je pracovisko praktického vyucovania obratom
7 Uzatvorenie zmluvy o dualnom vzdelavani medzi zamestnavateflom a ihned' po ziskani
strednou odbornou skolou. osvedcenia
Zverejnenie oznamenia o moznosti absolvovat odborné vzdelavanie ihned po uzatvoreni
8 |a pripravu v prislusSnom Studijnom odbore alebo v prislusShom uc¢ebnom zmluvy o dudlnom
odbore v systéme dudlneho vzdeldvania vzdelavani
9 Ozndmenie o uzatvoreni zmluvy o dudlnom vzdelavani prislusnej do 15 dni po
stavovskej organizacii alebo prislusnej profesijnej organizacii uzatvoreni zmluvy
. y , L . , Y , ihned po uzatvoreni
Uprava Skolského vzdeldvacieho programu podla vzorovych ucebnych P )
10 , . y , zmluvy o dudlnom
planov a vzorovych uéebnych osnov .
vzdeldvani
11 Termin a podmienky prijatia Ziaka na strednu odbornu Skolu v systéme najneskoér do
dualneho vzdelavania 31.3.2016
12 | Nabor Ziakov do dualneho systému vzdelavania priebezne
13 | Vyberové konanie — vyber Ziakov u zamestnavatela priebezne
14 Vydanie potvrdenia o uzatvoreni u¢ebnej zmluvy so Ziakom po prijati najneskor do
Ziaka na Studium na strednej odbornej Skole 10.4.2016
Prevzatie zoznamu prijatych Ziakov, ktori odovzdali potvrdenie
15 | zamestndavatela od zamestndvatela o poskytovani praktického do 31.5.2016
vyucovania v systéme dudlneho vzdeldvania
Vyzva plnoletého Ziaka, alebo neplnoletého zZiaka a jeho zakonnych
16 | J2VeP » a1ebo NEp : y 6-8/2016
zastupcov k uzatvoreniu ucebnej zmluvy
L . - najneskor do
17 | Uzatvorenie ucebnej zmluvy so Ziakom
: e 31.8.2016
18 Zaslanie ozndmenia o uzatvoreni u¢ebnej zmluvy stavovskej alebo do 15 dni po
profesijnej organizacii a zaslanie ucebnej zmluvy Skole uzatvoreni zmluvy
Zabezpecenie dostatocného poctu zamestnancov pre vykon funkcie . "
. . - . sy \ najneskor do
19 |instruktora/majstra odbornej vychovy, priprava instruktora podla

rozhodnutia zamestnavatela (najneskor do 1 roka od zaciatku ¢innosti

31.8.2016




inStruktora).

Vydanie vnutorného poriadku pracoviska praktického vyucovania alebo
Uprava vnutorného poriadku pracoviska pre vykon praktického

najneskér do

20
vyucovania 31.8.2016
Urcenie zodpovednej osoby za dudlne vzdelavanie u zamestnavatela

21 | podla rozhodnutia zamestnavatela moznost
Prichod Ziaka k zamestnavatelovi a uvedenie Ziaka do podniku a jeho

22 | obozndmenie s podnikom 1.9.2016

23 Priebeznd komunikacia a spolupraca so Skolou priebesne

24 Klasifikacia a hodnotenie Ziaka priebesne
Rocnikové hodnotenie vysledkov Ziaka na praktickom vyucovani podla

25 | dohody so $kolou priebeine

26 Ukoncovanie Studia - zaverecna/maturitna skuska priebesne
Rozhodnutie zamestnavatela o uzatvoreni buducej pracovnej zmluvy

27 mozZnost

alebo pracovnej zmluvy so Zziakom. Nie je povinné.




Dolezité terminy SKOLY pre zaciatok praktického vyuéovania v systéme dudlneho
vzdeldvania od 1.9.2015.

Zrychleny proces - ihned po nadobudnuti uc¢innosti zakona
o odbornom vzdeldvani a priprave diiom 1.4.2015

Prehlad procesov vstupu skoly do systému dualneho vzdeldvania v zrychlenom vstupe
zamestndavatela a Skoly do systému dudlneho vzdeldvania ako aj dbélezité terminy tykajluce sa
prijimacieho konania Ziakov na skole znazornuje nasledujica tabulka (v tabulke su uvedené terminy
prijimacieho konania pre prijimanie absolventov zdkladnej Skoly do 1. roénika denného Studia,
terminy sa netykaju prijimacieho konania do nadstavbového studia, pomaturitného Studia,

skrateného studia a pod.):

ihned po
zverejneni
nového zakona o
OvP

Obozndmenie sa so znenim zakona. Prerokovanie ustanoveni nového zdkona
vo vedeni Skoly. Rozhodnutie vedenia Skoly avstupe skoly do systému
dudlneho vzdelavania zo za¢iatkom dudlneho vzdeldvania od 1.9.2015.

lhned' po
rozhodnuti
vedenia Skoly
o vstupe do
dualneho
vzdeladvania

Spracovanie a schvalenie procesov vstupu Skoly do systému dudlneho
vzdeldvania. Uréenie zodpovednych osOb za procesy.

do 16. marca
2015 a priebezne
aj neskor

Vyber aoslovenie zamestnavatelov na vstup do systému duélneho
vzdeldvania alebo rozhodnutie Skoly ovstupe do systému dualneho
vzdeldvania na zdklade oslovenia Skoly zamestndvatelom, ktory sa rozhodol
o vstupe do systému dudlneho vzdelavania.

do 31. marca
2015

Riaditel' strednej Skoly po prerokovani v pedagogickej rade Skoly, po
vyjadreni rady skoly a so stihlasom zriad'ovatela urci pocet Ziakov, ktorych
mozno prijat do tried prvého roénika a terminy konania prijimacich skusok.

Ak ide o strednu odbornu Skolu, v ktorej sa odborné vzdeldvanie a priprava poskytuje
v systéme dudlneho vzdeldvania, v ramci poctu Ziakov, ktorych mozno prijat do tried
prvého rocnika, riaditel strednej odbornej skoly urci samostatne aj pocet Ziakov,
ktorych mozno prijat do Studijného odboru alebo do uéebného odboru, v ktorom sa
odborné vzdeldvanie a priprava poskytuje v systéme dudineho vzdeldvania.

Riaditel strednej Skoly po prerokovani v pedagogickej rade Skoly urci formu
prijimacej skusky, jej obsah a rozsah podla vzdelavacich Standardov
statneho vzdelavacieho programu odboru vzdelavania v zakladnej skole.
Urci jednotné kritéria na uspeSné vykonanie skusky a ostatné podmienky
prijatia na studium pre oba terminy prijimacieho konania.

Ak ide o prijimanie do studijného odboru alebo do ucebného odboru, v ktorom sa
odborné vzdeldvanie a priprava poskytuje v systéme dudlneho vzdeldvania, formu
prijimacej skusky, obsah a rozsah podla vzdeldvacich Standardov stdtneho
vzdeldvacieho programu odboru vzdeldvania v zdkladnej Skole, jednotné kritéria na
uspesné vykonanie skusky a ostatné podmienky prijatia na Studium pre oba terminy
prijimacieho konania, urci riaditel strednej odbornej skoly spolu so zamestndvatelom,
u ktorého sa Ziak bude pripravovat, po prerokovani v pedagogickej rade skoly.

Riaditel' strednej odbornej Skoly moZe po prerokovani v pedagogickej rade
Skoly urcit kritéria na prijatie uchadzacov bez prijimacej skidsky alebo jej ¢asti.
Riaditel' strednej skoly je povinny tieto podmienky zverejnit najneskér v




termine do 31. marca.

do 10. aprila 2015

Uchadzac alebo zdkonny zastupca maloletého uchadzaca podava prihlasku
riaditelovi zakladnej Skoly, ktoru Ziak navstevuje, do 10. aprila na

odbory vzdelavania, v ktorych sa nevyZaduje overenie Specidlnych
schopnosti, zruénosti alebo nadania. Na prihlaske uvedie termin prijimacej
skusky.

Ak uchddza¢ poddva prihldsku na studium v Studijnom odbore alebo v ucebnom
odbore, v ktorom sa odborné vzdeldvanie a priprava poskytuje v systéme dudlneho
vzdeldvania, pripoji k prihldske aj potvrdenie o odbornom vzdeldvani a priprave Ziaka
v systéme dudlneho vzdeldvania vydané zamestndvatelom. Potvrdenie predloZi v Skole
najneskér v den konania prijimacej skusky — vprvom kole prijimacieho konania
11.5.2015 alebo 14.5.2015 alebo v druhom kole prijimacieho konania (ak o fiom
rozhodne riaditel skoly) 16.6.2015.

do 20. aprila 2015

Riaditel' zakladnej Skoly odosle prihlasku na strednu skolu do 20. aprila na
odbory vzdelavania, v ktorych sa nevyZaduje overenie Specidlnych
schopnosti, zru€nosti alebo nadania.

Na zabezpecenie pripravy, priebehu a spracovania vysledkov prijimacich
skusok a na posudenie Studijnych predpokladov uchadzacov riaditel zriaduje
prijimaciu komisiu ako svoj poradny organ.

Riaditel strednej odbornej sSkoly rozhodne o prijati uchddzacov bez
prijimacej skusky alebo jej €asti.

Riaditel strednej Skoly odosle rozhodnutie o prijati Ziaka bez prijimacej skusky
podla uréenych podmienok najneskdr 10 dni pred terminom konania
prijimacich skusok.

do 1. mdja 2015

Riaditel strednej skoly pozve uchadzacov na prijimacie skusky najneskor pat
dni pred terminom ich konania.

do 7. maja 2015

Uzatvorenie zmluvy o dualnom vzdelavani so zamestnavatelom.

Ziadost o overenie spbsobilosti zamestndvatela pre Skolsky rok 2015/2016 dorudi
zamestndvatel prislusnej stavovskej organizdcii alebo prislusnej profesijnej organizdcii
do 10. aprila 2015.

Prislusnd stavovskd organizdcia alebo prislusnd profesijnd organizdcia vykond
overenie spésobilosti zamestndvatela a po splneni podmienok vydd zamestndvatelovi
osvedcenie do 30. aprila 2015.

Skola a zamestndavatel' zverejnia na svojich webovych sidlach ozndmenie
o moZnosti absolvovat odborné vzdeldvanie a pripravu v prislusnom
Studijnom odbore alebo v prislusShom ucebnom odbore v systéme dualneho
vzdelavania. Sucastou oznamenia su:

- zadkladné informacie o organizacii Studia vsystéme dudlneho

vzdelavania,

- moznosti pracovného uplatnenia,

- hmotné zabezpecenie Ziaka a financné zabezpecenie Ziaka,

- kritérid pre vyber Uspe$nych uchadzacov uréené zamestnavatelom,

- dalSie informacie uréené zamestndavatelom.




Zamestnavatel vykona vyber z uchadzacov, ktori sa prihlasili na uzatvorenie
ucebnej zmluvy a vyda vybranym Ziakom potvrdenie o odbornom vzdelavani
a priprave Ziaka vsystéme dualneho vzdelavania (najneskor den pred
konanim prijimacej skusky na skole).

do 15 dni odo diia
uzatvorenia
zmluvy o dudlnom
vzdelavani

Strednd odborna Skola poskytne rovnopis zmluvy o dudlnom vzdeldvani
svojmu zriadovatelovi. Ak doslo k ukonéeniu zmluvy o dudlnom vzdeldvani,
strednd odborna 3Skola pisomne ozndmi tuto skutotnost svojmu
zriadovatelovi.

Zamestndvatel najneskdr do 15 dni odo dfa uzatvorenia zmluvy o dudlnom
vzdeldvani pisomne ozndmi jej uzatvorenie prislusnej stavovskej organizacii
alebo prislusnej profesijnej organizdcii. Rovnako postupuje zamestnavatel aj
vtedy, ak doslo k ukonceniu zmluvy o dualnom vzdelavani.

Pondelok 11.
maja 2015

a Stvrtok 14. m3aja
2015

Ucast Ziakov na prijimacej skuske v $kole.

Uchadza¢, ktory nepripojil k prihlaske na stadium v studijnom odbore alebo
v u¢ebnom odbore, v ktorom sa odborné vzdeldvanie a priprava poskytuje
vsystéme dualneho vzdeldvania, potvrdenie o odbornom vzdeldvani
a priprave Ziaka v systéme dudlneho vzdeldvania vydané zamestnavatelom,
predlozi toto potvrdenie najneskor v den konania prijimacej skusky.

Prijimacie skusky do strednych $kél sa konaju v dvoch terminoch v druhom
Uplnom mdjovom tyZzdni v pondelok a z organizaénych dévodov sa mozu
skondit v utorok a v druhom Uplnom majovom tyZzdni vo Stvrtok a
z organizacnych dovodov sa mo6Zu skoncit v piatok. Ak termin konania
prijimacich skusok pripadne na den pracovného pokoja, termin konania
prijimacej skusky sa posuva na nasledujici pracovny der.

do 19. maja 2015

O prijati uchadzaca na strednu Skolu rozhodne riaditel strednej Skoly na
zaklade vysledkov prijimacieho konania.

Riaditel' strednej odbornej skoly prijima samostatne uchadzacov, ktori boli
prijati na Studium v Studijnom odbore alebo v u¢ebnom odbore, v ktorom sa
odborné vzdelavanie a priprava poskytuje v systéme dualneho vzdeldvania a
ostatnych uchadzacov.

Riaditel strednej Skoly zverejni zoznam uchadzacov na vyveske Skoly podla
vysledkov prijimacieho konania do troch pracovnych dni odo diia

konania druhého terminu prijimacej skusky.

Zoznam obsahuje poradie uchadzacov s vopred pridelenym ¢iselnym kédom
zoradenych podfa celkového poctu bodov ziskanych pri prijimacom konani a
informdciu, ¢i uchadzac vykonal prijimaciu skisku UspesSne alebo neuspesne.
Zoznam prijatych uchadzadov je zverejneny samostatne za Ziakov v systéme
dudlneho vzdelavania a samostatne ostatnych Ziakov.

Riaditel strednej odbornej skoly zverejni samostatne zoznam uchdadzacov o
studium v Studijnom odbore alebo v u¢ebnom odbore, v ktorom sa odborné
vzdeldvanie a priprava poskytuje v systéme dudlneho vzdeldvania a zoznam
ostatnych uchadzacov.

Riaditel strednej skoly odosle uchadzacovi rozhodnutie o prijati alebo
neprijati najneskor v lehote do troch pracovnych dni odo dna konania
druhého terminu prijimacej skusky.




Uchadzacovi, ktory bol prijaty na stadium, oznami strednd Skola termin,
miesto a sposob zapisu na Studium spolu s doru¢enim rozhodnutia o prijati.

do 31. maja 2015

Strednd skola vykona zdpis prijatych uchddzacov, ktorym bolo dorucené
rozhodnutie o prijati na stddium na strednu Skolu, na zaklade zapisného listka,
ktory vyda prislusnd zakladna Skola; zakladnd Skola vydd uchadzacovi o
studium iba jeden zapisny listok, ktory je prenosny. Zapisny listok

si ponecha stredna skola, na ktoru sa uchadzac zapise. Ak je uchadzac Uspesny
aj na dalsej strednej skole a uprednostni stadium na tej strednej skole, zrusi
zapis, vyzdvihne si zapisny listok a odovzda ho tej strednej Skole, na ktoru sa
zapiSe. Ak sa uchadzac nezapiSe, rozhodnutie, ktorym bol uchadzac prijaty na
stadium v strednej skole, je neplatné.

Riaditel' strednej Skoly zasle zamestnavatelom, ktori vydali Ziakom
potvrdenie o odbornom vzdelavani a priprave Ziaka v systéme dualneho
vzdeldvania, zoznam prijatych Ziakov, ktori predlozili k prihlaske na studium
aj potvrdenie od zamestnavatela.

Priebezne mij a
jun 2015

Riaditel strednej Skoly rozhodne o odvolaniach v prijimacom konani. Riaditel
strednej skoly rozhodne o prijati uchadzaca na uvolnené miesto pre neudast
prijatého uchadzaca na zapise na studium a pod.

do 6. juna 2015

Riaditel strednej Skoly po prerokovani v pedagogickej rade Skoly rozhodne o
tom, ¢i sa na sSkole vykonaju prijimacie skusky v dalSsom termine na
nenaplneny pocet miest pre Ziakov, ktorych mozno prijat do tried prvého
rocnika. Toto rozhodnutie zverejni najneskor do 6. juna.

Utorok 16. juna
2015

Druhé kolo prijimacieho konania. Prijimacia skiska sa kond v tretom dplnom
junovom tyzdni v utorok a z organizacnych dévodov sa mdze skondit v stredu.

Priebezne podla
terminov
urcéenych skolou
na mesiac jun
2015

zoznamu uchadzacov, odoslanie
pozvanie na zdapis, rozhodovanie

Rozhodnutie o prijati, zverejnenie
rozhodnutia o prijati alebo neprijati,
v odvolacom konani a pod.

Zoznam prijatych uchadzacov je zverejneny samostatne za Ziakov v systéme
dualneho vzdelavania a samostatne ostatnych Ziakov.

do 31. augusta
2015

Podpis ucebnej zmluvy medzi Ziakom a zamestnavatelom.

do 15. septembra
2015

Zamestndvatel najneskér do 15 dni odo dia uzatvorenia ucebnej zmluvy zasle
jeden rovnopis strednej odbornej skole a pisomne oznami jej uzatvorenie
prislusnej stavovskej organizacii alebo prislusnej profesijnej organizacii.




Dolezité terminy SKOLY pre zaéiatok praktického vyuéovania v systéme dudalneho
vzdelavania od 1.9.2016

Bezny proces v sulade so zakonom o odbornom vzdelavani a priprave, terminy pre
prijimacie konanie v roku 2016 alebo od 1.9. v nasledujtcich rokov

Prehlad procesov vstupu Skoly do systému dualneho vzdeldvania v beznom rezime zakona
o duadlnom vzdeldvani ako aj dolezité terminy tykajuce sa prijimacieho konania Ziakov na skole
znazornuje nasledujuca tabulka (v tabulke su uvedené terminy prijimacieho konania pre prijimanie
absolventov zadkladnej Skoly do 1. ro¢nika denného studia, terminy sa netykaju prijimacieho konania

do nadstavbového Studia, pomaturitného studia, skrateného sStudia a pod.):

do 15. juna
predchadzajticeho
kalendarneho
roka

Riaditel strednej Skoly po prerokovani v pedagogickej rade skoly a v rade
Skoly predloZi zriadovatelovi skoly najneskér do 15. juna navrh na pocet
tried prvého rocnika pre prijimacie konanie v nasledujicom skolskom roku v
¢leneni na jednotlivé Studijné odbory alebo jednotlivé u¢ebné odbory a navrh
na pocet spoloénych tried prvého rocnika pre prijimacie konanie v
nasledujucom Skolskom roku v €leneni na jednotlivé pribuzné studijné odbory
alebo jednotlivé pribuzné ucebné odbory.

do 30. juna
predchadzajuceho
kalenddrneho
roka

Zriadovatel strednej Skoly predlozi ndvrhy na pocet tried prvého roénika pre
prijimacie konanie v nasledujucom Skolskom roku v ¢leneni na jednotlivé
Studijné odbory alebo jednotlivé u¢ebné odbory a ndvrh na pocet spolo¢nych
tried prvého rocnika pre prijimacie konanie do 30. juna samospravnemu
kraju, do ktorého GUzemnej posobnosti stredna skola patri.

do 15. novembra
predchadzajticeho
kalendarneho
roka

Samospravny kraj po prerokovani v krajskej rade urcuje do 15. novembra
vSeobecne zavaznym nariadenim pre stredné skoly vo svojej Gzemnej
posobnosti pocet tried prvého rocnika v dennej forme studia v cleneni na
jednotlivé studijné odbory alebo na jednotlivé ucebné odbory a pocet
spolo¢nych tried prvého roc¢nika v ¢leneni na jednotlivé pribuzné studijné
odbory alebo na jednotlivé pribuzné ucebné odbory, financovanych podla
osobitného predpisu pre prijimacie konanie pre nasledujuci skolsky rok.

do konca
decembra
predchadzajticeho
kalendarneho
roka

Uzatvorenie zmluvy o dualnom vzdelavani so zamestnavatelom.

Zamestndvatel poddva Ziadost o overenie spoésobilosti na poskytovanie
praktického vyucovania v systéme dudlneho vzdeldvania najneskér do konca
septembra pre zaciatok poskytovania praktického vyucovania od septembra
nasledujiuceho roka. Overenie spbsobilosti musi byt ukoncené najneskér do
konca novembra.

Skola a zamestnavatel zverejnia na svojich webovych sidlach oznamenie
o mozinosti absolvovat odborné vzdeldvanie a pripravu v prislusnom
Studijnom odbore alebo v prisluShom ucebnom odbore v systéme dualneho
vzdelavania.
Sucastou oznamenia su:
- zadkladné informdcie o organizacii
vzdelavania,

Studia v systéme dudlneho




- moznosti pracovného uplatnenia,

- hmotné zabezpecenie Ziaka a financné zabezpecenie Ziaka,

- kritérid pre vyber UspeSnych uchadzacov uréené zamestnavatelom,
- dalSie informacie uréené zamestnavatelom.

do 15 dni odo diia
uzatvorenia
zmluvy o dudlnom
vzdelavani

Strednd odborna Skola poskytne rovnopis zmluvy o duadlnom vzdeldvani
svojmu zriadovatelovi. Ak doslo k ukonéeniu zmluvy o dudlnom vzdelavani,
strednd odborna 3Skola pisomne ozndmi tuto skutoénost svojmu
zriadovatelovi.

Zamestndvatel najneskdr do 15 dni odo dfa uzatvorenia zmluvy o dudlnom
vzdeldvani pisomne ozndmi jej uzatvorenie prislusnej stavovskej organizacii
alebo prislusnej profesijnej organizdcii. Rovnako postupuje zamestndvatel aj
vtedy, ak doslo k ukonéeniu zmluvy o dualnom vzdelavani.

do 31. marca
aktualneho
kalendarneho
roka

Riaditel' strednej Skoly po prerokovani v pedagogickej rade Skoly, po
vyjadreni rady Skoly a so stihlasom zriad'ovatela urci pocet Ziakov, ktorych
mozno prijat do tried prvého roénika a terminy konania prijimacich skasok.

Ak ide o strednu odbornu Skolu, v ktorej sa odborné vzdeldvanie a priprava poskytuje
v systéme dudlneho vzdeldvania, v ramci poctu Ziakov, ktorych mozZno prijat do tried
prvého rocnika, riaditel’ strednej odbornej Skoly uréi samostatne aj pocet Ziakov,
ktorych mozZno prijat do Studijného odboru alebo do uéebného odboru, v ktorom sa
odborné vzdeldvanie a priprava poskytuje v systéme dudlneho vzdeldvania.

Riaditel strednej Skoly po prerokovani v pedagogickej rade Skoly urci formu
prijimacej skusky, jej obsah a rozsah podla vzdeldvacich Standardov
Statneho vzdeldvacieho programu odboru vzdeldvania v zakladnej skole.
Urci jednotné kritéria na uspesSné vykonanie skusky a ostatné podmienky
prijatia na studium pre oba terminy prijimacieho konania.

Ak ide o prijimanie do studijného odboru alebo do ucebného odboru, v ktorom sa
odborné vzdeldvanie a priprava poskytuje v systéme dudlneho vzdeldvania, formu
prijimacej skusky, obsah a rozsah podla vzdeldvacich S$tandardov Stdtneho
vzdeldvacieho programu odboru vzdeldvania v zdkladnej Skole, jednotné kritéria na
uspesné vykonanie skusky a ostatné podmienky prijatia na Studium pre oba terminy
prijimacieho konania, urci riaditel strednej odbornej skoly spolu so zamestndvatelom,
u ktorého sa Ziak bude pripravovat, po prerokovani v pedagogickej rade skoly.

Riaditel strednej odbornej Skoly moZe po prerokovani v pedagogickej rade
Skoly urdit kritéria na prijatie uchadzacov bez prijimacej skisky alebo jej Casti.
Riaditel strednej sSkoly je povinny tieto podmienky zverejnit najneskér v
termine do 31. marca.

Zamestnavatel vykondava nabor Ziakov v spolupraci so Skolou.

Zamestnavatel vykona vyber z uchadzacov, ktori sa prihlasili na uzatvorenie
ucebnej zmluvy a vyda vybranym Ziakom potvrdenie o odbornom vzdelavani
a priprave Ziaka v systéme dualneho vzdelavania (najneskor den pred
konanim prijimacej skusky na sSkole).

do 10. aprila
aktualneho
kalendarneho

Uchdadzac alebo zakonny zastupca maloletého uchdadzaca podava prihlasku
riaditelovi zakladnej skoly, ktoru Ziak navstevuje, do 10. aprila na odbory
vzdeldvania, v ktorych sa nevyZaduje overenie Specidlnych schopnosti,




roka

zruénosti alebo nadania. Na prihlaske uvedie termin prijimacej skusky.

Ak uchddza¢ poddva prihldsku na studium v Studijnom odbore alebo v ucebnom
odbore, v ktorom sa odborné vzdeldvanie a priprava poskytuje v systéme dudlneho
vzdeldvania, pripoji k prihlaske aj potvrdenie o odbornom vzdeldvani a priprave
Ziaka v systéme dudlneho vzdeldvania vydané zamestndavatelom.

do 20. aprila
aktualneho
kalendarneho
roka

Riaditel' zakladnej Skoly odosle prihlasku na strednu skolu do 20. aprila na
odbory vzdelavania, vktorych sa nevyZaduje overenie S3peciadlnych
schopnosti, zru¢nosti alebo nadania.

Na zabezpecenie pripravy, priebehu a spracovania vysledkov prijimacich
skusok a na posudenie Studijnych predpokladov uchadzacov riaditel zriaduje
prijimaciu komisiu ako svoj poradny organ.

Riaditel' strednej odbornej Skoly rozhodne o prijati uchadzacov bez
prijimacej skusky alebo jej Casti.

Riaditel strednej Skoly odosle rozhodnutie o prijati Ziaka bez prijimacej skusky
podla urcéenych podmienok najneskér 10 dni pred terminom konania
prijimacich skusok.

do 1. mdja
aktualneho
kalendarneho
roka

Riaditel strednej Skoly pozve uchadzacov na prijimacie skisky najneskor pat
dni pred terminom ich konania.

Pondelok

a Stvrtok druhy
uplny majovy
tyzden
aktualneho
kalendarneho

Ucast Ziakov na prijimacej skuske v $kole.

Prijimacie skusky do strednych $kél sa konaju v dvoch terminoch v druhom
Uplnom mdjovom tyZzdni v pondelok a z organizaénych dévodov sa médzu
skonéit v utorok a v druhom Uuplnom majovom tyzdni vo Stvrtok a
z organizaénych dévodov sa moziu skoncit v piatok. Ak termin konania
prijimacich skuSok pripadne na defi pracovného pokoja, termin konania
prijimacej skisky sa postva na nasledujici pracovny den.

do 3 pracovnych
dni odo diia
druhého terminu
prijimacej skusky
aktualneho
kalendarneho
roka

O prijati uchadzaca na strednu Skolu rozhodne riaditel' strednej Skoly na
zaklade vysledkov prijimacieho konania.

Riaditel strednej odbornej Skoly prijima samostatne uchdadzacov, ktori boli
prijati na Studium v Studijnom odbore alebo v u¢ebnom odbore, v ktorom sa
odborné vzdelavanie a priprava poskytuje v systéme dualneho vzdelavania a
ostatnych uchadzacov.

Riaditel strednej Skoly zverejni zoznam uchadzacov na vyveske Skoly podia
vysledkov prijimacieho konania do troch pracovnych dni odo dia
druhého terminu prijimacej skasky. Zoznam obsahuje:
- poradie uchadzacov s vopred pridelenym ciselnym kédom zoradenych
podla celkového poctu bodov ziskanych pri prijimacom konani,
- informaciu, ¢i uchadza¢ vykonal prijimaciu skusku Uspesne alebo
neuspesne.
Zoznam prijatych uchadzacov je zverejneny samostatne za Ziakov v systéme
dualneho vzdelavania a samostatne ostatnych Ziakov.

Riaditel strednej odbornej Skoly zverejni samostatne zoznam uchadzacov o




Studium v Studijnom odbore alebo v u¢ebnom odbore, v ktorom sa odborné
vzdeldvanie a priprava poskytuje v systéme dudlneho vzdeldvania a zoznam
ostatnych uchadzacov.

Riaditel' strednej Skoly rozhodne a odosle uchadzacovi rozhodnutie o prijati
alebo neprijati najneskor v lehote do troch pracovnych dni odo diia konania
druhého terminu prijimacej skusky.

Uchadzacovi, ktory bol prijaty na Stddium, oznami strednd Skola termin,
miesto a spOsob zapisu na Studium spolu s doruéenim rozhodnutia o prijati.

do 31. mdja
aktudlneho
kalendarneho
roka podla
rozhodnutia sSkoly

Strednd skola vykona zdpis prijatych uchddzacov, ktorym bolo dorucené
rozhodnutie o prijati na stddium na strednu Skolu, na zaklade zapisného listka,
ktory vyda prislusnd zakladnd Skola; zakladnd Skola vydd uchadzacovi o
studium iba jeden zdpisny listok, ktory je prenosny. Zapisny listok si ponechd
strednd Skola, na ktoru sa uchdadzac zapise. Ak je uchdadzac Uspesny aj na
dalsej strednej Skole a uprednostni Studium na tej strednej Skole, zrusi zapis,
vyzdvihne si zapisny listok a odovzda ho tej strednej Skole, na ktoru sa zapise.

Ak sa uchddza¢ nezapiSe, rozhodnutie, ktorym bol uchadza¢ prijaty na
studium v strednej skole, je neplatné.

Riaditel' strednej Skoly zasle zamestnavatelom, ktori vydali Ziakom
potvrdenie o odbornom vzdelavani a priprave Ziaka v systéme dudineho
vzdeldvania, zoznam prijatych Ziakov, ktori predlozili k prihlaske na Studium
aj potvrdenie od zamestnavatela.

Priebezne maj, jun
aktualneho
kalendarneho
roka

’

Riaditel strednej Skoly rozhodne o odvolaniach v prijimacom konani. Riaditel
strednej skoly rozhodne o prijati uchaddzaca na uvolhené miesto pre netdast
prijatého uchadzaca na zapise na studium a pod.

do 6. juna
aktualneho
kalendarneho
roka

Riaditel strednej Skoly po prerokovani v pedagogickej rade Skoly rozhodne o
tom, Ci sa na Skole vykonaju prijimacie skiusky v dalSsom termine na
nenaplneny poéet miest pre Ziakov, ktorych mozno prijat do tried prvého
ro¢nika. Toto rozhodnutie zverejni najneskor do 6. juna.

Utorok treti uplny
junovy tyzden
aktualneho
kalendarneho
roka

Druhé kolo prijimacieho konania. Prijimacia skuska sa kona v tretom Uplnom
junovom tyzdni v utorok a z organiza¢nych dévodov sa méze skondit v stredu.

Priebeine podla
terminov
aktualneho
kalendarneho
roka urcenych
Skolou

uchadzacov, odoslanie
rozhodovanie

Rozhodnutie o prijati, zverejnenie
rozhodnutia o prijati alebo neprijati,
v odvolacom konani a pod.

zoznamu
pozvanie na zapis,

Zoznam prijatych uchadzacov je zverejneny samostatne za Ziakov v systéme
dualneho vzdelavania a samostatne ostatnych Ziakov.

do 31. augusta

Podpis ucebnej zmluvy medzi Ziakom a zamestnavatelom.

do 15. septembra

Zamestndvatel najneskér do 15 dni odo diia uzatvorenia ucebnej zmluvy zasle
jeden rovnopis strednej odbornej skole a pisomne oznami jej uzatvorenie
prislusnej stavovskej organizacii alebo prislusnej profesijnej organizacii.







